LEI N° 1.351, DE 13 DE SETEMBRO DE 2.011.
Gabinete do Prefeito

“Altera dispositivos da Lei Municipal n® 626/2003, e cria cargos
de Nutricionista e Vigilante em Saude, e d& outras providéncias”.

PAULO LOPES GODOI, Prefeito Municipal do municipio de Victor Graeff,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢Ges legais que lhe confere o artigo 63 da
Lei Organica Municipal,

Faz saber a todos que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e Eu sanciono
e publico a seguinte LEI:

Art. 1% Fica criado um cargo de Nutricionista, e inclui na faixa | da tabela de
Vencimentos do Quadro de Cargos Efetivos e Tabela de Faixas de Vencimento — Nivel Superior
— 40 horas/semanais, previsto nos artigos 12 e 16 da Lei Municipal n® 626/2003, bem como suas
atribuigdes, vencimento e demais relagdes funcionais, conforme anexo I:

“Art. 12. (....).
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS
CARGOS NIVEL FAIXA N° DE CARGOS VENCIMENTO
Nutricionista NS I 01 R$ 2.161,20
Art. 16. (.....).

TABELA DE FAIXAS DE VENCIMENTO-NIVEL SUPERIOR-40 horas/semanais

|
(250 a 260) 260 Nutricionista R$ 2.161,20

Art. 2% Fica criado um cargo de Vigilante em Saude, e inclui na faixa 111 da tabela
de Vencimentos do Quadro de Cargos Efetivos e Tabela de Faixas de VVencimento — Nivel Médio
— 40 horas/semanais, previsto nos artigos 12 e 16 da Lei Municipal n® 626/2003, bem como suas
atribuigdes, vencimento e demais relagdes funcionais, conforme anexo II:

“Art. 12. (.....).

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

CARGOS NIVEL FAIXA N° DE CARGOS VENCIMENTO

Vigilante em NM 11 01 R$ 912,15
Saude




Art. 16. (.....).

TABELA DE FAIXAS DE VENCIMENTO-NIVEL MEDIO-40 horas/semanais

Il
(190 a 210) 210 | Vigilante em Salde R$ 912,15

Art. 3°. Para cada critério, 0s cargos receberam uma pontuacdo de 10, 20, 30, 40
ou 50 pontos, sendo considerados 10 como a pontuacdo minima e 50 como a pontuagdo maxima,
quando cada cargo obteve um somatério de pontos que determinou sua classificagdo em uma
faixa de remuneracdo dentro de seu respectivo nivel, conforme segue:

TABELA DE PONTUACAO
Cargos de Nivel Superior

Cargo Instrug | Comple | Resp. | Respon | Esforgo | Supervi | Supervisdo| Total
ao xidade | por S. Mental/| s&o Exercida
Erros por Visual | Recebid
Contato a
S
Nutricionis 50 30 40 40 30 40 30 260
fa

Cargo de Nivel Médio

Cargo Instrug | Comple | Resp. | Respon | Esforgo | Supervi | Supervisdo| Total
ao xidade | por S. Mental/| s&o Exercida
Erros por Visual | Recebid
Contato a
S

Vigilante 40 30 40 40 30 30 - 210
em

Saude

Art. 4° As despesas decorrentes dessa Lei serdo suportadas pelas dotagbes
orcamentarias proprias.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF/RS,
aos 13 dias do més de setembro do ano de 2011.

PAULO LOPES GODOI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

LIANE LUCAS DA SILVA
Secretaria Munic. de Administracéo e Fazenda



ANEXO - |
CARGO: NUTRICIONISTA.
NIVEL: SUPERIOR.

FAIXA: Faixa de Vencimentos | - Da Tabela De Faixa e Sub Faixas De Vencimentos —
Cargo de 40 Horas.

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:

Atividade de Nivel Superior, de media complexidade. Supervisiona, controla e fiscaliza o
preparo, a distribuicdo e o armazenamento das merendas nas escolas, a fim de contribuir para a
melhoria protéica. Planejar e orientar os servigos ou programas de nutricdo e de alimentacéo
propostos e organizados pelo sistema de salde e educagdo publica no Municipio.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a habilitagdo em Nutricdo; Realizar
consulta de avaliacdo e orientagdo individual e/ou em grupos; Realizar acdes de promocéo de
praticas alimentares saudaveis em todas as fases do ciclo de vida e respostas as principais
demandas assistenciais quanto aos distdrbios alimentares, deficiéncias nutricionais e desnutricao,
bem como aos planos terapéuticos, especialmente nas doengas e agravos ndo-transmissiveis;
desenvolver préaticas alimentares regionais relacionadas ao consumo de alimentos locais de custo
acessivel e elevado valor nutritivo; Orientar e apoiar as atividades da Equipe de Salde da
Familia nas acGes relacionadas a nutri¢do; Informar e/ou digitar dados referentes a nutricdo em
programas a nivel estadual e federal; Proceder ao planejamento, coordenacdo e supervisdo de
programas e/ou atribuices de nutrigdo nas areas da salde, educacédo e do trabalho, entre outros;
Realizar analises de caréncias nutricionais/alimentares aléem do aproveitamento conveniente de
recursos dietéticos; Contribuir no desenvolvimento de agdes educativas, visando colaborar na
aquisicdo de hébitos alimentares adequados da populacéo; participar da equipe multidisciplinar,
auxiliando no planejamento, elaboracdo e execucdo de acdes de vigilancia epidemioldgica,
sanitaria e de salde do trabalhador; Zelar por sua propria seguranca e de terceiros, bem como
pela preservacgdo e conservacdo de materiais e equipamentos de trabalho; Cumprir com o cédigo
de ética profissional; Participar efetivamente da politica de saude do municipio, através de
programas implantados pela secretaria Municipal de Salde; Planejar servigos e programas de
nutricdo nos campos hospitalares, de saude publica, educagdo e outros similares; Organizar
cardapios e elaborar dietas; desempenhar outras atividades afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso publico.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior — Nutricionista e inscricdo no Conselho Regional de
Nutricionistas — CRN.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Geral: Carga Horéaria Semanal de 40 horas.

b) Especial: O exercicio do cargo exige uso de uniforme e sujeito a plantdes, viagens e
atendimento ao publico.



ANEXO - 11
CARGO: VIGILANTE EM SAUDE.
NIVEL: MEDIO.

FAIXA: Faixa de Vencimentos Ill - Da Tabela De Faixa e Sub Faixas De Vencimentos —
Cargo de 40 Horas.

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:

Atividade de Nivel Médio, de baixa complexidade. Exercer atividades de vigilancia, prevencéo e
controle de doengas e promogdo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob superviséo do gestor de cada ente federado.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Exercer atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promogdo da salde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada
ente federado; Realizar atividades educativa em escolas e para a comunidade em geral;
Reatividades de vigilancia e controle da dengue, vigilancia programa de chagas, epizootias, raiva
e outros exigidos pelas esferas estadual e federal; Realizar a vigilancia de qualidade da &gua;
Cadastrar, inspecionar e licenciar todos dos estabelecimentos sob vigilancia sanitaria de baixa
complexidade; Apreender produtos apaideguado para consumo ou em situagdo irregular;
Fiscalizar as condicOes sanitarias das instalacdes prediais de aguas e esgotos; Fiscalizar quanto a
regularizacdo das condigBes sanitarias das ligacdes de &gua e esgoto & rede publica; Fazer
cumprir a legislacdo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor; Exercer o poder de policia
do Municipio na area de saude publica; Realizar as informagdes em vigilancia em saude, através
dos meios definidos; Auxiliar e/ou executar a digitacdo dos programas de vigilancia em salde,
incluindo, vigilancia epidemioldgica, salde do trabalhador, vigilancia ambiental e sanitaria;
Participar efetivamente da politica de salde do municipio, através de programas implantados
pela secretaria Municipal de Sal(de; Zelar por sua propria seguranga e de terceiros, bem como
pela preservacdo e conservagdo de materiais e equipamentos de trabalho;

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso publico.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:
Escolaridade: Ensino Médio.

CONDICOES DE TRABALHO
Geral: Carga Horéria Semanal de 40 horas.



