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LEI MUNICIPAL Nº 2.030, DE 02/03/2023 
CONCEDE REVISÃO GERAL ANUAL AOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS, PARA PREFEITO MUNICIPAL
AOS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS E VEREADORES, E AUMENTO REAL PARA OS SERVIDORES PÚBLICOS DO

PODER EXECUTIVO.

LAIRTON ANDRÉ KOECHE, Prefeito do município de Victor Graeff/RS, no uso de suas atribuições
legais e de conformidade com o disposto no art. 51, da Lei Orgânica Municipal, faz saber a todos que a
Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a conceder revisão geral anual para os Servidores Públicos Municipais,
inclusive aos Secretários Municipais, e para o Prefeito Municipal, e Vereadores, com fulcro no Inciso X, do art. 37 da
Constituição Federal, na forma de reposição, o percentual de 5,93% (cinco virgula noventa e três) por cento conforme
índice INPC - Índice Nacional de Preços Consumidor, acumulado do período de janeiro/2022 a dezembro/2022.
   Parágrafo único. Concede aumento real aos Servidores Públicos do Poder Executivo em 2,07% (dois virgula zero
sete por cento), totalizando com a soma da revisão geral anual o percentual de 8,00% (oito por cento), incidente sobre
os vencimentos básicos dos cargos, empregos, funções e DCA (Direção, Chefia e Assessoramento).

Art. 2º Fica a Administração Municipal autorizada a alterar as tabelas de vencimentos dos cargos, empregos, funções,
DCAs (Direção, Chefia e Assessoramento) e FGs (Função Gratificada), tendo por base a aplicação dos percentuais
previstos nesta Lei.

Art. 3º Fica alterado o Piso Remuneratório Municipal no âmbito do Poder Executivo local, criado através da Lei
Municipal nº 534/02, de 25 de abril de 2002, cujo valor mensal passará a ser de R$ 1.567,04 (hum mil quinhentos e
sessenta e sete reais e quatro centavos).

Art. 4º Fica concedida a revisão, nos termos do art. 2º desta Lei, aos Servidores Inativos, conforme estabelece o art.
102, § 1º e aos Pensionistas conforme art. 128 da Lei Municipal nº 624/2003.

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir 1º de janeiro de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF, ao 02 dia do mês de março de 2023.

LAIRTON ANDRÉ KOECHE 
Prefeito Municipal

 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE 

TAMARA MARMIDT
Secretário de Administração e Fazenda

TABELA DE REAJUSTE SALARIAL PARA 2023

TABELA DE REAJUSTE SALARIAL PARA 2023

Tabela de Subsidio
Cargo 2022 2023

Prefeito
Municipal R$ 18103,24 R$

19.176,76
Vice Prefeito
Municipal R$ 9.051,61 R$

9.588,37
 10,16% 5,93%

Tabela de Subsidio para Secretários
Cargo 2022 2023

Secretario Mun. de Administração e Fazenda R$
6.069,79

R$
6.429,72,

Secretario Mun. de Agricultura, Pecuária e
Desenvolvimento

R$
6.069,79

R$
6.429,72

Secretario Mun. de Saúde e Assistência
Social

R$
6.069,79

R$
6.429,72

Secretario Mun. De Obras e Transito R$
6.069,79

R$
6.429,72

Secretario Mun. de Educação, Cultura,
Desporto e Turismo

R$
6.069,79

R$
6.429,72

Secretario Mun. do Meio Ambiente R$
6.069,79

R$
6.429,72

 10,16%1 5,93%

Tabela de Subsidio para Vereadores
Cargo 2022 2023

R$

https://www.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8058&cdDiploma=9999#a51
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art37
https://www.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8058&cdDiploma=20020534
https://www.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8058&cdDiploma=20030624#a102
https://www.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8058&cdDiploma=20030624#a128


Presidente R$ 3.916,52 4.148,77

Vereadores R$ 3.114,59 R$
3.299,29

 10,16% 5,93%

Tabela de Faixas e Sub Faixa de Vencimento
Nível Básica - 40 horas.

Faixas de
Subsídios Vencimento/base %

I R$ 1.201,53 R$
1.297,65

II R$ 1.107,55 R$
1.196,15

III R$ 1.329,08 R$
1.435,41

IV R$ 1.594,92 R$
1.722,51

V R$ 1.913,89 R$
2.067,00

 8,00%

Tabela de Faixas e Sub Faixa de Vencimento
Nível Médio - 40 horas.

Faixas de
Subsídios Vencimento/base %

I R$ 1.366,06 R$
1.475,34

II R$ 1.678,04 R$
1.812,28

III R$ 1.885,17 R$
2.035,98

IV R$ 2.356,44 R$
2.544,96

V R$ 3.063,39 R$
3.308,46

VI   
VII   

 8,00%

Tabela de Faixas e Sub Faixa de Vencimento
Nível Superior - 40 horas.

Faixas de
Subsídios Vencimento/base %

I R$ 4.467,43 R$
4.824,82

II R$ 5.601,28 R$
6.049,38

III R$ 11.464,06 R$
12.381,18

IV R$ 20.376,63 R$
22.006,76

 8,00%

Tabela de Faixas e Sub Faixa de Vencimento
Nível Superior-20 horas.

Faixas de
Subsídios Vencimento/base %

I R$ 4.245,93 R$
4.585,60

III R$ 5.732,03 R$ 6.190,5’

IV R$ 10.188,33 R$
11.003,40

V R$ 10.631,28 R$
11.481,78

 8,00%



Tabela de Faixas e Sub Faixa de Vencimento Cargos em
Extinção - 40 horas.

Faixas de
Subsídios Vencimento/base %

I   

II R$ 1.121,14 R$
1.210,83

III   
IV   

V R$ 5.601,28 R$
6.049,38

  8,00%

Tabela de Faixas e Sub Faixa de Vencimento Cargos em
Extinção - 20 horas.

Faixas de
Subsídios Vencimento/base %

I R$ 4.245,93 R$
4.585,60

 8,00%

Tabela de Faixas e Sub Faixa de Vencimento Nível Media-20
horas.

Faixas de
Subsídios Vencimento/base %

I R$ 1.178,24 R$
1.272,50

  8,00%

Tabela de Faixa de Vencimento Agentes Comunitárias de Saúde
Faixa de
Subsidio Vencimento/base %

Única R$ 2.424,00 R$ 2.617,92
 8,00%

Professor
Faixas de

Vencimento Vencimento/base %

A (magisterio) R$ 1.922,81 R$
2.076,63

B (curta) R$ 2.115,09 R$
2.284,30

C (Graduac5o) R$ 2.326,60 R$
2.512,73

D (Pos Graduack) R$ 2.559,26 R$
2.764,00

E (Mestrado) R$ 2.825,19 R$
3.051,21

 8,00%

Tabelas de Cargos, Números de Cargos e Vencimentos para DCA/CC
E FG

Faixa Cargos Nº de
Cargos FG Vencimento % FG %

Vencimento

I Diretor de
Escola 4 R$

1.211,91 R$ 4.430,55 R$
1.308,86 R$ 4.784,99

II

Coordenador
Pedagógico
de Ensino
Fundamental

1 R$
1.211,91 R$ 4.430,55 R$

1.308,86 R$ 4.784,99

II

Coordenador
Pedagógico
de
Educação
Infantil

1 R$
1.211,91 R$ 4.430,55 R$

1.308,86 R$ 4.784,99

Assessor R$ R$



II Pedagógico 1 1.211,91 R$ 4.430,55 1.308,86 R$ 4.784,99
 8,00%

Tabelas de Cargos, Números de Cargos e Vencimentos para DCA/CC E
FG

Padrão Cargos Nº de
Cargos FG Vencimento % FG %

Vencimento

1 Assessor do
Secretario 5 R$

406,16 R$ 2.030,80 R$
438,65 R$ 2.193,26

2 Chefe de
Departamento 14 R$

547,89 R$ 2.739,51 R$
591,72 R$ 2.958,67.

4 Procurador
Geral 1 R$

925,99 R$ 4.629,94 R$
1.000,07 R$ 5.000,34

5
Assessor do
Prefeito
Municipal

1 R$
1.213,96 R$ 6.069,79 R$

1.311,08 R$ 6.555,37

 8,00%

Tabelas de Cargos,Numeros de Cargos e Vencimentos para DCA/CC
E FG

Faixa de
Subsídios Cargos Nº de

Cargos FG Vencimento % FG %
Vencimento

IV
Diretor
de
Obras

1 R$
925,99 R$ 4.629,94 R$

1.000,07 R$ 5.000,34

 8,00%

Tabela de Vencimento Especial do Quadro de DCA/CC
especifica para Coordenador(a)

Faixa Vagas Vencimento %
Única 1 R$ 2.739,51 R$ 2.958,67

 8,00%

Função Gratificada FG Vencimento %
Auditor de AIHs-Autorizacifies de
Internações Hospitalares e Laudos de
Procedimentos Ambulatoriais

R$ 1.417,49 R$
1.530,89

Diretor Técnico do P.A.D.U - Pronto
Atendimento de Urgência R$ 2.303,96 R$

2.488,28
 8,00%

PISO REMUMERATORIO
Faixas Vencimento/base %
ÚNICA R$ 1.450,96 R$ 1.567,04

 8,00%

Tabela de Faixas de Vencimento MEDICO CLINICO GERAL
Carga horária - 10 horas.

Faixas de
Subsídios Vencimento/base %

IV   
(310 A 320) R$ 5.152,25 R$ 5.564,43

 8,00%

Tabela de Faixas MEDICO PEDIATRA E GINECOLOGISTA
Carga horária: 12 horas

Faixas de
Subsídios Vencimento/base %

V   
(330 A 340) R$ 6.378,79 R$ 6.889,09

  8,00%

Tabela de Faixas SUPERIOR
Carga horária: 30 horas

Faixas de Subsídios Vencimento/base %
I   

(250 a 260) R$ 4.467,43 R$ 4.824,82



  8,00%

Tabelas de Gratificações

Padrão Cargos Nº de
Cargos FG %Vencimento

1 Junta Militar 1 R$ 406,16 R$ 438,65

1 Membro-Comite
Gestor RPPS 2 R$ 406,16 R$ 438,65

2 Contador- Comite
Gestor RPPS 1 R$ 547,89 R$ 591,72

2 Controle Interno 1 R$ 547,89 R$ 591,72 ,

2
Coordenador do
Setor de
Licitações

1 R$ 547,89 R$ 591,72

3 Ouvidoria Geral 1 R$ 712,57 R$ 769,58

3 Gestor- Comitê
Gestor RPPS 1 R$ 712,57 R$ 769,58

 8,00%


