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Rua Irmaos Busato, n.° 450
Vila Maria - RS
99155-000

LEI N° 3.522, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o Exercicio Financeiro de 2018.

O Prefeito Municipal de Vila Maria, no uso de suas atribuigdes legais,

Fago saber, em cumprimento ao disposto na Lei Orgéanica do Municipio de Vila
Maria-RS, que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2.°, da
Constitui¢do Federal, e no art. 78, § 2.°, da Lei Orgénica do Municipio, e na Lei Complementar
n.° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes gerais para elaboragdo do or¢amento do
Municipio, relativas ao exercicio de 2018, compreendendo:

I. as metas e riscos fiscais;

II. as prioridades e metas da administragdo municipal extraidas do Plano
Plurianual para 2018/2021;

III. a organizagdo e estrutura do orgamento;

IV. as diretrizes gerais para elaborag@o e execugdo do orgamento e suas alteragdes;

V. as disposi¢des relativas a divida publica municipal;

VI. as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VII. as disposi¢des sobre alteragdes na legislagdo tributaria;

VIII. as disposi¢des gerais.

CAPITULO 11
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 2°. As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e
montante da divida publica para os exercicios de 2018, 2019 e 2020, de que trata o art. 4.° da
Lei Complementar n.° 101/2000, so as identificadas no ANEXO I, composto dos seguintes
demonstrativos:

I. Demonstrativo das metas fiscais anuais de acordo com o art. 4.°, § 1.°, da LC n.°
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101/2000;

I1. Demonstrativo de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais relativas ao ano de

2016;

III. Demonstrativo das metas fiscais previstas para 2018, 2019 e 2020, comparadas
com as fixadas nos exercicios de 2015, 2016 ¢ 2017;

IV. Demonstrativo da memoria de calculo das metas fiscais de receita e despesa;

V. Demonstrativo da evolugéo do patrimonio liquido, conforme art. 4.°, § 2.°, inciso
III da LC n.° 101/2000;

VI. Demonstrativo da origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienag@o de
ativos, em cumprimento ao disposto no art. 4.°, § 2.°, inciso III, da LC n.° 101/2000;

VII. Demonstrativo da avaliagdo da situag@o financeira e atuarial do Regime Préprio
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, de acordo com o art. 4.%, § 2.°, inciso IV,
da Lei Complementar n.° 101/2000;

VIII. Demonstrativo da estimativa e compensag@o da rentncia de receita, conforme
art. 4.°, § 2.°, inciso V, da LC n.° 101/2000;

IX. Demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater
continuado, conforme art. 4.°, § 2.°, inciso V, da Lei Complementar n.° 101/2000.

§ 1°. A elaborag@o do Projeto de Lei e a execugdo da Lei de Orgamento Anual para
2018 deverdo ser compativeis com a obten¢do da meta de resultado primdrio e resultado
nominal estabelecidas no Anexo I que integra esta Lei.

§ 2°. Proceder-se-a a adequagdo das metas fiscais previstas se, durante o periodo
decorrido entre a apresentagdo dessa Lei e a elaborag@o da proposta orgamentaria para o
préximo exercicio, surgirem novas demandas ou alteragdes na legislagdo e no cendrio
econdmico que impliquem a revisdo das metas fiscais, hipétese em que os Demonstrativos
previstos no inciso I e III deste artigo serfio atualizados e encaminhados juntamente com a
proposta orgamentaria para o exercicio de 2018.

Art. 3°. Estfio discriminados, no Anexo II, que integra esta Lei, os Riscos Fiscais,
onde sdo avaliados os riscos orgamentérios e os passivos contingentes capazes de afetar as
contas publicas, em cumprimento ao art. 4.°, § 3.°, da LC n.® 101/2000.

§ 1° Consideram-se passivos contingentes e outros riscos fiscais possiveis
obrigagdes presentes, cuja existéncia ¢ confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou
mais eventos futuros que néo estejam totalmente sob controle do Municipio.

§ 2°. Também sdo passivos contingentes, obrigagdes presentes decorrentes de
eventos passados, cuja liquidagdo em 2018 seja improvavel ou cujo valor ndo possa ser
tecnicamente estimado.

§ 3°. Caso se concretizem, os riscos fiscais serdo atendidos com recursos da Reserva
de Contingéncia e, sendo esta insuficiente, serdo indicados, também, o excesso de arrecadagédo
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e o superavit financeiro do exercicio de 2017, se houver, obedecida a fonte de recursos
correspondente.

§ 4°. Sendo esses recursos insuficientes, o Poder Executivo Municipal encaminhara
Projeto de Lei a Camara, propondo anulagdo de recursos alocados para investimentos, desde
que ndo comprometidos.

CAPITULO 111

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
EXTRAIDAS DO PLANO PLURIANUAL

Art. 4°. As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2018 estdo
estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2018/2021 - Lei n.° 3.510, de 18 de julho
de 2017 e suas alteragdes, especificadas no Anexo V, integrante desta Lei, as quais terdo
precedéncia na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria.

§ 1°. Os valores constantes no Anexo e que trata este artigo possuem caréter
indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o planejamento, podendo, a lei
orgamentaria, atualiza-los.

§ 2°. A programagdo da despesa na Lei de Or¢amento Anual para o exercicio
financeiro de 2018 observard o atendimento das metas fiscais estabelecidas e atendera as
prioridades e metas estabelecidas no Anexo de que trata o caput deste artigo e aos seguintes
objetivos basicos das agdes de carater continuado:

I - provisdo dos gastos com pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e do
Poder Legislativo;

IT - compromissos relativos ao servigo da divida publica;
I1I - despesas indispenséveis ao custeio e manutengdo da administra¢do municipal;

IV - despesas com conservagdo e manutengdo do patriménio puiblico evidenciadas
no Anexo III desta Lei.

§ 3°. Proceder-se-a adequagdo das metas e prioridades de que trata o caput deste
artigo, se durante o periodo decorrido entre a apresentagdo desta Lei e a elaboragdo da
proposta orgamentaria para 2018 surgirem novas demandas e/ou situagdes em que haja
necessidade da interven¢do do Poder Publico, ou em decorréncia de créditos adicionais
ocorridos.

§ 4°. Na hipdtese prevista no § 3°, o Anexo de Metas e Prioridades, devidamente
atualizado, serd encaminhado juntamente com a proposta or¢camentdria para o proximo
exercicio.
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CAPITULO v
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 5°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I. Programa: instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme estabelecido
no plano plurianual;

II. Atividade: instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de opera¢des que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da a¢@o de governo;

[1I. Projeto: instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;

IV. Operagdo Especial: despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agdes
de governo, das quais néo resulta um produto, e nio geram contraprestacéo direta sob a forma
de bens ou servigos.

V. Orgdo Orgamentario: o maior nivel da classificagdo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orgamentarias.

VI. Unidade Or¢amentéria: o0 menor nivel da classificagdo institucional.

§ 1°. Na Lei de Orgamento, cada programa identificard as agdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operagdes especiais,
especificando os respectivos valores, bem como os 6rgdos e as unidades orgamentdrias
responsaveis pela realizagdo da agéo.

§ 2° Cada atividade, projeto ou operagdo especial identificard a fungdo e a
subfun¢do as quais se vinculam, de acordo com a Portaria MOG 42/1999.

§ 3° A classificagdo das unidades orgamentérias atenderd, no que couber, ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 4.320, de 1964.

Art. 6°. Independentemente do grupo de natureza de despesa em que for
classificado, todo e qualquer crédito orgamentério deve ser consignado diretamente a unidade
or¢camentaria a qual pertencem as agdes correspondentes, vedando-se a consignagdo de crédito
a titulo de transferéncia a unidades or¢amentarias integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social.

§ 1°. Nio caracteriza infringéncia ao disposto no caput, bem como a vedagéo
contida no art. 167, inciso VI, da Constitui¢do, a descentralizagdo de créditos orcamentérios

para execugo de agdes pertencentes a unidade orgamentdria descentralizadora.

§ 2°. As operagdes entre 0rgdos, fundos e entidades previstas nos Orgamentos Fiscal
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e da Seguridade Social, ressalvado o disposto no § 1.° deste artigo, serdo executadas,
obrigatoriamente, por meio de empenho, liquidagdo e pagamento, nos termos da Lei n.® 4.320,
de 17 de margo de 1964, utilizando-se a modalidade de aplicagdo 91 - Aplicagdo Direta
Decorrente de Operagéo entre 6rgéos, Fundos e Entidades Integrantes do Orgamento Fiscal e
do Or¢amento da Seguridade Social.

Art. 7°. Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminarfo a despesa por
elementos de despesa, na forma do art. 15, § 1.°, da Lei n.° 4.320/64.

Art. 8°. O Projeto de Lei Orcamentdria Anual serd encaminhado a Céamara
Municipal, conforme estabelecido no § 5.° do art. 165 da Constitui¢do Federal, no art. 84 da
Lei Orgéanica do Municipio e no art. 2.°, da Lei n.° 4.320/1964, e sera composto de:

I - texto da Lei;
IT - consolidagd@o dos quadros orgamentérios;

Paragrafo tnico. Integrardo a consolida¢do dos quadros orgamentarios a que se
refere o inciso II, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso III, da Lei n.°
4.320/64, os seguintes quadros:

I - discriminagdo da legislagdo basica da receita e da despesa dos orgamentos fiscal
e da seguridade social;

II - demonstrativo da evolugdo da receita, por fontes de arrecadagdo, em
atendimento ao disposto no art. 12 da LC n.° 101/2000;

III - demonstrativo da estimativa e compensagéo da rentiincia de receita e da margem
de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado, de acordo com o art. 5.°, inciso
I, da LC n.° 101/2000;

IV - demonstrativo das receitas por fontes e das despesas por grupo de natureza de
despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, conforme art. 165, § 5.°, 1II, da
Constituig@o Federal;

V - demonstrativo da receita e planos de aplicagdo dos Fundos Especiais, que
obedecera ao disposto no inciso [ do § 2.° do art. 2.° da Lei n.° 4.320, de 1964;

VI - demonstrativo de compatibilidade da programag@o do or¢gamento com as metas
fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias, de acordo com o art. 5°, inciso I, da
LCn.°101/2000;

VII - demonstrativo da fixagdo da despesa com pessoal e encargos sociais, para 0s
Poderes Executivo e Legislativo, confrontando a sua totalizagéio com a receita corrente liquida
prevista, nos termos dos artigos 19 e 20 da LC n.° 101/2000, acompanhado da memoéria de
célculo;

VIII - demonstrativo da previsdo de aplicagdo dos recursos na manutengdo e
desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal e dos artigos 70 e
71 da Lei n.° 9.394/1996;

IX - demonstrativo da previsdo da aplicagdo anual do Municipio em agdes e
servigos publicos de saude, conforme a Lei Complementar n.° 141, de 13 de janeiro de 2012;



PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA MARIA

Rua Irmaos Busato, n.° 450
Vila Maria - RS
99155-000

X - demonstrativo das categorias de programagéo a serem financiadas com recursos
de operagdes de crédito realizadas e a realizar, com indicagdo da dotag@o e do or¢amento a
que pertencem;

XI - demonstrativo do célculo do limite maximo de despesa para a Camara
Municipal, conforme o artigo 29-A da Constituigdo Federal, de acordo com a metodologia
prevista no § 2.° do art. 13 desta Lei.

Art. 9° A mensagem que encaminhar o projeto de lei or¢amentaria anual contera:

I - relato sucinto do desempenho financeiro do Municipio e proje¢des para o
exercicio de 2018, com destaque, se for o caso, para o comprometimento da receita com o
pagamento da divida;

I - resumo da politica economica e social do Governo;

I1I - justificativa da estimativa e da fixag@o, respectivamente, da receita e da despesa
e dos seus principais agregados, conforme dispde o inciso I do art. 22 da Lei Federal n.° 4.320,
de 1964;

IV - memoria de calculo da receita e premissas utilizadas;

V - demonstrativo da divida fundada, assim como da evolugdo do estoque da divida
publica, dos ultimos trés anos, a situagdo provavel no exercicio de 2017 e a previsdo para o
exercicio de 2018;

VI - relagdo dos precatorios a serem cumpridas com as dotagdes para tal fim
constantes na proposta orgamentdria, com a indica¢do da origem e dos nimeros do processo
judicial e do precatério, das datas do transito em julgado da sentenga e da expedi¢do do
precatdrio, do nome do beneficiario e do valor de cada precatorio a ser pago, nos termos do
art. 100 da Constitui¢do Federal;

CAPITULO V ) i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO
DO ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES

Secao I
Das Diretrizes Gerais

Art. 10. Os Orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programagao
do Poder Legislativo e do Poder Executivo, neste abrangidos seus respectivos fundos, drgéos
e entidades da Administragdo Direta.

Art. 11. A elaborag@o e a aprovagéo do Orgamento para o exercicio de 2018 e a sua
execugdo obedecerdo, entre outros, ao principio da publicidade, promovendo-se a
transparéncia da gestdo fiscal e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.
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§ 1°. Para fins de atendimento ao disposto no paragrafo unico do art. 48 da LC n.°
101/2000, o Poder Executivo organizara audiéncia(s) publica(s) a fim de assegurar aos
cidaddos a participagdo na sele¢do das prioridades de investimentos, que terdo recursos
consignados no orgamento.

§ 2°. A Camara Municipal organizara audiéncia(s) publica(s) para discussdo da
proposta or¢amentéria durante o processo de sua apreciagdo e aprovagao.

Art. 12. Os Fundos Municipais constituirfio unidade orcamentéria especifica, e terdo
suas Receitas vinculadas a Despesas relacionadas com seus objetivos, identificadas em Planos
de Aplicagéo, representados nas Planilhas de Despesas referidas no Art. 8.°, § 1.° inciso V,
desta lei.

§ 1°. A administra¢do dos Fundos Municipais seré efetivada pelo Chefe do Poder
Executivo, podendo, por ato formal deste, ser delegada a Secretarios, servidores municipais
ou comissd@o de servidores.

§ 2°. A movimentagdo orgamentaria e financeira das contas dos Fundos Municipais
deverdio ser demonstradas, também, em balancetes apartados das contas do Municipio.

Art. 13. Os estudos para defini¢do dos Orgamentos da Receita deverdo observar os
efeitos da alteracdo da legislagdo tributéria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do
periodo, o crescimento econdmico, a amplia¢do da base de calculo dos tributos, a sua evolugdo
nos ultimos trés exercicios e a proje¢do para os dois anos seguintes ao exercicio de 2017.

Paragrafo tnico. Para fins de célculo do limite das despesas do Poder Legislativo,
nos termos do art. 29-A da Constituigdo Federal, considerar-se-4 a receita arrecadada at€ o
ltimo més anterior ao prazo para a entrega da proposta orgamentaria, acrescida da tendéncia
de arrecadag@o até o final do exercicio.

Art. 14. A lei or¢camentéria contera reservas de contingéncia, desdobradas para
atender as seguintes finalidades:

I. cobertura de créditos adicionais;
II. atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos;

§ 1°. A reserva de contingéncia, de que trata o inciso II do caput, seré fixada em, no
minimo, 0,5% (meio por cento) da receita corrente liquida, e sua utilizagéo dar-se-4 mediante
créditos adicionais abertos a sua conta.

§ 2°. Na hipétese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia de que trata o
inciso IT do caput niio precisara ser utilizada para sua finalidade, no todo ou em parte, o Chefe
do Executivo podera utilizar seu saldo para dar cobertura a outros créditos adicionais,
legalmente autorizados na forma dos artigos 41,42 e 43 de Lei n.° 4.320/1964.

§ 3°. A Reserva de Contingéncia da Unidade Gestora do Regime Proprio de
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Previdéncia Social serd constituida dos recursos que corresponderdo a previsdo de seu
superavit orgamentério e somente podera ser utilizada para a cobertura de créditos adicionais
do préprio regime.

Art. 15. Observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n.° 101, de 2000,
somente serdo incluidas novas a¢des na Lei Orgamentaria de 2018 se:

I. tiverem sido adequada e suficientemente contemplados;

a) as despesas para conservagdo do patrimdnio publico constantes do Anexo III
desta Lei;

b) as a¢des relativas ao custeio administrativo e operacional da Administragéo
Publica Municipal; e

c) os projetos em andamento;

II. os recursos alocados, no caso dos projetos, viabilizarem a conclusdo de uma
etapa ou a obten¢do de uma unidade completa; e

III. a agdo estiver compativel com o Plano Plurianual para o periodo 2018-2021.

§ 1°. Serdo entendidos como projetos em andamento cuja execugdo financeira, até
o final do exercicio financeiro de 2017, tenha ultrapassado 20% (vinte por cento) do seu custo
total estimado.

§ 2°. O disposto neste artigo ndo se aplica as despesas programadas com recursos
de transferéncias voluntérias e operagdes de crédito, cuja execugdo fica limitada a respectiva
disponibilidade orgamentaria e financeira.

Art. 16. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario-
financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, I e II, da LC n.°
101/2000, quando for o caso, deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo
ou de sua dispensa/inexigibilidade.

§ 1°. Para efeito do disposto no art. 16, § 3°, da LC n.° 101/2000, serdo consideradas
despesas irrelevantes aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da agéo
governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de

2017, em cada evento, ndo exceda aos valores limites para dispensa de licitagdo fixados nos
incisos I e Il do Art. 24 da Lei n.° 8.666/93, conforme o caso.

§ 2°. No caso de despesas com pessoal, desde que ndo configurem geragdo de
despesa obrigatéria de carater continuado, serdo consideradas irrelevantes aquelas cujo
montante, no exercicio de 2018, em cada evento, ndo exceda a 20 (vinte) vezes o menor padrdo
de vencimentos.

Art. 17. A compensagdo de que trata o art. 17, § 2.°, da LC n.° 101/2000, quando
da criagdio ou aumento de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado serd realizada através
da adequag@o as receitas do municipio.
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Art. 18. O controle de custos das a¢des desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal
de que trata o art. 50, § 3°, da LC n.° 101/2000, serdo desenvolvidos de forma a apurar os
gastos das obras e dos servigos publicos, tais como:

I - dos programas e das agdes previsto no Plano Plurianual;
IT - do m? das construgdes e do m? das pavimentagdes;

III - do custo aluno/ano do ensino fundamental, do custo aluno/ano do transporte
escolar, do custo aluno/ano do ensino infantil e do custo aluno/ano com merenda escolar;

Paragrafo unico. Os gastos serdo apurados e avaliados através das operagdes
or¢amentdrias, tomando-se por base as despesas liquidadas e as metas fisicas previstas
confrontadas com as realizadas e apuradas ao final do exercicio.

Art. 19. As metas fiscais para 2018, estabelecidas no demonstrativo de que trata o
inciso I do art. 2° serdo desdobradas em metas quadrimestrais para fins de avaliagio em
audiéncia publica na Cdmara Municipal até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro,
de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios, avaliar os gastos
e também o cumprimento das metas fisicas estabelecidas.

Pardgrafo tnico. Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante prévio
agendamento com o Poder Executivo, convocar e coordenar a realizagdo das audiéncias
publicas referidas no caput.

Secao I1
Das Diretrizes Especificas do Or¢amento da Seguridade Social

Art. 20. O Or¢amento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as ac¢Oes de saude, previdéncia e assisténcia social, e contard, entre outros, com
recursos provenientes:

I - do produto da arrecadagdo de impostos e transferéncias constitucionais
vinculados as agdes e servigos publicos de saude, nos termos da Lei Complementar n° 141, de
13 de janeiro de 2012;

IT - das contribui¢des para o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais, que serd utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

I1I - do Orgamento Fiscal,

IV - das demais receitas cujas despesas integram, exclusivamente, o orgamento
referido no caput deste artigo.

§ 1°. As receitas de que trata os incisos I, II e IV deste artigo deverdo ser
classificadas como receitas da seguridade social;
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§ 2°. O orgamento da seguridade social serd evidenciado na forma do demonstrativo
previsto no art. 8°, § 1°, inciso IV, desta Lei.

Secdo 111
Das Disposi¢des sobre a Programacio e Execuciio Or¢camentiria e Financeira

Art. 21. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecer4, através de Decreto,
em até 30 dias apés a publicagdo da Lei Or¢camentdria Anual, o desdobramento da receita
prevista em metas bimestrais de arrecadag@o, a programag@o financeira das receitas e despesas
e o cronograma de execugdo mensal para todas as Unidades Or¢amentdrias, considerando,
nestas, eventuais déficits financeiros apurados nos Balangos Patrimoniais do exercicio
anterior, de forma a restabelecer equilibrio.

§ 1°. O ato referido no caput deste artigo e os que o modificarem contera:

I - metas quadrimestrais para o resultado primario, que servirdo de pardmetro para
a avaliagdo de que trata o art. 9°, § 4° da LC n° 101/2000;

IT - metas bimestrais de realizagdo de receitas primarias, em atendimento ao
disposto no art. 13 da LC n° 101/2000, discriminadas, no minimo, por fontes, identificando-
se separadamente, quando cabivel, as medidas de combate & evasdo e a sonegagio fiscal e da
cobranga da divida ativa;

II - cronograma de desembolso mensal de despesas, por 6rgdo e unidade
orcamentdria, incluidos os restos a pagar.

§ 2°. Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, precatérios e sentengas
judiciais, o cronograma de desembolso do Poder Legislativo terd, como referencial, o repasse
previsto no art. 168 da Constituigdo Federal, na forma de duodécimos.

Art. 22. Na execugdo do orcamento, verificado que o comportamento da receita
ordindria poderd afetar o cumprimento das metas de resultados primario e nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes, adotardo o mecanismo da
limitagdo de empenhos € movimentagdo financeira nos montantes necessarios, observadas as
respectivas fontes de recursos, nas seguintes despesas:

I - Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de
fontes extraordindrias, como transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienagdo de
ativos, desde que ainda ndo comprometidos;

IT - Obras em geral, desde que ainda no iniciadas;

IIT - Dotagdo para combustiveis destinada a frota de veiculos dos setores de
transportes, obras, servigos publicos e agricultura;

IV - Dotagéo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas
atividades;
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V - Didrias de viagem;
VI - Horas extras.

§ 1°. Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagdo para
implementac¢do ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagéo financeira,
sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de
2017, observada a vinculagdo de recursos.

§ 2° Nao serdo objeto de limitagdo de empenho as despesas destinadas ao
pagamento do servigo da divida, precatorios judiciais e de obrigagdes constitucionais e legais.

§ 3°. Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara a Camara Municipal o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho
e movimentagdo financeira.

§ 4°. Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo deverdo divulgar, em
ato préprio, os ajustes processados, que sera discriminado por 6rgéo.

§ 5° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposi¢do se farad
obedecendo ao disposto no art. 9.°, § 1.°, da LC n.° 101/2000.

§ 6°. Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da lei, serdo
dispensadas a obtengdo dos resultados fiscais programados e a limita¢éo de empenho enquanto
perdurar essa situagéo, nos termos do art. 65 da LC n° 101/2000.

Art. 23. O repasse financeiro da cota destinada ao atendimento das despesas do
Poder Legislativo, obedecida a programagdo financeira, sera repassado até o dia 20 de cada
més, mediante depdsito em conta bancaria especifica, indicada pela Mesa Diretora da Camara
Municipal.

§ 1°. Ao final do exercicio financeiro de 2018, o saldo de recursos financeiros
porventura existente sera devolvido ao Poder Executivo, livre de quaisquer vinculagdes,
deduzidos os valores correspondentes ao saldo das obrigagdes a pagar, nelas incluidos os
restos a pagar do Poder Legislativo;

§ 2°. O eventual saldo de recursos financeiros que ndo for devolvido no prazo
estabelecido no paragrafo anterior serd considerado como antecipagédo de repasse do exercicio
financeiro de 2019.

Art. 24. Os projetos e atividades previstos na Lei Or¢gamentaria, ou em seus créditos
adicionais, com dotagdes vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntdrias,
operagdes de crédito, alienagdo de bens e outros recursos vinculados, sé serdo movimentados,
se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado, ainda, 0 montante
ingressado ou garantido.

Paragrafo unico. Na Lei Or¢amentéria Anual, a Receita e a Despesa identificardo
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com codifica¢do adequada cada uma das fontes de recursos, de forma que o controle da
execugdo observe o disposto no caput deste artigo.

Art. 25. A despesa ndo podera ser realizada se ndo houver comprovada e suficiente
disponibilidade de dotag@o orgamentaria para atendé-la, sendo vedada a adogdo de qualquer
procedimento que viabilize a sua realizag@o sem observar a referida disponibilidade.

§ 1°. A contabilidade registrard todos os atos e os fatos relativos a gestdo
or¢amentario-financeira, independentemente de sua legalidade, sem prejuizo das
responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobservancia do disposto no caput
deste artigo.

§ 2°. A realizago de atos de gestéio orcamentaria, financeira e patrimonial, apds 31
de dezembro de 2018, relativos ao exercicio findo, ndo sera permitida, exceto ajustes para fins
de elaboragdo das demonstragdes contdbeis, os quais deverdo ocorrer até o trigésimo dia de
seu encerramento.

Art. 26. Para efeito do disposto no § 1° do art. 1° art. 42 da LC n° 101/2000,
considera-se contraida a obrigagfo, e exigivel o empenho da despesa correspondente, no
momento da formalizagio do contrato administrativo ou instrumento congénere, observado,
quando cabivel, o disposto no § 1° do art. 25 desta Lei.

Paragrafo inico. No caso de despesas relativas a obras e prestagdo de servigos,
consideram-se compromissadas apenas as presta¢des cujos pagamentos devam ser realizados
no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Secio IV
Das Diretrizes sobre Alteracoes da Lei Orcamentiria

Art. 27. A abertura de créditos suplementares e especiais dependerd da existéncia
de recursos disponiveis para a despesa, nos termos da Lei n® 4.320/64.

§ 1°. A apuragio do excesso de arrecadag@io de que trata o art. 43, § 3° da Lei
4.320/64, sera realizada por fonte de recursos para fins de abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais, conforme exigéncia contida no art. 8°, paragrafo tnico, da LC n°
101/2000.

§ 2°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos suplementares € especiais
exposi¢des de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as consequéncias
dos cancelamentos de dotagdes propostos sobre a execugdo das atividades, projetos, operagdes
especiais, e respectivas metas.

§ 3°. Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadag@o ou a conta
de receitas nfio previstas no orgamento, as exposigdes de motivos conterdo a atualiza¢do das
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estimativas de receitas para o exercicio, comparando-as com as estimativas constantes na Lei
Orcamentdria, a identificagdo das parcelas ja utilizadas em créditos adicionais, abertos ou
cujos projetos se encontrem em tramitag#o.

§ 4°. Nos casos de abertura de créditos adicionais a conta de superavit financeiro,
as exposi¢oes de motivos conterfio informagdes relativas a:

I - superavit financeiro do exercicio de 2017, por fonte de recursos;

I - créditos reabertos no exercicio de 2018;

I11 - valores j4 utilizados em créditos adicionais, abertos ou em tramitag@o;

IV - saldo do superavit financeiro do exercicio de 2017, por fonte de recursos.

§ 5° Os projetos de lei relativos a créditos suplementares ou especiais solicitados
pelo Poder Legislativo, com indicagdo de recursos de redugdo de dotagdes do proprio poder,
serdo encaminhados a Camara Municipal no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da solicitagao.

§ 6°. As solicitagdes de que trata o §5° serdo acompanhadas da exposigdo de motivos
de que trata o § 2° deste artigo.

Art. 28. No ambito do Poder Legislativo, a abertura de créditos suplementares
autorizados na Lei Or¢amentaria de 2018, com indica¢do de recursos compensatérios do
proprio 6rgdo, nos termos do art. 43, § 1°, inciso III, da Lei n® 4.320/1964, proceder-se-a por
ato do Presidente da Camara dos Vereadores.

Art. 29. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no
art. 167, § 2°, da Constitui¢do Federal, sera efetivada, quanto necesséria, mediante ato proprio
de cada Poder, até 1° de dezembro de 2018.

Art. 30. O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei
Or¢amentdaria de 2018 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transformagéo,
transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de o6rgdos e entidades, bem como de
alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programética, expressa
por categoria de programagdo, conforme definida no art. 6° desta Lei.

Pardgrafo tnico. A transposi¢do, transferéncia ou remanejamento nido podera
resultar em alteragfo dos valores das programagdes aprovadas na Lei Orgamentdria ou em
créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classifica¢do funcional.

Art. 31. As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo da despesa, aprovadas
na lei orgamentaria, e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas, justificadamente,
para atender as necessidades de execugdo, por meio de decreto do Poder Executivo, desde que
verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econdmica da execugdo do crédito, através
da fonte de recursos e/ou modalidade prevista na lei orgamentdria e em seus créditos
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adicionais.

Secio V
Da Destina¢io de Recursos Piblicos a Pessoas Fisicas e Juridicas

-Subsec¢io I
Das Subvengdes Sociais

Art. 32. A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos do
art. 16 da Lei n® 4.320/1964, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos que exercam
atividades de natureza continuada nas areas de cultura, assisténcia social, saude e educagéo.

Subsegio 11
Das Contribui¢oes Correntes e de Capital

Art. 33. A transferéncia de recursos a titulo de contribui¢do corrente somente sera
destinada a entidades sem fins lucrativos que preencham uma das seguintes condigdes:

I - estejam autorizadas em lei que identifique expressamente a entidade beneficiaria;
II - estejam nominalmente identificadas na Lei Orgamentaria de 2018; ou

I1I - sejam selecionadas para execugdo, em parceria com a Administragéo Publica
Municipal, de programas e agdes que contribuam diretamente para o alcance de diretrizes,
objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.

Paragrafo unico: o disposto no caput deste artigo aplica-se aos casos de prorrogagao
ou renovagdo de convénio ou instrumento congénere ou aos casos em que, ja havendo sido
firmado o instrumento, devam as despesas dele decorrentes correr a conta de dotagdes
consignadas na Lei Or¢camentéria de 2018.

Art. 34. A alocagio de recursos para entidades privadas sem fins lucrativos, a titulo
de contribui¢des de capital, fica condicionada a autorizagéo em lei especial anterior de que
trata o art. 12, § 6°, da Lei no 4.320, de 1964.

Subsecio 111
Dos Auxilios

Art. 35. A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6°,
da Lei n®4.320/1964, somente podera ser realizada para entidades privadas sem fins lucrativos
e desde que sejam:
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I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para a educagdo bdsica;

IT - para o desenvolvimento de programas voltados a manuteng#o e preservagdo do
Meio Ambiente;

III - voltadas a a¢des de saude e de atendimento direto e gratuito ao publico,
prestadas por entidades sem fins lucrativos que sejam certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia social na drea de saude;

IV - qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP, com termo de parceria firmado com o Poder Publico Municipal, de acordo com a Lei
Federal n°® 9.790/1999, e que participem da execug@o de programas constantes no plano
plurianual, devendo a destinag@o de recursos guardar conformidade com os objetivos sociais
da entidade;

V - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam
para a capacitagdo de atletas;

VI - voltadas ao atendimento de pessoas portadoras de necessidades especiais;

VII - constituidas sob a forma de associagdes ou cooperativas formadas
exclusivamente por pessoas fisicas reconhecidas pelo poder publico como catadores de
materiais reciclaveis; e

VIII - voltadas ao atendimento de pessoas carentes em situagdo de risco social ou

diretamente alcangadas por programas e ag¢des de combate a pobreza e geragdo de trabalho e
renda.

Pardgrafo inico: no caso do inciso IV, as transferéncias serdo efetuadas por meio
de termo de parceria, caso em que devera ser observada a legislag@o especifica pertinente a
essas entidades e processo seletivo de ampla divulgagdo.

Subsecio IV
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 36. Sem prejuizo das disposi¢des contidas nos art. 32, 33, 34 e 35 desta Lei, a
transferéncia de recursos prevista na Lei n® 4.320, de 1964, a entidade privada sem fins
lucrativos, dependerd ainda de:

I - execugdo da despesa na modalidade de aplicagdo "S0 - Transferéncias a
Institui¢des Privadas sem fins lucrativos" e nos elementos de despesa "41 - Contribui¢des",
"42 - Auxilio" ou "43 - Subveng¢des Sociais";

IT - apresentacgdo da prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos, nos
prazos e condi¢des fixados na legislagdo, no convénio ou instrumento congénere;

III - inexisténcia de prestagdo de contas rejeitada pelo Municipio;

IV - comprovagdo pela entidade da regularidade do mandato de sua diretoria,
inclusive com inscricdo no CNPJ, por meio da declaragdo de funcionamento regular da
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entidade beneficidria, emitida no exercicio de 2018 pelo conselho municipal respectivo;

V - manifestag@o prévia e expressa da assessoria juridica do Municipio sobre a
adequag@o dos convénios e instrumentos congéneres as normas afetas a matéria; e

VI - prova, pela entidade beneficiada, da manutengdo de escritura¢do contabil
regular.

Art. 37. As determinagdes contidas nesta se¢do ndo se aplicam aos recursos
alocados para programas habitacionais, conforme previsdo em legislagdo especifica, em a¢des
voltadas a viabilizar o acesso a moradia, bem como na elevagdo de padrdes de habitabilidade
e de qualidade de vida de familias de baixa renda que vivem em localidades urbanas e rurais.

Art. 38. A destinagdo de recursos de que tratam os artigos 32, 33, 34 e 35 néo sera
permitida nos casos em que agente politico do Poder Executivo ou Legislativo, ou respectivo
conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, seja integrante de seu quadro dirigente, salvo se a nomeagdo decorrer de
imposicao legal.

Art. 39. E necessaria a contrapartida para as transferéncias previstas na forma dos
artigos 32, 33, 34 e 35, que poderd ser atendida por meio de recursos financeiros ou de bens
ou servigos economicamente mensuraveis.

Art. 40. A destinag@o de recursos para equaliza¢do de encargos financeiros ou de
precos, o pagamento de bonificagdes a produtores rurais e a ajuda financeira, a qualquer titulo,
a entidades privadas com fins lucrativos ou a pessoas fisicas, poderd ocorrer desde que
atendido o disposto nos artigos 26, 27 e 28 da LC n°® 101/2000, e observadas, no que couber,
as disposi¢des desta Secdo.

§ 1°. Em atendimento ao disposto no art. 19 da Lei n® 4.320/1964, a destinagdo de
recursos as entidades privadas de que trata o caput somente poderd ocorrer por meio de
subvencdes, sendo vedada a transferéncia a titulo de contribui¢des ou auxilios para despesas
de capital.

§ 2°. As transferéncias a entidades privadas com fins lucrativos de que trata o caput
deste artigo, serdo executadas na modalidade de aplicagdo "60 - Transferéncias a Institui¢oes
Privadas com fins lucrativos" e no elemento de despesa "45 - Subven¢des Econdmicas".

Art. 41. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, sujeitar-se-o a fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 42. Néo serfo consideradas subvengdes, auxilios ou contribuigdes, o rateio das
despesas decorrentes da participagdo do Municipio em Consoércios Publicos instituido nos
termos da Lei n.° 11.107, de 06 de abril de 2005, cujos empenhos deverdo ser feitos,
obrigatoriamente, na modalidade de aplicagdo "71 - Transferéncias a Consorcios Publicos" e
no elemento de despesa "70 - Rateio de participagdo em Consorcio Publico".
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§ 1° se a entrega de recursos aos consorcios publicos tiver a finalidade de
contraprestagdo direta em bens ou servigos, os empenhos nos elementos de despesas
correspondentes serdo feitos na modalidade de aplicagdo "72 - Execugdo Orgamentaria
Delegada a Consorcios Publicos".

§ 2°. As transferéncias de recursos a Consorcios Publicos que ndo seja decorrente
de contrato de rateio e ndo represente contraprestagdo direta em bens ou servigos para o
Municipio deverdo ser empenhadas na modalidade de aplicagdo "70 - Transferéncias a
Institui¢des Multigovernamentais".

Art. 43. As transferéncias de recursos de que trata esta segdo serdo feitas
preferencialmente por intermédio de institui¢des financeiras oficiais, devendo a nota de
empenho ser emitida até a data da assinatura do respectivo acordo, convénio, ajuste ou
instrumento congénere.

Art. 44, Toda movimentagdo de recursos relativos as subvengdes, contribui¢des e
auxilios, de que trata este seg@o, por parte das entidades beneficidrias, somente serd realizada
observando-se o seguinte preceito:

I - desembolsos mediante documento bancério, por meio do qual se faga crédito na
conta bancaria de titularidade do fornecedor ou prestador de servigos.

Pardgrafo tUnico: ato do prefeito poderd autorizar, mediante justificativa dos
convenentes ou executores, 0 pagamento em espécie a fornecedores e prestadores de servigos,
desde que identificados no recibo ou documento fiscal pertinente.

Sec¢ido VI
Dos Empréstimos, Financiamentos e Refinanciamentos

Art. 45. No caso de concessdo de empréstimos e financiamentos destinados a
pessoas fisicas e juridicas, esses ficam condicionados ao pagamento de juros e as seguintes
exigéncias:

I - concessdo através de fundo rotativo ou programa governamental especifico;
IT - pré-selegdo e aprovagdo dos beneficidrios pelo Poder Publico;
I1I - formalizagdo de contrato;

IV - assung@o, pelo mutudrio, dos encargos financeiros, eventuais comissdes, taxas
e outras despesas cobradas pelo agente financeiro, quando for o caso.

§ 1°. Através de lei especifica, podera ser concedido subsidio para o pagamento dos
empréstimos e financiamentos de que trata o caput deste artigo;
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§ 2°. As prorrogagdes e composi¢des de dividas decorrentes de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos concedidos com recursos do Municipio dependem de
autorizagdo expressa em Lei especifica.

i CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 46. A lei orgamentdria anual garantird recursos para pagamento da divida
publica municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com a previdéncia
social.

Art. 47. O projeto de Lei Orgamentaria somente poderd incluir, na composi¢do da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito ja contratadas ou
autorizadas pelo Ministério da Fazenda, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167,
inciso III, da Constitui¢do Federal e em Resolugdo do Senado Federal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 48. No exercicio de 2018, as despesas globais com pessoal e encargos sociais
do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo, compreendidas as entidades mencionadas
no art. 10 dessa Lei, deverdo obedecer as disposi¢des da LC n° 101/2000.

§ 1°. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como base de projegdo de suas
propostas orgamentarias de 2018, relativo a pessoal e encargos sociais, a despesa com a folha
de pagamento do més de agosto de 2017, compatibilizada com as despesas apresentadas até
esse més e 0s eventuais acréscimos legais, inclusive a revis@o geral anual da remuneragdo dos
servidores publicos e o disposto no art. 51 desta Lei.

§ 2°. A revisio geral anual da remunerago dos servidores publicos municipais e do
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da Constituigdo Federal, levara em conta, tanto quanto
possivel, a variagdo do poder aquisitivo da moeda nacional, segundo indices oficiais.

Art. 49. Para fins dos limites das despesas com pessoal, previstos no art. 19, inciso
111, alineas "a" e "b" da LC n°® 101/2000, deverdo ser incluidas:

I - as despesas relativas & contratagdo de pessoal por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX,
da Constitui¢do Federal;

II - as despesas decorrentes da contratagdo de servigos de terceiros quando
caracterizarem substituicdo de servidores publicos;
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I1I - as transferéncias de recursos para cobertura de despesas com pessoal a servigo
do Municipio, e contratado através de Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos que deverdo,
obrigatoriamente, ser registradas nas contas 3.1.5.0.11.99.10 - Transferéncias de Recursos
para Cobertura de Despesas com Pessoal Contratado através de Institui¢des Privadas sem Fins
Lucrativos e 3.1.5.0.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais, conforme o caso;

IV - as despesas custeadas com recursos entregues pelo Municipio a Consorcios
Publicos para aplicagiio em pessoal, na forma prescrita pela Portaria n.° 72, de 01 de fevereiro
de 2012, da Secretaria do Tesouro Nacional.

Paragrafo tnico. Ndo se considera como substituigdo de servidores publicos, os
contratos de servigos de terceiros relativos a atividades que:

I - nfio sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal
do Municipio, salvo expressa disposigéo legal em contrério, ou sejam relativas a cargo ou
categoria funcional extintos, total ou parcialmente;

II - ndo caracterizem relag@o direta de emprego.

Art. 50. Até 30 dias antes do prazo previsto para envio do Projeto de Lei
Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo publicard, com base na situagdo
vigente, tabela com os totais de cargos efetivos, comissionados e fungdes de confianga
integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrando os quantitativos de cargos efetivos
vagos e ocupados por servidores estédveis e néo estaveis e os quantitativos de cargos em
comisséo e fungdes de confianga ocupados.

Art. 51. O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de quaisquer das
medidas relacionadas no artigo 169, § 1°, da Constitui¢fo Federal, desde que observada a
legislagdio vigente, respeitados os limites previstos nos artigos 20 e 22, paragrafo unico, da LC
1n° 101/2000, e cumpridas as exigéncias previstas nos artigos 16 e 17 do referido diploma legal,
fica autorizado para:

I - conceder vantagens e aumentar a remunerago de servidores;
I1 - criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras;

Il - prover cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como efetuar
contratagdes por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, respeitada a legislagdo municipal vigente;

IV - prover cargos em comissdo e fungdes de confianga;

V - melhorar a qualidade do servigo publico mediante a valorizagdo do servidor
municipal, reconhecendo a fungfo social do seu trabalho;

VI - proporcionar o desenvolvimento profissional de servidores municipais,
mediante a realiza¢do de programas de treinamento;

VII - proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante
a realizagfio de programas informativos, educativos e culturais;

VIII - melhorar as condigdes de trabalho, equipamentos e infraestrutura,
especialmente no que concerne a saude, alimentagdo, transporte, seguranga no trabalho e justa
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remuneragio.

§ 1°. No caso dos incisos I, IL, Il e IV além dos requisitos estabelecidos no caput
deste artigo, os projetos de lei deverdo demonstrar, em sua exposi¢do de motivos, para os
efeitos dos artigos 16 € 17 da LC n° 101/2000, o impacto orgamentario e financeiro decorrente,
apresentando o efetivo acréscimo de despesas com pessoal.

§ 2°. No caso de provimento de cargos, salvo quando ocorrer dentro de 8 (oito)
meses da sua cria¢do, a estimativa do impacto orgamentdrio e financeiro devera instruir o
expediente administrativo correspondente, juntamente com a declaragdo do ordenador da
despesa, de que o aumento tem adequag@o com a lei orgamentaria anual, exigéncia essa a ser
cumprida nos demais atos de contratagao.

§ 3°. No caso de aumento de despesas com pessoal do Poder Legislativo, deveréo
ser obedecidos, adicionalmente, os limites fixados nos art. 29 ¢ 29-A da Constitui¢do Federal.

§ 4°. Ficam dispensados, da estimativa de impacto orgamentdrio e financeiro, atos
de concessdo de vantagens ja previstas na legislagdo pertinente, de carater meramente
declaratorio.

Art. 52. Quando a despesa com pessoal houver ultrapassado 51,3% (cinquenta e um
inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por cento) da Receita
Corrente Liquida, respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, a contrata¢do de horas-
extras somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de situagdes emergenciais,
de risco ou prejuizo para a populag@o, tais como:

I - as situagdes de emergéncia ou de calamidade publica;
I1 - as situagdes de risco iminente a seguranga de pessoas ou bens;

III - a relagdo custo-beneficio se revelar mais favordvel em relagdo a outra
alternativa possivel.

CAPITULO VIII ) ,
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 53. As receitas serdo estimadas e discriminadas:

[ - considerando a legislacdo tributéaria vigente até a data do envio do projeto de lei
orgamentaria a Camara Municipal;

II - considerando, se for o caso, os efeitos das alteragdes na legislagdo tributaria,
resultantes de projetos de lei encaminhados a Cdmara Municipal até a data de apresentago da
proposta orgamentaria de 2018, especialmente sobre:

a) atualiza¢@o da planta genérica de valores do Municipio;
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b) revisdo, atualiza¢do ou adequagdo da legislagdo sobre o Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigdes de pagamento, descontos ¢
isengdes, inclusive com relag@o a progressividade desse imposto;

¢) revisfo da legislag@o sobre o uso do solo, com redefini¢@o dos limites da zona
urbana municipal;

d) revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza,

e) revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto Sobre Transmissdo Inter Vivos de
Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imoéveis;

f) instituigdo de novas taxas pela prestagdo de servigos publicos e pelo exercicio do
poder de policia;

g) revisdo das isengdes tributérias, para atender ao interesse publico e a justiga
social;

h) revisio das contribuigdes sociais, destinadas a seguridade social, cuja
necessidade tenha sido evidenciada através de calculo atuarial;

i) demais incentivos e beneficios fiscais.

Art. 54. Caso ndo sejam aprovadas as modifica¢des referidas no inciso II do art. 53,
ou essas o0 sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizagdo dos recursos estimados, o
Poder Executivo providenciara, conforme o caso, os ajustes necessarios na programagéo da
despesa, mediante Decreto.

Art. 55. O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderd conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a
geragdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, conceder remissdo e anistia para estimular a cobranga da divida ativa, devendo
esses beneficios ser considerados nos calculos do orgamento da receita.

§ 1°. A concessdo ou ampliagdo de incentivo fiscal de natureza tributédria, ndo
considerado na estimativa da receita orgamentaria, dependera da realizag@o do estudo do seu
impacto or¢amentério e financeiro e somente entrard em vigor se adotadas, conjunta ou
isoladamente, as seguintes medidas de compensagéo:

a) aumento de receita proveniente de elevagdo de aliquota, ampliacdo da base de
célculo, majorago ou criagéo de tributo ou contribuigdo;

b) cancelamento, durante o periodo em que vigorar o beneficio, de despesas em
valor equivalente.

§ 2°. Podera ser considerado como aumento permanente de receita, para efeito do
disposto neste artigo, a elevagio do montante de recursos recebidos pelo municipio, oriundos
da elevagdo de aliquotas e/ou ampliagéo da base de célculo de tributos que sdo objeto de
transferéncia constitucional, com base nos artigos 157 e 158 da Constitui¢do Federal.

§ 3°. Nio se sujeita as regras do §1° a simples homologag@o de pedidos de isengdo,
remissdo ou anistia apresentados com base na legislagdo municipal preexistente.
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Art. 56. Conforme permissivo do art. 172, inciso III, da Lei Federal n.° 5.172, de 25
de outubro de 1966, Codigo Tributario Nacional, e o inciso II, do § 3° do art. 14, da Lei
Complementar n.° 101/2000, os créditos tributarios langados e ndo arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser
cancelados, mediante autorizagdo em lei, nfio se constituindo como renuncia de receita.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57. Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da LC n° 101/2000, fica o
Poder Executivo autorizado a firmar convénios, ajustes e/ou contratos, para o custeio de
despesas de competéncia da Unifio e/ou Estado, exclusivamente para o atendimento de
programas de seguranga publica, justiga eleitoral, fiscalizagfio sanitaria, tributaria e ambiental,
educagdo, cultura, saude, assisténcia social, agricultura, meio ambiente, alistamento militar ou
a execugdo de projetos especificos de desenvolvimento econdmico-social.

Paragrafo unico. A Lei Orgamentaria anual, ou seus créditos adicionais, deverfio
contemplar recursos orgamentérios suficientes para o atendimento das despesas de que trata o
caput deste artigo.

Art. 58. As emendas ao Projeto de Lei Or¢gamentaria para 2018 ou aos projetos de
leis que a modifiquem deverdo ser compativeis com os programas e objetivos da Lei n.° 3.510
- Plano Plurianual 2018/2021 e com as diretrizes, disposigdes, prioridades e metas desta Lei.

§ 1°. Néo serdo admitidas, com a ressalva do inciso III do § 3° do art. 166 da
Constituigdo Federal, as emendas que incidam sobre:

a) pessoal e encargos sociais e
b) servigo da divida.

§ 2°. Também néo serdo admitidas as emendas que acarretem a alteracdo dos limites
constitucionais previstos para os gastos com a manutengdo e desenvolvimento do ensino e
com as agdes e servigos publicos de saude.

§ 3°. As emendas ao projeto de lei de orgamento anual deverdo preservar, ainda, a
prioridade das dotag¢des destinadas ao pagamento de sentengas judiciais e outras despesas
obrigatdrias, assim entendidas aquelas com legislagio ou norma especifica; despesas
financiadas com recursos vinculados e recursos para compor a contrapartida municipal de
operagdes de crédito.

Art. 59. Por meio da Secretaria Municipal de Fazenda, o Poder Executivo devera
atender as solicitagdes encaminhadas pela Comissdo de Finangas, Orgamento e Fiscalizagdo
Financeira da Camara Municipal, relativas a informagdes quantitativas e qualitativas
complementares julgadas necessarias a analise da proposta orgamentaria.
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Art. 60. Em consonancia com o que dispde o § 5.° do art. 166 da Constituigdo
Federal podera o Prefeito enviar Mensagem a Camara Municipal para propor modifica¢des
aos projetos de lei orcamentaria enquanto ndo estiver concluida a votagdo da parte cuja
alteracéo € proposta.

Art. 61. Se o projeto de lei orgamentaria néo for aprovado até 31 de dezembro de
2017, sua programagdo podera ser executada até a publicag@o da lei orgamentaria respectiva,
mediante a utilizagdo mensal de um valor basico correspondente a um doze avos das dotagdes
para despesas correntes de atividades e um treze avos quando se tratar de despesas com pessoal
e encargos sociais, constantes na proposta orgamentaria.

§ 1°. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas areas
da saude, educagdo e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao servi¢o da divida,
amortizagdo, precatorios judiciais e despesas a conta de recursos vinculados, que serdo
executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

§ 2°. Nao sera interrompido o processamento de despesas com obras em andamento.
Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Vila Maria - RS, 05 de setembro de 2017

l
ADROALDO SEBEN
b’Prefeito Municipal em exercicio

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ADROALDO SEBEN
Secretario Municipal de Governo



TABELA 01 - Pardmentos Utilizados nas Estimativas das Receitas e Despesas

Municipio de Vila Maria - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2018

Inidicador 2015 2016 2017 2018 2019 2020
INFLACAO MEDIA ANUAL (IP CA) 10,67% 6,29% 3,37% 4,20% 4,25% 4,11%
VARIACAODO PIB -3,80% -3,60% 0,31% 1,99% 2,47% 2,45%
CRESCIMENTO VEGETATIVO DA FOLHA SALARIAL 4,33% 8,04% 15,78% 4,50% 4,50% 4,50%
CRESCIMENTO AUTONOMO DE OUTROS CUSTEIOS -10,26% -5,67% 0,57% -5,12% -3,41% -2,65%
ESFORCO NA ARRECADACAO TRIBUTARIA -2,58% 9,99% 1,91% 1,77% 1,56% 1,75%
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DA UNIAO -3,45% 13,31% 5,80% 5,22% 511% 5,38%
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DO ESTADO -5,87% 6,05% 9,48% 3,22% 6,25% 6,32%
PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - EXECUTVO
PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - LEGISLATIVO
CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS -73,52% -37,51% -59,39% -56,81% -51,24% -55,81%
Taxa de Juros Selic (Média do Ano) 14,25% 13,75% 5,05% 3,77% 4,30% 4,32%
PIB / RS (em R$ milhdes) 375.094 380.449 450.366 474.557 511.885 553.008

Os parametros acima foram utilizados para as projecdes de receitas e despesas, bem como para os célculos em valores correntes e constantes, de acordo com sua
pertinéncia, ou ndo com as origem/espécia/rubrica de receita e/ou grupo de natureza de despesa.




Municipio de Vila Maria - RS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2018
Memoria de Célculo das Estimativas das Receitas

Valores em R$ 1,00

CONTAS ARRECADADA ARRECADADA ARRECADADA REESTIMADO PROJETADO PROJETADO PROJETADO
CONSOLIDADAS ANUAIS 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 19.064.900,71 20.013.523,38 23.418.316,31 24.562.350,00 25.096.400,00 26.100.256,00 27.144.266,24
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 883.083,25 920.958,17 1.037.722,61 1.116.500,00 1.132.900,00 1.178.216,00 1.225.344,64
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00 IRRF s{Rend._Trabtho - Principal - Ativos/Inativos do Poder

Executivo/Indiretas 100.396,18 95.000,20 188.604,86 185.000,00 188.000,00 195.520,00 203.340,80

IRRF s/Rend.Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder
1.1.1.303.1.1.02.00.00 Legislativo 10.125,06 10.000,00 10.200,00 10.608,00 11.032,32
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00 Demais Impostos 651.547,06 693.941,03 721.947,31 741.000,00 751.500,00 781.560,00 812.822,40
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00 Taxas 110.836,36 128.188,94 120.570,44 150.500,00 152.800,00 158.912,00 165.268,48
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00 Contribui¢éo de Melhoria 10.178,59 3.828,00 6.600,00 30.000,00 30.400,00 31.616,00 32.880,64
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes 490.808,82 488.317,81 705.525,95 740.000,00 791.500,00 823.160,00 856.086,40
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes Sociais 444.753,78 420.106,59 630.627,04 650.000,00 700.000,00 728.000,00 757.120,00
1.2.1.0.29.0.0.00.00.00 Contribui¢ao para o Regime Préprio de Previdéncia Social -

RPPS (dos servidores) 444.753,78 420.106,59 630.627,04 650.000,00 650.000,00 676.000,00 703.040,00
1.2.1.0.06.0.0.00.00.00 Contribui¢do para os Fundos de Assisténcia Médica - - -
1.2.1.0.99.0.0.00.00.00 QOutras Contribuicdes Sociais 50.000,00 52.000,00 54.080,00
1.2.1.8.00.0.0.00.00.00 Contribuigdes Sociais especificas de Estados, DF, Municipios B B ;
1.2.2.0.00.0.0.00.00.00 Contribuig6es Econémicas - - -
1.2.3.0.00.0.0.00.00.00 Contribui¢éo para o Custeio do Servigo de lluminacdo Publica 46.055,04 68.211,22 74.898,91 90.000,00 91.500,00 95.160,00 98.966,40
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 1.120.622,68 1.602.785,51 2.536.980,41 1.868.600,00 1.868.750,00 1.943.500,00 2.021.240,00
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Imobiliarias 1.835,00 3.150,00 4.812,00 10.000,00 10.200,00 10.608,00 11.032,32
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 Valores Mobiliarios 1.118.787,68 1.599.635,51 2.425.029,35 1.858.600,00 1.858.550,00 1.932.892,00 2.010.207,68
1.3.2.5.01.0.0.00.00.00 Remuneracgéo de Depositos de Recursos Vinculados - Principal 103.306,37 100.648,70 131.558,45 28.600,00 28.550,00 29.692,00 30.879,68

Remuneracéo de Depo6sitos de Recursos Né&o Vinculados -

132520000000 Principal ) i 58.185,88 30.959,60 32.783,76 30.000,00 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.3.2.8.00.0.0.00.00.00 Remuneragdo dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia

Social - RPPS 957.295,43 1.468.027,21 2.260.687,14 1.800.000,00 1.800.000,00 1.872.000,00 1.946.880,00
1.3.2.1.00.5.0.00.00.00 Juros de Titulos de Renda - - -
1.3.2.9.00.0.0.00.00.00 Outros Valores Mobiliarios o - -
1.3.3.0.00.0.0.00.00.00 Delegagf?\o de Servigcis PI.'Jb|i'COS Mediante Concesséo,

Permiss&o, Autorizacéo ou Licenca = o -
1.3.6.0.00.0.0.00.00.00 Cesséo de Direitos 107.139,06 - -
1.3.9.0.00.0.0.00.00.00 Demais Receitas Patrimoniais o - -
1.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Agropecuaria - - -
1.5.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Industrial o - -
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita de Servicos 416.353,02 306.887,22 330.488,07 342.000,00 352.000,00 366.080,00 380.723,20
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 16.108.348,41 16.615.785,02 18.578.492,77 20.397.500,00 20.882.500,00 21.717.800,00 22.586.512,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 7.379.548,60 7.631.963,15 8.853.094,30 9.692.500,00 9.909.500,00 10.305.880,00 10.718.115,20
1.7.1.8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - Cota

Mensal 6.044.433,06 6.353.304,62 7.262.618,26 8.000.000,00 8.200.000,00 8.528.000,00 8.869.120,00
1.7.1.8.01.3.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagédo do Municipios — 1% Cota

entregue no més de dezembro 268.102,99 278.588,45 320.951,73 400.000,00 410.000,00 426.400,00 443.456,00
1.7.1.8.01.4.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo_ de Participagéo dos Municipios - 1% Cota

entregue no més de julho 75.194,32 215.017,29 200.000,00 205.000,00 213.200,00 221.728,00
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 7.141,26 7.829,50 7.216,02 10.500,00 10.500,00 10.920,00 11.356,80
1.7.1.8.02.0.0.00.00.00 Transferéncia da Compensacéo Financeira pela Exploragéo de

e Recursos Naturais 105.354,86 86.420,84 76.904,47 75.000,00 76.000,00 79.040,00 82.201,60
1.7.1.8.03.0.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS —

Repasses Fundo a Fundo 427.331,92 431.378,98 477.319,01 489.000,00 489.000,00 508.560,00 528.902,40
1.7.1.8.04.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia

Social — FNAS 114.734,62 105.078,64 154.466,68 177.500,00 177.500,00 184.600,00 191.984,00




1.7.1.8.05.0.0.00.00.00

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do

Desenvolvimento da Educacdo — FNDE 204.486,57 208.800,21 207.955,51 230.500,00 230.500,00 239.720,00 249.308,80
e - = 5
ki S GO0 L R G 49.352,34 47.426,27 46.832,50 60.000,00 60.000,00 62.400,00 64.896,00
1.7.1.8.10.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - - -
1.7.1.8.99.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 158.610,98 37.941,32 83.812,83 50.000,00 51.000,00 53.040,00 55.161,60
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas
LrZBTNBINTRT Entidades 7.486.849,14 7.561.973,07 8.222.579,29 9.305.000,00 9.523.000,00 9.903.920,00 10.300.076,80
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00 Cota-Parte do ICMS 6.381.400,28 6.600.135,35 7.206.800,32 8.000.000,00 8.200.000,00 8.528.000,00 8.869.120,00
1.7.2.8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte do IPVA 725.083,15 670.524,62 680.313,62 900.000,00 915.000,00 951.600,00 989.664,00
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios 116.915,07 125.852,90 90.067,69 147.000,00 150.000,00 156.000,00 162.240,00
1.7.2:8.01.4.0.00.00.00 oty AR R 1.206,07 4.594,53 12.675,49 20.000,00 20.000,00 20.800,00 21.632,00
1.7.2.8.01.5.0.00.00.00 Outras Participagoes na Receita dos Estados - - -
1.7.2.8.01.9.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 34.260,15 21.539,97 2.041,15 = >
1.7.2.8.03.0.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Salde
. — Repasse Fundo a Fundo 148.331,16 55.129,46 147.447,68 151.000,00 151.000,00 157.040,00 163.321,60
1.7.2.8.10.0.0.00.00.00 Transferénci_a de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e
de Suas Entidades o o =
1.7.2.8.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 79.653,26 84.196,24 83.233,34 87.000,00 87.000,00 90.480,00 94.099,20
1.7.3.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades o - -
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Instituicdes Privadas - - -
1.7.5.8.01.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB - Principal 1.241.950,67 1.329.197,65 1.497.819,18 1.400.000,00 1.450.000,00 1.508.000,00 1.568.320,00
1.7.6.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias do Exterior - - -
1.7.7.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Pessoas 92.651,15 5.000,00 - =
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 QOutras Receitas Correntes 45.684,53 78.789,65 229.106,50 97.750,00 68.750,00 71.500,00 74.360,00
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 12.681,24 30.407,30 27.482,44 35.150,00 36.150,00 37.596,00 39.099,84
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00 Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 9.452,47 18.432,33 170.365,59 32.500,00 2.500,00 2.600,00 2.704,00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 Demais Receitas Correntes 23.550,82 29.950,02 31.258,47 30.100,00 30.100,00 31.304,00 32.556,16
mpensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes
i i g?c’)pfios degPrevidéncia dos Servidoresg ’ = = =
1.9.9.0.06.0.0.00.00.00 Contrapartida de Subvencdes ou Subsidios - - -
1.9.9.0.12.0.0.00.00.00 Igncargos Legais E)ela} Inscricdo em Divida Ativa e Receitas de
Onus de Sucumbéncia = = =
1.9.9.0.99.0.0.00.00.00 Outras Receitas 23.550,82 29.950,02 31.258,47 30.100,00 30.100,00 31.304,00 32.556,16
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 4.142.608,45 2.798.234,51 2.166.654,04 277.500,00 277.500,00 288.600,00 300.144,00
2.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Operagdes de Crédito 98.420,76 - - R
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Alienacéo de Bens 214.884,14 205.130,00 619,00 117.500,00 117.500,00 122.200,00 127.088,00
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Alienacéo de Bens Méveis 213.314,00 203.890,00 110.000,00 110.000,00 114.400,00 118.976,00
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00 Alienacdo de Bens Iméveis 1.570,14 1.240,00 619,00 7.500,00 7.500,00 7.800,00 8.112,00
2.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Amortizagdo de Empréstimos 88.031,87 192.810,33 142.600,99 160.000,00 160.000,00 166.400,00 173.056,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 3.741.271,68 2.400.294,18 2.023.434,05 = = = =
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 3.357.671,68 2.400.294,18 1.991.704,86 - -
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00 Entidades 383.600,00 31.729,19 - =
2.4.3.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - -
2.4.4.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Instituicdes Privadas - - -
2.4.5.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas o - -
2.4.6.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias do Exterior - - -
2.4.7.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Pessoas Fisicas - - -
2.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Qutras Receitas de Capital - - - - - - -
2.9.9.0.00.1.1.01.00.00 Outras Receitas Diretamente Arrecadadas pelo RPPS - Principal _ - B
2.9.9.0.00.1.1.02.00.00 Remuneracao de Dep6sitos Bancarios - Principal = = =
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes Intraorcamentarias - RPPS 660.155,23 684.579,59 1.107.773,00 800.000,00 850.000,00 884.000,00 919.360,00
8.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital Intraorcamentarias - - -
9.0.0.0.0.00.0.0.00.00 (R) Dedugdes da Receita 2.672.992,01 2.867.788,82 |- 3.093.630,53 3.448.600,00 |- 3.532.100,00 |- 3.673.384,00 |- 3.820.319,36
9.1.1.0.0.00.0.0.00.00 Dedug6es da Receita de Impostos - - -
9.1.7.0.0.00.0.0.00.00 Deducdes para o FUNDEB (2.664.864,89) (2.761.014,47) (3.058.769,79) (3.423.500,00) (3.507.100,00) |- 3.647.384,00 |- 3.793.279,36
9.1.0.0.0.00.0.0.00.00 Demais Dedugdes da Receita Corrente (8.015,91) (86.222,19) (21.558,09) (15.000,00)|- 10.000,00 |- 10.400,00 |- 10.816,00




9.2.0.0.0.00.0.0.00.00

Demais Dedugdes da Receita de Capital

(111,21)

(20.552,16)

(13.302,65)

(10.100,00)

15.000,00

15.600,00

16.224,00

TOTAL DA RECEITA

21.194.672,38

20.628.548,66

23.599.112,82

22.191.250,00

22.691.800,00

23.599.472,00

24.543.450,88




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2018

Municipio de Vila Maria - RS

Meméria de Célculo das Estimativas das Despesas

Valores em R$ 1,00

3.0.00.00.00.00.00
3.1.00.00.00.00.00
3.1.00.00.00.00.00
3.1.00.00.00.00.00
3.1.00.00.00.00.00
3.2.00.00.00.00.00
3.2.00.00.00.00.00
3.2.00.00.00.00.00
3.2.00.00.00.00.00
3.3.00.00.00.00.00
3.3.00.00.00.00.00
3.3.00.00.00.00.00
3.3.00.00.00.00.00
4.0.00.00.00.00.00
4.4.00.00.00.00.00
4.4.00.00.00.00.00
4.4.00.00.00.00.00
4.4.00.00.00.00.00
4.5.00.00.00.00.00
4.5.90.66.00.00.00
4.5.90.99.00.00.00
4.5.90.99.00.00.00
4.6.00.00.00.00.00
4.6.00.00.00.00.00
4.6.00.00.00.00.00
4.6.00.00.00.00.00
9.9.99.99.99.99.01
9.9.99.99.99.99.02

CONTAS

CONSOLIDADAS ANUAIS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Pessoal - Executivo / Indiretes
Pessoal - Legislativo
Pessoal do RPP S
JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA
Juros e Encargos da Divida - Executiv / Indiretas
Juros e Encargos da Divida - Legislativo
Juros e encargos da Divida RPPS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Outras Despesas Correntes - Executivo
Outras Despesas Correntes - Legislativo
Outras Despesas Correntes RPPS
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
Investimentos - Executvi / Indiretas
Investimentos - Legislativo
Invetimentos RPPS
INVERSOES FINANCEIRAS
Concesséao de Empréstimos e Financiamentos
Outras Inversdes Financeiras - Executvi / Indiretas
Outras Inversdes Financeiras - Legislativo
AMORTIZAGAO DA DIVIDA PUBLICA
Amortizagado da Divida - Executivo / Indiretas
Amortizacdo da Divida - Legislativo
Amortizacdo da Divida - RPPS
RESERVA DE CONTINGENCIA
|RESERVA DE CONTINGENCIA DO RPPS
TOTAL DA DESPESA

22.714.875,02

18.504.218,36

18.582.142,57

19.791.250,00

REALIZADA REALIZADA REALIZADA REESTIMADO PROJETADO PROJETADO PROJETADO
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
14.847.940,71 15.683.666,71 16.712.862,86 18.831.250,00 19.838.444,13 20.950.498,08 22.190.902,97
7.283.497,57 8.375.853,28 9.575.985,88 11.409.600,00 11.796.334,87 12.851.074,66 13.981.320,25
6.622.152,94 7.498.938,35 8.414.744,82 9.939.600,00 10.394.677,58 11.324.091,69 12.320.039,89
259.118,40 308.184,13 345.142,49 360.000,00 408.727,32 445.272,65 484.434,16
402.226,23 568.730,80 816.098,57 1.110.000,00 992.929,97 1.081.710,32 1.176.846,20
= = 46.536,11 30.000,00 28.412,62 29.634,36 30.914,57
46.536,11 30.000,00 28.412,62 29.634,36 30.914,57
7.564.443,14 7.307.813,43 7.090.340,87 7.391.650,00 8.013.696,64 8.069.789,05 8.178.668,15
7.497.185,11 7.198.160,64 6.950.801,70 7.122.150,00 7.827.424,70 7.882.213,29 7.988.561,58
67.258,03 109.652,79 102.848,67 151.000,00 132.619,03 133.547,31 135.349,15
36.690,50 118.500,00 53.652,91 54.028,46 54.757,42
7.866.934,31 2.820.551,65 1.869.279,71 960.000,00 1.148.496,91 750.253,27 533.873,57
7.499.526,01 2.501.234,97 1.630.183,76 722.000,00 836.940,94 425.456,17 195.727,31
7.493.967,01 2.403.330,25 1.627.593,76 695.500,00 814.544,89 414.071,21 190.489,76
5.559,00 97.904,72 2.590,00 25.000,00 22.163,44 11.266,71 5.183,15
1.500,00 232,61 118,25 54,40
74.377,39 70.792,92 63.371,19 62.000,00 76.342,98 79.587,56 82.858,61
74.377,39 70.792,92 63.371,19 62.000,00 76.342,98 79.587,56 82.858,61
293.030,91 248.523,76 175.724,76 176.000,00 235.212,99 245.209,54 255.287,65
293.030,91 248.523,76 175.724,76 176.000,00 235.212,99 245.209,54 255.287,65

(548.325,55)

(397.422,32)

(518.947,64)

2.253.184,50

2.296.142,97

2.337.621,98

22.691.800,00

23.599.472,00

24.543.450,88




Municipio de Vila Maria - RS

Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2018
Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo para o periodo de 2018 a 2021

PODER EXECUTIVO

2018

2019

2020

Limite Maximo Legal - 54 % da RCL (alinea “b” do inciso Il do artigo 20 da LRF)
Limite Prudencial - 51,30 % da RCL (paragrafo Unico do artigo 22 daLRF)
Limite de Alerta - 48,60 % da RCL (inciso Il do § 1° do artigo 59 da LRF)

11.333.628,00
10.766.946,60
10.200.265,20

11.786.973,12
11.197.624,46
10.608.275,81

12.258.452,04
11.645.529,44
11.032.606,84

PODER LEGISLATIVO

2018 2019 2020 |
Limite Maximo Legal - 6 % da RCL (alinea “b” do inciso Il do artigo 20 da LRF) 1.259.292,00 1.309.663,68 1.362.050,23
Limite Prudencial - 5,70 % da RCL (paragrafo Gnico do artigo 22 daLRF) 1.196.327,40 1.244.180,50 1.293.947,72
Limite de Alerta - 5,40 % da RCL (inciso Il do § 1° do artigo 59 da LRF) 1.133.362,80 1.178.697,31 1.225.845,20




Estimativas para a Receita Corrente Liquida

Municipio de Vila Maria - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2018

Apuragdo Conforme a Instrugdo Normativa n° 19/2016, do TCE/RS

ESPECIFICACAO 2016 2017 2018 2019 2020
| - RECEITAS CORRENTES (Exceto Intraorcamentarias) 23.418.316,31 24.562.350,00 25.096.400,00 26.100.256,00 27.144.266,24
Il - DEDUCOES 6.287.538,57 6.083.500,00 6.165.300,00 6.411.912,00 6.668.388,48
I R R F s/Rendimentos do Trabalho 188.604,86 195.000,00 198.200,00 206.128,00 214.373,12
Contribui¢cbes Previdenciarias do Regime Préprio 630.627,04 650.000,00 650.000,00 676.000,00 703.040,00
Compensacao Financeira entre Regimes 127.291,65 - - - -
Rendimentos de Aplicagbes de Rec.Previdenciarios 2.260.687,14 1.800.000,00 1.800.000,00 1.872.000,00 1.946.880,00
Deducdes da Receita Corrente 3.080.327,88 3.438.500,00 3.517.100,00 3.657.784,00 3.804.095,36
Il - (+) Ajuste Perdas com o Fundeb 1.560.950,61 2.023.500,00 2.057.100,00 2.139.384,00 2.224.959,36

IV - RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-I1+111)

18.691.728,35

20.502.350,00

20.988.200,00

21.827.728,00

22.700.837,12




Municipio de Vila Maria - RS
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2018
TABELA 02 - Demonstrativo da Evolugéo da Divida Consolidada Liquida e Resultado Nominal - Exceto RPPS

Exercicio 2.015 2.016 2.017 2.018 2.019 2.020
Saldo Saldo Reestimativa Previsao Previsao Previsao
(1) Divida Consolidada - Exceto RPPS 351.449,62 175.724,86 87.862,44 (172.450,76) (454.710,04) (760.555,74)
(2) Disponibilidades Financeiras (Liquidas) 611.200,12 1.662.745,26 2.256.013,33 1.509.986,24 1.809.581,61 1.858.527,06
(3) Divida Consolidada Liquida - - - - - -
(4) Passivos Reconhecidos - - -
(5) Divida Fiscal Liquida - - - - - -
(6) Resultado Nominal _ - - - - -
Cronograma Anual de Operacfes Realizadas e do Servigo da Divida Valores em R$
Operacies de Crédito / Pagamentos 2.015 2.016 2.017 2.018 2.019 2.020
perag 9 Realizado Realizado Reestimativa Previséo Previsédo Previséo
2.1 - Operagdes de Crédito - - - - - -
2.2 Encargos - Exceto RPPS - 46.536,11 30.000,00 28.412,62 29.634,36 30.914,57
2.3 Amortizagdes - Exceto RPPS 248.523,76 175.724,76 176.000,00 235.212,99 245.209,54 255.287,65




Municipio de Vila Maria - RS
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS - CONSOLIDADO

EXERCICIO DE 2018

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2018 2019 2020
B % PIB | % RCL % PIB | % RCL % PIB | % RCL
ESPECIFICACAO
Valor Corrente (a) | Valor Constante | (a/PIB) | (a/RCL) |Valor Corrente (b)|Valor Constante| (b/PIB) | (B/RCL) [Valor Corrente (c) Valor Constante | (c/piB)| (b /RCL)
x 100 x 100 x 100 x 100 x 100 x 100

Receita Total 22.691.800,00 21.777.159,31 0,005% 108,12% 23.599.472,00 | 21.724.935,91 0,005%]| 108,12%| 24.543.450,88 21.701.981,89 | 0,000%]| 108,12%

Receitas Primarias (1) 20.555.750,00 | 19.727.207,29 | 0,004% 97,94%| 21.377.980,00 [ 19.679.899,84 | 0,004%]| 97,94%| 22.233.099,20 [ 19.659.106,56 | 0,000%| 97,94%
Despesa Total 22.691.800,00 21.777.159,31 0,005% 108,12% 23.599.472,00 | 21.724.935,91 0,005%]| 108,12%| 24.543.450,88 21.701.981,89 | 0,000%]| 108,12%
Despesas Primarias (11) 22.351.831,41 | 21.450.893,87 | 0,005%| 106,50%| 23.245.040,54 | 21.398.657,39 [ 0,005%| 106,49%]| 24.174.390,05 | 21.375.648,34 | 0,000%]| 106,49%
Resultado Primario (1 — II) - 1.796.081,41 - 1.723.686,57 | 0,000% -8,56%|- 1.867.060,54 |- 1.718.757,54 | 0,000%| -8,55%|- 1.941.290,85 |- 1.716.541,78 | 0,000%| -8,55%
Resultado Nominal - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00%
Divida Publica Consolidada - 172.450,76 |- 165.499,77 | 0,000% -0,82%]|- 454.710,04 |- 418.591,84 [ 0,000%| -2,08%]- 760.555,74 |- 672.503,92 | 0,000%| -3,35%
Divida Consolidada Liquida - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00%
Receitas Primarias Advindas de PPP
(IV) - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00%
Despesas Primérias Geradas por
PPP (V) - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00%
Impacto do Saldo das PPP (VI) =
(IV) - (V) - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00%




Municipio de Vila Maria - RS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS - RPPS

EXERCICIO DE 2018

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2018 2019 2020 |

- Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB

ESFASCIAICAGAD Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB)

(a) x 100 (b) x 100 (©) x 100
Receita Total RPPS 3.300.000,00 3.166.986,56 0,001%| 3.432.000,00 3.159.391,87 0,001%| 3.569.280,00 3.156.053,74 0,001%
Receitas Primarias RPPS (1) 1.500.000,00 1.439.539,35 0,000%| 1.560.000,00 1.436.087,21 0,000% 1.622.400,00 1.434.569,88 0,000%
Despesa Total RPPS 3.300.000,00 3.166.986,56 0,001%| 3.432.000,00 3.159.391,87 0,001%| 3.569.280,00 3.156.053,74 0,001%
Despesas Priméarias RPPS (ll) 3.300.000,00 3.166.986,56 0,001%| 3.432.000,00 3.159.391,87 0,001%| 3.569.280,00 3.156.053,74 0,001%
Resultado Primario RPPS (I -

I) - 1.800.000,00 1.727.447,22 0,000%)- 1.872.000,00 |- 1.723.304,66 0,000%| -1.946.880,00 -1.721.483,86 0,000%




Municipio de Vila Maria - RS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DAS METAS DE RESULTADO PRIMARIO (EXCLUIDAS A RECEITAS E DESPESAS DO RPPS)

EXERCICIO DE 2018

AMF - Demonstativo 1 (LRF, art. 4°, § 19 R$ 1,00
2018 2019 2020 |

. Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB

ESPECIFICACAO c
orrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB)

(@) x 100 (b) x 100 © X 100
Receita Total 19.391.800,00 18.610.172,74 0,004% 20.167.472,00 18.565.544,03 0,004% 20.974.170,88 18.545.928,15 0,004%
Receitas Primérias (1) 19.055.750,00 18.287.667,95 0,004% 19.817.980,00 18.243.812,63 0,004% 20.610.699,20 18.224.536,68 0,004%
Despesa Total 19.391.800,00 18.610.172,74 0,004% 20.167.472,00 18.565.544,03 0,004% 20.974.170,88 18.545.928,15 0,004%
Despesas Primérias () 19.051.831,41 18.283.907,30 0,004% 19.813.040,54 18.239.265,51 0,004% 20.605.110,05 18.219.594,60 0,004%
Resultado Primario (I —II) 3.918,59 3.760,64 0,000% 4.939,46 4.547,11 0,000% 5.589,15 4.942,07 0,000%




AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il)

Municipio de Vila Maria - RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO DE 2018

R$ 1,00

ESPECIFICAGAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2015 2016 Variagéo % 2017 Variagéo % 2018 Variacdo % 2019 Variacédo% 2020 Variacéo %

Receita Total 20.580.300,00| 21.484.670,00 4,39%| 22.191.250,00 3,29%( 22.691.800,00 2,26%| 23.599.472,00 4,00%| 24.543.450,88 4,00%
Receitas Primarias (1) 19.207.300,00| 19.697.870,00 2,55%| 20.055.150,00 1,81%)| 20.555.750,00 2,50%| 21.377.980,00 4,00%| 22.233.099,20 4,00%
Despesa Total 20.685.300,00| 21.484.670,00 3,86%| 22.191.250,00 3,29%( 22.691.800,00 2,26%| 23.599.472,00 4,00%| 24.543.450,88 4,00%
Despesas Primarias (Il) 20.810.300,00( 21.129.670,00 1,53%| 21.904.701,19 3,67%| 22.351.831,41 2,04%| 23.245.040,54 4,00%| 24.174.390,05 4,00%
Resultado Primario (I — II) 54.500,00| - 1.431.800,00| -2727,16%| - 1.849.551,19 29,18%] - 1.796.081,41 -2,89%| - 1.867.060,54 3,95%(- 1.941.290,85 3,98%
Resultado Nominal - 65.000,00 | - 309.478,00| 376,12%|- 2.109.484,66 581,63% 0 -100,00% 0 0,00% 0 0,00%
Divida Publica Consolidada - - 626.743,00 0[- 502.829,37 -19,77%| - 172.450,76 -65,70%)]| - 454.710,04 163,68%|-  760.555,74 67,26%
Divida Consolidada Liquida |- 72.136,05 1.294.481,00| -1894,50%| - 1.653.978,31 [ -227,77% 0 -100,00% 0 0,00% 0 0,00%

ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2015 2016 Variagdo % 2017 Variagéo % 2018 Variacéo % 2019 Variacdo % 2020 Variacdo %

Receita Total
Receitas Primarias (1)
Despesa Total
Despesas Primarias (Il)
Resultado Primario (I — I1)
Resultado Nominal
Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liguida

22.611.981,66
21.103.439,47
22.727.347,23
22.864.687,20
1.761.247,73
71.416,78

79.257,30

22.208.703,38
20.361.688,22
22.208.703,38
21.841.739,88
- 1.480.051,66
- 319.907,41
- 647.864,24
1.338.105,01

-1,78%
-3,51%
-2,28%
-4,47%
-15,97%
347,94%

-1788,31%

22.191.250,00
20.055.150,00
22.191.250,00
21.904.701,19
1.849.551,19
2.109.484,66
502.829,37
1.653.978,31

-0,08%
-1,51%
-0,08%
0,29%
24,97%
559,40%
-22,39%
-223,61%

21.777.159,31
19.727.207,29
21.777.159,31
21.450.893,87
- 1.723.686,57

- 165.499,77

-1,87%
-1,64%
-1,87%
-2,07%
-6,81%
-100,00%
-67,09%
-100,00%

21.724.935,91
19.679.899,84
21.724.935,91
21.398.657,39
1.718.757,54
418.591,84

0

-0,24%
-0,24%
-0,24%
-0,24%
-0,29%

152,93%

21.701.981,89
19.659.106,56
21.701.981,89
21.375.648,34
1.716.541,78
672.503,92

0

-0,11%
-0,11%
-0,11%
-0,11%
-0,13%

60,66%
0,00%




Municipio de Vila Maria - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EXERCICIO DE 2018

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, R$ 1,00
I-Metas Previstas II-Metas Realizadas A
Variagdo
ESPECIFICACAO St % PIB % RCL Sl % PIB % RCL %
2016 (a) 2016 (b) Valor (c) = (b-a) | (c/a) x 100
Receita Total 21.484.670,00 0,006% 114,94% 23.599.112,82 0,006% 126,25% 2.114.442,82 9,84%
Receita Primarias (1) 19.697.870,00 0,005% 105,38% 21.030.863,48 0,006% 112,51% 1.332.993,48 6,77%
Despesa Total 21.484.670,00 0,006% 114,94% 18.582.142,57 0,005% 99,41%|- 2.902.527,43 -13,51%
Despesa Primérias (I1) 21.129.670,00 0,006% 113,04% 18.296.510,51 0,005% 97,89%|- 2.833.159,49 -13,41%
4.166.152,97
Resultado Primario (1) | - 1.431.800,00 0,000% -7,66% 2.734.352,97 0,001% 14,63% -290,97%
Resultado Nominal - 0,000% 0,00% - 0,000% 0,00% - -
Divida Publica
Consolidada 175.724,86 0,000% 0,94% 175.724,86 0,000% 0,94% = 0,00%
Divida Consolidada - -
Liquida - 0,000% 0,00% = 0,000% 0,00%




Municipio de Vila Maria - RS
LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAQAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENA(;AO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2018

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) R$ _']_'00
RECEITAS REALIZADAS 2016 2015 2014
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES A 2014 _—
RECEITAS QE CAPITAL 619.00 205.130.00 214.884,14
ALIENACAO DE ATIVOS 619.00 205.130,00 214.884.,14
Alienacdo de Bens Méveis - 203.890.00 213.314.00
Alienacao de Bens Imoveis 619,00 1.240.00 1.570.14
Rendimento de Aplicacdes Financeira de Alienac de Bens
TOTAL 619,00 205.130,00 214.884,14
DESPESAS EXECUTADAS 2016 2015 2014
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL 1.205.657,79 | 1.828.451,65 4.247.197,20
Investimentos 966.561,84 | 1.509.134,97 3.879.788,90
Inversées Financeiras 63.371,19 70.792,92 74.377,39
Amortizacdo da Divida 175.724,76 248.523,76 293.030,91
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. - - -
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proéprio dos Servidores Publicos
TOTAL 1.205.657,79 | 1.828.451,65 4.247.197,20
SALDO FINANCEIRO
(6.860.673,50) [ (5.655.634,71)| (4.032.313,06)

O demonstrativo acima tem por objetivo destacar as origens e as aplicagdes dos recursos obtidos, pelo Municipio, com a
alienagdo de ativos, ocorridos nos 3 exercicios anteriores ao da edi¢éo da LDO (2014, 2015 e 2016).

Os dados apresentados permitem afirmar que o Municipio tem aplicado corretamente os recursos obtidos, na forma

prescrita pelo art. 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal que prescreve que "é vedada a aplicacdo da receita de capital
derivada da alienagdo de bens e direitos que integram o patriménio publico para o financiamento de despesa corrente,
salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia, geral e proprio dos servidores publicos."




AVALIACAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

Municipio de Vila Maria

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EXERCICIO DE 2017

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, 8 29 inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
| PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2015 2014
RECEITAS CORRENTES () 4,131.203,93 2.508.253,32 2.073.422,29
Receita de Contribui¢cdes dos Segurados 630.627,04 420.106,59 444.753,78
Civil 630.627,04 420.106,59 444.753,78
Ativo 630.627,04 420.106,59 444.753,78
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuices Patronais 1.107.773,00 684.579,59 660.155,23
Civil 1.107.773,00 684.579,59 660.155,23
Ativo 1.107.773,00 684.579,59 660.155,23
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial 2.274.016,26 1.468.027,21 957.295,43
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios 2.260.687,14 1.468.027,21 957.295,43
Outras Receitas Patrimoniais 13.329,12
Receita de Servigos
Receita de Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outras Receitas Correntes 128.593,52 14.864,69 11.217,85
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 127.291,65
Demais Receitas Correntes 1.301,87 14.864,69 14.864,69

RECEITAS DE CAPITAL ()
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos




Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) Deducbes da receita

9.805,89

79.324,76

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (11I) = (1 + 1)

4.131.203,93

2.508.253,32

2.073.422,29

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2016

2015

2014

ADMINISTRACAO (IV)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (V)
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias

816.123,00

568.730,80

402.226,23

816.123,00

568.730,80

402.226,23

36.666,07

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) =(IV +V)

852.789,07

568.730,80

402.226,23

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il = V1)

3.278.414,86 |

1.939.522,52 |

1.671.196,06 |

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

2016

2015

2014

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

2016

2015

2014

Plano de Amortizacdo - Contribuicdo Patronal Suplementar

Plano de Amortizacao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS

2016

2015

2014

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicacdes
Outro Bens e Direitos

17.299.431.01

14.021.016.15

12.081.493,63




PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

EXERCICIO Receitas Despes Resultado Saldo Financeiro

Obs.: A projecéo aturial encontra-se anexada e foi elaborada pelos Atuarios da Empresa
CSM Consultoria em margo de 2017.

Este demonstrativo, visa a atender o estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso |V, alinea “a”, da Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF, o qual determina que o Anexo de Metas Fiscais conterd a avaliacdo da situacéo financeira e atuarial do Regime Préprio
de Previdéncia dos Servidores — RPPS.

Os dados acima apresentados tem como base o Anexo 4 — Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores, publicado no Relatério Resumido de Execugédo Orgcamentaria — RREO do
Gltimo bimestre dos exercicios financeiros de 2014, 2015 e 2016, respectivamente.

Os valores informados na linha '‘Bens e Direitos do RPPS", correspondem ao saldo das suas disponibilidades financeiras e
investimentos, a foram obtidos a partir do Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa, publicado no Relatério de Gestao Fiscal
- RGF.
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ANEXO VI

VILA MARIA/RS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTQ DA SEGURIDADE SOCIAL

(2016  —  2000)
RREO - ANEXO XIII (LRF, art. 53, §1°, inciso II) «
' RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d)=("d" Exercicio Anterior)+(c)
2016 4.131.204,01 852.789,07 3.278.414,94 17.299.431,09
2017 2.877.361,51 1.082.167,46 1.795.194,04 19.094.625,13
2018 3.481.076,50 1.187.861,89 2.293.214,61 21.387.839,74
2019 3.665.083,78 1.261.766,95 2.403.316,83 23.791.156,57
2020 3.872.392,06 1.403.561,10 2.468.830,96 26.259.987,53
2021 4.069.827,73 1.486.144,57 2.583.683,16 28.843.670,68
2022 4.336.318,36 1.826.024,02 2.510.294,34 31.353.965,03
2023 4.561.215,63 2.009.200,87 2.552.014,75 33.905.979,78
2024 4.759.702,71 2.070.136,69 2.689.566,02 36.595.545,80
2025 4.991.139,95 2.232.183,80 2.758.956,15 39.354.501,95
2026 5.219.032,56 2.360.295,67 2.858.736,89 42.213.238,84
2027 5.446.956,32 2.461.748,36 2.985.207,96 45.198.446,80
2028 5.707.389,97 2.665.171,50 3.042.218,47 48.240.665,27
2029 5.999.356,58 2.983.833,51 3.015.523,07 51.256.188,34
2030 6.275.081,55 3.239.573,55 3.035.508,00 54.291.696,33
2031 6.578.971,84 3.605.723,59 2.973.248,25 57.264.944,58
2032 6.847.840,01 3.839.536,53 3.008.303,48 60.273.248,06
2033 7.101.701,09 4.000.051,85 3.101.649,23 63.374.897,30
2034 7.381.807,65 4.244.554,64 3.137.253,01 66.512.150,30
2035 7.711.873,77 4.686.260,58 3.025.613,19 69.537.763,49
2036 7.981.496,76 4.901.940,52 3.079.556,24 72.617.319,73
2037 8.276.172,98 5.206.404,29 3.069.768,69 75.687.088,42
2038 8.542.667,16 5.393.741,30 3.148.925,86 78.836.014,28
2039 8.806.994,62 5.550.082,42 3.256.912,20 82.092.926,48
2040 9.077.864,44 5.704.477,70 3.373.386,74 85.466.313,21
2041 9.338.372,51 5.784.340,39 3.554.032,12 89.020.345,33
2042 9.630.757,89 5.949.592,47 3.681.165,43 92.701.510,76
2043 9.941.098,84 6.155.572,90 3.785.525,94 96.487.036,70
2044 10.239.907,02 6.285.074,63 3.954.832,39 100.441.869,09
2045 10.538.124,50 6.367.420,34 4.170.704,15 104.612.573,24
2046 9.467.927,26 6.545.654,76 2.922.272,50 107.534.845,75
2047 9.709.593,93 6.727.631,73 2.981.962,20 110.516.807,95
2048 9.965.653,86 6.953.336,59 3.012.317,26 113.529.125,21
2049 10.215.343,14 7.143.568,27 3.071.774,87 116.600.900,09
2050 10.479.727,11 7.378.804,53 3.100.922,58 119.701.822,67
2051 10.725.987,19 7.529.859,77 3.196.127,42 122.897.950,10
2052 10.990.583,79 7.732.118,81 3.258.464,98 126.156.415,08
2053 11.270.534,97 7.981.354,16 3.289.180,81 129.445.595,89

CSM - Consultoria e Seguridade Municipal S/S-EPP. - CNPJ 02.696.620/0001-32
Av. Protasio Alves, 2854 - Conj.501 - Petrépolis - Porto Alegre - RS - CEP 90410-OO§
Fones: (51) 3212.9917 / 99851211 / 99941975 - Fone/Fax: (51) 3227.8538 www.csm-atuarial.com.br
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) RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d)=("d" Exercicio Anterior)+(c)
2054 11.531.623,33 8.142.878,89 3.388.744,44 132.834.340,33
2055 11.811.860,98 8.357.844,73 3.454.016,25 136.288.356,59
2056 12.108.137,68 8.621.844,93 3.486.292,74 139.774.649,33
2057 12.384.777,26 8.794.456,94 3.590.320,32 143.364.969,65
2058 12.668.777,37 8.970.212,20 3.698.565,16 147.063.534,81
2059 12.984.380,60 9.249.045,98 3.735.334,62 150.798.869,43
2060 13.279.709,52 9.432.649,53 3.847.059,99 154.645.929,42
2061 13.582.920,72 9.619.581,16 3.963.339,56 158.609.268,98
2062 13.919.298,91 9.914.033,17 4.005.265,74 162.614,534,72
2063 14.234.767,31 10.109.251,42 4.125.515,89 166.740.050,61
2064 14.558.692,42 10.307.992,62 4.250.699,80 170.990.750,41
2065 14.891.390,32 10.510.317,17 4.381.073,16 175.371.823,57
2066 12,661.283,99 10.767.551,88 1.893.732,11 177.265.555,68
2067 12.804.826,38 11.037.594,35 1.767.232,03 179.032,787,71
2068 12.941.197,63 11.252.604,12 1.688.593,51 180.721.381,22
2069 13.073.275,29 11.471.470,80 1.601.804,49 182.323.185,71
2070 13.200.576,28 11.748.457,39 1.452.118,88 183.775.304,59
2071 13.319.332,83 11.975.995,28 1.343.337,54 185.118.642,13
2072 13.432.005,31 12.207.601,54 1.224.403,77 186.343.045,91
2073 13.537.990,78 12.443.345,47 1.094.645,30 187.437.691,21
2074 13.636.646,03 12.740.594,08 896.051,95 188.333.743,16
2075 13.723.847,36 12.918.962,40 804.884,96 189.138.628,12
2076 13.806.046,80 13.167.426,86 638.619,94 189.777.248,06
2077 13.878.745,03 13.488.861,59 389.883,44 190.167.131,50
2078 13.937.000,40 13.677.705,65 259.294,75 190.426.426,26
2079 13.987.908,52 14.001.092,78 -13.184,26 190.413.242,00
2080 14.022.962,81 14.268.572,86 -245.610,04 190.167.631,96
2081 14.044.573,39 14.540.798,16 -496.224,76 189.671.407,19
2082 14.051.655,95 14.744.369,33 -692.713,38 188.978.693,81
2083 14.047.465,17 15.025.299,01 -977.833,84 188.000.859,97
2084 14.026.690,38 15.301.495,94 -1.274.805,56 186.726.054,41
2085 13.988.627,81 15.592.326,24 -1.603.698,43 185.122.355,98
2086 13.931.369,63 15.888.300,69 -1.956.931,06 183.165.424,92
2087 13.853.462,99 16.110.736,90 -2.257.273,91 180.908.151,01
2088 13.758.088,90 16.416.159,42 -2.658.070,51 178.250.080,50
2089 12.747.977,49 16.797.558,67 -4.049.581,17 174.200.499,32
2090 12.566.442,48 17.032.724,49 -4.466.282,01 169.734.217,31
Notas:

! Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2016 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social - MPS.
2 Este demonstrativo utiliza as seguintes hipdteses:

Financeiras - Taxa de Juros de 5,75%,

Crescimento Salarial de 1,4% e Com

percentual de até 10% da Reserva Matemdtica.

Biomeétricas - Tébua de Mortalidade 1BGE-2014 (

Alvaro Vindas.

Fonte: Avaliacdo Atuarial 2016

pensagdo Financeira correspondente a um

Sobrevivéncia de Validos e Invalidos) e Tabua de Entrada em Invalidez

CSM - Consultoria e Seguridade Municipal S/S-EPP. - CNPJ 02.696.620/0001-32

Av. Protéasio Alves, 2854 - Con
Fones: (51) 3212.9917 / 99851211/ 9

j.501 - Petrépolis - Porto Alegre - RS - CEP 90410-006
994.1975 - Fone/Fax: (51) 3227.8538 www.csm-atuarial.com.br



Municipio de Vila Maria - RS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO DE 2018

AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ COMPENSAGAO
BENEFICIARIO 2018 2019 2020

TOTAL

Vide Obsevacgédo

abaixo

Esse demonstrativo tem por objetivo mensurar os tributos que serdo objeto de renuncia fiscal de receita,

identificando seus valores nos exercicios que compreenderdo o triénio a partir da vigéncia da LDO e estabelecendo
ainda as medidas de compensagdo que serdo adotadas, visando a dar cumprimento ao disposto no art. 42, § 29, inciso

V da LRF.

Conforme os arts. 13, 54 e 55 do Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias, a estimativa de renuncia de receita

deverd estar inserida na metodologia de célculo da projecdo da arrecadacdo efetiva dos tributos municipais.

Dessa forma, fica observado o atendimento do disposto no art. 14, |, da LRF, o qual determina que a renuncia deve ser

considerada na estimativa de receita da lei orgamentdria e de que ndo afetard as metas de resultados fiscais.

Consequentemente, as renlncias contempladas nesse demonstrativo ndo precisardo ser compensadas, pois a
compensagao ja estara ocorrendo no ambito do processo or¢amentario de estimativa das respectivas receitas.




Municipio de Vila Maria - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2018

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°,
inciso V) R$ 1,00

EVENTO Valor Previsto 2018

Aumento Permanente da Receita
Decorrente de Receitas Tributarias
Decorrente de Transferéncias Correntes

(-) Transferéncias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de
Receita (1)
Reducdo Permanente de Despesa (II)
Margem Bruta (IIl) = (I+I)
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V)

Impacto de Novas DOCC

Relativas a Pessoal e Encargos Sociais

Relativas a Outras Despesas Correntes

Margem Liquida de Expansédo de DOCC (Il -
V)

Declaramos para os devidos fins, que a expansao das despesas
obrigatérias de carater continuado, no exercicio financeiro de 2018,
adequar-se-do as receitas do Municipio.




Municipio de Vila Maria-RS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2018

(Art. 45 da LRF

EXECUCAO %
ATE EXERC
INiCIO DA VALOR DO ANTERIOR - NO EXERCICIO DE A EXECUTAR EM

IDENTIFICACAO DAS ACOES EXECUCAO PROJETO 2016 2017 2018
Pavimentagéo 2015 651.367,76 39,32 38,58 22,1
Pavimentagdo 2017 306.554,09 0 44,7 55,3
Pavimentacao 2017 256.877,53 0 36 64
Pavimentacg&o 2017 400.681,08 0 17,75 82,25
Pontes 2017 6.579.704,03 0 2,51 97,49
Revitalizagdo Praca 2017 200.000,00 0 10 90
Acostamento e passeio Av. Farroupilha/RS324 2017 1.050.000,00 0 5 95

Fonte: Setor de Engenharia

Obs.: "Revitalizag&o da praga” e "Acostamento e passeio” valor estimado; Porcentagem de execugdo das obras para 2017 e 2018 estimados.




Municipio de Vila Maria - RS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO Il - DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO DE 2018

ARF (LRF, art 4°, § 3% R$ 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descricao Valor

200.000,00 Abertura de Créditos Adicionais a partir da Reserva de 200.000,00
Demandas Judiciais Contingéncia
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assuncéo de Passivos
180.000,00 |Abertura de Creéditos Adicionais a partir da Reserva de 180.000,00
Assisténcias Diversas Contingéncia
Qutros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 380.000,00 |SUBTOTAL 380.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descrigao Valor Descrigao Valor
Frustracdo de Arrecadacao 200.000,00 |Limitagdo de Empenhos 200.000,00
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecoes:
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 200.000,00 [SUBTOTAL 200.000,00
TOTAL 580.000,00 |TOTAL 580.000,00




Municipio de Vila Maria - RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
EXERCICIO DE 2018

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso |ll R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimnio/Capital 16.926.299,22 | 68,52%| 14.340.800,03 84,45% 9.458.153,55 65,95%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado/Ajustes Ex. Anteriores 7.775.838,35 31,48% 2.639.663,37 15,55% 4.882.646,48 34,05%
TOTAL 24.702.137,57 | 100,00%| 16.980.463,40 | 100,00%| 14.340.800,03 | 100,00%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patriménio/Capital 1.939.522,52 | 59,16% 2.070.565,87 | 106,76% 2.139.940,36 | 103,35%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado/Ajustes Ex. Anteriores 1.338.892,34 40,84% (131.043,35) -6,76% (69.374,49) -3,35%
TOTAL 3.278.414,86 | 100,00% 1.939.522,52 | 100,00% 2.070.565,87 | 100,00%
CONSOLIDAGAO GERAL
PATRIMONIO LiQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patriménio/Capital 18.865.821,74 67,42%| 16.411.365,90 86,74%| 11.598.093,91 70,67%
Reservas - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Resultado Acumulado/Ajustes Ex. Anteriores 9.114.730,69 32,58% 2.508.620,02 13,26% 4.813.271,99 29,33%
TOTAL 27.980.552,43 | 100,00%) 18.919.985,92 | 100,00%| 16.411.365,90 | 100,00%

O presente demonstrativo visa a demonstrar a evolugdo do Patrimonio Liquido nos trés exercicios anteriores ao da edi¢éo da LDO (2014,
2015 e 2016), cumprindo, dessa forma, o disposto no art. 4°, § 2°, inciso lll, da LRF.
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Cadigo | Especificacao 2018 2019 2020
1 | Recursos Livres 12.570.230,00 13.073.039,20 13.595.960,77
20 | MDE 1.272.225,00 1.323.114,00 1.376.038,56
31 | FUNDEB 1.452.000,00 1.510.080,00 1.570.483,20
40 | ASPS 2.867.795,00 2.982.506,80 3.101.807,07
50 | RPPS 3.350.000,00 3.484.000,00 3.623.360,00
1002 | SALARIO EDUCACAO 142.000,00 147.680,00 153.587,20
1003 | CONVENIO PNATE 131.000,00 136.240,00 141.689,60
1006 | PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA 550,00 572,00 594,88
1007 | Recursos Multas de Transito 1007 1.500,00 1.560,00 1.622,40
1008 | MERENDA ESCOLAR - CONVENIO FEDERAL - PNAE 40.300,00 41.912,00 43.588,48
1016 | PROGRAMA BRASIL CARINHOSO 5.100,00 5.304,00 5.516,16
1029 | CIDE 20.500,00 21.320,00 22.172,80
1031 | IGD BF 17.500,00 18.200,00 18.928,00
1040 | Fundo Assistencia Social Aprimora Rede 600,00 624,00 648,96
1043 | ASSISTENCIA SOCIAL - PAIF 85.000,00 88.400,00 91.936,00
1044 | IGD SUAS 10.500,00 10.920,00 11.356,80
1054 | Reordenacéo de Servigos e Convenios e Fortalecimento de Vinculos 70.500,00 73.320,00 76.252,80
1066 | BPC NA ESCOLA 1.100,00 1.144,00 1.189,76
4011 | Incentivo Estadual para Atengéo Basica 64.000,00 66.560,00 69.222,40
4050 | FARMACIA BASICA ESTADUAL 40.100,00 41.704,00 43.372,16
4090 | PSF ESTADUAL 50.000,00 52.000,00 54.080,00
4510 | PAB FIXO 133.000,00 138.320,00 143.852,80
4520 | PSF - SAUDE DA FAMILIA 217.000,00 225.680,00 234.707,20
4521 | PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade 30.000,00 31.200,00 32.448,00
4590 | Teto Financeiro SIA/SUS 50.300,00 52.312,00 54.404,48
4710 | TETO FINANCEIRO DA VIGILANCIA EM SAUDE 30.500,00 31.720,00 32.988,80
4760 | Piso Atengao Basica em VISA - PAB VISA 12.500,00 13.000,00 13.520,00
4770 | FARMACIA BASICA FIXA 26.000,00 27.040,00 28.121,60
Total 22.691.800,00 23.599.472,00 24.543.450,88
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Cadigo UG | Especificacdo da Receita Tipo | Fonte | C.Pec 2018 2019 2020

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS CORRENTES S 25.087.800,00 26.091.312,00 27.134.964,48
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA S 1.162.300,00 1.208.792,00 1.257.143,68
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00 IMPOSTOS S 964.800,00 1.003.392,00 1.043.527,68
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA S 280.200,00 291.408,00 303.064,32
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE S 280.200,00 291.408,00 303.064,32
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO S 228.700,00 237.848,00 247.361,92
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL S 228.700,00 237.848,00 247.361,92
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00 IRRF SOBRE RENDIMENTOS DO TRABALHO - PRINCIPAL - ATIVOS/INATIVOS DO PODER S 188.000,00 195.520,00 203.340,80
1.1.1.3.03.1.1.01.01.00 1| IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Executivo/Indiretas - PROPRIO A 1 0 112.800,00 117.312,00 122.004,48
1.1.1.3.03.1.1.01.02.00 1| IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Executivo/Indiretas - MDE A 20 0 47.000,00 48.880,00 50.835,20
1.1.1.3.03.1.1.01.03.00 1| IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Executivo/Indiretas- ASPS A 40 0 28.200,00 29.328,00 30.501,12
1.1.1.3.03.1.1.02.00.00 IRRF SOBRE RENDIMENTOS DO TRABALHO - PRINCIPAL - ATIVOS/INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO S 10.200,00 10.608,00 11.032,32
1.1.1.3.03.1.1.02.01.00 1| IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Legislativo - PROPRIO A 1 0 6.120,00 6.364,80 6.619,39
1.1.1.3.03.1.1.02.02.00 1| IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Legislativo - MDE A 20 0 2.550,00 2.652,00 2.758,08
1.1.1.3.03.1.1.02.03.00 1| IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Legislativo - ASPS A 40 0 1.530,00 1.591,20 1.654,85
1.1.1.3.03.1.1.03.00.00 IRRF SOBRE RENDIMENTOS DO TRABALHO - PRINCIPAL - INATIVOS PAGOS PELO RPPS S 30.500,00 31.720,00 32.988,80
1.1.1.3.03.1.1.03.01.00 1| IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Inativos pagos pelo RPPS - PROPRIO A 1 0 18.300,00 19.032,00 19.793,28
1.1.1.3.03.1.1.03.02.00 1| IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Inativos pagos pelo RPPS - MDE A 20 0 7.625,00 7.930,00 8.247,20
1.1.1.3.03.1.1.03.03.00 1| IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Inativos pagos pelo RPPS - ASPS A 40 0 4.575,00 4.758,00 4.948,32
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS S 51.500,00 53.560,00 55.702,40
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS - PRINCIPAL S 51.500,00 53.560,00 55.702,40
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00 IRRF - OUTROS RENDIMENTOS - PRINCIPAL - PODER EXECUTIVO S 50.500,00 52.520,00 54.620,80
1.1.1.3.03.4.1.01.01.00 1| IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Executivo - PROPRIO A 1 0 30.300,00 31.512,00 32.772,48
1.1.1.3.03.4.1.01.02.00 1| IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Executivo - Principal - MDE A 20 0 12.625,00 13.130,00 13.655,20
1.1.1.3.03.4.1.01.03.00 1| IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Executivo - Principal - ASPS A 40 0 7.575,00 7.878,00 8.193,12
1.1.1.3.03.4.1.02.00.00 IRRF - OUTROS RENDIMENTOS - PRINCIPAL - PODER LEGISLATIVO S 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.1.1.3.03.4.1.02.01.00 1| IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Legislativo - PROPRIO A 1 0 600,00 624,00 648,96
1.1.1.3.03.4.1.02.02.00 1| IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Legislativo - Principal - MDE A 20 0 250,00 260,00 270,40
1.1.1.3.03.4.1.02.03.00 1| IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Legislativo - Principal - ASPS A 40 0 150,00 156,00 162,24
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00 IMPOSTOS ESPECIFICOS DE ESTADOS/DF MUNICIPIOS S 684.600,00 711.984,00 740.463,36
1.1.1.8.01.0.0.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO PARA ESTADOS/DF/MUNICIPIOS S 426.100,00 443.144,00 460.869,76
1.1.1.8.01.1.0.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA S 243.600,00 253.344,00 263.477,76
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.1.1.8.01.1.1.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - PRINCIPAL S 233.000,00 242.320,00 252.012,80
.1.1.8.01.1.1.01.00.00 1| IPTU - Principal - PROPRIO A 1 0 139.800,00 145.392,00 151.207,68
.1.1.8.01.1.1.02.00.00 1| IPTU - Principal - MDE A 20 0 58.250,00 60.580,00 63.003,20
.1.1.8.01.1.1.03.00.00 1| IPTU - Principal - ASPS A 40 0 34.950,00 36.348,00 37.801,92
.1.1.8.01.1.2.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - MULTAS E JUROS S 3.500,00 3.640,00 3.785,60
.1.1.8.01.1.2.01.00.00 1| IPTU - Multas e Juros - PROPRIO A 1 0 2.100,00 2.184,00 2.271,36
.1.1.8.01.1.2.02.00.00 1| IPTU - Multas e Juros - MDE A 20 0 875,00 910,00 946,40
.1.1.8.01.1.2.03.00.00 1| IPTU - Multas e Juros - ASPS A 40 0 525,00 546,00 567,84
.1.1.8.01.1.3.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA S 5.000,00 5.200,00 5.408,00
.1.1.8.01.1.3.01.00.00 1| IPTU - Divida Ativa - PROPRIO A 1 0 3.000,00 3.120,00 3.244,80
.1.1.8.01.1.3.02.00.00 1| IPTU - Divida Ativa - MDE A 20 0 1.250,00 1.300,00 1.352,00
.1.1.8.01.1.3.03.00.00 1| IPTU - Divida Ativa - ASPS A 40 0 750,00 780,00 811,20
.1.1.8.01.1.4.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DiVIDA ATIVA - MULTAS E S 2.100,00 2.184,00 2.271,36
.1.1.8.01.1.4.01.00.00 1| IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - PROPRIO A 1 0 1.260,00 1.310,40 1.362,82
.1.1.8.01.1.4.02.00.00 1| IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - MDE A 20 0 525,00 546,00 567,84
.1.1.8.01.1.4.03.00.00 1| IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - ASPS A 40 0 315,00 327,60 340,70
.1.1.8.01.4.0.00.00.00 IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO INTER VIVOS DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE S 182.500,00 189.800,00 197.392,00
.1.1.8.01.4.1.00.00.00 IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO INTER VIVOS DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE S 182.500,00 189.800,00 197.392,00
.1.1.8.01.4.1.01.00.00 1| ITBI - Principal - PROPRIO A 1 0 109.500,00 113.880,00 118.435,20
.1.1.8.01.4.1.02.00.00 1| ITBI - Principal - MDE A 20 0 45.625,00 47.450,00 49.348,00
.1.1.8.01.4.1.03.00.00 1| ITBI - Principal - ASPS A 40 0 27.375,00 28.470,00 29.608,80
.1.1.8.02.0.0.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUGAQ, CIRCULAGAO DE MERCADORIAS E SERVICOS S 258.500,00 268.840,00 279.593,60
.1.1.8.02.3.0.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA S 258.500,00 268.840,00 279.593,60
.1.1.8.02.3.1.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - PRINCIPAL S 254.000,00 264.160,00 274.726,40
.1.1.8.02.3.1.01.00.00 1 ISS - Principal - PROPRIO A 1 0 152.400,00 158.496,00 164.835,84
.1.1.8.02.3.1.02.00.00 1| ISS - Principal - MDE A 20 0 63.500,00 66.040,00 68.681,60
.1.1.8.02.3.1.03.00.00 1| ISS - Principal - ASPS A 40 0 38.100,00 39.624,00 41.208,96
.1.1.8.02.3.2.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - MULTAS E JUROS S 3.000,00 3.120,00 3.244,80
.1.1.8.02.3.2.01.00.00 1] ISS - Multas e Juros - PROPRIO A 1 0 1.800,00 1.872,00 1.946,88
.1.1.8.02.3.2.02.00.00 1| 1SS - Multas e Juros - MDE A 20 0 750,00 780,00 811,20
.1.1.8.02.3.2.03.00.00 1| ISS - Multas e Juros - ASPS A 40 0 450,00 468,00 486,72
.1.1.8.02.3.3.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - DIVIDA ATIVA S 500,00 520,00 540,80
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1.1.1.8.02.3.3.01.00.00 1| ISS - Divida Ativa - PROPRIO A 1 0 300,00 312,00 324,48
1.1.1.8.02.3.3.02.00.00 1| ISS - Divida Ativa - MDE A 20 0 125,00 130,00 135,20
1.1.1.8.02.3.3.03.00.00 1| ISS - Divida Ativa - ASPS A 40 0 75,00 78,00 81,12
1.1.1.8.02.3.4.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS S 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.1.1.8.02.3.4.01.00.00 1| ISS - Divida Ativa -Multas e Juros - PROPRIO A 1 0 600,00 624,00 648,96
1.1.1.8.02.3.4.02.00.00 1| ISS - Divida Ativa -Multas e Juros - MDE A 20 0 250,00 260,00 270,40
1.1.1.8.02.3.4.03.00.00 1| ISS - Divida Ativa -Multas e Juros - ASPS A 40 0 150,00 156,00 162,24
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00 TAXAS S 165.100,00 171.704,00 178.572,16
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA S 107.150,00 111.436,00 115.893,44
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO S 86.150,00 89.596,00 93.179,84
1.1.2.1.01.1.0.00.00.00 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO S 86.150,00 89.596,00 93.179,84
1.1.2.1.01.1.1.00.00.00 Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizagao - Principal S 76.600,00 79.664,00 82.850,56
1.1.2.1.01.1.1.01.00.00 1| Taxa de Licenca para Funcionamento de Estabelecimento Comercial - Principal A 1 0 40.000,00 41.600,00 43.264,00
1.1.2.1.01.1.1.02.00.00 1| Taxa de Licenga para Execugao de Obras - Principal A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.1.2.1.01.1.1.03.00.00 1| Taxa de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria - Principal A 1 0 10.200,00 10.608,00 11.032,32
1.1.2.1.01.1.1.04.00.00 1| Taxa de Aprovagéao do Projeto de Construgao Civil - Principal A 1 0 15.200,00 15.808,00 16.440,32
1.1.2.1.01.1.1.05.00.00 1| Taxa de Vistoria e Habite-se - Principal A 1 0 5.200,00 5.408,00 5.624,32
1.1.2.1.01.1.1.06.00.00 1| Taxa de Servicos Cadastrais - Principais A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.1.2.1.01.1.1.99.00.00 1| Outras Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia - Principal A 1 0 5.000,00 5.200,00 5.408,00
1.1.2.1.01.1.2.00.00.00 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Multas e Juros S 1.950,00 2.028,00 2.109,12
1.1.2.1.01.1.2.01.00.00 1| Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comercial - Multa e Juros A 1 0 150,00 156,00 162,24
1.1.2.1.01.1.2.02.00.00 1| Taxa de Licenga para Execugéo de Obra - Multa e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.1.2.1.01.1.2.03.00.00 1| Taxa de Fiscalizag&o e Vigilancia Sanitaria - Multa e Juros A 1 0 1.050,00 1.092,00 1.135,68
1.1.2.1.01.1.2.04.00.00 1| Taxa de Aprovagéo do Projeto de Construgdo Civil - Multas e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.1.01.1.2.05.00.00 1| Taxa de Vistoria e Habite-se - Multas e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.1.2.1.01.1.2.06.00.00 1| Taxa de Servicos Cadastrais - Multas e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.1.01.1.2.99.00.00 1| Outras Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia - Multa e Juros A 1 0 150,00 156,00 162,24
1.1.2.1.01.1.3.00.00.00 Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa S 5.700,00 5.928,00 6.165,12
1.1.2.1.01.1.3.01.00.00 1| Taxa de Licenca para Funcionamento de Estabelecimento Comercial - Divida Ativa A 1 0 3.500,00 3.640,00 3.785,60
1.1.2.1.01.1.3.02.00.00 1| Taxa de Licenca para Execugéo de Obras - Divida Ativa A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.1.2.1.01.1.3.03.00.00 1| Taxa de Fiscalizagéo e Vigilancia Sanitaria - Divida Ativa A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.1.2.1.01.1.3.04.00.00 1| Taxa de Aprovagéao do Projeto de Construgao Civil - Divida Ativa A 1 0 200,00 208,00 216,32

Citta Inteligéncia em Gestéo Publica




Prefeitura Municipal Vila Maria Pagina: 4

LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2018

Anexo IV - Meta Fiscal da Receita

Cadigo UG | Especificacdo da Receita Tipo | Fonte | C.Pec 2018 2019 2020

1.1.2.1.01.1.3.05.00.00 1| Taxa de Vistoria e Habite-se - Divida Ativa A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.1.01.1.3.06.00.00 1| Taxa de Servicos Cadastrais - Divida Ativa A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.1.01.1.3.99.00.00 1| Outras Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia - Divida Ativa A 1 0 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.1.2.1.01.1.4.00.00.00 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa - Multas e Juros S 1.900,00 1.976,00 2.055,04
1.1.2.1.01.1.4.01.00.00 1| Taxa de Licenca para Funcionamento de Estabelecimento Comercial - Divida Ativa - Multa e Juros A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.1.2.1.01.1.4.02.00.00 1| Taxa de Licenga para Execucéo de Obras - Divida Ativa - Multa e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.1.2.1.01.1.4.03.00.00 1| Taxa de Fiscalizag&o de Vigilancia Sanitaria - Divida Ativa - Multa e Juros A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.1.2.1.01.1.4.04.00.00 1| Taxa de Aprovagdo do Projeto de Construgao Civil - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.1.01.1.4.05.00.00 1| Taxa de Vistoria e Habite-se - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.1.01.1.4.06.00.00 1| Taxa de Servicos Cadastrais - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.1.01.1.4.99.00.00 1| Outras Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia - Divida Ativa - Multa e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.1.04.0.0.00.00.00 TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL S 21.000,00 21.840,00 22.713,60
1.1.2.1.04.1.0.00.00.00 TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL S 21.000,00 21.840,00 22.713,60
1.1.2.1.04.1.1.00.00.00 1| Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Principal A 1 0 20.300,00 21.112,00 21.956,48
1.1.2.1.04.1.2.00.00.00 1| Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Multas e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.1.04.1.3.00.00.00 1| Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Divida Ativa A 1 0 300,00 312,00 324,48
1.1.2.1.04.1.4.00.00.00 1| Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00 TAXAS PELA PRESTAGCAO DE SERVIGOS S 57.950,00 60.268,00 62.678,72
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00 TAXAS PELA PRESTAGCAO DE SERVICOS S 57.950,00 60.268,00 62.678,72
1.1.2.2.01.1.0.00.00.00 TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS S 57.950,00 60.268,00 62.678,72
1.1.2.2.01.1.1.00.00.00 Taxas pela Prestagao de Servigos - Principal S 55.900,00 58.136,00 60.461,44
1.1.2.2.01.1.1.02.00.00 1| Taxa de Limpeza Publica - Principal A 1 0 45.700,00 47.528,00 49.429,12
1.1.2.2.01.1.1.03.00.00 1| Taxa de Emiss&o de Certiddes - Principal A 1 0 10.200,00 10.608,00 11.032,32
1.1.2.2.01.1.2.00.00.00 Taxas pela Prestagao de Servigos - Multas e Juros S 450,00 468,00 486,72
1.1.2.2.01.1.2.02.00.00 1| Taxa de Limpeza Publica - Multa e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.1.2.2.01.1.2.03.00.00 1| Taxa de Emiss&o de Certiddes - Multa e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.1.2.2.01.1.2.99.00.00 1| Outras Taxas Pela Prestagédo de Servigos - Multa e Juros A 1 0 250,00 260,00 270,40
1.1.2.2.01.1.3.00.00.00 Taxas pela Prestagao de Servigos - Divida Ativa S 900,00 936,00 973,44
1.1.2.2.01.1.3.02.00.00 1| Taxa de Limpeza Publica - Divida Ativa A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.1.2.2.01.1.3.03.00.00 1| Taxa de Emiss&o de Certiddes - Divida Ativa A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.1.2.2.01.1.3.99.00.00 1| Outras Taxas Pela Prestagdo de Servigos - Divida Ativa A 1 0 600,00 624,00 648,96
1.1.2.2.01.1.4.00.00.00 Taxas pela Prestagao de Servigos - Divida Ativa - Multas e Juros S 700,00 728,00 757,12
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1.1.2.2.01.1.4.02.00.00 1| Taxa de Limpeza Publica - Divida Ativa - Multa e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.1.2.2.01.1.4.03.00.00 1| Taxa de Emissao de Certidoes - Divida Ativa - Multa e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.1.2.2.01.1.4.99.00.00 1| Outras Taxas Pela Prestagédo de Servigos - Divida Ativa - Multa e Juros A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA S 32.400,00 33.696,00 35.043,84
1.1.3.0.00.1.0.00.00.00 CONTRIBUICAO DE MELHORIA S 2.000,00 2.080,00 2.163,20
1.1.3.0.00.1.2.00.00.00 1| Contribuigdo de Melhoria - Multas e Juros A 1 0 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.1.3.0.00.1.3.00.00.00 1| Contribuigdo de Melhoria - Divida Ativa A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.1.3.0.00.1.4.00.00.00 1| Contribuigdo de Melhoria - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.1.3.8.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA - ESPECIFICA E/M S 30.400,00 31.616,00 32.880,64
1.1.3.8.04.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES S 30.400,00 31.616,00 32.880,64
1.1.3.8.04.1.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES S 30.400,00 31.616,00 32.880,64
1.1.3.8.04.1.1.00.00.00 1| Contribuigdo de Melhoria para Pavimentagédo e Obras Complementares - Principal A 1 0 30.400,00 31.616,00 32.880,64
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGOES S 791.500,00 823.160,00 856.086,40
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS S 700.000,00 728.000,00 757.120,00
1.2.1.0.04.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS S 650.000,00 676.000,00 703.040,00
1.2.1.0.04.1.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA O RPPS S 650.000,00 676.000,00 703.040,00
1.2.1.0.04.1.1.00.00.00 3| Contribuigdo Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal A 50 0 650.000,00 676.000,00 703.040,00
1.2.1.0.99.0.0.00.00.00 OUTRAS CONTRIBUIGCOES SOCIAIS S 50.000,00 52.000,00 54.080,00
1.2.1.0.99.1.0.00.00.00 OUTRAS CONTRIBUIGCOES SOCIAIS S 50.000,00 52.000,00 54.080,00
1.2.1.0.99.1.1.00.00.00 OUTRAS CONTRIBUIGOES SOCIAIS - PRINCIPAL S 50.000,00 52.000,00 54.080,00
1.2.1.0.99.1.1.01.00.00 3| Compensagao Previdenciaria a Prefeitura Municipal - Principal A 50 0 50.000,00 52.000,00 54.080,00
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA S 91.500,00 95.160,00 98.966,40
1.2.4.0.00.1.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA S 91.500,00 95.160,00 98.966,40
1.2.4.0.00.1.1.00.00.00 1| Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica - Principal A 1 0 91.500,00 95.160,00 98.966,40
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL S 1.872.750,00 1.947.660,00 2.025.566,40
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00 EXPLORAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO S 14.200,00 14.768,00 15.358,72
1.3.1.0.01.0.0.00.00.00 ALUGUEIS, ARRENDAMENTOS, FOROS, LAUDEMIOS, TARIFAS DE OCUPAGAO S 14.200,00 14.768,00 15.358,72
1.3.1.0.01.1.0.00.00.00 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS S 14.200,00 14.768,00 15.358,72
1.3.1.0.01.1.1.00.00.00 1| Aluguéis e Arrendamentos - Principal A 1 0 10.200,00 10.608,00 11.032,32
1.3.1.0.01.1.2.00.00.00 1| Aluguéis e Arrendamentos - Multas e Juros A 1 0 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.3.1.0.01.1.3.00.00.00 1| Aluguéis e Arrendamentos - Divida Ativa A 1 0 2.500,00 2.600,00 2.704,00
1.3.1.0.01.1.4.00.00.00 1| Aluguéis e Arrendamentos - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 500,00 520,00 540,80
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1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS S 1.858.550,00 1.932.892,00 2.010.207,68
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS S 1.858.550,00 1.932.892,00 2.010.207,68
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS S 58.550,00 60.892,00 63.327,68
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL S 58.550,00 60.892,00 63.327,68
1.3.2.1.00.1.1.01.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS DE RECURSOS VINCULADOS - PRINCIPAL S 28.550,00 29.692,00 30.879,68
1.3.2.1.00.1.1.01.02.00 1| Remuneragao de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados - FUNDEB - Principal A 31 0 2.000,00 2.080,00 2.163,20
1.3.2.1.00.1.1.01.03.00 Remuneragao de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo de Saude - Principal S 13.400,00 13.936,00 14.493,44
1.3.2.1.00.1.1.01.03.01 1| Rec. Remuneragéao Dep. Bancario - Vigilancia em Saude A 4710 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.01.03.02 1| Rec. Rem. Dep. Banc. Vigilancia Sanitaria A 4760 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.01.03.05 1| Rec. Remuneragdo Dep. Bancaria - PAB-Fixo A 4510 0 8.000,00 8.320,00 8.652,80
1.3.2.1.00.1.1.01.03.07 1| Rec. Remuneracéo Dep. Bancéria - Farmacia Basica Federal A 4770 0 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.3.2.1.00.1.1.01.03.14 1| Rec. Remuneragdo Dep. Bancaria - Farmacia Estadual A 4050 0 100,00 104,00 108,16
1.3.2.1.00.1.1.01.03.19 1| Rec. Remuneracéo Dep. Bancério - Incentivo Atengdo Basica Estadual A 4011 0 3.000,00 3.120,00 3.244,80
1.3.2.1.00.1.1.01.03.22 1| Rec. Remuneragdo SIA/SUS A 4590 0 300,00 312,00 324,48
1.3.2.1.00.1.1.01.04.00 1| Remuneragao de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados - Manutencao e Desenvolvimento do Ensino - A 20 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.01.05.00 1| Remuneragao de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados - A¢des e Servigos Publicos de Saude - ASPS - A 40 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.01.06.00 1| Remuneragdo de Depésitos Bancarios de Recursos Vinculados - Contribuigdo de Intervencdo no Dominio A 1029 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.01.07.00 Remuneragao de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo Nacional de Assisténcia Social - S 7.700,00 8.008,00 8.328,32
1.3.2.1.00.1.1.01.07.02 1| Remuneragdo Dep. Bancarios - IGD-SUAS A 1044 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.01.07.03 1| Remuneragao Dep. Bancarios - PAIF A 1043 0 5.000,00 5.200,00 5.408,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.08 1| Remuneragao Dep. Bancarios - PBF A 1031 0 1.500,00 1.560,00 1.622,40
1.3.2.1.00.1.1.01.07.10 1| Remuneragédo Dep. Bancarios - SCFV A 1054 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.01.07.11 1| Remuneragdo Dep. Bancarios - BPC na Escola A 1066 0 100,00 104,00 108,16
1.3.2.1.00.1.1.01.07.12 1| Remuneragéo Dep. Bancarios - B B Aprimora REDE A 1040 0 100,00 104,00 108,16
1.3.2.1.00.1.1.01.08.00 Remuneragao de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo Nacional de Desenvolvimento da S 3.450,00 3.588,00 3.731,52
1.3.2.1.00.1.1.01.08.01 1| Remuneragado Dep. Bancarios - Transporte Escolar Estadual A 1003 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.01.08.02 1| Remuneragdo Dep. Bancarios - Salario Educagédo Federal A 1002 0 2.000,00 2.080,00 2.163,20
1.3.2.1.00.1.1.01.08.03 1| Remuneragao Dep. Bancarios - PNATE Federal A 1003 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.01.08.04 1| Remuneragdo Dep. Bancarios - PNAE A 1008 0 300,00 312,00 324,48
1.3.2.1.00.1.1.01.08.05 1| Remuneragdo Dep. Bancarios - PDDE A 1006 0 50,00 52,00 54,08
1.3.2.1.00.1.1.01.08.06 1| Remuneragao Dep. Bancarios - Brasil Carinhoso A 1016 0 100,00 104,00 108,16
1.3.2.1.00.1.1.01.99.00 Remuneragao de Outros Dep6sitos Bancarios de Recursos Vinculados - Principal S 500,00 520,00 540,80
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1.3.2.1.00.1.1.01.99.03 1| Remuneragao Dep. Bancarios - Multas de Transito A 1007 0 500,00 520,00 540,80
1.3.2.1.00.1.1.02.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO VINCULADOS - PRINCIPAL S 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.00 Remuneragao de Outros Dep6sitos Bancarios de Recursos Néo Vinculados - Principal S 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.01 1| Recusros Livres A 1 0 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.3.2.1.00.4.0.00.00.00 REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS S 1.800.000,00 1.872.000,00 1.946.880,00
1.3.2.1.00.4.1.00.00.00 3 | Remuneragéo dos Recursos do Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS - Principal A 50 0 1.800.000,00 1.872.000,00 1.946.880,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITA DE SERVICOS S 362.550,00 377.052,00 392.134,08
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS S 361.850,00 376.324,00 391.376,96
1.6.1.0.01.0.0.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS S 351.850,00 365.924,00 380.560,96
1.6.1.0.01.1.0.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS S 351.850,00 365.924,00 380.560,96
1.6.1.0.01.1.1.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal S 341.500,00 355.160,00 369.366,40
1.6.1.0.01.1.1.01.00.00 1| Servigos de Captacao e Distribuigdo Agua- Principal A 1 0 310.000,00 322.400,00 335.296,00
1.6.1.0.01.1.1.03.00.00 1| Servigo de Comunicagao - Principal A 1 0 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.6.1.0.01.1.1.04.00.00 1| Servigo Recreativos e Culturais - Principal A 1 0 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.6.1.0.01.1.1.05.00.00 1| Servigo de Ligacdo de Agua e Esgoto - Principal A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.6.1.0.01.1.2.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Multas e Juros S 450,00 468,00 486,72
1.6.1.0.01.1.2.01.00.00 1| Servigos de Captacédo e Distribuicdo de Agua - Multa e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.6.1.0.01.1.2.04.00.00 1| Servigo Recreativos e Culturais - Multas e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.6.1.0.01.1.2.05.00.00 1| Servigo de Ligacédo de Agua e Esgoto - Multas e Juros A 1 0 50,00 52,00 54,08
1.6.1.0.01.1.2.99.00.00 1| Outros Servicos - Multa e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.6.1.0.01.1.3.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Divida Ativa S 6.600,00 6.864,00 7.138,56
1.6.1.0.01.1.3.01.00.00 1| Servigos de Captacao e Distribuicdo de Agua - Divida Ativa A 1 0 6.000,00 6.240,00 6.489,60
1.6.1.0.01.1.3.03.00.00 1| Servigo de Comunicagéo - Divida Ativa A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.6.1.0.01.1.3.04.00.00 1| Servigo Recreativos e Culturais - Divida Ativa A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.6.1.0.01.1.3.05.00.00 1| Servigo de Ligacdo de Agua e Esgoto - Divida Ativa A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.6.1.0.01.1.3.99.00.00 1| Outros Servigos - Divida Ativa A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.6.1.0.01.1.4.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Divida Ativa - Multas e Juros S 3.300,00 3.432,00 3.569,28
1.6.1.0.01.1.4.01.00.00 1| Servigos de Captacao e Distribuicdo de Agua - Divida Ativa A 1 0 2.500,00 2.600,00 2.704,00
1.6.1.0.01.1.4.03.00.00 1| Servigo de Comunicagao - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.6.1.0.01.1.4.04.00.00 1| Servigo Recreativos e Culturais - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 200,00 208,00 216,32
1.6.1.0.01.1.4.05.00.00 1| Servigo de Ligagdo de Agua e Esgoto - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.6.1.0.01.1.4.99.00.00 1| Outros Servigos - Divida Ativa - Multa e Juros A 1 0 400,00 416,00 432,64
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1.6.1.0.02.0.0.00.00.00 INSCRIGAO EM CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS S 10.000,00 10.400,00 10.816,00
1.6.1.0.02.1.0.00.00.00 INSCRICAO EM CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS S 10.000,00 10.400,00 10.816,00
1.6.1.0.02.1.1.00.00.00 1| Inscrigdo em Concursos e Processos Seletivos - Principal A 1 0 10.000,00 10.400,00 10.816,00
1.6.2.0.00.0.0.00.00.00 SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A NAVEGAGAO E AO TRANSPORTE S 700,00 728,00 757,12
1.6.2.0.02.0.0.00.00.00 SERVICOS DE TRANSPORTE S 700,00 728,00 757,12
1.6.2.0.02.1.0.00.00.00 SERVICOS DE TRANSPORTE S 700,00 728,00 757,12
1.6.2.0.02.1.1.00.00.00 1| Servigos de Transporte - Principal A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.6.2.0.02.1.3.00.00.00 1| Servigos de Transporte - Divida Ativa A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.6.2.0.02.1.4.00.00.00 1| Servigos de Transporte - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES S 20.882.500,00 21.717.800,00 22.586.512,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES S 9.910.500,00 10.306.920,00 10.719.196,80
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICA E/M S 9.910.500,00 10.306.920,00 10.719.196,80
1.7.1.8.01.0.0.00.00.00 PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO S 8.825.500,00 9.178.520,00 9.545.660,80
1.7.1.8.01.2.0.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL S 8.200.000,00 8.528.000,00 8.869.120,00
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL S 8.200.000,00 8.528.000,00 8.869.120,00
1.7.1.8.01.2.1.01.00.00 1| Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - PROPRIO A 1 0 4.920.000,00 5.116.800,00 5.321.472,00
1.7.1.8.01.2.1.02.00.00 1| Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - MDE A 20 0 410.000,00 426.400,00 443.456,00
1.7.1.8.01.2.1.03.00.00 1| Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - ASPS A 40 0 1.230.000,00 1.279.200,00 1.330.368,00
1.7.1.8.01.2.1.04.00.00 1| Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - FUNDEB A 31 0 1.640.000,00 1.705.600,00 1.773.824,00
1.7.1.8.01.3.0.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DO MUNICIPIOS 1% COTA ENTREGUE NO MES DE S 410.000,00 426.400,00 443.456,00
1.7.1.8.01.3.1.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DO MUNICIPIOS 1% COTA ENTREGUE NO MES DE S 410.000,00 426.400,00 443.456,00
1.7.1.8.01.3.1.01.00.00 1| Cota-Parte do FPM 1% Cota entregue no més de dezembro - Principal - PROPRIO A 1 0 246.000,00 255.840,00 266.073,60
1.7.1.8.01.3.1.02.00.00 1| Cota-Parte do FPM 1% Cota entregue no més de dezembro - Principal - MDE A 20 0 102.500,00 106.600,00 110.864,00
1.7.1.8.01.3.1.03.00.00 1| Cota-Parte do FPM 1% Cota entregue no més de dezembro - Principal - ASPS A 40 0 61.500,00 63.960,00 66.518,40
1.7.1.8.01.4.0.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE S 205.000,00 213.200,00 221.728,00
1.7.1.8.01.4.1.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE S 205.000,00 213.200,00 221.728,00
1.7.1.8.01.4.1.01.00.00 1| Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no més de julho - Principal - PROPRIO A 1 0 123.000,00 127.920,00 133.036,80
1.7.1.8.01.4.1.02.00.00 1| Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no més de julho - Principal - MDE A 20 0 51.250,00 53.300,00 55.432,00
1.7.1.8.01.4.1.03.00.00 1| Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no més de julho - Principal - ASPS A 40 0 30.750,00 31.980,00 33.259,20
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL S 10.500,00 10.920,00 11.356,80
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PRINCIPAL S 10.500,00 10.920,00 11.356,80
1.7.1.8.01.5.1.01.00.00 1| Cota-Parte do ITR - Principal - PROPRIO A 1 0 6.300,00 6.552,00 6.814,08
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1.7.1.8.01.5.1.02.00.00 1| Cota-Parte do ITR - Principal - MDE A 20 0 525,00 546,00 567,84
1.7.1.8.01.5.1.03.00.00 1| Cota-Parte do ITR - Principal - ASPS A 40 0 1.575,00 1.638,00 1.703,52
1.7.1.8.01.5.1.04.00.00 1| Cota-Parte do ITR - Principal - FUNDEB A 31 0 2.100,00 2.184,00 2.271,36
1.7.1.8.02.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIA DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS S 76.000,00 79.040,00 82.201,60
1.7.1.8.02.2.0.00.00.00 COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA DE RECURSOS MINERAIS - CFEM S 15.000,00 15.600,00 16.224,00
1.7.1.8.02.2.1.00.00.00 1| Cota-parte da Compensacéo Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal A 1 0 15.000,00 15.600,00 16.224,00
1.7.1.8.02.6.0.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO FEP S 61.000,00 63.440,00 65.977,60
1.7.1.8.02.6.1.00.00.00 1| Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo FEP - Principal A 1 0 61.000,00 63.440,00 65.977,60
1.7.1.8.03.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS REPASSES FUNDO A FUNDO S 489.000,00 508.560,00 528.902,40
1.7.1.8.03.1.0.00.00.00 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS REPASSES FUNDO A FUNDO S 489.000,00 508.560,00 528.902,40
1.7.1.8.03.1.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide SUS Repasses Fundo a Fundo - Principal S 489.000,00 508.560,00 528.902,40
1.7.1.8.03.1.1.01.00.00 ATENGAO BASICA S 422.000,00 438.880,00 456.435,20
1.7.1.8.03.1.1.01.01.00 COMPONENTE PISO DA ATENGAO BASICA - PAB FIXO S 125.000,00 130.000,00 135.200,00
1.7.1.8.03.1.1.01.01.01 1| Piso de Atencéo Basica Fixo (PAB Fixo) A 4510 0 125.000,00 130.000,00 135.200,00
1.7.1.8.03.1.1.01.02.00 COMPONENTE PISO DA ATENGAO BASICA - PAB VARIAVEL S 297.000,00 308.880,00 321.235,20
1.7.1.8.03.1.1.01.02.01 1| Estratégia Saude da Familia - ESF A 4520 0 65.000,00 67.600,00 70.304,00
1.7.1.8.03.1.1.01.02.02 1| Agentes Comunitarios de Saude - ACS A 4520 0 117.000,00 121.680,00 126.547,20
1.7.1.8.03.1.1.01.02.03 1| Saude Bucal A 4520 0 35.000,00 36.400,00 37.856,00
1.7.1.8.03.1.1.01.02.09 1| Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade - PMAQ A 4521 0 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.7.1.8.03.1.1.01.02.12 1| Transferencia - FNS SIA/SUS A 4590 0 50.000,00 52.000,00 54.080,00
1.7.1.8.03.1.1.03.00.00 VIGILANCIA EM SAUDE S 42.000,00 43.680,00 45.427,20
1.7.1.8.03.1.1.03.01.00 COMPONENTE DA VIGILANCIA E PROMOGAO DA SAUDE S 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.7.1.8.03.1.1.03.01.01 1| Piso Basico Fixo Vigilancia em Saude - Promog&o da Saude A 4710 0 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.7.1.8.03.1.1.03.02.00 COMPONENTE DA VIGILANCIA SANITARIA S 12.000,00 12.480,00 12.979,20
1.7.1.8.03.1.1.03.02.01 1| Piso Fixo Vigilancia Sanitaria A 4760 0 12.000,00 12.480,00 12.979,20
1.7.1.8.03.1.1.04.00.00 ASSISTENCIA FARMACEUTICA S 25.000,00 26.000,00 27.040,00
1.7.1.8.03.1.1.04.01.00 COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA S 25.000,00 26.000,00 27.040,00
1.7.1.8.03.1.1.04.01.01 1| Programa de Assistencia Farmaceutica Basica A 4770 0 25.000,00 26.000,00 27.040,00
1.7.1.8.04.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL FNAS S 177.500,00 184.600,00 191.984,00
1.7.1.8.04.1.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL FNAS S 177.500,00 184.600,00 191.984,00
1.7.1.8.04.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social FNAS - Principal S 177.500,00 184.600,00 191.984,00
1.7.1.8.04.1.1.01.00.00 PROTEGAO SOCIAL BASICA S 177.500,00 184.600,00 191.984,00
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1.7.1.8.04.1.1.01.01.00 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA S 151.500,00 157.560,00 163.862,40
1.7.1.8.04.1.1.01.01.02 1| Piso Basico Variavel - SCFV A 1054 0 70.000,00 72.800,00 75.712,00
1.7.1.8.04.1.1.01.01.03 1| BPC na Escola A 1066 0 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.7.1.8.04.1.1.01.01.04 1| Programa FMASAP REDE A 1040 0 500,00 520,00 540,80
1.7.1.8.04.1.1.01.01.05 1| Programa Protecéo e Assistencia Integral a Familia - PAIF A 1043 0 80.000,00 83.200,00 86.528,00
1.7.1.8.04.1.1.01.02.00 BLOCO DA GESTAO DO SUAS S 10.000,00 10.400,00 10.816,00
1.7.1.8.04.1.1.01.02.01 1| Compontente IGD - SUAS A 1044 0 10.000,00 10.400,00 10.816,00
1.7.1.8.04.1.1.01.03.00 BLOCO DA GESTAO DO PROG. BOLSA FAMILIA E CAD. UNICO S 16.000,00 16.640,00 17.305,60
1.7.1.8.04.1.1.01.03.01 1| Compontente IGD - BF A 1031 0 16.000,00 16.640,00 17.305,60
1.7.1.8.05.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO S 230.500,00 239.720,00 249.308,80
1.7.1.8.05.1.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO S 140.000,00 145.600,00 151.424,00
1.7.1.8.05.1.1.00.00.00 1| Transferéncias do Salario-Educagéo - Principal A 1002 0 140.000,00 145.600,00 151.424,00
1.7.1.8.05.2.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA S 500,00 520,00 540,80
1.7.1.8.05.2.1.00.00.00 1| Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola PDDE - Principal A 1006 0 500,00 520,00 540,80
1.7.1.8.05.3.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO S 40.000,00 41.600,00 43.264,00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.00 1| Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar PNAE - Principal A 1008 0 40.000,00 41.600,00 43.264,00
1.7.1.8.05.4.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO S 45.000,00 46.800,00 48.672,00
1.7.1.8.05.4.1.00.00.00 1| Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar PNATE - A 1003 0 45.000,00 46.800,00 48.672,00
1.7.1.8.05.9.0.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQ S 5.000,00 5.200,00 5.408,00
1.7.1.8.05.9.1.00.00.00 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo FNDE - Principal S 5.000,00 5.200,00 5.408,00
1.7.1.8.05.9.1.01.00.00 1| Programa Brasil Carinhoso A 1016 0 5.000,00 5.200,00 5.408,00
1.7.1.8.06.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS DESONERAGAO L.C. N° 87/96 S 60.000,00 62.400,00 64.896,00
1.7.1.8.06.1.0.00.00.00 TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS DESONERAGAO L.C. N° 87/96 S 60.000,00 62.400,00 64.896,00
1.7.1.8.06.1.1.00.00.00 TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS DESONERAGAO L.C. N° 87/96 - PRINCIPAL S 60.000,00 62.400,00 64.896,00
1.7.1.8.06.1.1.01.00.00 1| Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo L.C. N° 87/96 - Principal - PROPRIO A 1 0 36.000,00 37.440,00 38.937,60
1.7.1.8.06.1.1.02.00.00 1| Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo L.C. N° 87/96 - Principal - MDE A 20 0 3.000,00 3.120,00 3.244,80
1.7.1.8.06.1.1.03.00.00 1| Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracdo L.C. N° 87/96 - Principal - ASPS A 40 0 9.000,00 9.360,00 9.734,40
1.7.1.8.06.1.1.04.00.00 1| Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo L.C. N° 87/96 - Principal - FUNDEB A 31 0 12.000,00 12.480,00 12.979,20
1.7.1.8.99.0.0.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO S 52.000,00 54.080,00 56.243,20
1.7.1.8.99.1.0.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO S 52.000,00 54.080,00 56.243,20
1.7.1.8.99.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias da Uni&o - Principal S 52.000,00 54.080,00 56.243,20
1.7.1.8.99.1.1.01.00.00 1| Auxilio Financeiro - Esforgo Exportador (MP N° 193/04 A 1 0 52.000,00 54.080,00 56.243,20
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1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES S 9.522.000,00 9.902.880,00 10.298.995,20
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M S 9.522.000,00 9.902.880,00 10.298.995,20
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00 PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS S 9.285.000,00 9.656.400,00 10.042.656,00
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00 COTA-PARTE DO ICMS S 8.200.000,00 8.528.000,00 8.869.120,00
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00 COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL S 8.200.000,00 8.528.000,00 8.869.120,00
1.7.2.8.01.1.1.01.00.00 1| Cota-Parte do ICMS - Principal - PROPRIO A 1 0 4.920.000,00 5.116.800,00 5.321.472,00
1.7.2.8.01.1.1.02.00.00 1| Cota-Parte do ICMS - Principal - MDE A 20 0 410.000,00 426.400,00 443.456,00
1.7.2.8.01.1.1.03.00.00 1| Cota-Parte do ICMS - Principal- ASPS A 40 0 1.230.000,00 1.279.200,00 1.330.368,00
1.7.2.8.01.1.1.04.00.00 1| Cota-Parte do ICMS - Principal - FUNDEB A 31 0 1.640.000,00 1.705.600,00 1.773.824,00
1.7.2.8.01.2.0.00.00.00 COTA-PARTE DO IPVA S 915.000,00 951.600,00 989.664,00
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00 COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL S 915.000,00 951.600,00 989.664,00
1.7.2.8.01.2.1.01.00.00 1| Cota-Parte do IPVA - Principal - PROPRIO A 1 0 549.000,00 570.960,00 593.798,40
1.7.2.8.01.2.1.02.00.00 1| Cota-Parte do IPVA - Principal - MDE A 20 0 45.750,00 47.580,00 49.483,20
1.7.2.8.01.2.1.03.00.00 1| Cota-Parte do IPVA - Principal - ASPS A 40 0 137.250,00 142.740,00 148.449,60
1.7.2.8.01.2.1.04.00.00 1| Cota-Parte do IPVA - Principal - FUNDEB A 31 0 183.000,00 190.320,00 197.932,80
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00 COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS S 150.000,00 156.000,00 162.240,00
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00 COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL S 150.000,00 156.000,00 162.240,00
1.7.2.8.01.3.1.01.00.00 1| Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - PROPRIO A 1 0 90.000,00 93.600,00 97.344,00
1.7.2.8.01.3.1.02.00.00 1| Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - MDE A 20 0 7.500,00 7.800,00 8.112,00
1.7.2.8.01.3.1.03.00.00 1| Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - ASPS A 40 0 22.500,00 23.400,00 24.336,00
1.7.2.8.01.3.1.04.00.00 1| Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - FUNDEB A 31 0 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.7.2.8.01.4.0.00.00.00 COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO S 20.000,00 20.800,00 21.632,00
1.7.2.8.01.4.1.00.00.00 1| Cota-Parte da Contribuicédo de Intervengdo no Dominio Econdmico - Principal A 1029 0 20.000,00 20.800,00 21.632,00
1.7.2.8.03.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS DE SAUDE REPASSE FUNDO A S 151.000,00 157.040,00 163.321,60
1.7.2.8.03.1.0.00.00.00 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS DE SAUDE REPASSE FUNDO A S 151.000,00 157.040,00 163.321,60
1.7.2.8.03.1.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Saude Repasse Fundo a Fundo - Principal S 151.000,00 157.040,00 163.321,60
1.7.2.8.03.1.1.01.00.00 ATENGAO BASICA S 111.000,00 115.440,00 120.057,60
1.7.2.8.03.1.1.01.01.00 1| Atencdo Basica PIES/Nucleo de Apoio a Atengdo Basica NAAB A 4011 0 60.000,00 62.400,00 64.896,00
1.7.2.8.03.1.1.01.02.00 1| PSF/NASF /ESF - Estadual A 4090 0 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.7.2.8.03.1.1.01.04.00 1| Programa PACS - Agente de Saude A 4090 0 10.000,00 10.400,00 10.816,00
1.7.2.8.03.1.1.01.05.00 1| Programa Saude Bucal - Estado A 4090 0 10.000,00 10.400,00 10.816,00
1.7.2.8.03.1.1.01.06.00 1| Programa Rede Cegonha A 4011 0 1.000,00 1.040,00 1.081,60
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1.7.2.8.03.1.1.04.00.00 ASSISTENCIA FARMACEUTICA S 40.000,00 41.600,00 43.264,00
1.7.2.8.03.1.1.04.01.00 1| Farmacia Basica - Estadual A 4050 0 30.000,00 31.200,00 32.448,00
1.7.2.8.03.1.1.04.02.00 1| Programa Diabetes Melitus A 4050 0 10.000,00 10.400,00 10.816,00
1.7.2.8.10.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES S 85.000,00 88.400,00 91.936,00
1.7.2.8.10.2.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGAQ S 85.000,00 88.400,00 91.936,00
1.7.2.8.10.2.1.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGAO - S 85.000,00 88.400,00 91.936,00
1.7.2.8.10.2.1.01.00.00 1| Transferéncias de Convénios para o Transporte Escolar - Principal A 1003 0 85.000,00 88.400,00 91.936,00
1.7.2.8.99.0.0.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS S 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.7.2.8.99.1.0.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS S 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.7.2.8.99.1.1.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - PRINCIPAL S 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.7.2.8.99.1.1.01.00.00 1| Cota-Parte das Multas de Transito - Principal A 1007 0 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS S 1.450.000,00 1.508.000,00 1.568.320,00
1.7.5.8.00.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS - ESPECIFICA E/M S 1.450.000,00 1.508.000,00 1.568.320,00
1.7.5.8.01.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA S 1.450.000,00 1.508.000,00 1.568.320,00
1.7.5.8.01.1.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA S 1.450.000,00 1.508.000,00 1.568.320,00
1.7.5.8.01.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de S 1.450.000,00 1.508.000,00 1.568.320,00
1.7.5.8.01.1.1.01.00.00 1| Transferéncias do FUNDEB A 31 0 1.450.000,00 1.508.000,00 1.568.320,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES S 16.200,00 16.848,00 17.521,92
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS S 13.500,00 14.040,00 14.601,60
1.9.1.0.01.0.0.00.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA S 13.500,00 14.040,00 14.601,60
1.9.1.0.01.1.0.00.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA S 13.500,00 14.040,00 14.601,60
1.9.1.0.01.1.4.00.00.00 1| Multas Previstas em Legislacédo Especifica - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 13.500,00 14.040,00 14.601,60
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00 INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS S 2.700,00 2.808,00 2.920,32
1.9.2.1.00.0.0.00.00.00 INDENIZAGOES S 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.9.2.1.99.0.0.00.00.00 OUTRAS INDENIZAGOES S 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.9.2.1.99.1.0.00.00.00 OUTRAS INDENIZAGOES S 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.9.2.1.99.1.1.00.00.00 1| Outras Indenizagdes - Principal A 1 0 1.000,00 1.040,00 1.081,60
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00 RESTITUICOES S 1.700,00 1.768,00 1.838,72
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES S 1.700,00 1.768,00 1.838,72
1.9.2.2.99.1.0.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES S 1.700,00 1.768,00 1.838,72
1.9.2.2.99.1.1.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL S 1.500,00 1.560,00 1.622,40
1.9.2.2.99.1.1.01.00.00 1| Restituicdes Determinadas pelo TCE - Principal A 1 0 500,00 520,00 540,80
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1.9.2.2.99.1.1.03.00.00 1| Restituicdo Pelo Uso de Bens do Municipio - Principal A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.9.2.2.99.1.1.04.00.00 1| Restituicdo Pelo Pagamento Indevido - Principal A 1 0 500,00 520,00 540,80
1.9.2.2.99.1.4.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS S 200,00 208,00 216,32
1.9.2.2.99.1.4.01.00.00 1| Restituicdes Determinadas pelo TCE - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
1.9.2.2.99.1.4.02.00.00 1| Programa Troca-troca - Divida Ativa - Multas e Juros A 1 0 100,00 104,00 108,16
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL S 286.100,00 297.544,00 309.445,76
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS S 117.500,00 122.200,00 127.088,00
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS S 110.000,00 114.400,00 118.976,00
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES S 110.000,00 114.400,00 118.976,00
2.2.1.3.00.1.0.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES S 110.000,00 114.400,00 118.976,00
2.2.1.3.00.1.1.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL S 110.000,00 114.400,00 118.976,00
2.2.1.3.00.1.1.02.00.00 1| Alienagao de Bens Méveis e Semoventes - Principal - Exceto RPPS A 1 0 110.000,00 114.400,00 118.976,00
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS S 7.500,00 7.800,00 8.112,00
2.2.2.0.00.1.0.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS S 7.500,00 7.800,00 8.112,00
2.2.2.0.00.1.1.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL S 7.500,00 7.800,00 8.112,00
2.2.2.0.00.1.1.02.00.00 1| Alienagao de Bens Imoéveis - Principal - Exceto RPPS A 1 0 7.500,00 7.800,00 8.112,00
2.3.0.0.00.0.0.00.00.00 AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS S 168.600,00 175.344,00 182.357,76
2.3.0.0.06.0.0.00.00.00 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS S 168.600,00 175.344,00 182.357,76
2.3.0.0.06.1.0.00.00.00 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS S 168.600,00 175.344,00 182.357,76
2.3.0.0.06.1.1.00.00.00 Amortizacdo de Empréstimos Contratuais - Principal S 160.000,00 166.400,00 173.056,00
2.3.0.0.06.1.1.03.00.00 1| Amortizagdo de Empréstimos Crédito Educativo - Principal A 1 0 160.000,00 166.400,00 173.056,00
2.3.0.0.06.1.2.00.00.00 Amortizacdo de Empréstimos Contratuais - Multa e Juros S 500,00 520,00 540,80
2.3.0.0.06.1.2.03.00.00 1| Amortizagdo de Empréstimos Crédito Educativo - Multa e Juros A 1 0 500,00 520,00 540,80
2.3.0.0.06.1.3.00.00.00 Amortizacdo de Empréstimos Contratuais - Divida Ativa S 7.500,00 7.800,00 8.112,00
2.3.0.0.06.1.3.03.00.00 1| Amortizagcdo de Empréstimos Crédito Educativo - Divida Ativa A 1 0 7.500,00 7.800,00 8.112,00
2.3.0.0.06.1.4.00.00.00 Amortizacdo de Empréstimos Contratuais - Divida Ativa - Multa e Juros S 600,00 624,00 648,96
2.3.0.0.06.1.4.03.00.00 1| Amortizagdo de Empréstimos Crédito Educativo - Divida Ativa - Multa e Juros A 1 0 600,00 624,00 648,96
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS CORRENTES INTRAORGCAMENTARIAS S 850.000,00 884.000,00 919.360,00
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIGOES INTRAORGAMENTARIAS S 850.000,00 884.000,00 919.360,00
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS INTRAORGAMENTARIAS S 850.000,00 884.000,00 919.360,00
7.2.1.0.04.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO PARA O RPPA - INTRAORCAMENTARIAS S 850.000,00 884.000,00 919.360,00
7.2.1.0.04.1.0.00.00.00 Contribuicdo Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS - Intraorgamentarias S 850.000,00 884.000,00 919.360,00
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7.2.1.0.04.1.1.00.00.00 3| Contribuigdo Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal Intraorgamentarias A 50 0 850.000,00 884.000,00 919.360,00
9.0.0.0.0.00.0.0.00.00.00 (R) DEDUGOES DA RECEITA S -3.532.100,00 -3.673.384,00 -3.820.319,36
9.1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 (R) RECEITAS CORRENTES S -3.517.100,00 -3.657.784,00 -3.804.095,36
9.1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 (R) IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA S -9.300,00 -9.672,00 -10.058,88
9.1.1.1.0.00.0.0.00.00.00 (R) IMPOSTOS S -8.500,00 -8.840,00 -9.193,60
9.1.1.1.8.00.0.0.00.00.00 (R) IMPOSTOS ESPECIFICOS DE ESTADOS E MUNICIPIOS S -8.500,00 -8.840,00 -9.193,60
9.1.1.1.8.01.0.0.00.00.00 (R) IMPOSTO SOBRE O PATRIMONIO PARA ESTADOS E MUNICIPIOS S -7.500,00 -7.800,00 -8.112,00
9.1.1.1.8.01.1.0.00.00.00 (R) IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA S -7.500,00 -7.800,00 -8.112,00
9.1.1.1.8.01.1.1.00.00.00 (R) IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - PRINCIPAL S -7.000,00 -7.280,00 -7.571,20
9.1.1.1.8.01.1.1.01.00.00 1| (R) IPTU - Principal - Préprio A 1 103 -7.000,00 -7.280,00 -7.571,20
9.1.1.1.8.01.1.3.00.00.00 (R) IPTU - Divida Ativa S -500,00 -520,00 -540,80
9.1.1.1.8.01.1.3.01.00.00 1| (R) IPTU - Divida Ativa - Proprios A 1 103 -500,00 -520,00 -540,80
9.1.1.1.8.02.0.0.00.00.00 (R) IMPOSTO SOBRE A PRODUGAO, CIRCULAGAO DE MERC E SERV S -1.000,00 -1.040,00 -1.081,60
9.1.1.1.8.02.3.0.00.00.00 (R) IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA S -1.000,00 -1.040,00 -1.081,60
9.1.1.1.8.02.3.1.00.00.00 (R) ISS PRINCIPAL S -800,00 -832,00 -865,28
9.1.1.1.8.02.3.1.01.00.00 1| (R) ISS - Principal - Proprios A 1 103 -800,00 -832,00 -865,28
9.1.1.1.8.02.3.3.00.00.00 (R) ISS DIVIDA ATIVA S -200,00 -208,00 -216,32
9.1.1.1.8.02.3.3.01.00.00 1] (R) ISS - Divida Ativa - Proprios A 1 103 -200,00 -208,00 -216,32
9.1.1.2.0.00.0.0.00.00.00 (R) TAXAS S -600,00 -624,00 -648,96
9.1.1.2.1.00.0.0.00.00.00 (R) TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA S -600,00 -624,00 -648,96
9.1.1.2.1.01.0.0.00.00.00 (R) TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO S -400,00 -416,00 -432,64
9.1.1.2.1.01.1.0.00.00.00 (R) TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO S -400,00 -416,00 -432,64
9.1.1.2.1.01.1.1.00.00.00 (R) Taxas de Inspegédo, Controle e Fiscalizag&o - Principal S -360,00 -374,40 -389,38
9.1.1.2.1.01.1.1.01.00.00 1| (R) Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comercial - Principal A 1 103 -180,00 -187,20 -194,69
9.1.1.2.1.01.1.1.03.00.00 11| (R) Taxa de Fiscalizagado de Vigilancia Sanitaria - Principal A 1 103 -180,00 -187,20 -194,69
9.1.1.2.1.01.1.3.00.00.00 (R) Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagéo - Divida Ativa S -40,00 -41,60 -43,26
9.1.1.2.1.01.1.3.01.00.00 1| (R) Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comercial - Divida Ativa A 1 103 -20,00 -20,80 -21,63
9.1.1.2.1.01.1.3.03.00.00 11| (R) Taxa de Fiscalizagado de Vigilancia Sanitaria - Divida Ativa A 1 103 -20,00 -20,80 -21,63
9.1.1.2.1.04.0.0.00.00.00 (R) TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIENTAL S -200,00 -208,00 -216,32
9.1.1.2.1.04.1.0.00.00.00 (R) TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL S -200,00 -208,00 -216,32
9.1.1.2.1.04.1.1.00.00.00 1| (R) Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Principal A 1 103 -180,00 -187,20 -194,69
9.1.1.2.1.04.1.3.00.00.00 11| (R) Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Divida Ativa A 1 103 -20,00 -20,80 -21,63
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9.1.1.3.0.00.0.0.00.00.00 (R) CONTRIBUIGAO DE MELHORIA S -200,00 -208,00 -216,32
9.1.1.3.8.00.0.0.00.00.00 (R) CONTRIBUIGAO DE MELHORIA - ESPECIFICA E/M S -200,00 -208,00 -216,32
9.1.1.3.8.04.0.0.00.00.00 (R) CONTRIBUIGAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAGCAO E OBRAS COMPLEMENTARES S -200,00 -208,00 -216,32
9.1.1.3.8.04.1.0.00.00.00 (R) CONTRIBUIGAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES S -200,00 -208,00 -216,32
9.1.1.3.8.04.1.1.00.00.00 11| (R) Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagao e Obras Complementares - Principal A 1 103 -180,00 -187,20 -194,69
9.1.1.3.8.04.1.3.00.00.00 1| (R) Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagao e Obras Complementares - Divida Ativa A 1 103 -20,00 -20,80 -21,63
9.1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 (R) RECEITA DE SERVICOS S -700,00 -728,00 -757,12
9.1.6.1.0.00.0.0.00.00.00 (R) SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS S -700,00 -728,00 -757,12
9.1.6.1.0.01.0.0.00.00.00 (R) SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS S -700,00 -728,00 -757,12
9.1.6.1.0.01.1.0.00.00.00 (R) SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS S -700,00 -728,00 -757,12
9.1.6.1.0.01.1.1.00.00.00 (R) Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal S -700,00 -728,00 -757,12
9.1.6.1.0.01.1.1.01.00.00 1| (R) Servigos de Captagao e Distribuigdo Agua- Principal A 1 103 -500,00 -520,00 -540,80
9.1.6.1.0.01.1.1.99.00.00 1| (R) Outros Servigos - Principal A 1 103 -200,00 -208,00 -216,32
9.1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 (R) TRANSFERENCIAS CORRENTES S -3.507.100,00 -3.647.384,00 -3.793.279,36
9.1.7.1.0.00.0.0.00.00.00 (R) TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES S -1.654.100,00 -1.720.264,00 -1.789.074,56
9.1.7.1.8.00.0.0.00.00.00 (R) TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICA E/M S -1.654.100,00 -1.720.264,00 -1.789.074,56
9.1.7.1.8.01.0.0.00.00.00 (R) PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO S -1.642.100,00 -1.707.784,00 -1.776.095,36
9.1.7.1.8.01.2.0.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL S -1.640.000,00 -1.705.600,00 -1.773.824,00
9.1.7.1.8.01.2.1.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL S -1.640.000,00 -1.705.600,00 -1.773.824,00
9.1.7.1.8.01.2.1.04.00.00 1| (R) Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - FUNDEB A 31 105 -1.640.000,00 -1.705.600,00 -1.773.824,00
9.1.7.1.8.01.5.0.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL S -2.100,00 -2.184,00 -2.271,36
9.1.7.1.8.01.5.1.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PRINCIPAL S -2.100,00 -2.184,00 -2.271,36
9.1.7.1.8.01.5.1.04.00.00 1| (R) Cota-Parte do ITR - Principal - FUNDEB A 31 105 -2.100,00 -2.184,00 -2.271,36
9.1.7.1.8.06.0.0.00.00.00 (R) TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS DESONERAGAO L.C. N° 87/96 S -12.000,00 -12.480,00 -12.979,20
9.1.7.1.8.06.1.0.00.00.00 (R) TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS DESONERAGAO L.C. N° 87/96 S -12.000,00 -12.480,00 -12.979,20
9.1.7.1.8.06.1.1.00.00.00 (R) TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS DESONERAGAO L.C. N° 87/96 - PRINCIPAL S -12.000,00 -12.480,00 -12.979,20
9.1.7.1.8.06.1.1.04.00.00 1| (R) Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo L.C. N° 87/96 - Principal - FUNDEB A 31 105 -12.000,00 -12.480,00 -12.979,20
9.1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 (R) TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES S -1.853.000,00 -1.927.120,00 -2.004.204,80
9.1.7.2.8.00.0.0.00.00.00 (R) TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M S -1.853.000,00 -1.927.120,00 -2.004.204,80
9.1.7.2.8.01.0.0.00.00.00 (R) PARTICIPAGAO NA RECEITA DOS ESTADOS S -1.853.000,00 -1.927.120,00 -2.004.204,80
9.1.7.2.8.01.1.0.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO ICMS S -1.640.000,00 -1.705.600,00 -1.773.824,00
9.1.7.2.8.01.1.1.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL S -1.640.000,00 -1.705.600,00 -1.773.824,00
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9.1.7.2.8.01.1.1.04.00.00 1| (R) Cota-Parte do ICMS - Principal - FUNDEB A 31 105 -1.640.000,00 -1.705.600,00 -1.773.824,00
9.1.7.2.8.01.2.0.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO IPVA S -183.000,00 -190.320,00 -197.932,80
9.1.7.2.8.01.2.1.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL S -183.000,00 -190.320,00 -197.932,80
9.1.7.2.8.01.2.1.04.00.00 1| (R) Cota-Parte do IPVA - Principal - FUNDEB A 31 105 -183.000,00 -190.320,00 -197.932,80
9.1.7.2.8.01.3.0.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS S -30.000,00 -31.200,00 -32.448,00
9.1.7.2.8.01.3.1.00.00.00 (R) COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL S -30.000,00 -31.200,00 -32.448,00
9.1.7.2.8.01.3.1.04.00.00 1| (R) Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - FUNDEB A 31 105 -30.000,00 -31.200,00 -32.448,00
9.2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 (R) RECEITA DE CAPITAL S -15.000,00 -15.600,00 -16.224,00
9.2.3.0.0.00.0.0.00.00.00 (R) AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS S -15.000,00 -15.600,00 -16.224,00
9.2.3.0.0.06.0.0.00.00.00 (R) AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS S -15.000,00 -15.600,00 -16.224,00
9.2.3.0.0.06.1.0.00.00.00 (R) AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS S -15.000,00 -15.600,00 -16.224,00
9.2.3.0.0.06.1.1.00.00.00 (R) Amortizagdes de Empréstimos Contratuais - Principal S -15.000,00 -15.600,00 -16.224,00
9.2.3.0.0.06.1.1.03.00.00 1| (R) Amortizagdo de Crédito Educativo - Principal A 1 103 -15.000,00 -15.600,00 -16.224,00

Total 22.691.800,00 23.599.472,00 24.543.450,88

Citta Inteligéncia em Gestéo Publica




Prefeitura Municipal Vila Maria
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2018
Anexo V - Meta Fiscal da Despesa - Resumo por Fontes

Pagina: 1

Cadigo | Especificacao 2018 2019 2020
1 | Recursos Livres 11.112.250,00 11.556.740,00 12.019.009,60
20 | MDE 1.944.000,00 2.021.760,00 2.102.630,40
31 | FUNDEB 1.452.000,00 1.510.080,00 1.570.483,20
40 | ASPS 3.654.000,00 3.800.160,00 3.952.166,40
50 | RPPS 3.350.000,00 3.484.000,00 3.623.360,00
1002 | SALARIO EDUCACAO 142.000,00 147.680,00 153.587,20
1003 | CONVENIO PNATE 131.000,00 136.240,00 141.689,60
1006 | PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA 550,00 572,00 594,88
1007 | Recursos Multas de Transito 1007 1.500,00 1.560,00 1.622,40
1008 | MERENDA ESCOLAR - CONVENIO FEDERAL - PNAE 40.300,00 41.912,00 43.588,48
1016 | PROGRAMA BRASIL CARINHOSO 5.100,00 5.304,00 5.516,16
1029 | CIDE 20.500,00 21.320,00 22.172,80
1031 | IGD BF 17.500,00 18.200,00 18.928,00
1040 | Fundo Assistencia Social Aprimora Rede 600,00 624,00 648,96
1043 | ASSISTENCIA SOCIAL - PAIF 85.000,00 88.400,00 91.936,00
1044 | IGD SUAS 10.500,00 10.920,00 11.356,80
1054 | Reordenacéo de Servigos e Convenios e Fortalecimento de Vinculos 70.500,00 73.320,00 76.252,80
1066 | BPC NA ESCOLA 1.100,00 1.144,00 1.189,76
4011 | Incentivo Estadual para Atengéo Basica 64.000,00 66.560,00 69.222,40
4050 | FARMACIA BASICA ESTADUAL 40.100,00 41.704,00 43.372,16
4090 | PSF ESTADUAL 50.000,00 52.000,00 54.080,00
4510 | PAB FIXO 133.000,00 138.320,00 143.852,80
4520 | PSF - SAUDE DA FAMILIA 217.000,00 225.680,00 234.707,20
4521 | PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade 30.000,00 31.200,00 32.448,00
4590 | Teto Financeiro SIA/SUS 50.300,00 52.312,00 54.404,48
4710 | TETO FINANCEIRO DA VIGILANCIA EM SAUDE 30.500,00 31.720,00 32.988,80
4760 | Piso Atengao Basica em VISA - PAB VISA 12.500,00 13.000,00 13.520,00
4770 | FARMACIA BASICA FIXA 26.000,00 27.040,00 28.121,60
Total 22.691.800,00 23.599.472,00 24.543.450,88
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Programa: 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Diagnéstico:

Este programa refere-se as operagdes especiais que correspondem as despesas que ndo contribuem para a manutengéo das a¢oes de
governo, das quais ndo resulta um produto e que ndo geram contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos.

Diretrizes:

Manter o recolhimento do PASEP nos prazos; Quitar os parcelamentos de divida contratados, bem como os precatdrios judiciais conforme
determinam os Art. 100 da Constituicdo Federal e 33 das disposigbes Constitucionais Transitérias. Disponibilizar uma reserva legal para
manter o equilibrio orgamentario e financeiro e para fazer frente a imprevistos, riscos fiscais e passivos contingentes, bem como abrir
créditos suplementares e especiais para atender despesas de contrapartida de convénios e contratos com outras esferas de governo.

Base Legal:

Iniciativa: 1601 Pagamento de Precatoérios

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 28 Encargos Especiais
Subfungao: 846 Outros Encargos Especiais

Tipo de Iniciativa: Operacéo Especial

Objetivos:

Pagamento de precatérios judiciais e requisi¢cbes de pequeno valor, conforme determinam os Arts. 100 da Constituicdo Federal e 33 das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Pagamento das sentengas e precatérios Valor Global: 15.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 15.000,00 15.600,00 16.224,00

Iniciativa: 1701 Amortizacao de Dividas

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 28 Encargos Especiais
Subfungao: 843 Servigo da Divida Interna

Tipo de Iniciativa: Operacao Especial

Objetivos:

Amortizar o principal da divida contratada e recolhimento de seus encargos regularmente e em dia, bem como efetuar revisdo da mesma, se
necessario.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Pagamento das parcelas no prazo Valor Global: 250.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 250.000,00 260.000,00 270.400,00
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Iniciativa: 1801 Contribuicao ao Pasep

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA

Fungao: 28 Encargos Especiais

Subfungao: 846 Outros Encargos Especiais

Tipo de Iniciativa: Operacéo Especial

Objetivos:

Recolher mensalmente a contribuigdo para o PASEP, em atendimento a legislagéo tributaria federal.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade

Meta: Pagamento do PASEP em dia Valor Global: 185.000,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019 2020

1 Recursos Livres 185.000,00 192.400,00 200.096,00

Iniciativa: 1901 Reserva de Contingéncia

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA

Fungao: 99 Reserva de Contingéncia

Subfun¢ao: 999 Reserva de Contingéncia

Tipo de Iniciativa: Operacéo Especial

Objetivos:

Manter o equilibrio orgamentario e financeiro.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade

Meta: Manutencéo da reserva de contingéncia Valor Global: 400.000,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019 2020

1 Recursos Livres 400.000,00 416.000,00 432.640,00

Citta Inteligéncia em Gestéo Publica
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Iniciativa:

2001 Restituicoes de Convénios e Despesas Imprevistas

Unidade Gestora:
Fungao: 28 Encargos Especiais

Subfungao: 846 Outros Encargos Especiais

1 MUNICIPIO DE VILA MARIA

Tipo de Iniciativa: Operacéo Especial

Objetivos:

Esta agéo destina-se ao registro de despesas com indenizagdes, exclusive as trabalhistas, e restituicdes, devidas por 6rgéos a entidades
a qualquer titulo, inclusive devolugéo de receitas, quando néo for possivel efetuar essa devolugao mediante a compensagéo com a receita
correspondente, bem como outras despesas de natureza indenizatéria ndo classificadas em elementos de despesas especificos.

Produto: Atividade Mantida

Unidade de Medida: Unidade

Meta: Pagamento restituicdes e despesas imprev Valor Global: 10.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 10.000,00 10.400,00 10.816,00
Iniciativa: 3401 Reserva de Contingéncia do RPPS
Unidade Gestora: 3 RPPS
Fungao: 28 Encargos Especiais
Subfungao: 846 Outros Encargos Especiais
Tipo de Iniciativa: Operacéo Especial
Objetivos:
Reserva de contingencia do RPPS.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencéo da reserva de contingéncia Valor Global: 2.100.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020

50 RPPS 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.360,00
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Iniciativa: 11101 Implantagao de Orgcamento Participativo

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 28 Encargos Especiais
Subfungao: 846 Outros Encargos Especiais

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Visa possibilitar a participagado popular para alocagao e execugao de parte dos recursos orgamentarios, realizando reunides em
comunidades do interior € na sede do municipio.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutengao do orgamento participativo Valor Global: 15.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 15.000,00 15.600,00 16.224,00
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Programa: 0001 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DO PODER LEGISLATIVO

Diagnéstico:

A Camara Municipal de Vereadores se utiliza de um prédio cedido pelo Poder Executivo para realizagao de suas atividades, sendo que as
despesas se limitam ao pagamento de pessoal, adminsitrativas, manutengao de bens e contratagéo de servicos necessarios ao bom
andamento dos trabalhos.

Diretrizes:

Dar condig¢des para o funcionamento regular das atividades da Camara Municipal de Vereadores com o custeio de despesas com pessoal,
encargos sociais, administrativos e de servigos, aquisicdo de moveis e equipamentos e divulgagédo dos atos e fatos que envolvem o Poder
Legislativo.

Base Legal:

Iniciativa: 101 Manutengao da Camara Municipal de Vereadores
Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA

Fungao: 01 Legislativa

Subfun¢ao: 031 Acao Legislativa

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Atendimento as necessidades orgamentarias e financeiras da Camara Municipal de Vereadores para viabilizar a manutengéo das agbes de
carater administrativo e de suporte visando ao desenvolvimento e execugéo dos programas fins.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Atendimento ao cidadao Valor Global: 505.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 505.000,00 525.200,00 546.208,00
Iniciativa: 201 Divulgagao das Atividades da Camara Municipal
Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 01 Legislativa
Subfun¢ao: 031 Acao Legislativa

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Divulgar as atividades e realizagdes do Poder Legislativo

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Divulgagéao Valor Global: 40.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 40.000,00 41.600,00 43.264,00
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Programa: 0002 APOIO ADMINISTRATIVO DO PODER EXECUTIVO

Diagnéstico:

Os orgaos do Poder Executivo estéo estruturados conforme as Leis n° 3140 e 3365, sendo que cabe a estes o gerenciamento e controle
sobre as agdes realizadas pela administragao municipal, sendo que estes devem realizar despesas para manutengéo de suas atividades,
bem como proporcionar as condi¢gbes necessarias para que todos os setores que compdem a administr¢do realizem seus trabalhos de
forma satisfatérias a fim de atender as demandas da populagdo e proporcionar eficiéncia e transparéncia.

Diretrizes:

Dar condig¢des para o funcionamento aos setores administrativos do Poder Executivo, com o custeio de despesas com pessoal, encargos
sociais, administrativos e de servigos, aquisicdo de moveis e equipamentos e divulgagéo dos atos e fatos que envolvem o Poder Executivo.
Apoio aos conselhos municipais.

Base Legal:

Iniciativa: 301 Manutengao das Atividades do Gabinete do Prefeito
Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA

Fungao: 04 Administragao

Subfun¢ao: 122 Administragdo Geral

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Dar condigdes para o funcionamento regular as atividades do Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito, com o custeio de despesas com
pessoal, encargos sociais, administrativos e de servigos, aquisicdo de moéveis e equipamentos e divulgagéo dos atos e fatos que envolvem
o Poder Executivo.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencéo das Atividades do Gabinete Valor Global: 520.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 520.000,00 540.800,00 562.432,00
Iniciativa: 401 Manutencao das Atividades da Secretaria de Governo
Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfun¢ao: 123 Administragédo Financeira

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Dar condig¢des para o funcionamento regular as atividades da Secretaria Municipal de Governo, com o custeio de despesas com pessoal,
encargos sociais, administrativos e de servigos, aquisigdo de moveis e equipamentos e divulgagédo dos atos e fatos que envolvem o Poder
Executivo.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencao das Atividades da Secretaria Valor Global: 1.363.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 1.363.000,00 1.417.520,00 1.474.220,80
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Iniciativa: 501 Capacitacao de Servidores

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfungao: 128 Formagéo de Recursos Humanos

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Capacitar os servidores para melhor atender os servigos publicos.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Conforme determinacéo da Lei n°® 3.127 Valor Global: 12.000,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019

2020

1 Recursos Livres 12.000,00 12.480,00

12.979,20

Iniciativa: 601 Divulgagao Oficial

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfun¢ao: 131 Comunicagéo Social

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Divulgagéo oficial das atividades do Poder Executivo.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutecéo da divulgagéo oficial Valor Global: 100.000,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019

2020

1 Recursos Livres 100.000,00 104.000,00

108.160,00

Citta Inteligéncia em Gestéo Publica
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Iniciativa: 701 Manutencao dos Sistemas Informatizados

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfungao: 126 Tecnologia da Informagéo

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Pagamento dos sistemas informatizados para controle da Administracao Publica.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manter os sistemas informatizados Valor Global: 110.000,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019

2020

1 Recursos Livres 110.000,00 114.400,00

118.976,00

Iniciativa: 801 Manutencao das Atividades da Secretaria de Obras e Viagao

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfun¢ao: 122 Administragdo Geral

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Dar condig¢des para o funcionamento regular as atividades da Secretaria Municipal de Obras e Viagdo, com o custeio de despesas com
pessoal, encargos sociais, administrativos e de servigos, aquisicdo de moéveis e equipamentos e divulgacéo dos atos e fatos que envolvem

o Poder Executivo.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencao das Atividades da Secretaria Valor Global: 1.810.950,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 1.810.950,00 1.883.388,00 1.958.723,52

Citta Inteligéncia em Gestéo Publica
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Iniciativa: 1501 Manutencao da Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 20 Agricultura
Subfungao: 606 Extensado Rural

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Dar condigdes para o funcionamento regular as atividades da Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente, com o custeio de
despesas com pessoal, encargos sociais, administrativos e de servigos, aquisicdo de moveis e equipamentos e divulgagdo dos atos e

fatos que envolvem o Poder Executivo.

Produto: Atividade Mantida

Unidade de Medida: Unidade

Meta: Manutencao das Atividades da Secretaria Valor Global: 511.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 511.000,00 531.440,00 552.697,60

Iniciativa: 2101 Manutengao da Secretaria de Educagao, Cultura e Lazer

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educagéo
Subfungao: 368 Educacéo Basica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Manter as atividades administrativas da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Lazer, através do pagamento de despesas com
pessoal e encargos sociais, diarias, material de consumo e servigos em geral, aquisicdo de equipamentos e mobiliario em geral. Realizar

consertos e substituicdes no equipamento e mobiliario.

Produto: Atividade Mantida

Unidade de Medida: Unidade

Meta: Manutencao das Atividades da Secretaria Valor Global: 457.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 457.000,00 475.280,00 494.291,20
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Iniciativa: 2201 Realizagio de Concursos Publicos para Ingresso de Funcionarios

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfungao: 122 Administragdo Geral

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Cumprir a parte legal que exige a aplicagdo de Concursos Publicos para o ingresso de servidores, visando atender a demanda.
Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Realizar concursos conforme necessidade Valor Global: 15.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 15.000,00 15.600,00 16.224,00
Iniciativa: 2301 Defesa Civil
Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfun¢ao: 182 Defesa Civil
Tipo de Iniciativa: Atividade
Objetivos:
Desenvolver atividades de prevengéo e agdes em situagdo de emergéncia ou calamidade publica.
Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Atendimento conforme demanda Valor Global: 12.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 12.000,00 12.480,00 12.979,20
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Iniciativa: 2401 Manutengao das Atividades do Controle Interno

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfungao: 124 Controle Interno

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Visa manter as atividades do controle interno, em suas func¢des de fiscalizagéo, supervisao e orientagdo aos 6rgdos da administragéo
municipal.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutengao do controle interno Valor Global: 54.300,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 54.300,00 56.472,00 58.730,88

Iniciativa: 5501 Manuteng¢ao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Turismo

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfun¢ao: 122 Administragdo Geral

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Dar condigdes para o funcionamento regular as atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Turismo, com o custeio de
despesas com pessoal, encargos sociais, administrativos e de servigos, aquisicdo de moveis e equipamentos e divulgagdo dos atos e
fatos que envolvem o Poder Executivo. Apoio ao Conselho de desenvolvimento economico e social.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencao das Atividades da Secretaria Valor Global: 107.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 107.000,00 111.280,00 115.731,20
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Iniciativa: 10301 Manutengao da Secretaria Municipal de Gestao Publica

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfungao: 122 Administragdo Geral

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Dar condig¢des para o funcionamento regular as atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Turismo, com o custeio de
despesas com pessoal, encargos sociais, administrativos e de servigos, aquisicdo de moveis e equipamentos e divulgagdo dos atos e
fatos que envolvem o Poder Executivo.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencao das Atividades da Secretaria Valor Global: 70.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 70.000,00 72.800,00 75.712,00

Iniciativa: 10401 Servigos de Consultoria e Assessoria em geral

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfun¢ao: 122 Administragdo Geral

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Contratar servigcos de assessoria e consultoria em geral para os diversos orgdos que compdem a administragdo municipal, como por
exemplo, assessoria juridica, administrativa e contabil, entre outras possibilidades.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencao dos servigos de Assessoria Valor Global: 185.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 185.000,00 192.400,00 200.096,00
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Programa: 0003 MELHORIA DOS SERVICOS URBANOS

Diagnéstico:

O municipio possui um grande pontencial turistico, tanto religioso como o ecoturismo. Possui uma rede de abastecimento de agua prépria
que garante o acesso aos municipes a agua potavel, bem como realiza a manutencao da rede de energia elétrica. Sdo observadas
necessidades de revitalizagdo na praga do municipio, bem como melhorias na Casa Mortuaria e no Cemitério Municipal.

Diretrizes:

Ampliagéo e remodelagem de pracas e jardins, pérticos e santuarios turisticos, com calgamento e ajardinamento para oferecimento de
melhores condigbes a populagdo. Ampliar, melhorar e conservar as vias urbanas visando dar perfeitas condi¢cbes de trafego. Ampliacao,
melhoramento e manutengao de canais de retransmissao de televisao, visando oferecer aos municipes opgdes de lazer e entretenimento.
Ampliar e manter redes de iluminagéo publica e redes de fornecimento de energia no municipio. Ampliar, melhorar e manter os servigos de
limpeza publica. Ampliagdo, conservagao e manutengéo do Cemitério Municipal e Capela Mortuaria.

Base Legal:

Iniciativa: 901 Manutencao e Melhorias de Pragas, Parques, Jardins e Santuarios Turisticos
Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA

Fungao: 15 Urbanismo

Subfun¢ao: 451 Infra-Estrutura Urbana

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Ampliagdo, remodelagem e revitalizagéo de pragas e jardins, porticos e santuarios turisticos, com calgamento e ajardinamento para
oferecimento de melhores condigbes a populagdo. Cabe informar que a revitalizagdo em questéo esta condicionada da liberagéo de
recursos por outras esferas de governo.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencao de infraestrutura urbana Valor Global: 40.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 40.000,00 41.600,00 43.264,00

Iniciativa: 1001 Manuteng¢ao, Conservagao e Pavimentagao de Vias Urbanas

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 15 Urbanismo
Subfun¢ao: 451 Infra-Estrutura Urbana

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Ampliagéo, melhoramento e manutengéo das vias urbanas em perfeitas condigdes de trafegabilidade, incluindo construgdo de pontes no
corrego que passa pela cidade, afim de garantir a melhor mobilidade para os municipes.

Produto: Espaco Publico Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutengéo das vias em boas condigdes Valor Global: 301.500,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 300.000,00 312.000,00 324.480,00
1007 Recursos Multas de Transito 1007 1.500,00 1.560,00 1.622,40
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Iniciativa: 1101 Manutengao dos Sistemas de Comunicagao

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 24 Comunicagdes
Subfungao: 452 Servigos Urbanos

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Ampliagdo, melhoramento e manutengéo de sinais e estruturas para transmissao de sinais de TV, radio, internet e telefonia, entre outras
possibilidades para melhorar e aperfeigcoar os sistemas de comunicagdo do municipio.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencéo dos sistemas de comunicacao Valor Global: 16.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 16.000,00 16.640,00 17.305,60

Iniciativa: 1201 Manuteng¢ao, Reforma e Ampliagao lluminagao Publica

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 15 Urbanismo
Subfun¢ao: 452 Servigos Urbanos

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Ampliar e manter redes de iluminagéo publica e redes de fornecimento de energia no municipio. Adquirir um veiculo adaptado com um
guindaste com cesto para poda de arvores e manutengdo na rede de iluminagao publica, dependendo de um convenio com o governo
federal ou estadual.

Produto: Pontos de lluminagao Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutengao da rede de iluminagao Valor Global: 137.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 137.000,00 142.480,00 148.179,20
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Iniciativa: 1301 Manutengado e Ampliagao Cemitario Municipal e Capela Mortuaria

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 15 Urbanismo
Subfungao: 452 Servigos Urbanos

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Ampliagdo, melhoramento e manutenc¢do do Cemitério Municipal e Capela Mortuaria, para atendimento das necessidades da populagao
viliamariense.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutengao do Cemitério e da Capela Valor Global: 65.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 65.000,00 67.600,00 70.304,00

Iniciativa: 1401 Manutengdo e Ampliagdo da Rede de Abastecimento de Agua e Saneamento Urbano

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 17 Saneamento
Subfun¢ao: 512 Saneamento Basico Urbano

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Disponibilizar para todas as residéncias do Municipio o fornecimento de agua potavel, com a ampliagdo e manutencéo de redes de
abastecimento. Elaboragéo de projetos, celebrar convénios com érgaos do governo estadual e federal para projeto de saneamento urbano
na cidade. Fazer um novo mapeamento da rede de agua do municipio para localizar melhor os pontos e os registros.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Atendimento da demanda municipal Valor Global: 185.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 185.000,00 192.400,00 200.096,00
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Iniciativa: 3001 Manutengado e Ampliagao dos Servigos de Coleta do Lixo

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 15 Urbanismo
Subfungao: 452 Servigos Urbanos

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Manter os servigos de coleta, separacao e destinagao final do lixo urbano e rural de nosso municipio, conforme estabelece as normas
sanitarias e ambientais, bem como orientar a populagdo quanto da sua destinagéo correta. Manter e melhorar a limpeza publica, evitando a
formagao de lixdes e a poluigdo de meio ambiente.

Produto: Residencias Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% das residéncias Valor Global: 540.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 540.000,00 561.600,00 584.064,00

Iniciativa: 5901 Implantagédo da Cidade Digital

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 19 Ciéncia e Tecnologia
Subfun¢ao: 573 Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Implantar fibra otica ou outra ligagéo tecnologica na cidade de Vila Maria, em convenio com o governo federal, para distribuir internet gratis
para todos os pontos da cidade e comunidades do interior.

Produto: Familias Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: Implantagédo do Programa Valor Global: 5.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 5.000,00 5.200,00 5.408,00
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Programa: 0004 RENOVAGAO DA FROTA VEICULOS ADMINISTRAGAO

Diagnéstico:

Tendo em vista o estado precario de alguns veiculos, devido ao uso, que necessitam frequentemente de manutengbes e a demanda das
Secretarias, faz-se necessaria a renovagao de frota, com o objetivo de oferecer seguranga e agilidade dos servidores municipais, bem
como a toda comunidade que utiliza os servigos municipais.

Diretrizes:

Aquisicao de veiculos automotores;

Base Legal:

Iniciativa: 2601 Adquirir Veiculos para Secretaria da Educagao

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educagéo
Subfun¢ao: 361 Ensino Fundamental

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Aquisicao de veiculos para melhor atender as demandas e necessidades de deslocamentos, com objetivo de oferecer seguranga e
agilidade aos servidores municipais bem como a toda a comunidade.

Produto: Veiculo Adquirido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 02 Valor Global: 30.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 30.000,00 31.200,00 32.448,00

Iniciativa: 2701 Adquirir Veiculos para Secretaria da Saude

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 10 Saude
Subfungao: 301 Atengéo Basica

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Aquisicao de veiculos para melhor atender as demandas e necessidades de deslocamentos, com objetivo de oferecer segurancga e
agilidade aos servidores municipais bem como a toda a comunidade.

Produto: Veiculo Adquirido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 02 Valor Global: 20.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
40 ASPS 20.000,00 20.800,00 21.632,00
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Programa: 0005 PROMOGAO DO TURISMO

Diagnéstico:

Necessidade de identificar o potencial turistico do municipio, incentivar, resgatar e valorizar a arquitetura, costumes, beleza natural e a
gastronomia, bem como a comercializagdo de produtos artesanais confeccionados pelos artesdos do municipio.

Diretrizes:
Ampliagéo da imagem de Municipio turistico dentro da Rota Turistica da Serra Gaucha, com incremento ao turismo ecologico e religioso.

Base Legal:

Iniciativa: 2801 Manuteng¢ao e Conservagao do Turismo e dos Pontos Turisticos

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 23 Comércio e Servigos
Subfun¢ao: 695 Turismo

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Ampliagdo da imagem de Municipio turistico dentro da Rota Turistica da Serra Gaucha, com incremento ao turismo ecolégico e religioso.
Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Incremento na Atividade Turistica Valor Global: 35.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 35.000,00 36.400,00 37.856,00

Iniciativa: 2901 Pavimentagao de Estradas Municipais

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 26 Transporte
Subfungao: 782 Transporte Rodoviario

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:
Pavimentagao de Estradas Municipais para acesso aos pontos turisticos do municipio em parceria com o governo federal.

Produto: Pavimentagdes Asfaltica Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: Aproximadamente 3 KM Valor Global: 50.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 50.000,00 52.000,00 54.080,00
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Programa: 0006 GERAGAO DE EMPREGOS E RENDA

Diagnéstico:

O Municipio de Vila Maria esta geograficamente bem localizado. Por isto existe a necessidade de atrair novos empreendimentos e incentivar
os ja existentes, visando suprir a demanda de empregos e aumento da produgéo. Para tanto, faz-se necessaria a aquisigdo de novas

areas para a instalagao de empresas no Distrito Industrial, bem como a melhoria dos ja existentes e a necessidade de m&o-de-obra
qualificada voltada para o desenvolvimento dos diferentes segmentos séo pré-requisitos

para suprir a demanda de empregos, o aumento da produgao, possibilitando maior desenvolvimento comercial, industrial e de

prestagao de servigos no municipio.

Diretrizes:

Desenvolver programas para atrair novos empreendedores, incentivar os empreendimentos ja existentes, oferecendo infra-estrutura,
incentivos e acompanhamento, bem como realizar agdes que auxiliem os trabalhadores a terem acesso as informagdes relevantes e
atualizadas no mundo do trabalho, mediante qualificagéo profissional e social,com vistas ao crescimento industrial, geracdo de empregos,
melhoria da renda per capita e do valor adicionado.

Base Legal:

Iniciativa: 3801 Programa de Incentivo a Geragao de Empregos e Renda

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 11 Trabalho
Subfungao: 334 Fomento ao Trabalho

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Desenvolvimento da atividade econdmica através de formulagéo de uma politica de apoio e estimulo a implantagédo e desenvolvimento dos
niveis de produgéo e produtividade, objetivando assegurar a eficiéncia de um processo continuo da melhoria da qualidade de vida e bem
estar social do municipio.

Produto: Emprego Gerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 30 empregos ao ano Valor Global: 25.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 25.000,00 26.000,00 27.040,00
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Iniciativa: 3901 Apoiar a Instalagdo de novas Empresas no Municipio

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 22 Industria
Subfungao: 661 Promogao Industrial

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Melhorias na infra-estrutura dos Distritos Industriais existentes. Aquisigdo de nova area e disponibilizagao de toda infra-estrutura
necessaria para a instalacao de novas empresas, com a construgéo de pavilhdes que serdo cedidos aos empresarios no momento inicial
de sua instalagao, com vistas ao crescimento

econdmico industrial, geragao de empregos e melhoria da renda. Aquisicao de area especifica para concessdo a novas empresas.
Incentivo as empresas ja instaladas no muncipio para ampliagéo de sua produgdo ou geragao de empregos. Disponibilizagéo de
Infraestrutura nos distritos conforme necessidades.

Produto: Programas Mantidos Unidade de Medida: Unidade

Meta: Incremento na atividade industrial Valor Global: 0,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019 2020
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Programa: 0007 SEGURANCA PUBLICA

Diagnéstico:

O municipio de Vila Maria, enfrenta problemas quando em situagdes de urgéncia e emergéncia, relacionadas ao combate de incéndios,
socorro e salvamento de pessoas em risco, pois 0 municipio ndo possui pessoas qualificadas e nem equipamentos para tais servigos. Por
estar localizado as margens da RS 324 tem a passagem de muitos veiculos todos os dias e tem a necessidade de monitoramento deste
fluxo para dar maior seguranga a populagéo.

Diretrizes:

Incentivar os servidores publicos responsaveis pela seguranga no municipio, como os servidores da Brigada Militar e da Policia Civil.
Adquirir camaras de monitoramento e fazer um convénio com a Brigada Militar para monitoramento dos principais pontos da cidade.

Base Legal:

Iniciativa: 3101 Monitorar a Cidade

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 06 Seguranga Publica
Subfungao: 181 Policiamento

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Viabilizar recursos junto a 6rgéos federais e estaduais no sentido de implantar um sistema de cameras de vigilancia junto ao perimetro
urbano do municipio para auxiliar o Policiamento Ostensivo na manutengéo e melhoria da seguranga publica

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Cameras de monitoramento instaladas Valor Global: 15.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 15.000,00 15.600,00 16.224,00

Iniciativa: 3201 Manutengao da Jari

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 04 Administragao
Subfungao: 122 Administragdo Geral

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Visa manter as atividades pela Jari.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manter a Jari Valor Global: 2.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 2.000,00 2.080,00 2.163,20
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Iniciativa: 3501 Manutengdao do CONSEPRO

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 06 Seguranga Publica
Subfungao: 181 Policiamento

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Manter os repasses realizados ao Consepro, a fim de atender as suas necessidades.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Repasse ao CONSEPRO mantido Valor Global: 38.000,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019

2020

1 Recursos Livres 38.000,00 39.520,00

41.100,80

Iniciativa: 9101 Construgéo de Sede da Brigada Militar

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 06 Seguranga Publica
Subfun¢ao: 181 Policiamento

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:
Construir, em parceria com o governo do Estado do RS, a sede do batalhdo da Brigada Militar.

Produto: Metros Construidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: 80 mts Valor Global: 100.000,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019

2020

1 Recursos Livres 100.000,00 104.000,00

108.160,00
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Programa: 0008 PROMOGAO DO COMERCIO LOCAL

Diagnéstico:

Considerando a importancia dos setores comercial e de prestagao de servigos no Municipio, sentiu-se a necessidade de desenvolvermos
agbes que fomentem o desenvolvimento econémico destes setores.

Diretrizes:
Incentivar os investimentos, a geragdo de empregos e a expansao das atividades comerciais e de prestagéo de servigos no municipio.

Base Legal:

Iniciativa: 3601 Promocao e Participagdao em Feiras e Exposigoes

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 23 Comércio e Servigos
Subfun¢ao: 691 Promogao Comercial

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Apoiar e promover e participar de feiras e eventos atraindo compradores e investidores, para expansao e divulgagdo comercial e industrial
no municipio. Promover as pontencialidades da agroindustria municipal, através da promogao dos produtos "in natura" e processados,
promovendo sua divulgagéo e comercializagdo em feiras e exposicoes.

Produto: Pessoas Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% da demanda municipal Valor Global: 45.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 45.000,00 46.800,00 48.672,00

Iniciativa: 3701 Incentivo ao Comercio Local

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 23 Comércio e Servigos
Subfun¢ao: 691 Promogao Comercial

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Diagnosticar as possibilidades de diversificar as atividades produtivas, bem como incentivar as vendas do comércio local e desenvolver
cursos de capacitagdo para qualificagdo de mao - de-obra destinada a area do comércio e prestadores de servigo, incentivando assim os
investimentos e a geragdo de empregos nestas areas.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Incremento a atividade comercial Valor Global: 5.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 5.000,00 5.200,00 5.408,00
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Iniciativa: 5101 Manutengao do Programa Bolao Vilamariense e Nota Fiscal Gaiucha

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 23 Comércio e Servigos
Subfungao: 691 Promogao Comercial

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Incentivar a industria, o comércio e os servigos, bem como aos contribuintes em geral visando ao aumento da arrecadagéo, geragéo de
empregos e renda e capacitagdo de pessoas.

Produto: Programas Mantidos Unidade de Medida: Unidade
Meta: 02 Programas Mantidos Valor Global: 20.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 20.000,00 20.800,00 21.632,00
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Programa: 0009 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

Diagnéstico:
O setor agropecuario do municipio € um dos setores de maior participagéo no PIB do municipio.

Diretrizes:

Valorizar a produgao local, através de agdes conjuntas com érgdos estaduais e federais, com o intuito de transformar a atividade
agroindustrial em um setor econdmico viavel e auto-sustentavel. Criar programas e desenvolver parcerias com SEBRAE, ATUASSERRA,
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS, EMATER e demais entidades e pessoas envolvidas neste segmento, incentivando
agroindustrias que venham a se instalar no Distrito Agroindustrial, auxiliando na regularizagéo junto a 6rgdos ambientais, fortalecendo,
assim, o setor agroindustrial do Municipio.

Base Legal:

Iniciativa: 4001 Incentivo a Agroindustrias

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 20 Agricultura
Subfungao: 606 Extensado Rural

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Incentivar a instalagao de agroindustrias familiares para beneficiamento da produgéo agropecuaria local e regional, com terraplanagens,
construgdo de galpdes, entradas nas propriedades, pagamento de cursos para os agricultores que objetivarem a instalagédo de empresas e
outros incentivos.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Ampliagéo da atividade agroindustrial Valor Global: 19.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 19.000,00 19.760,00 20.550,40

Iniciativa: 4101 Incentivo a Produgédo de Animais e Manutengao do Abatedouro

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 20 Agricultura
Subfungao: 606 Extensado Rural

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Promogéao da melhoria genética através do Programa de Inseminagao Artificial e melhoria da produgéo e de instalagées, bem como incentivo
a produgéo de peixes, visando ao aumento da renda familiar. Fazer melhorias no entorno do novo Abatedouro para coloca-lo em
funcionamento.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Qualificar a produgéo e abate de animais Valor Global: 119.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 119.000,00 123.760,00 128.710,40
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Iniciativa: 4401 Irrigacdo nas Propriedades do Interior

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 20 Agricultura
Subfungao: 607 Irrigagéo

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Proporcionar a irrigagéo na zona rural, através da construgdo de micro-agudes e cisternas, amenizando os problemas causados pela
estiagem.

Produto: Familias Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 10 familias Valor Global: 30.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 30.000,00 31.200,00 32.448,00

Iniciativa: 4501 Manutengao e Ampliagao da Patrulha Agricola e Incentivo a Agricultura

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 20 Agricultura
Subfun¢ao: 606 Extensao Rural

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Viabilizar infra-estrutura para instalagéo de aviarios, galpdes e estufas de fumo, pocilgas e alojamento de suinos, bem como melhorar o
acesso as propriedades rurais. Formagéao de patrulha agricola, aquisi¢éo de trator e rogadeira articulada para realizar servigos de corte de
vegetagdo nas beiras de estradas e aquisicdo de equipamentos comunitarios. Também, incentivo em servigos nas areas de hortaligas,
fruticultura, frorestamentos e novas culturas que venham a ser implementadas no municipio, visando agregar renda as propriedades rurais
e incentivar a permanéncia do homem no campo. Pagamento da Emater/Ascar.

Produto: Equipamento/Maquina Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: Patrulha agricola em boas condigbes Valor Global: 466.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 466.000,00 484.640,00 504.025,60
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Iniciativa: 4601 Abastecimento de Agua

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 17 Saneamento
Subfungao: 511 Saneamento Basico Rural

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Perfuracéo de pocos, construgao e ampliagéo de redes de agua, manutencgéo dos sistemas visando o fornecimento de agua potavel a
100% da populagao, gerando assim ,qualidade de vida.

Produto: Familias Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% demanda municipal Valor Global: 150.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 150.000,00 156.000,00 162.240,00

Iniciativa: 4901 Manutengio da Rede de Telefonia e Internet para o meio Rural

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 20 Agricultura
Subfun¢ao: 722 Telecomunicagbes

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Realizar manutengdes, ampliagdes e modernizagao de toda a rede de telefones do interior do municipio com sistemas novos. Levar as
comunidades do interior sinal de internet e fibra ética.

Produto: Familias Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% da Demanda Municipal Valor Global: 55.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 55.000,00 57.200,00 59.488,00
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Iniciativa: 5001 Apoio ao Produtor Rural

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 20 Agricultura
Subfungao: 606 Extensado Rural

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Necessidade de apoio ao Produtor Rural, colocando a disposigao assisténcia técnica, maquinas agricolas, equipamentos rodoviarios,
sementes, calcario, adubos e fertilizantes, diretamente ou em convénios com 6rgéos oficiais e através de contrato com entidades
especializadas, bem como a promogéo e incentivo, realizagéo e participagéo de cursos, reunides e Dias de Campo. Manter o programa
Troca-Troca e o Fundo de Desenvolvimento Rural e apoio ao Condevima.

Produto: Familias Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% da demanda do municipio Valor Global: 110.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 110.000,00 114.400,00 118.976,00
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Programa: 0010 PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE

Diagnéstico:

Atualmente com a municipalizagdo do meio ambiente, necessita-se de equipamentos, software de controle, emissao e fiscalizagdo de
licencas ambientais, assim como, sua publicagéo digital, medidas indispensaveis para a condugéo do processo de licenciamento.

Diretrizes:

Criar e manter o fundo municipal do meio ambiente, gerando recursos para aquisi¢do de equipamentos necessario para o licenciamento,
promover a recuperagao de areas degradadas, reflorestamento, desenvolver programas de educagéo ambiental.

Base Legal:

Iniciativa: 4201 Manutengio do Fundo de Meio Ambiente

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 18 Gestdo Ambiental
Subfun¢ao: 541 Preservagéo e Conservacdao Ambiental

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Manter o Fundo Municipal de Meio ambiente e o Programa de licenciamento ambiental, com pagamento de pessoal , materiais e servigos
especializados, bem como adquirir equipamentos para facilitar o trabalho dos responsaveis pela emisséao das licengas

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencao das atividades do Fundo Valor Global: 11.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 11.000,00 11.440,00 11.897,60

Iniciativa: 4301 Canalizagao de Esgoto Cloacal, Fluvial e Canalizagao de Arroios

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 18 Gestdo Ambiental
Subfungao: 541 Preservagéo e Conservacdo Ambiental

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:
Canalizar o esgoto cloacal e o esgoto fluvial da cidade e canalizar os arroios que cercam a cidade .

Produto: Metros Construidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: Metragem necessaria Valor Global: 9.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 9.000,00 9.360,00 9.734,40
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Iniciativa: 4701 Preservagao do Meio Ambiente, dos Rios e Nascentes

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 18 Gestdo Ambiental
Subfungao: 541 Preservagéo e Conservacdo Ambiental

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Desenvolver agdes e estratégias para preservagao dos recursos naturais e recomposi¢ao de areas degradadas, por meio de semeadura
ou plantacao e distribuicdo de mudas; garantir o monitoramento da qualidade e quantidade de agua, através da conservagao, despolui¢ao,
dragagem e drenagem de rios, arroios e sangas, visando a protegéo dos recursos naturais e controle da poluigdo ambiental.

Produto: Programas Mantidos Unidade de Medida: Unidade
Meta: Realizagéo de agdes de preservagdo amb. Valor Global: 39.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 39.000,00 40.560,00 42.182,40

Iniciativa: 9201 Implantagdo do Plano de Saneamento Ambiental

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 17 Saneamento
Subfungao: 512 Saneamento Basico Urbano

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Implantar o plano de saneamento ambiental com o controle dos residuos solidos, canalizagéo e tratamento de esgotos e canalizagéo de
nascentes. Outras acoes com objetivo de implantar o plano de saneamento.

Produto: Metros Construidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: Plano de Saneamento Implantado Valor Global: 5.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 5.000,00 5.200,00 5.408,00
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Programa: 0011 INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO

Diagnéstico:

O municipio possui aproximadamente 420 km de estradas municipais. A Secretaria Municipal de Obras possui um parque de maquinas com
os seguintes bens: 03 motoniveladoras, 02 carregadeiras, 03 retroescavadeiras, 02 rolos compactador, 01 escavadeira hidraulica, 01
trator, 01 mini carregadeira, 06 caminhdes e 07 veiculos, sendo que podera ser renovada e ampliada.

Diretrizes:

Realizar manutengéo das rodovias com alargamento, ensaibramento, colocacao de brita, construgdo e manutengéo de pontes, bueiros,
pontilhdes e a sinalizagdo das mesmas. Aquisicdo de maquinas e equipamentos para ampliagdo e manutengéo da frota.

Base Legal:

Iniciativa: 5201 Eletrificagdo Rural

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 25 Energia
Subfun¢ao: 752 Energia Elétrica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Levar energia elétrica para todas as familias do municipio. Manutengéo e ampliagédo da rede de energia elétrica para as familias.

Produto: Eletrificagdo Ruaral Ampl/Cons Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% da demanda de energia no municipio Valor Global: 20.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 20.000,00 20.800,00 21.632,00

Iniciativa: 5301 Manuteng¢ao, Conservagao e Melhoria das Estradas Municipais

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 26 Transporte
Subfun¢ao: 782 Transporte Rodoviario

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Ampliar, melhorar e conservar as estradas municipais visando dar perfeitas condi¢gdes de trafego, incluindo-se no programa todas as obras
necessarias, efetuando manutengdes periodicas e construgao de pontes, pontilhdes e bueiros, alargando, britando, cascalhando, com o
objetivo de dar condigbes de trafegabilidade em qualquer tempo. Adquirir a brita e cascalho para colocagéo nas estradas municipais.

Produto: Estradas Principais Unidade de Medida: Km
Meta: 420 km de estradas Valor Global: 305.500,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 285.000,00 296.400,00 308.256,00
1029 CIDE 20.500,00 21.320,00 22.172,80
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Iniciativa: 5401 Manutengao e Conservagao de Veiculos, Maquinas Viarias e Equipamentos

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 26 Transporte
Subfungao: 782 Transporte Rodoviario

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Proporcionar a aquisigao e renovagéo da frota de veiculos e manutengao das maquinas, veiculos e equipamentos rodoviarios existentes. O
pagamento do pessoal responsavel, reformas, reparos, aquisi¢cao de lubrificantes, combustiveis, servigos e pegas e acessorios.

Produto: Equipamento/Maq. Adquiridos Unidade de Medida: Unidade
Meta: Frota municipal em perfeitas condi¢des Valor Global: 510.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 510.000,00 530.400,00 551.616,00

Iniciativa: 6001 Construgido do Galpao do Parque de Maquinas

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 26 Transporte
Subfun¢ao: 782 Transporte Rodoviario

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Construgéo de um galpao de aproximadamente 1500 m2 para abrigar as maquinas e veiculos das secretarias de obras, agricultura,
educagéo e assisténcia social. Este projeto esta condicionado a obtengéo de recursos junto a outras esferas de governo.

Produto: Metros Construidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: Aproximadamente 1500 m2 Valor Global: 10.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 10.000,00 10.400,00 10.816,00
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Programa: 0012 ASSISTENCIA INTEGRAL A FAMILIA

Diagnéstico:

O Municipio possui um Cadastro de Familias que encontram-se em Situacdo de Risco, as quais sado definidas pelo Conselho Municipal de
Promogéao Social segundo critérios objetivos estabelecidos pelos seus membros, cuja alteragéo da Lista de Familias é realizada somente
através de revisdes periddicas, convocadas especialmente para fins de atualizagao cadastral através do diagndstico, andlise e aprovagéao
pela maioria dos conselheiros presentes. Através desse cadastro de familias, o Municipio tem implementado suas politicas publicas na area
de assisténcia social, onde os beneficios sdo prestados direta e indiretamente as familias carentes, por intermédio de auxilio funeral,
agasalhos, géneros alimenticios e habitagéo. A operacionalizagéo da politica de promogé&o e protegado as criangas e aos adolescentes é
acompanhada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e pelo Conselho Tutelar. Essas agbes sdo acompanhadas
pelo Conselho Municipal da Assisténcia Social e o Departamento de Assisténcia Social fica vinculado a Secretaria Municipal de Saude e
Assisténcia Social.

Diretrizes:

Manter, ampliar e qualificar agdes, programas e projetos destinados ao publico alvo da Assisténcia Social em situagao de risco pessoal,
social e econémico; fortalecer e proporcionar a atuagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, bem como Conselho Tutelar; manter Programas de apoio a Terceira Idade através da ampliagéo e do
fortalecimento dos grupos existentes, prestando e possibilitando atividades de carater continuos; conceder auxilio e subvengbes as
entidades organizadas do municipio, cujo objetivo social &€ a promogéao da educacgéo, cultura, lazer, desporto, social ou comunitario;
participagéo da populagdo por meio de organizagdes representativas, na formulagéo e no controle de agdes em todos os niveis da
Assisténcia Social. Construgdo e reforma, em parceria com os governos federal e estadual de casas populares para a populagao de baixa
renda.

Base Legal:

Iniciativa: 5701 Construgado e Reforma de Habitagdes Populares

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 16 Habitagéo
Subfungao: 482 Habitacdo Urbana

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Oportunizar condigées de moradia digna a populagao de baixa renda do Municipio de Vila Maria com a construgéo de casas populares e a
reforma de casas também as demais familias do municipio.

Produto: Familias Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% da demanda municipal Valor Global: 40.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 40.000,00 41.600,00 43.264,00
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Iniciativa: 6101 Assistencia a Pessoas Carentes e Beneficios Eventuais

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 08 Assisténcia Social
Subfungao: 244 Assistencia Comunitaria

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Prestar assisténcia a pessoas carentes com auxilio funeral, e estadia para tratamento curativo de moléstia, géneros alimenticios,
agasalhos, dentre outras agdes de assisténcia social, destinado as familias em situagéo de risco, devidamente cadastradas pelo Conselho
Municipal de Promogao Social. Visa também, custear despesas com convénios de abrigo em outros municipios proximos, como medida
protetiva e proviséria a criangas em situagao de risco e violagéo e exploracdo sexual e despesas provenientemente de casas asilares e
lares para idoso e instituigbes de recuperacao e desintoxicagédo de individuos carentes dependentes de drogas licitas e ilicitas, bem como
apoiar a familia do dependente. Custear despesas com criangas e adolecentes.

Produto: Pessoas Atendidas Unidade de Medida: Unidade

Meta: 100% das necessidades demandadas Valor Global: 29.000,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019 2020

1 Recursos Livres 20.000,00 20.800,00 21.632,00

1031 IGD BF 2.000,00 2.080,00 2.163,20
1043 ASSISTENCIA SOCIAL - PAIF 5.000,00 5.200,00 5.408,00
1054 Reordenagao de Servigos e Convenios e Fortalecimento de 2.000,00 2.080,00 2.163,20

Iniciativa: 6201 Construgado do Centro de Referéncia de Assisténcia Social

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 08 Assisténcia Social
Subfun¢ao: 244 Assistencia Comunitaria

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Construir Unidade Publica da Assisténcia Social, localizado em Area com maior indice, de vulnerabilidade, e risco social, destinado a
prestacao de servigos, e programas socio-assistenciais, da protegao saocial e basica as familias, e articulagdo destes servigos no seu
territério de abrangencia, de modo a potencializar a Promog&o Social. A realizagdo deste projeto esta condicionada a liberagéo de recursos
por outras esferas de governo.

Produto: Metros Construidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: 200 m2 Valor Global: 2.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 2.000,00 2.080,00 2.163,20
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Iniciativa: 6301 Atendimento aos Idosos e Grupos de Terceira Idade

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 08 Assisténcia Social
Subfungao: 241 Assisténcia ao Idoso

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Proporcionar aos Idosos do Municipio atividades fisicas, recreativas de lazer, culturais, e demais atividades correlacionadas,
proporcionando uma melhoria na qualidade de vida.

Produto: Pessoas Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% das necessidades demandadas Valor Global: 68.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 48.000,00 49.920,00 51.916,80
1043 ASSISTENCIA SOCIAL - PAIF 10.000,00 10.400,00 10.816,00
1054 Reordenacéo de Servigos e Convenios e Fortalecimento de 10.000,00 10.400,00 10.816,00

Iniciativa: 6401 Auxilio e Subvengées a Entidades

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 08 Assisténcia Social
Subfungao: 244 Assistencia Comunitaria

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Visa a concesséo de auxilios e subvengdes a entidades organizadas que promovem educacgao, cultura, lazer, desporto e promogao social
e comunitaria. Visa tambem a repasse para as comunidades do interior para despesas junto aos salées das comunidades ou outras em que
as proéprias comunidades decidam, com prestacao de contas.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Concesséo de auxilios e subvengdes Valor Global: 50.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 50.000,00 52.000,00 54.080,00
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Iniciativa: 6501 Manutengao do Conselho Tutelar, Conselho da Crianga e Adolecente

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 08 Assisténcia Social
Subfungao: 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Manter e ampliar o atendimento e as atividades do Conselho Tutelar. Promogéao de assisténcia, protegéo e valorizagao da crianga e do
adolescente nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente, com a¢des diretas ou em parceria com a comunidade, entidades e outras
esferas de governo.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manuteng¢ao do Conselho Tutelar Valor Global: 90.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 90.000,00 93.600,00 97.344,00

Iniciativa: 6601 Atendimento a Crianca e ao Adolecente

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 08 Assisténcia Social
Subfun¢ao: 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Promogao de assisténcia, protecao e valorizagao da crianga e do adolescente nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente, com
acoes diretas ou em parceria com a comunidade, entidades e outras esferas de governo. Visa também manter as atividades do Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescente.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade

Meta: 100% da demanda do municipio Valor Global: 72.000,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019 2020

1 Recursos Livres 4.000,00 4.160,00 4.326,40

1031 IGD BF 9.500,00 9.880,00 10.275,20
1043 ASSISTENCIA SOCIAL - PAIF 20.000,00 20.800,00 21.632,00
1054 Reordenagao de Servigos e Convenios e Fortalecimento de 38.500,00 40.040,00 41.641,60
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Iniciativa: 9601 Manutengao das Atividades da Assistencia Social

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 08 Assisténcia Social
Subfungao: 244 Assistencia Comunitaria

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Promogao de assisténcia, protecao e valorizagao da crianga e do adolescente, ao idoso e as pessoas em vulnerabilidade social com

recursos proprios.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutencéo das Atividades da Assisténcia Valor Global: 220.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 220.000,00 228.800,00 237.952,00

Iniciativa: 10501 Manutengado de Programas Assitenciais

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 08 Assisténcia Social
Subfun¢ao: 244 Assistencia Comunitaria

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Prestar assisténcia a pessoas carentes com auxilio funeral, e estadia para tratamento curativo de moléstia, géneros alimenticios,
agasalhos, dentre outras agbes de assisténcia social, destinado as familias em situagéo de risco. Visa também, custear despesas com
convénios de abrigo em outros municipios proximos, como medida protetiva e proviséria a criangas em situagdo de risco e violagéo e
exploragao sexual e despesas provenientemente de casas asilares e lares para idoso e instituigdes de recuperagao e desintoxicagédo de
individuos carentes dependentes de drogas licitas e ilicitas, bem como apoiar a familia do dependente. Custear despesas com criangas e

adolecentes.

Produto: Familias Atendidas

Unidade de Medida: Unidade

Meta: 100% da demanda municipal Valor Global: 101.200,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019 2020

1 Recursos Livres 13.000,00 13.520,00 14.060,80

1031 IGD BF 6.000,00 6.240,00 6.489,60
1040 Fundo Assistencia Social Aprimora Rede 600,00 624,00 648,96
1043 ASSISTENCIA SOCIAL - PAIF 50.000,00 52.000,00 54.080,00
1044 IGD SUAS 10.500,00 10.920,00 11.356,80
1054 Reordenagao de Servigos e Convenios e Fortalecimento de 20.000,00 20.800,00 21.632,00
1066 BPC NA ESCOLA 1.100,00 1.144,00 1.189,76
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Programa: 0013 EDUCAGAO BASICA

Diagnéstico:

O Municipio possui uma Escola, localizada na zona urbana organizada da seguinte forma: Educacao Infantil - Bergario (4 meses a 2 anos) =
09 alunos; Maternal (2 anos a 3 anos) = 19 alunos; Jardim(3 anos a 4 anos) = 29 alunos; Pré-escolar (5 anos) = 87 alunos. Ensino
Fundamental (1° ano a 92 série) = 194 alunos. A escola atende alunos das 7:30 as 17:15 horas, em dois turnos. No Ensino Fundamental as
atividades complementares s&o realizadas através do coral da escola, bandinha da escola, projeto arte e expresséo (balé), cursos de

gaita, violao e teclado e aulas complementares. O transporte escolar € oferecido gratuitamente aos alunos com veiculos proprios e
tercerizados. A Merenda Escolar é fornecida diretamente nas Escolas. Os prédios escolares necessitam de reformas estruturais e
embelezamento, bem como ampliagdo do espaco fisico.

Diretrizes:

Ampliagéo do prédio escolar. Manutencao da Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental. Atendimento do transporte Escolar gratuito para os
alunos de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental. Fornecimento de Merenda Escolar e alimentagao para os alunos do ensino infantil.
Ampliagéo da frota prépria do transporte Escolar. Qualificacdo dos espagos pedagoégicos com aquisigdo de equipamentos. Ampliagéo do
quadro funcional. Construgdo de uma Creche e de uma Escola de Ensino Fundamental. Construgdo de uma quadra esportiva coberta.
Qualificagéo dos profissionais. Aquisicdo de materias didaticos e EPIs. Ampliagédo das atividades extra-curriculares.

Base Legal:

Iniciativa: 6701 Implantagdo de uma Creche

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educagéo
Subfun¢ao: 365 Educacao Infantil

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Visa a remodelagéo e adequacgao de prédio existente para comportar uma Creche visando atender criangas de 0 a 03 anos, inclusive com
as instalagées, equipamentos e materiais necessarios para funcionamento da creche, com o atendimento a aproximadamente 60 criangas.
Esse projeto podera ser desenvolvido em pareceria com a Unido Federal e/ou Governo do Estado.

Produto: Metros Construidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: Aproximadamente 600 m2 revitalizados Valor Global: 16.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 16.000,00 16.640,00 17.305,60
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Iniciativa: 6801 Conclusao de uma Escola de Ensino Fundamental e Ginasio de Esportes

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educagéo
Subfungao: 361 Ensino Fundamental

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Concluir a contrugao de uma escola de ensino fundamental para atender aos alunos da rede municipal, inclusive com as instalagdes,
equipamentos e materiais necessarios. Concluir junto a escola um ginasio de esportes para atender a demanda da escola. Aquisicdo de um
laboratdrio de ciéncias para a escola. Aquisicao de equipamentos para o funcionamento da Escola em questéo. Esse projeto somente sera
desenvolvido com uma parceria com a Unido Federal e/ou Governo do Estado.

Produto: Metros Construidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: 800 m2 Valor Global: 8.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 8.000,00 8.320,00 8.652,80

Iniciativa: 6901 Manutengado do Ensino Fundamental

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educagéo
Subfungao: 361 Ensino Fundamental

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Busca atender todas as necessidades para funcionamento do

Ensino Fundamental do Municipio e/ou convénio com outras escolas da regido, alocando despesas com Pessoal, material, demais despesas
correntes e Equipamentos para manter o ensino e as escolas. Visa atender tambem as despesas da merenda escolar do ensino
fundamental. Adquirir livros e manuteng&o da biblioteca das escolas municipais. Adquirir brinquedotecas para estimular o estudo e leitura
aos alunos. Aquisigdo de climatizadores para as escolas municipais,

Produto: Alunos Ensino Regular Unidade de Medida: Unidade
Meta: 200 alunos Valor Global: 2.022.550,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 922.000,00 958.880,00 997.235,20
31 FUNDEB 1.100.000,00 1.144.000,00 1.189.760,00
1006 PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA 550,00 572,00 594,88
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Iniciativa: 7001 Manutengao do Ensino Infantil

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educagéo
Subfungao: 365 Educacgéao Infantil

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Para o atendimento da demanda de Educagéo do Pré-escolar (0 - 6 anos) é necessario: manutengéo de profissionais da educagéo;
aquisicdo de material pedagdgico; aquisicao de material didatico; formagao continuada de professores; aquisicao de equipamentos e
parques infantis, e manutengéo do prédio. Visa antender as despesas com creche municipal, com alocagéo de alimentos, profissionais e
demais despesas. Aquisigao de climatizadores para as escolas municipais.

Produto: Alunos Ensino Infantil Unidade de Medida: Aluno

Meta: 150 alunos Valor Global: 807.100,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 450.000,00 468.000,00 486.720,00
31 FUNDEB 352.000,00 366.080,00 380.723,20
1016 PROGRAMA BRASIL CARINHOSO 5.100,00 5.304,00 5.516,16

Iniciativa: 7101 Qualificagdo dos Professores

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educagéo
Subfungao: 368 Educacéo Basica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Para atender o processo de ensino aprendizagem, a formagao continuada dos profissionais da educagéo e a ampliagdo do quadro de
funcionarios é indispensavel a qualificacdo dos mesmos.

Produto: Cursos Realizados Unidade de Medida: Unidade

Meta: 03 cursos Valor Global: 10.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 10.000,00 10.400,00 10.816,00
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Iniciativa: 7201 Manutengao do Transporte Escolar

1 MUNICIPIO DE VILA MARIA

Fungao: 12 Educagéo

Unidade Gestora:

Subfungao: 368 Educacéo Basica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

O municipio ndo possui frota suficiente para atender o transporte escolar em todas as linhas do municipio, necessitando, portanto, contratar
servigos de terceiros para atender aos alunos da rede estadual e municipal através de recursos proprios e convénio PNATE, Estadual e
Federal. Realizar despesas com a frota propria atendendo despesas com motoristas, combustivel e manutengdo mecanica, pegas, pneus e

demais despesas com manutengao.

Produto: Aluno Transportado (escolar)

Unidade de Medida: Alunos

Meta: 100% da demanda municipal Valor Global: 310.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 37.000,00 38.480,00 40.019,20
1002 SALARIO EDUCACAO 142.000,00 147.680,00 153.587,20
1003 CONVENIO PNATE 131.000,00 136.240,00 141.689,60

Iniciativa: 7301 Manutengao dos Prédios nao Escolares e Laboratério de Informatica

1 MUNICIPIO DE VILA MARIA

Fungao: 12 Educagéo

Unidade Gestora:

Subfun¢ao: 368 Educacao Basica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Realizar despesas com a manuteng¢ao do Auditério. Manutengao da Biblioteca Municipal, com a aquisi¢gao de livros e materiais. Manutengao
do Laboratério de Informatica, com a alocagdo de materiais, profissionais e demais despesas para seu funcionamento. Aquisi¢éo de

equipamentos para o Telecentro.

Produto: Prédios Mantidos

Unidade de Medida: Metro Quadrado

Meta: Manutengao dos prédios Valor Global: 12.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 12.000,00 12.480,00 12.979,20
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Iniciativa:

10601 Manutencao do Conselho Municipal de Educagao

1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
12 Educagao

Unidade Gestora:
Fungao:

Subfungao: 368 Educacéo Basica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Visa realizar despesas para a manuten¢ao do Conselho Municipal de Educacéo, garantindo a continuagéo de suas atividades.

Produto: Atividade Mantida

Unidade de Medida: Unidade

Meta: Manutengao do Conselho Valor Global: 2.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
20 MDE 2.000,00 2.080,00 2.163,20
Iniciativa: 10701 Manutengao da Merenda Ensino Infantil

1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
12 Educagéo
365 Educagéo Infantil

Unidade Gestora:
Fungao:

Subfungao:

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Busca atender as necessidades relacionadas ao fornecimento de merenda escolar para os alunos do Ensino Infantil do Municipio.

Produto: Alunos Ensino Infantil

Unidade de Medida: Aluno

Meta: 100% aunos demandados Valor Global: 35.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 20.000,00 20.800,00 21.632,00
1008 MERENDA ESCOLAR - CONVENIO FEDERAL - PNAE 15.000,00 15.600,00 16.224,00
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Iniciativa: 10801 Manutengao da Merenda Ensino Fundamental

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educagéo
Subfungao: 361 Ensino Fundamental

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Busca atender as necessidades relacionadas ao fornecimento de merenda escolar para os alunos do Ensino Fundamental do Municipio.

Produto: Alunos Ensino Regular

Unidade de Medida: Unidade

Meta: 100% alunos atendidos Valor Global: 65.300,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 40.000,00 41.600,00 43.264,00
1008 MERENDA ESCOLAR - CONVENIO FEDERAL - PNAE 25.300,00 26.312,00 27.364,48
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Programa: 0014 APOIO AO ENSINO SUPERIOR E TECNICO

Diagnéstico:
O municipio oferece transporte e crédito educativo municipal para os estudantes do ensino superior do municipio.

Diretrizes:

Oferecer Auxilio para o transporte nas cidades da Regido a todos os estudantes do Municipio que Cursam Ensino Superior e Técnico,
conforme lei especifica vigente. Aprimorar e aumentar o crédito educativo municipal.

Base Legal:

Iniciativa: 7401 Apoio ao Ensino Superior

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educacgao
Subfun¢ao: 364 Ensino Superior

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Auxiliar os alunos do ensino superior com transporte e crédito educativo municipal.
Produto: Alunos Curso Superior Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% da necessidade do municipio Valor Global: 500.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 500.000,00 520.000,00 540.800,00

Iniciativa: 7501 Apoio ao Ensino Técnico e Educacao de Jovens e Adultos

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 12 Educagéo
Subfungao: 366 Educacéo de Jovens e Adultos

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Apoiar os alunos do ensino tecnico e os jovens e adultos do ensino fundamental e médio, com o transporte para as cidades de Casca,
Marau e Sertdo.

Produto: Alunos Ensino Técnico Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% da necessidade do municipio Valor Global: 33.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 33.000,00 34.320,00 35.692,80
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Programa: 0015 APOIO AO ESPORTE AMADOR E LAZER COMUNITARIO

Diagnéstico:

O Conselho Municipal de Desportos organiza os eventos esportivos do municipio, necessitando de recursos para a realizagdo desse
eventos. O municipio conta atualmente com um Ginasio de Esportes, campo de futebol sete/society, quadra de volei, etc.

Diretrizes:

Construgéo e manutencéo de ginasio de esportes. Construcdo de uma pista de atletismo junto ao modulo esportivo. Manutengéo e reforma
do Mddulo Esportivo. Aquisicdo de material esportivo. Apoio a eventos esportivos, as escolinhas municipais, ao esporte amador e
manutencgao do conselho de esportes. Construgdo e manutengéo de academia ao ar livre.

Base Legal:

Iniciativa: 7601 Manutengao do Ginasio Municipal

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 27 Desporto e Lazer
Subfungao: 812 Desporto Comunitario

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:
Manter e reformar o ginasio municipal, de acordo com as necessidades.

Produto: Prédios Mantidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: Manutengao do Ginasio Municipal Valor Global: 36.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 36.000,00 37.440,00 38.937,60

Iniciativa: 7701 Construgao de Pista Atlética no Médulo Esportivo

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 27 Desporto e Lazer
Subfungao: 812 Desporto Comunitario

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Construcgéao de pista atlética junto ao modulo esportivo para possibilitar aos municipes caminhar com seguranga e também para pratica
esportivas. Para realizagéo deste projeto serao buscados recursos junto a outras esferas de governo.

Produto: Metros Construidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: 1700 m2 Valor Global: 2.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 2.000,00 2.080,00 2.163,20
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Iniciativa: 7801 Apoio ao Esporte Amador

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 27 Desporto e Lazer
Subfungao: 812 Desporto Comunitario

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Manutencao dos eventos esportivos através da aquisicdo de premiagao, contratagédo de arbitros profissionais, seguranga, aquisigao de
material esportivo, divulgagao e promogéo de congressos técnicos. Subsidios para realizagdo de eventos esportivos. Auxiliar com
transporte e/ou material os atletas e entidades esportivas que representem o municipio em competigdes regionais. Visa a aquisicao de

material esportivo para o Conselho Municipal de Desportos e promover os

eventos esportivos. Manter os centros esportivos em condi¢gdes de uso permanente. Promover eventos esportivos para a criangas, jovens,
adultos e idosos. Modernizar e estimular o uso da académia municipal de ginastica. Visa também a manutengéo de escolinhas esportivas,

bem como o pagamento de profissionais ligados a area do esporte.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Apoiar o esporte do municipio Valor Global: 121.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 121.000,00 125.840,00 130.873,60
Iniciativa: 9301 Manutengao do Parque Municipal
Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 27 Desporto e Lazer
Subfungao: 812 Desporto Comunitario
Tipo de Iniciativa: Atividade
Objetivos:
Manutengao do Parque Municipal em perfeitas condi¢cdes de uso pela populagdo do municipio.
Produto: Espaco Publico Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: Parque Municipal em condigdes de uso Valor Global: 30.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 30.000,00 31.200,00 32.448,00
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Iniciativa: 9401 Modernizagado de Quadras Poliesportivas em Comunidades do Interior

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 27 Desporto e Lazer
Subfungao: 812 Desporto Comunitario

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Visa aplicar recursos na modernizagao de quadras poliesportivas localizadas no municipio a fim de proporcionar desporto e lazer as
comunidades. A realizagdo deste projeto esta condicionado a liberagéo de recursos junto a outras esferas.

Produto: Prédios Mantidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: Quadras Modernizadas Valor Global: 2.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 2.000,00 2.080,00 2.163,20

Iniciativa: 11001 Impantagido de Academias Esportivas

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 27 Desporto e Lazer
Subfun¢ao: 812 Desporto Comunitéario

Tipo de Iniciativa: Projeto

Objetivos:

Implantar no municipio academias esportivas com a finalidade de promover a pratica de esportes, visando promover a saude a integragéo

entre as pessoas. Este projeto esta condicionado a liberagao de recursos junto a outras esferas de governo.

Produto: Pessoas Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: Implantagéo de Academias Esportivas Valor Global: 10.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 10.000,00 10.400,00 10.816,00
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Programa: 0016 APOIO A CULTURA

Diagnéstico:

Existem no municipio entidades que estéo diretamente ligadas a preservagéo da cultura tais como: O Coral Municipal, a Banda Municipal, o
CTG, Grupo de Danga; O municipio ja mantém grupos ligados a dancas tipicas infantil, e adulto. Somado a tudo isso existe o fato da
importancia do apoio ao resgate cultural e da memodria histérica de nosso municipio como forma de valorizagao das raizes de nossa
comunidade.

Diretrizes:

Apoio financeiro com contratagéo de profissional e figurino para grupos de dancga, canto e teatro; Apoio a viabilizagdo de obras artisticas
e/ou literarias que resgatem a histéria e a cultura do municipio; Valorizag&o do acervo histérico do municipio; Promogao de eventos
culturais; Apoio a Banda Municipal e ao Coral Municipal.

Base Legal:

Iniciativa: 7901 Incentivo as A¢des Culturais

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 13 Cultura
Subfun¢ao: 392 Difus&o Cultural

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Atender as iniciativas que valorizem os aspectos culturais do municipio; apoio e acompanhamento a grupos artisticos, folcléricos, culturais,
sociais e educativos; Apoio ao Coral Municipal e a Banda Municipal. Promogéao de Oficinas de Teatro Dangas, Musicas, Cantos, Literatura,
Folclore, Linguas e outros.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutengao de agdes culturais Valor Global: 30.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 30.000,00 31.200,00 32.448,00

Iniciativa: 8001 Promocao de Eventos de Expressao Cultural

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 13 Cultura
Subfun¢ao: 392 Difuséo Cultural

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Apoiar e Subsidiar eventos Culturais, como apresentagao artistica, show, espetaculos, feiras culturais, semana da Patria, Semana
Farroupilha, Rodeio, Terceira Idade, Dia das Mées, Dia dos Pais, Dia da Crianga, Dia da Consciéncia Negra, Dia do Estudante, Natal, Pascoa,
Aniversario do Municipio, entre outras, difundindo os trabalhos culturais e promovendo o Lazer, e formagao cultural permanente dos
municipes, apoiando entidades culturais, através do repasse de Recursos vias projetos que tenham como finalidade o resgate e

preservagao da cultura do Municipio.

Produto: Evento Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 12 eventos Valor Global: 35.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 35.000,00 36.400,00 37.856,00
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Iniciativa: 8101 Manutengao da Biblioteca Publica Municipal

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 13 Cultura
Subfungao: 391 Patrimodnio Historico, Artistico e Arqueoldgico

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

A Biblioteca Municipal conta com um acervo de diversas obras . O acondicionamento dos livros necessita de novas estantes. E necessario
a Manutengao do seu acervo para a utilizagdo da comunidade em Geral. Aumentar o acervo através da aquisi¢éo de livros e ampliagédo de
espaco fisico da Biblioteca. Visa também possibilitar o pagamento de aluguel quando necessario e demais despesas necessarias ao seu
bom funcionamento.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 01 biblioteca Valor Global: 15.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
1 Recursos Livres 15.000,00 15.600,00 16.224,00
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Programa: 0017 ATENDIMENTO AS AGOES DE SAUDE PUBLICA

Diagnéstico:

O municipio possui uma unidade basica de Saude, localizada na sede do municipio. A mesma possui uma estrutura fisica para atendimento a
comunidade em diversas areas, médica, odontolégica, equipe de profissionais atuando diariamente nesta Unidade, e ainda Agentes
Comunitarios de Saude, além da equipe de motoristas e setor administrativo da Secretaria Municipal de Saude, todos trabalhando em
conjunto para bem atender nossos municipes. O municipio auxilia na manutengéo do Hospital Carlos Cerato.

Diretrizes:

Atendimento a saude a todo e qualquer cidadao; qualificagdo do atendimento municipal a sadde, ampliando e modernizando os
equipamentos; oferecer condi¢des de ajuda na busca da saude fora do sistema municipal de salude; cursos de capacitagéo e
aperfeicoamento dos profissionais da saude; atengéo especial a doentes cronicos e politicas de saude preventiva, com atengéo especial
as agentes comunitarias de saude e saude da familia; aquisicdo de veiculos e equipamentos. Realizar convénios nas mais variadas

especialidades médicas, parcerias para ofertar estes servigos aos

Municipios vizinhos. Atender as necessidades do Hospital Municipal Carlos Cerato quanto ao oferecimento de servigos de atendimento a
saude da populagéo, dentro de suas fungbes. Melhorar as instalagdes fisicas do Hospital e dos postos de saude. Proporcionar atendimento
diferenciados aos idosos. Implantar e implementar agées de saude mental. Realizar atividades voltadas a promogao da saude, nas

comunidades. Adquirir, manter e equipar os veiculos da saude.

Base Legal:

Iniciativa: 8201 Atencao Basica na Saude

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 10 Saude
Subfungao: 301 Atengéo Basica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Manter a equipe técnica basica da saude da famila e demais profissionais da atengao basica. Priorizar o atendimento domiciliar as familias
com dificuldades de deslocamento para as unidades de saude. Priorizar agdes e atividades a grupos de risco como: materno infantil,
idosos, hipertensos e diabéticos. Manter infra-estrutura necessaria para viabilizar as a¢ées e atividades da equipe da saude da familia.
Priorizar e oportunizar atendimento domiciliar de especialidades para portadores de necessidades especiais. Manter programas de

prevencgao de grupos especificos, dentre outros, os grupos de alcodlicos anénimos e dependentes quimicos (drogas e outros). Suprir com
materiais, equipamentos e pessoal o programa de Saude Bucal a populagao; efetivar trabalhos preventivos e educativos, além, de atender
as provaveis patologias e tratamentos dentarios; atender as agdes de assisténcia odontolégicas. Atender a aquisicdo de medicamentos da
farmacia basica, saide mental, entre outros e especialidades para a distribuicdo a populagéo em geral.

Produto: Pessoas Atendidas Unidade de Medida: Unidade

Meta: 100% das necessidades demandadas Valor Global: 1.550.400,00

Base Legal:

Fonte 2018 2019 2020

40 ASPS 1.000.000,00 1.040.000,00 1.081.600,00

4011 Incentivo Estadual para Atengdo Basica 24.000,00 24.960,00 25.958,40
4050 FARMACIA BASICA ESTADUAL 40.100,00 41.704,00 43.372,16
4090 PSF ESTADUAL 50.000,00 52.000,00 54.080,00
4510 PAB FIXO 133.000,00 138.320,00 143.852,80
4520 PSF - SAUDE DA FAMILIA 197.000,00 204.880,00 213.075,20
4521 PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade 30.000,00 31.200,00 32.448,00
4590 Teto Financeiro SIA/SUS 50.300,00 52.312,00 54.404,48
4770 FARMACIA BASICA FIXA 26.000,00 27.040,00 28.121,60
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Iniciativa: 8301 Manutencgio das Atividades da Secretaria da Saude e Conselhos da Area

1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 10 Saude

Unidade Gestora:

Subfungao: 301 Atengéo Basica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Atendimento as necessidades orcamentarias e financeiras da Secretaria Municipal da Saude, para viabilizar a manutengéo das agdes de
carater administrativo e de suporte visando ao desenvolvimento e execug¢ao dos programas fins. Manutengao dos veiculos da secretaria,
bem como o pagamento dos motoristas. Visa também a manutengéo dos Conselhos vinculados a area de saude.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade

Meta: Manutencao das Atividades da Secretaria Valor Global: 805.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
40 ASPS 795.000,00 826.800,00 859.872,00

4011 Incentivo Estadual para Atengéo Basica 10.000,00 10.400,00 10.816,00

Iniciativa: 8501 Manuteng¢ao do Hospital Municipal Carlos Cerato e Unidades de Saude

1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 10 Saude

Unidade Gestora:

Subfun¢ao: 301 Atengéo Basica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Atendimento as necessidades orcamentarias e financeiras das Unidades Basicas e do Hospital Municipal, para viabilizar a manutengéo das
acoes de carater administrativo e de suporte visando ao desenvolvimento e execugéo dos programas fins.

Produto: Prédios Mantidos Unidade de Medida: Metro Quadrado

Meta: 03 Prédios Mantidos Valor Global: 130.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
40 ASPS 100.000,00 104.000,00 108.160,00
4011 Incentivo Estadual para Atengéo Basica 10.000,00 10.400,00 10.816,00
4520 PSF - SAUDE DA FAMILIA 20.000,00 20.800,00 21.632,00
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Iniciativa: 8701 Agobes de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 10 Saude
Subfun¢ao: 305 Vigilancia Epidemiolégica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Executar as agdes de vigilancia epidemioldgica, detectar, investigar e propor medidas de controle para agravos da saude de abrangéncia
coletiva. Atender as a¢des de multivacinagéo, imunizagdes, despesas com locomogéao e atendimento de todas as agdes de epidemiologia.
Notificar e investigar todas as doencas de notificagdo compulsoéria. Notificar os acidentes de trabalho e as doengas relacionadas ao
trabalho. Realizar agdes preventivas com objetivo de orientar os trabalhadores quanto a importancia do uso de EPIs. Atender programas
voltados para agdes basicas de vigilancia sanitaria que séo: cadastrar e fiscalizar os sistemas de abastecimento de agua; cadastrar e
fazer vistoria anual nos estabelecimentos de comercializagdo/industrializagéo de alimentos e produtos saneantes, saldes de beleza,
instituicdes de saude e outros sujeitos a fiscalizagdo da VISA. Fiscalizagdo de problemas e agravos ao meio ambiente.

Produto: Pessoas Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% das necessidades demandadas Valor Global: 76.500,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
40 ASPS 33.500,00 34.840,00 36.233,60
4710 TETO FINANCEIRO DA VIGILANCIA EM SAUDE 30.500,00 31.720,00 32.988,80
4760 Piso Atengédo Basica em VISA - PAB VISA 12.500,00 13.000,00 13.520,00

Iniciativa: 8801 Realizar Campanhas de Concientizagdo

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 10 Saude
Subfun¢ao: 301 Atengéo Basica

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Realizar campanhas de concientizacao da prevencéo do cancer do colo de utero e de cancer de mama, através da coleta do citopatologico
e do auto exame de mama. Realizar palestra de prevencgao, através de equipe propria ou contratada. Visa também realizar demais
campanhas que promovam a conscietizagdo da populagdo para outras doengas que meregam ser prevenidas.

Produto: Atividade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 10 Campanhas Valor Global: 33.500,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
40 ASPS 33.500,00 34.840,00 36.233,60
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Iniciativa: 8901 Consulta e Procedimentos nas Areas Especializadas

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 10 Saude
Subfungao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Contempla ag¢des para o acesso dos municipes ao atendimento especializado nao oferecidos no Municipio. Viabilizar o acesso ao servigo
especializado no Municipio ou em sua referéncia para a especialidade fora do Municipio, incluindo despesas de transporte e auxilios a
consultas, procedimentos e tratamentos especificos, necessarios a reabilitagdo do paciente. Manter e melhorar o atendimento a populagéo ,

através da aquisicdo de material e equipamentos, manutencgéo dos servigos proprios e

terceirizados em procedimentos e consultas da area basica e especializada, contemplando consultas em pronto atendimento, plantdes,
contratos e convénios, consultas nas areas de Pediatria, Ginecologia, Obstetricia e outras especialidades, além de clinica geral, com
profissionais liberais, clinicas especializadas, por contrato ou convénio. Atender despesas com exames de analises clinicas nao realizados

no municipio. Atender despesas com exames especializados que nao sejam considerados analises clinicas.

Produto: Consulta Médica Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% da necessidade demandada Valor Global: 150.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
40 ASPS 150.000,00 156.000,00 162.240,00
Iniciativa: 9001 Conclusao de uma Unidade Basica de Saude e Melhoria na USB e Hospital Municipal
Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 10 Saude
Subfungao: 301 Atengéo Basica
Tipo de Iniciativa: Projeto
Objetivos:
Concluir em convenio com o governo federal uma nova USB e realizar melhorias na UBS existente e no Hospital Municipal.
Produto: Metros Construidos Unidade de Medida: Metro Quadrado
Meta: UBS Concluida Valor Global: 22.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
40 ASPS 22.000,00 22.880,00 23.795,20
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Iniciativa: 10901 Manutengao dos Procedimentos Desenvolvidos no Hospital

Unidade Gestora: 1 MUNICIPIO DE VILA MARIA
Fungao: 10 Saude
Subfungao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Tipo de Iniciativa: Atividade

Objetivos:

Manter equipe técnica qualificada para realizagdo de procedimentos demandados junto ao Hospital Municipal. Manter o plantdo médico.
Realizar despesas com pagamento de medicamentos e materiais ambulatoriais necessarios ao atendimento da populagéo, bem como
realizar outras despesas com objetivo de dar suporte ao atendimento da saude da populagéo. Visa também manter e renovar a frota de
veiculos utilizados no hospital, bem como adquirir, manter e renovar os equipamentos e materiais utilizados no atendimento da populagéo.

Produto: Pessoas Atendidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 100% das necessidades demandadas Valor Global: 1.520.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
40 ASPS 1.500.000,00 1.560.000,00 1.622.400,00
4011 Incentivo Estadual para Atengéo Basica 20.000,00 20.800,00 21.632,00
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Programa: 0020 PREVIDENCIA SOCIAL

Diagnéstico:
O municipio tem seus servidores vinculados ao RPPS e o regime paga seus beneficios previdenciarios.

Diretrizes:

Pagamento dos servidores inativos vinculados ao regime proprio de previdencia, bem como os auxilios previdenciarios aos servidores do
municipio. E necessario também alocar recursos para a manutengao dos servigos administrativos do RPPS.

Base Legal:

Iniciativa: 3301 Previdencia dos Servidores Municipais e Manutengao Administrativa do RPPS

Unidade Gestora: 3 RPPS
Fungao: 09 Previdéncia Social
Subfun¢ao: 272 Previdéncia do Regime Estatutario

Tipo de Iniciativa: Operacéo Especial

Objetivos:
Pagamento dos aposentados, pensionistas e auxilios doenca, além de atender as necessidades administrativas do RPPS.
Produto: Servidores Publicos Unidade de Medida: Unidade
Meta: Manutengao das Atividades do RPPS Valor Global: 1.250.000,00
Base Legal:
Fonte 2018 2019 2020
50 RPPS 1.250.000,00 1.300.000,00 1.352.000,00
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