PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA MARIA
Rua Irméaos Busato, n.° 450
Vila Maria - RS
99155-000

LEI N° 3.791, DE 26 DE MAIO DE 2020

Autoriza o Poder Executivo Municipal
contribuir de forma extraordinéria em favor
da AMPLA - Associag@o dos Municipios do
Planalto, para subsidiar a¢Ses de combate ao
Covid-19 junto a Associagiio Hospitalar
Beneficente de Marau.

O Prefeito Municipal de Vila Maria, no uso de suas atribui¢Ses legais,

Fago saber, em cumprimento ao disposto na Lei Orgénica do Municipio de Vila
Maria, que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar contribuigéo
mensal extraordinaria em favor da Associagio dos Municipios do Planalto - AMPLA, inscrita
no CNPJ sob o n® 10.989.322/0001-69, para subsidiar parte das agdes realizadas pelo Hospital
Cristo Redentor de Marau/RS para o combate ao novo Coronavirus (COVID-19).

§ 1°. A contribuigdo extraordindria prevista no caput foi devidamente aprovada em
assembleia geral ordindria da Associagdo dos Municipios do Planalto — AMPLA, em
14/05/2020.

§ 2°. Os recursos provenientes desta contribuigdo deverfio ser aplicados na
execu¢lio de procedimentos de combate ao novo Coronavirus (COVID-19), por parte da
Entidade de Saude denominada Associagdo Hospitalar Beneficente de Marau — Hospital
Cristo Redentor — CNPJ n° 88.417.787/0001-32.

Art. 2°. A contribui¢8io de que trata o Art. 1° desta Lei sera no valor mensal de R$
9.000,00(nove mil reais), pelo periodo de 03 (trés) meses.

Art. 3° Os repasses contributivos ficam condicionados & aplicagéio exclusiva no
plano de trabalho apresentado pela Associag8o Hospitalar Beneficente de Marau & Associagéo
dos Municipios do Planalto - AMPLA.

Art. 4°. Os recursos devem ser transferidos para conta corrente exclusiva da
Associagdo dos Municipios do Planaito — AMPLA, aberta somente para esta finalidade.

Art. 5°. E de responsabilidade do Poder Executivo Municipal exigir que os recursos,
objeto desta Lei, sejam movimentados em conta corrente exclusiva da institui¢do de saude
beneficiaria do valor financeiro a ser aplicado pela Associagdo dos Municipios do Planalto -
AMPLA, bem como obter a prestagdo de contas completa em até trinta dias ap6s o término
dos repasses financeiros.
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Art. 6°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no presente exercicio,
crédito especial, no valor de R$ 27.800,00, com a seguinte classificagdo orgamentdria:
05 — Secretaria de Satde
05.01 — Secretaria de Saude
05.01.10 — Saude
05.01.10.305 — Vigilancia Epidemioldgica
05.01.10.305.0017 — Atendimento as A¢Ges de Saude Publica
05.01.10.305.0017.2034 — A¢des de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica
33504100000000-3040 — CONTHBIHGOES ivs isisevsnisssinsinssnssmsvassamvansssssmmsvmmssinmpsisss R$ 27.800,00

Art. 7°. Servirdo de recursos para dar cobertura aos créditos especiais, abertos pelo
artigo anterior, o superavit financeiro do exercicio anterior no valor de R$ 27.800,00, dos
recursos livres.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Vila Maria - RS, 26 de maio de 2020.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
L L
- DELONEI CARLOS PERIN

Secretario Municipal de Governo




“ATA N° 112/2020

Aos catorze dias do més de maio de dois mil e vinte, quinta-feira,
as catorze horas, de forma online, utilizando o aplicativo Google Meet, foi realizada a
Assembleia Geral Extraordinaria da AMPLA, constando na pauta do dia: Proposta de‘
aquisicso aos municipios: Testes RT-PCR (Real Time Polimeraze Chain Reactions) para
detecgéio do Coronavirus (COVID-19), produzidos pela Universidade de Passo Fundo —
UPF; Deliberages decorrentes do Coronavirus (COVID-18); Assuntos gerais. Saudando a
todos, o Presidente, Prefeito Marcos Oro, destacou a importancia das ferramentas online,
as quais viabilizam as tomadas de decisbes, neste periodo de isolamento social. Em
seguida, oportunizou o Vice Reitor da UPF, Sr. Antdnio Thomé, que, em sintese, explanou
as etapas de desenvolvimento e os excelentes resultados deste empreendimento. Apds
diversasumaniféstagbes dos prefeitos integi'antes da AMPLA, foram esclarecidas as
duvidas e demais informagbes co:ﬁplementares. Continuo & pauta, foi apresentado pela
Universidade de Passo Fundo — UPF, um Termo de Colaboragéo para' Prestagéio de
Servigos, com as seguintes especificagdes: realizagao de 1.140 (um mil, cento e quarenta)
Testes RT-PCR (Real Time Polimeraze Chain Reactions) para detecgéio do Coronavlrus\
(COVID-19) pelo Laboratério de Andlises da UPF, disponibilizando a quantidade minima de
15 testes diarios em favor dos Municipios da AMPLA, sendo o valor de R$ 220,00
(duzentos e vinte reais), a titulo de prestaclio de servigo, por teste solicitado. Estes
pagamentos deveréio ocorrer de forma antecipada, de acordo com a MP 981/2020,
mediante emissfio de Nota Fiscal pela UPF. A instituigsio combrometa-se com os
Municipios a produgﬁo de relatérios conclusivos, referente aos Testes RT-PCR, além de
fornecer treinamento para as equipes técnicas dos municipios solicitan‘t‘es visando & coleta
das amostras, as quais ser&o analisadas pela UPF. Destaca-se que, os materiais e
equnpamentos utilizados para. a realizago dos Testes RT-PCR, serfo de inteira
responsabiﬂdade da UPF. Posto em apreciagéio pelo Presidente, apo6s manifestagdes, foi
aprovado por unanimidade a proposta apresentada, ficando detérminado a celabrat;a'of‘de
Termo de Colabor‘éqao entre os municipios ¢ a UPF. Esta celebragio serd de forma
individual de cada‘ membro da AMPLA interessado Ainda, foi épresentado pela Assoclagsio
Hospitalar Beneficente de Marau — RS — Hospital Cristo Redentor, um Plano de Trabalho
com a seguinte justificativa: a mstrtungéo constltui-se em uma entidade baneﬁcente e
filantrépica, sem fins lucrativos, que emprega seu resultado em manutengéo e conservagao"- i ,




do prédio do Hospital e investimento de equipamentos médico-hospitalares, sendo que
seus dlretores e conselheiros n30 recebem remuneragio -ou vantagens de qualsquer
espécle e titulo, aplicando mtegralmente suas rendas e recursos de eventual resultado
operacional na manutencéio e desenvolvimento dos objetlvos institucionais no territério
nacional disponibilizando 80% (sessenta por cento) de sua capacidade instalada pelo
SUS E referéncia regional pala localizagao geogréfica, possul 88 (noventa e oito). leitos,
sendo o. tnlco Hospital que opera 24h, disponibilizando atendimento de urgéncia e
emergéncia.em igual periodo. Considerando-a necessidade: de ,adogao de medidas. para
\ejnf'rentémentd da .pandemia do. COVID-19 (coronavirus), foram implé‘méntados;-:fnovos
leitos na ala de isolamento respiratério da instituigao, para .éte‘ndimen'ta da."'d‘amanda
.instalada © previs&io de demandas futuras, visto o -aumento considerdvel do niimero de
casos em nossa regido. Destacando também que, alguns profissionais tiveram a
necessidade de serem afastados de suas atividades, comprometendo o quantitativo
disponivel. Os recursos destinados serfio utilizados para o custeio de contratagéo de.
pessoal, atuantes na linha de frente, efetuando assisténcia direta aos pacientes internados.
Deste. modo, é requerido a aprovagiio do plano de trabalho, ‘com a .co.nséquentel
celebragéio de convénio para a execugéo das agdes. p‘révistas, i_:.pel..o-‘ pertddof de 90
(noventa) dias. Analisado e posto em votagao, foi aprovado por unahimidade o Plano de
Trabalho ' apresentado. Os municipios que estdo em proximidade e que utilizam
‘assiduamente &s dependéncias do Hospital, sendo eles: Gamarga;' Gentil, Marau,-Nova
' Alvorada e Vila Marla, estes Integrantes da AMPLA, além.do: munlclplo de: Montaun - RS,

‘ﬂcam responsabillzados de efatuar 0 repasse mensal para a mst:tuugéo. 0 munlciplo.de.
Marau, porém, J4 realizou a aquisigdo de equipamentos hospitaléres, que foram: destinados
para esta entidade beneficente. Sendo assim, os outros 5 (cinco) munlclpios‘:cale‘brantes'
deverdo realizar os repasses na propor¢8o em que as agles apresentadas, para o
enfrentamento da pandemia do COVID-19 no Plano de Trabalho em anexo, forem
necessarias. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a presente assembleia geral
ordindria @ para constar, eu Gedyelson Junyor Gongalves, secretariei e lavrei a presente .
ata, que segue assinada por mim e pelo presidente, registrando a presenga no Livro de

Registro de Presencgas da AMPLA. |
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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgaol Entidade Concedente: C.N.P.J.
ASSOCIACAD DOS MUNICIPIOS DO PLANALTO - AMPLA 10 .889.322/0001-69
Enderego:

BR 285 KM 262 PREDIO K1 DA UPF. BAIRRO SAQJOSE

Cidade: U.F. CEP: DDD/TELEFONE
PASSO FUNDO RS 99052-800 54 ¢ 9616-3420
Nome do Representante. CPF

MARCOS ANTONIO ORO e e e e FOB B72.370-GY
RG Orgao Exp.: Cargo: Fungao:

7038208572 — SSP/RS . PRESIDENTE . PRESIDENTE
‘Entidade Proponente ‘C.N.P.J.

ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DE MARAU 188.417.787/0001-32
Endereco

R BENTO GONCALVES, N° 10 - CENTRO

Cidade U.F. C.E.P. DDD/Telefone

MARAU RS 88150 - 000 54 3342 9400

Conta Corrente Banco Agéncia Pra¢a de Pagamento
50 500-5 Banco do Brasil 0726-9

Nome do Responsavel C:.P.F.
MARCELD BORGHETT! 817.458.180-49
C.LIOrgao Expedidor Cargo Telefone

- DIRETOR ADMINISTRATIVO {54)3342-3400

Endereco C.E.P.

R Etelvino Rigo, 73, Lot Scarparo — Marau-RS o 89150-000
Home Page: e-mail:

marcelo@hcrmarau.com.br

2 OUTROS PARTICIPES
2.1 Nome 22C NPJICPF.

3 DESCRIGAO DO PROJETO

3.1 Titulo do Projeto

Combate ao Coronavirus - COVID19.

3.2 ldentificagao do Objeto

Contratagao de pessoal para adequagao do numero de profissionais que compdem a equipe de
referéncia para atendimento de pacientes internados na ala de isolamento respiratdrio da COVID-19
da instituicao Hospital Cristo Redentor.




3.3 Justificativa da Proposicac

A ASSOCIACAC HOSPITALAR BENEFICENTE DE MARAU [HOSPITAL CRISTO REDENTOR Tor furdads o 20 ae
fevereiro de 1976, com sede em Marau-RS, & ruz Bento Gengalves. n® 10. inscnita no CNPJ sob n° 88.417.787/0001-32

onstitui-se em uma entidade beneficente e filantropica. sem fins iucrativos, emprega seu resultado em manutencdc e
onservacéo do predio do Hospital e investimento de equipamentos meédico-hospitalares, sendo gue seus diretores e
conseiheiros ndo recebem remuneragdc ou vaniagens de quaisquer espécie ou titulo e aplica integralmente suas rendas.
recursos de eventual resuitado operacional na manutencao e desenvolvimento dos objetives institucionais nc termniorio
nacional, dispenibiliza 60% de sua capacidade instalada pelc SUS. E referéncia regional pela localizagao geografica. possui
U8 leitos. sendo o Unico Hospital 24 horas do municipio de Marau - RS Possui um servigo de urgéncia e emergéncia 24

s. Considerando a necessidade ¢a adogdo de medidas para enfrentamento da pandemia do Coronavirus. foram
mentados novos leitos na ala de isciamento respiratério da instituicdc. para atendimento da demanda instaiaga e
isa0 de demanda futura viste 0 aumento considerave!l do numerc e Casos em nossa regiac. Tambem vaie salientar
que alguns profissionais também tiveram a necessidade de serem afastados de suas atividades. comgprometendo o
guantitative disponivel. Estes recurscs serdo utilizades para o custeio de contratacdo de pessoa!l de linha de frente na
assisténcia direla aos pacientes internados. Q CNES do Hospital Cristo Redentor & 2246953,
3

4 Periodo de Execucgéo das AcGes/Atividades 3.5 Periodo de Execucado da Parceria

O

)
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& 4.1 Data de Inicio 3.4.2 Data de Término 3 4.3 Data de inicic 3.4.4 Data de Término
0512020 A contar da data da
pubiicagdo
4 CRONOGRAMA DE EXECUCAO
41 i 4.2 : 4.3 Especificacdo atividades - 4.4 Indicacor Fisico 4.5 Duracgao
Meta | E F -~ o P
eta t:tap:/ as | o Un, - Quant. Inicic Término
N 1 o "Ccntratac;éo derecursos  Un 12 A partir da 90 dias.
; ! ; ,4 ; :
- humanos | profissioc | data da podendo ser
nais assinatura prorrogade

5 FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES/PROJETOS E EXECUGAO DE METAS

5.6.2 Descricao da forma de execugéo e parametros para afericdo das metas




Desbri@éé

Repasse financeiro

13515726

Concedente

RS

Proponente
RS

e
'R$

TOTAL RECEITAS 135157 26

Despesas Correntes ‘Concedente | Proponente | Total
R8RS ~_..R§

item | Especificacao

~despesa

Técnico de enfermagem / més 25.558,88
(2 profissionais por turno = total de 8
. técnicos) -

2 Enfermeiro Assistencial / més
(1 profissional por turno = total de 4

_enfermeiros)

76.676.64

 19.493,54 158.480,62

Total Despesas Correntes (N

135.157,26

7 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO R$ (considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
Recursos Meta  1° més - 2°més 3° més | 4° 5°més 6° més
concedente ; ' | més

4505242 4505242 14505242
79 més - 8°més - 9°més

10°  11°més

Meta
més

12 més

Recursos | Meta | 1° més 2°meés | 3°més 40 5° més

proponente
{Contrapartid

6°més

~aFinanceira) Meta 7°més  8°més | 9°més 10° [ 11°més | 12 més
| 5 més | |

- 8 CONTRAPARTIDA PROPONENTE EM BENS E SERVICOS

0 brcponente oferecera como contraﬁéftlidampéra éké'éu‘(;'é‘é do Pfojeto/Atividade: Estruturacao de
- equipe para atendimento a pacientes em internacéo na Ala de Isolamento Respiratorio COVID-19

~
\
H

Bens _ avaliadosem R$ __( )més () periodo parceria,

_Servigos: avaliadosem RS ( )més () periodo parceria.

Y



9 DECLARAGAO

- Na qualidade de representante legal do convenente declaro estar ciente que para a celebragdo do
- Termo de Colaboragéo ou Termo de Fomento que a entidade devera preencher os requisitos exigidos
pelo ordenamento juridico vigente, no ambito Federal, Estadual e Municipal.

Marau. 11 de maio de 2020.
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As§oo:a¢{ ﬁospltalar enea’f‘é“enfe)%/ Marau
Marcelo Borghetti — Diretor Administrativo

CPF: 817.458.180-49




