PROJETO DE LEI N°08/2012, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012

ALTERA O NUMERO DE EMPREGOS PUBLICOS
CONSTANTE NA LEI N°2901/20009.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAPORE-RS faz saber, em cumprimento ao
disposto no artigo 57, inciso IV da Lei Organica Municipal, que a Camara Municipal de

Vereadores de Guaporé aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o numero de empregos publicos (Agente Comunitario de
Saulde), constante no artigo 1° da Lei Municipal n® 2901/2009, de 16-02-2009, passando de 30
para até 40 (quarenta).

Art. 2° Os demais dispositivos da Lei n® 2901/2009 permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaporé, em

Antbénio Carlos Spiller

Prefeito

Registre-se e Publique-se

Tarcia Masutti

Secretéaria da Administracao
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Of.n° 100/2012 Guapore, 23 de fevereiro de 2012

Senhor Presidente

Senhores Vereadores

Cumprimentamos cordialmente Vossas Exceléncias,
oportunidade em que enviamos, para analise e votacdo, o projeto de lei n® 08/2012, que altera o
namero de empregos publicos (Agente Comunitario de Salde), constante na Lei n® 2901/20009.

Em anexo segue  justificativa do  presente
encaminhamento.

Atenciosamente.

Antbnio Carlos Spiller
Prefeito

A Sua Exceléncia o Senhor Adilio Antbnio Pasini,
Presidente da Camara de Vereadores e dignos Pares

Guaporé, RS.



Guaporé, 23 de fevereiro de 2012.

MENSAGEM N° 08/2012

Senhor Presidente:
Para os efeitos legais estou submetendo a deliberacao dessa

Camara Municipal, a seguinte matéria:

PROJETO DE LEI: 08/2012
EMENTA: ALTERA O NUMERO DE EMPREGOS PUBLI-
COS CONSTANTE NA LEI N°2901/20009.

JUSTIFICATIVA:

Através da presente proposta buscamos autorizacdo legislativa
para alterar o nimero de empregos publicos (Agente Comunitario de Salde), constante na Lei n°
2901/2009, passando dos atuais 30 para até 40 vagas.

Justificamos nosso pedido, devido os projetos de abrangéncia da
Estratégia Satde da Familia no bairro Sdo José e no Promorar.

Como ja é de conhecimento de VVossas Exceléncias, 0s servicos
de saude preventiva desenvolvidos pelas unidades da Estratégia de Saude da Familia em nossa
cidade, tem provado a sua importancia e obtido o reconhecimento da populagdo j& abrangida
pelo atendimento domiciliar, motivo maior do nosso encaminhamento.

A consideracio dos Senhores Edis.



