PROJETO DE LEI N° 15/2017, DE 09 DE MARCO DE 2017.

FIXA PADRAO DE REFERENCIA PARA REMUNERACAO DOS
SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO DE
GUAPORE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAPORE faz saber, em cummanto ao disposto no
artigo 57, inciso IV da Lei Organica Municipal gaeCamara Municipal de Vereadores de Guaporé
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° E fixado enR$ 587,3%quinhentos e oitenta e sete reais e trinta e arotavos.)

o valor do Padréo de Referéncia de que trata goa2® da Lei n° 3005/2009, a contar Hfede marco
de 2017.

Art. 2° O Padrédo de Referéncia constante nosoarti§ desta lei foi obtido pela revisdo
geral anual prevista no artigo 37, X, da Constitai§ederal, com base no indice Geral dos Precos de
Mercado-IGPM, apurado em 7,91% (sete virgula n@aventm por cento) no periodo de 14 (catorze)
meses compreendidos entre 1° de janeiro de 2@B6de fevereiro de 2017 sobre o valor previsto no
artigo 2° da Lei Municipal n° 3697/2016 de 1524-6.

81°: Aos servidores publicos municipais ativostiutes e pensionistas que, levando-se
em conta a remunerac¢éo mensal (vencimento basdicionais de tempo de servigo, local de trabalho e
turno de trabalho) n&o atingirem o piso do saldniimimo nacional, serd concedida uma complementagéo
até atingir o valor correspondente.

§ 2% O servidor aposentado ou o pensionista dodd-ude Previdéncia, cuja
aposentadoria ou pensao deu-se sem o direito dagati percebera em seus proventos/pensdo apenas a
variacdo do IGPM do periodo (1° de janeiro de 2028 de fevereiro de 2017) de 7,91% a cont&ai®de
de marco de 2017

§ 3° O servidor aposentado ou o pensionista dald-aule Previdéncia ou do Tesouro

Municipal, cuja aposentadoria ou pensdo deu-se @dtimeito a paridade, tera seus proventos/pensao

revistos em 7,91% (sete virgula noventa e um pota) a contar d&° de marco de 2017.

§ 4°: As vantagens por tempo de servi¢o e os adisgercebidos em decorréncia do

local de trabalho seréo calculados de conformidadea legislagéo vigente.



Art. 4° E fixado enR$ 985,50(novecentos e oitenta e cinco reais e cinquentaves)
o valor do Padrdao de Referéncia dos servidoredqmbmunicipais abrangidos pela Lei Municipal n®
3224/2011, a contar d&° de marco de 2017.

Art. 5° Fica concedido reajuste de 7,91% (setallargoventa e um por cento), a contar

de1° marco de 2017para os contratos temporarios, quadros espetiaextingdo e empregos publicos.

Paragrafo Unico: Em havendo reajuste por parte deefdo Federal para os Agentes
Comunitérios de Saude e Endemias (empregos pupboopercentual superior ao previsto nesta Lei, os

valores concedidos por este instrumento serdo dkxtupara fins de célculo do novo valor.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei seradidées pelas dotagbes orgamentarias

proprias.

Art. 7° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sudigacdo e produzira efeitos a partir de
1° de marco de 2017

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaporé,

Valdir Carlos Fabris

Prefeito

Registre-se e Publique-se

Alcedir Vanderlei Lovatto
Secretério da Administracédo

Publicado no quadro de publica¢des da Prefeituaudgporé no periodo de



Of.n.° 121/2017 Guaporé, 09 decmale 2017

Senhor Presidente

Senhores Vereadores

Estamos enviando para apreciacdo e votacdo dead/oss

Exceléncias, o projeto de lei n® 15/2017, que dRadrao Referencial e d& outras providéncias.

Anexo segue justificativa do presente encaminhémen

Atenciosamente

Valdir Carlos Fabris

Prefeito

A Sua Exceléncia o Senhor Ademir Damo,
Presidente da Camara de Vereadores e dignos Pares

Guaporé, RS.



Guaporé, 09 de marco de 2017.

MENSAGEM N° 15/2017

Senhor Presidente:

Para os efeitos legais estou submetendo a dejiedessa Camara

Municipal, a seguinte matéria:

PROJETO DE LEI15/2017
EMENTA: FIXA PADRAO DE REFERENCIA PARA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DO
PODER EXECUTIVO DE GUAPORE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

JUSTIFICATIVA:

Através do projeto de lei anexo estamos propoedssd@o geral anual aos Servidores
Publicos Municipais abrangidos pela Lei n° 3005&2@Quadro de cargos e salarios dos servidores
publicos municipais), e Lei n°® 3224/2011 (quadro rdagistério), dos empregos publicos, quadros
especiais em extingdo, contratos temporarios erqudgl inativos e pensionistas vinculados ao regime
préprio e ao tesouro municipal.

ApoOs andlise do Orgamento vigente e as perspsaiigaarrecadagdo durante o ano de
2017, o Poder Executivo chegou a conclusdo que roaito esforgo retne condi¢cbes de conceder a
variacdo do IGPM no periodo de 1° de Janeiro @&6 2 28 de fevereiro de 2017 ou seja 14 (catorze)
meses.

A revisdo geral anual com o acréscimo da variat#¢GPM dos meses de janeiro de
2017 e fevereiro de 2017 é uma reivindicagdo antigs servidores, que diferentemente do Poder
Legislativo, somente percebia a variacdo do IGPMrata no ano anterior ( Janeiro a Dezembro).

O percentual de 7,91%, o qual reflete a variad@dGPM no periodo de Janeiro de
2016 a 28 de fevereiro de 2017 visa corrigirefasagem dos vencimentos e subsidios em func¢éo dos
indices inflacionarios, bem como atender a legiglaque determina que a revisdo anual deve ser

concedida levando em conta 0 més da concessawagagio dos indices nos Ultimos 12 meses.



A concessdo da revisdo anual exposta no preseojetqpde lei é a possivel para o
cenario que as finangas publicas permitem pararoento atual.

A consideracdo dos Senhores Edis.



