
PROJETO DE LEI Nº 16/2017, DE 09 DE MARÇO DE 2017. 
 

AUTORIZA A ABERTURA DE CRÉDITO 
SUPLEMENTAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 
  O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAPORÉ-RS faz saber, em cumprimento ao 
disposto no artigo 54, inciso IV da Lei Orgânica Municipal, que a Câmara Municipal de Vereadores de 
Guaporé aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: 
 
  Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no 
Orçamento do exercício de 2017, com a seguinte classificação orçamentária: 

01 CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES  
0101 Câmara Municipal de Vereadores 

    Atividade -2.001-Manutenção das Atividades do Poder Legislativo 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$ 26.000,00   

RECURSO VINCULADO: 01-LIVRE 
 
0102 Departamento de Previdência 

    Atividade -2.006-Encargos Sociais do Regime Próprio –  
    Poder Legislativo 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 200,00  
   RECURSO VINCULADO: 01-LIVRE 
 

    0.025-Encargos com Pensionistas do Poder Legislativo 
3.1.90.03.00.00.00   Pensões do RPPS e do Militar R$    7.000,00  

RECURSO VINCULADO: 01-LIVRE 
 
  02 GABINETE DO PREFEITO 
  0201 Gabinete do Prefeito 
    Atividade -2.010- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Gabinete do Prefeito 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 1.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  0202 Coordenadoria M. de Proteção e Defesa do Consumidor 
    Atividade -2.011- Encargos Sociais do Regime Geral – 
    Coordenadoria Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 150,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.013- Manutenção da Coordenadoria 
    Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 900,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  03 SECRETARIA GERAL DE GOVERNO 
  0301 Secretaria Geral de Governo 
    Atividade -2.014- Manutenção da Secretaria Geral do Governo 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 650,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 



    Atividade -2.016- Encargos Sociais do Regime Geral –  
    Secretaria Geral do Governo 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 2.200,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  04 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO 
  0401 Secretaria Municipal da Administração 
    Atividade -2.024- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Aposentados e Pensionistas 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 4.050,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  0402 Departamento de Previdência 
    0.026- Encargos com Aposentados e Pensionistas – 
    Recursos do Tesouro 
3.1.90.01.00.00.00   Aposentadorias do RPPS, RES. REM. E REF. R$ 9.900,00 
3.1.90.03.00.00.00   Pensões do RPPS e do Militar R$    760,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    0.027- Custeio de Pensão Especial e Assistência a 
    Pessoas por Decisão Judicial 
    Recursos do Tesouro 
3.1.90.03.00.00.00   Pensões do RPPS e do Militar R$   1.160,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 
  0501 Secretaria Municipal da Fazenda 
    Atividade -2.031- Manutenção das Atividades 
    Da Secretaria Municipal da Fazenda 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 53.350,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.035- Encargos Sociais do Regime Geral 
    Secretaria Municipal da Fazenda 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$       150,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.036- Encargos Sociais do Regime Próprio 
    Secretaria Municipal da Fazenda 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$       3.450,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  06 SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAÇÃO E 
   PLANEJAMENTO 
  0601 Secretaria Municipal de Coordenação e Planejamento 
    Atividade -2.040- Encargos Sociais do Regime Próprio 
    Secretaria Municipal de Coordenação e Planejamento 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$     1.560,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 



  0702 Departamento Ensino – ART. 212 CF 
    Atividade -2.042- MDE – Manutenção do Ensino Fundamental 
3.1.30.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$       700,00 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 172.200,00 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$    35.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 20 - MDE 
 
    Atividade -2.049- FUNDEB – Manutenção do Ensino 
    Fundamental 
3.1.90.05.00.01.00   Outros Benefícios Previdenciários – Pessoal Ativo R$     1.800,00 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$   10.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 31 - FUNDEB 
 
    Atividade -2.047- MDE – Manutenção da Educação 
    Infantil  
3.1.90.05.00.01.00   Outros Benefícios Previdenciários – Pessoal Ativo R$     3.900,00 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$     6.350,00 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$     1.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 20 - MDE 
 
    Atividade -2.050- FUNDEB – Manutenção da Educação 
    Infantil  
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$    157.900,00 
    RECURSO VINCULADO: 31 - FUNDEB 
 
   08 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, 
    ESPORTE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
  0801 Departamento de Turismo 
    Atividade -2.068- Encargos Sociais do Regime Geral - 
    Departamento de Turismo 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$     30.200,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.071- Manutenção da Atividades do Departamento 
    de Turismo e Divulgação do Município 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$    61.600,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  0803 Departamento Cultural 
    Atividade -2.074- Encargos Sociais do Regime Próprio - 
    Departamento Cultural 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           500,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  0807 Departamento de Fomento Econômico 
    Atividade -2.082- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Departamento Fomento Econômico 
 3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$   550,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  09 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 



  0901 Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
    Atividade -2.085- Encargos Sociais do Regime Geral - 
    Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$     4.700,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.087- Encargos Sociais do Regime Próprio - 
    Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$     5.400,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.088- Encargos Sociais do Regime Próprio - 
    Parque Ecológico Municipal  
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$       300,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.089- Manutenção da Sec. M. de Meio Ambiente 
    e Ações Relacionadas ao Meio Ambiente 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$    73.300,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.090- Manutenção do Parque Ecológico Municipal 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$         900,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  10 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 
  1001 Fundo Municipal da Saúde 
    Atividade -2.096- ASPS – Serviço de Atenção Básica 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$        42.600,00 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$          2.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 40 - ASPS 
 
    Atividade -2.097- ASPS – Gestão do SUS 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$        90.900,00 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$          8.700,00 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$             700,00 
    RECURSO VINCULADO: 40 - ASPS 
 
    Atividade -2.104- ASPS – Assistência Farmacêutica Básica 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$          3.350,00 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$             450,00 
    RECURSO VINCULADO: 40 - ASPS 
 
    Atividade -2.109- ASPS EACS – Estratégia de Agentes 
    Comunitários de Saúde 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$         131.700,00 
    RECURSO VINCULADO: 40 - ASPS 
 
    Atividade -2.120- ASPS – Serviços de Média e Alta 
    Complexidade  
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$          29.900,00 



3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$            6.200,00 
    RECURSO VINCULADO: 40 - ASPS 
 
  11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA  
    SOCIAL E HABITAÇÃO 
  1102 Fundo Municipal de Assistência Social 
    Atividade -2.137- Manutenção da Casa de Acolhimento 
    da Criança e do Adolescente 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$         1.900,00 
    RECURSO VINCULADO: 1195 FMAS-REPASSE  
    MUNICIPAL 
 
  12 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAÇÃO 
  1201 Departamento de Transportes 
    Atividade -2.169- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Aeroporto Municipal 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$            200,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.170- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Departamento de Transportes 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$            5.500,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.171- Manutenção do Aeroporto 14 BIS 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$           1.300,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
   
    Atividade -2.172- Manutenção das Atividades da 
    Secretaria Municipal de Obras e Viação 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$          43.400,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
   
  1202 Departamento Municipal de Serviços Urbanos 
    Atividade -2.179- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Limpeza Pública 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$            450,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 – LIVRE 
 
    Atividade -2.183- Manutenção dos Serviços Urbanos 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$          4.700,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.185- Manutenção dos Serviços de 
    Limpeza Pública 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$          3.550,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.186- Manutenção do Cemitério Municipal 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$         13.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 



 
    Atividade -2.187- Manutenção da Iluminação Pública 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$          5.600,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    TOTAL DO CRÉDITO SUPLEMENTAR R$     1.074.880,00 

   
 Art. 2º O crédito de que trata o artigo anterior será coberto pelas reduções das 

seguintes dotações orçamentarias: 

01 CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES  
0102 Departamento de Previdência 

    Atividade -2.005-Encargos Sociais do Regime Geral –  
    Poder Legislativo 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$      11.200,00  
   RECURSO VINCULADO: 01-LIVRE 
 
  02 GABINETE DO PREFEITO 
  0201 Gabinete do Prefeito 
    Atividade -2.008- Manutenção das Atividades do  
    Gabinete do Prefeito 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$  46.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.009- Encargos Sociais do Regime Geral – 
    Gabinete do Prefeito 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 21.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
   04 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO 
  0401 Secretaria Municipal da Administração 
    Atividade -2.017- Manutenção das Atividades da Secretaria 
    Municipal da Administração 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 25.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
     
    Atividade -2.022- Encargos Sociais do Regime Geral – 
    Secretaria Municipal da Administração 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 15.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.023- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Secretaria Municipal da Administração 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 1.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
     
  06 SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAÇÃO E 
   PLANEJAMENTO 
  0601 Secretaria Municipal de Coordenação e Planejamento 
    Atividade -2.037- Manutenção das Atividades da  
    Secretaria Municipal de Coordenação e Planejamento 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 70.000,00 



    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.039- Encargos Sociais do Regime Geral -  
    Secretaria Municipal de Coordenação e Planejamento 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$    23.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
  0702 Departamento Ensino – ART. 212 CF 
    Atividade -2.042- MDE – Manutenção do Ensino Fundamental 
3.1.90.04.00.00.00   Contratação por Tempo Determinado R$   10.000,00 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$    37.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 20 - MDE 
 
    Atividade -2.049- FUNDEB – Manutenção do Ensino 
    Fundamental 
3.1.90.04.00.00.00   Contratação por Tempo Determinado R$   35.000,00 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$     4.900,00 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$    13.800,00 
    RECURSO VINCULADO: 31 - FUNDEB 
 
    Atividade -2.045- MDE - Manutenção do Ensino 
    de Jovens e Adultos 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 32.000,00 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$    6.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 20 - MDE 
 
    Atividade -2.047- MDE – Manutenção da Educação 
    Infantil  
3.1.90.04.00.00.00   Contratação por Tempo Determinado R$   5.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 20 - MDE 
 
    Atividade -2.050- FUNDEB – Manutenção da Educação 
    Infantil  
3.1.90.04.00.00.00   Contratação por Tempo Determinado R$    10.000,00 
3.1.90.05.00.01.00   Outros Benefícios Previdenciários – Pessoal Ativo R$      8.000,00 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$      8.000,00 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$    90.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 31 - FUNDEB 
 
   08 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, 
    ESPORTE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
  0801 Departamento de Turismo 
    Atividade -2.069- Encargos Sociais do Regime Próprio - 
    Departamento de Turismo 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$     3.700,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  0803 Departamento Cultural 
    Atividade -2.073- Encargos Sociais do Regime Geral - 
    Departamento Cultural 



3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$       7.500,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.075- Manutenção do Departamento Cultural 
    e Incentivo as Promoções Culturais 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$    33.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  0806 Departamento Municipal de Desportos 
    Atividade -2.078- Encargos Sociais do Regime Geral – 
    Departamento dos Desportos 
 3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$  2.200,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.080- Manutenção e Incentivo ao 
    Desporto Amador 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$    1.400,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  0807 Departamento de Fomento Econômico 
    Atividade -2.081- Encargos Sociais do Regime Geral – 
    Departamento Fomento Econômico 
 3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$  4.900,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  10 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 
  1001 Fundo Municipal da Saúde 
    Atividade -2.096- ASPS – Serviço de Atenção Básica 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$          5.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 40 - ASPS 
 
    Atividade -2.109- ASPS EACS – Estratégia de Agentes 
    Comunitários de Saúde 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$          49.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 40 - ASPS 
 
    Atividade -2.120- ASPS – Serviços de Média e Alta 
    Complexidade  
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$            4.800,00 
    RECURSO VINCULADO: 40 – ASPS 
 
    Atividade -2.124- ASPS – Teto de Vigilância em Saúde 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$    119.000,00 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$       17.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 40 – ASPS 
 
  11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA  
    SOCIAL E HABITAÇÃO 
  1101 Departamento Assistência Social 
    Atividade -2.126- Manutenção do Conselho Tutelar 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$         39.000,00 



    RECURSO VINCULADO: 01 – LIVRE  
   
    Atividade -2.133- Encargos Sociais do Regime Geral – 
    Conselho Tutelar 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           3.600,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 – LIVRE  
   
    Atividade -2.134- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Conselho Tutelar 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           5.700,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 – LIVRE  
 
  1102 Fundo Municipal de Assistência Social 
    Atividade -2.138- Manutenção do Departamento de 
    Assistência Social 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$         144.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 1195 FMAS-REPASSE  
    MUNICIPAL 
 
    Atividade -2.154- Encargos Sociais do Regime Geral - 
    Departamento de Assistência Social 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           13.700,00 
    RECURSO VINCULADO: 1195 FMAS-REPASSE  
    MUNICIPAL 
 
    Atividade -2.155- Encargos Sociais do Regime Geral - 
    Casa do Acolhimento 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           1.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 1195 FMAS-REPASSE  
    MUNICIPAL 
    
    Atividade -2.156- Encargos Sociais do Regime Próprio - 
    Departamento de Assistência Social 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           19.500,00 
    RECURSO VINCULADO: 1195 FMAS-REPASSE  
    MUNICIPAL 
   
  12 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAÇÃO 
  1201 Departamento de Transportes 
    Atividade -2.168- Encargos Sociais do Regime Geral – 
    Departamento de Transportes 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           7.200,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
  1202 Departamento de Serviços Urbanos 
    Atividade -2.174- Encargos Sociais do Regime Geral – 
    Departamento de Serviços Urbanos 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$            22.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
    Atividade -2.175- Encargos Sociais do Regime Geral – 



    Limpeza Pública 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$            1.800,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 – LIVRE 
    
    Atividade -2.178- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Departamento de Serviços Urbanos 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           1.500,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 – LIVRE 
 
    Atividade -2.180- Encargos Sociais do Regime Próprio - 
    Cemitério Municipal 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           1.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 
     
  13 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA 
  1301 Secretaria Municipal da Agricultura 
    Atividade -2.190- Encargos Sociais do Regime Geral – 
    Secretaria Municipal da Agricultura 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$           26.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 

    Atividade -2.191- Encargos Sociais do Regime Próprio – 
    Secretaria Municipal da Agricultura 
3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$          1.400,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 

    Atividade -2.192- Manutenção das Atividades da 
    Secretaria Municipal da Agricultura e Horto Florestal 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$         42.080,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 

  14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA 
    E TRÂNSITO 
  1401 Secretaria Municipal de Segurança Pública  
    Atividade -2.197- Manutenção da Secretaria Municipal 
    de Segurança Pública 
3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$         20.000,00 
3.1.90.94.00.00.00   Indenizações e Restituições Trabalhistas R$           1.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 

    Atividade -2.198- Encargos Sociais do Regime Geral - 
    Secretaria Municipal de Segurança Pública 
3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$          5.000,00 
    RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 
 

 TOTAL DE REDUÇÃO R$          1.074.880,00 

 

 



 Art. 3º A presente Lei será regulamentada por Decreto do Poder Executivo no que 
couber. 
 Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaporé, em 

 
 
 
 

Valdir Carlos Fabris  
Prefeito 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registre-se e Publique-se 
 
Alcedir Vanderlei Lovatto 
Secretário da Administração  
Publicado no quadro de publicações da Prefeitura de Guaporé no período de  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  Guaporé, 09 de março de 2017. 

 

 MENSAGEM Nº 16/2017 

 

 Senhor Presidente 

 

 Para os efeitos legais estou submetendo à apreciação dessa Câmara Municipal, a 

seguinte matéria: 

 PROJETO DE LEI: Nº 16/2017 

 EMENTA: AUTORIZA A ABERTURA DE CRÉDITO SUPLEMENTAR E DÁ  

 OUTRAS PROVIDÊNCIAS 

 

 JUSTIFICATIVA: 

  Os valores constantes no projeto de lei anexo estão relacionados a dotações de 

pessoal, incluindo Secretarias e unidades orçamentárias do Poder Executivo e Legislativo.  

  A proposta que ora segue tem relação direta com o projeto que prevê a revisão 

anual dos vencimentos dos servidores, sendo a aprovação desta suplementação condição indispensável 

para a validade do projeto referido. 

  O projeto que ora  submetemos a  consideração desta Casa Legislativa, prevê a 

suplementação de algumas dotações que  o saldo é insuficiente para suportar o pagamento dos servidores 

e a redução de outras que possuem saldo superior as necessidades. No que se refere a redução do recurso 

1195-FMAS-REPASSE-MUNICIPIO a mesma  decorre da previsão a maior realizada na lei orçamentária 

em vigor.     

  À consideração dos Senhores Edis. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Of. nº 122/2017                  Guaporé, 09 de março de 2017 

 

 

 

  Senhor Presidente 

  Senhores Vereadores 

 

 

 

  Através deste vimos encaminhar, para apreciação e 

votação dos Senhores Edis, o projeto de lei nº 16/2017, que AUTORIZA A ABERTURA DE 

CRÉDITO SUPLEMENTAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  Anexo segue justificativa da presente proposta. 

  Atenciosamente. 

 

 

   Valdir Carlos Fabris 

             Prefeito 

 

 

 

 

 

 

A Sua Excelência a Senhor Ademir Damo, 

Presidente da Câmara de Vereadores e dignos Pares 

Guaporé, RS. 

 

   

 


