Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Guaporé
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 87/2019, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2019.

ALTERA OS ARTIGO 19 E 23 DA LEI N° 3005/2009 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAPORE faz saber, em cumprimento ao disposto no artigo 57, inciso
1V da Lei Organica Municipal, que a Camara Municipal de Vereadores de Guaporé aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 3° da Lei n° 3005/2009, alterado pelas Leis n°s 3059/2010, de 25-05-2010, 3174/2011,
de 28-06-2011, 3185/2011, de 02-08-2011, 3241/2012, de 31-01-2012, 3282/2012, de 12-06-2012, 3357/2013, de 14-
05-2013, 3438/2013, de 24-12-2013, 3620/2015, de 23-06-2015, 3756/2017, de 24-01-2017, 3794/2017, de 27-06-
2017, 3885/2018, de 24-04-2018 e 3956/2018, de 11-12-2018 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 3° O quadro de cargos de provimento efetivo é integrado pelas seguintes categorias funcionais,
com o respectivo nimero de cargos e padrdes de vencimento:

Denominagéo da Categoria Funcional N° de cargos Padrdo
MEDICO CLINICO GERAL 02 CE-30
MEDICO PEDIATRA 02 CE-23
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 02 CE-23
PROCURADOR JURIDICO DO MUNICIPIO 02 CE-22
ODONTOLOGO 02 CE-20
ASSISTENTE SOCIAL 06 CE-20
PSICOLOGO 07 CE-20
FONOAUDIOLOGO 02 CE-20
ENFERMEIRO 02 CE-20
VETERINARIO 04 CE-20
ARQUITETO 01 CE-20
ENGENHEIRO CIVIL 03 CE-20
FISCAL PARA ACOES EM SAUDE 01 CE-20
PROGRAMADOR DE COMPUTADOR 02 CE-18
CONTADOR 02 CE-18
BIBLIOTECARIO 01 CE-17
TESOUREIRO 02 CE-17
FISCAL AMBIENTAL 01 CE-17
FISCAL SANITARIO 02 CE-17
FISCAL 06 CE-17
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TECNICO EM TOPOGRAFIA 01 CE-17
TECNICO EM CONTABILIDADE 02 CE-17
NUTRICIONISTA 02 CE-17
AGENTE ADMINISTRATIVO 37 CE-16
SECRETARIO DE ESCOLA 11 CE-15
MONITOR SOCIAL 02 CE-15
MECANICO 04 CE-15
ALMOXARIFE 03 CE-15
DESENHISTA 01 CE-15
OPERADOR DE MAQUINA 20 CE-14
ELETRECISTA 03 CE-14
DESENHISTA 01 CE-13
TECNICO AGROPECUARIO 03 CE-12
MOTORISTA 25 CE-11
CUIDADOR 08 CE-11
PEDREIRO 06 CE-10
CARPINTEIRO 03 CE-10
TELEFONISTA INTERNA 02 CE-08
CALCETEIRO 08 CE-06
PINTOR 04 CE-05
OPERARIO ESPECIALIZADO 15 CE-05
MONITOR DE EDUCACAO 230 CE-05
AUXILIAR DE CUIDADOR 08 CE-05
COZINHEIRA 47 CE-05
ATENDENTE DE CRECHE 44 CE-04
VIGILANTE 12 CE-04
TELEFONISTA EXTERNA 03 CE-04
OPERARIO 35 CE-04
SERVENTE 30 CE-04

Art. 2° O artigo 19 da Lei n° 3005/2009, de 21-12-2009, alterado pelas Leis n°s 3174/2011, de 28-06-
2011, 3185/2011, de 02-08-2011, 3241/2012, de 31-01-2012, 3318/2012, de 19-12-2012, 3401/2013, de 17-09-2013
e 3438/2013, de 24-12-2013, 3523/2014, de 05-08-2014, 3620/2015, de 23-06-2015, 3685/2015, de 24-12-2015,
3752/2017, de 10-01-2017, 3835/2017, de 23-10-2017 e 3936/2018, de 16-10-2018, passa a vigorar com a seguinte

redacéo:
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Art. 19. E o seguinte o quadro de cargos em comisséo, fungdes gratificadas e gratificagdes especiais da

administracdo centralizada do Executivo Municipal:

N° de Cargos Denominagéo Cadigo de Padréo
e Funcdes Identificaca
6]
12 SECRETARIO 1 SUBSIDI
0

02 ASSESSOR JURIDICO 1 CC-09
02 ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 2 CC-08
01 ASSESSOR DE SAUDE 1 CC-08
01 ASSESSOR AMBIENTAL 1 CC-08
01 ASSESSOR DE OBRAS 2 CC-08
01 ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE FOMENTO ECONOMICO 2 CC-08
01 ASSESSOR DE TURISMO 2 CC-08 N
01 ASSESSOR DA AGRICULTURA 2 CC-08 o
01 DELEGADO DA JUNTA DO SERVICO MILITAR 2 CC-08 g
01 DIRETOR DE COMPRAS 2 CC-08 £
01 CHEFE DE SETOR CONTABIL 3 FG-08 =
01 DIRETOR DA ALIMENTACAO ESCOLAR 2 CC-07 3
01 COORDENADOR DA CASA DE ACOLHIMENTO 1 CC-07 £
01 COORDENADOR DO PROCON 2 CC-07 S
12 OFICIAL DE GABINETE 1 CC-07 3
05 DIRETOR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL 1 CC-07 °
01 COORDENADOR DO CRAS 3 CC-07 E
01 COORDENADOR DO CREAS 3 CC-07 £
01 CHEFE DE OBRAS 2 CC-07 2
01 ASSESSOR DE TRANSPORTES 1 CC-07 g
01 DIRETOR DE TRANSITO 1 CC-07 2
01 DIRETOR DE ESPORTES 2 CC-07 2
01 ASSESSOR DE IMPRENSA 1 CC-06 =
01 ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO 2 CC-05 2I¢
01 CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 2 CC-05 2|¢
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA 2 CC-05 o] ¢
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TURISMO 2 CC-05 ol &
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO 2 CC-05 &|&

ECONOMICO x| &
07 CHEFE DE SETOR 2 cc-05 2=
01 DIRETOR DE MUSEU E ARQUIVO HISTORICO 2 CC-05 2| ¢
01 DIRETOR DA BIBLIOTECA ] 2 CC-05 g f
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO 2 CC-05 §|¢
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA 2 CC05 g|&
01 SUPERVISOR SOCIAL 2 CC-04 g3
01 MESTRE DA BANDA 2 CC-04 $g|g
01 ASSISTENTE DE GABINETE 2 CC-04 £
04 CHEFE DE DEPARTAMENTO 2 CC-03 &8
02 COORDENADOR SOCIAL 2 CC-02 =5 s
01 CHEFE DE SETOR DE PATRIMONIO 3 FG-02 §| 5
03 CHEFE DE TURMA 2 CC01 3 ~§
05 MEMBROS DO PLANTAO FISCAL 3 GE-04 3|2
03 MEMBROS DA CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 3 GE-03 3| &
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*04 MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E/OU 3 GE-03
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
01 COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE 3 GE-03
OBRAS
01 RESPONSAVEL PELO SETOR DE PESSOAL 3 GE-02
01 RESPONSAVEL PELO SETOR DE LICITACOES 3 GE-02
01 RESPONSAVEL PELO SETOR DE ARRECADACAO 3 GE-02
01 PLANTAO TRANSPORTE DE PACIENTES 3 GE-02
01 RESPONSAVEL PELO ESCRITORIO DA JUCERGS 3 GE-02
01 COORDENADOR MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL 3 GE-02
01 COORDENADOR DA OFICINA MECANICA 3 GE-02
01 SECRETARIO EXECUTIVO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 3 GE-02
ASSISTENCIA SOCIAL

*03 vagas para membro titular e 01 vaga para membro suplente. A vaga de suplente serd ocupada temporariamente,

somente em caso de impedimento de membro titular. A gratificacdo serd percebida somente durante o periodo de

impedimento de membro titular.

Art. 3° As atribui¢des do cargo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE

OBRAS passam a integrar a Lei n°® 3005/2009 com a seguinte redacéo:

CARGO: COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE OBRAS
PADRAO: GE-03

ATRIBUICOES

VI.

Realizar e coordenar todos os tramites administrativos para compra de pegas para maquinas e caminhdes,
ferramentas de trabalho, ferramentas para oficina mecéanica, material para rampa de lavagem e bomba de
abastecimento, pneus, 6leos, material para manutencdo de pontes, material para construcdo de elevadas,
materiais para manutengdo de estradas rurais e ruas do perimetro urbano, materiais para ampliagdo e
conservacdo de redes de esgotos;

Coordenar o pessoal da Secretaria Municipal de Obras e Viacao, incluido folha ponto, atestados, efetividade
e pagamento de horas extraordinarias;

Coordenar e controlar os abastecimentos, o sistema de frota e di&rio de bordo, o controle de destinacdo do
material adquirido pela Secretaria de Obras e Viagdo, controle de servigos realizados por méaquinas,
caminh®es e outros equipamentos rodoviarios pertencentes ou postos a disposi¢éo da Secretaria Municipal
de Obras e Viacéo;

Coordenar os servigos realizados na cidade e no interior com maquinas e caminhdes e destinar os servidores
para realizagdo de diversos servigos para atendimento das necessidades da populacéo;

Elaborar os pedidos especificos para cada material e servigos que se fazem necessarios para realizacdo de
licitacdo, contendo or¢camento com as especificacBes técnicas necessarias para 0 bom andamento do processo
de compra do material ou contratacdo dos servicos;

Executar outras atividades afins para o bom andamento dos servi¢os da Secretaria Municipal de Obras e

Viacéo;
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CONDIQOES DE TRABALHO:

a) Horario: semanal de até 44 horas

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servicos a noite ou determinar a realizacdo de viagens e

trabalhos aos sabados, domingos e feriados
c) Instrucdo: Ensino Médio completo
d) Idade: minima de 18 anos

RECRUTAMENTO: indicacao pelo Prefeito Municipal

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotagBes orcamentarias
préprias.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaporé, em

Valdir Carlos Fabris

Prefeito

Reqgistre-se e Publique-se

Evandro Ghizzi
Secretario da Administragdo

Publicado no informe oficial eletrbnico www.guapore.rs.gov.br/pagina/informes-oficiais-meio-eletronico
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Of.n°548/2019 Guaporé, 18 de novembro de 2019

Senhor Presidente

Senhores Vereadores

Através deste vimos encaminhar, para apreciacdo e votacdao dos
Senhores Edis o projeto de lei n° 87/2019, que ALTERA OS ARTIGOS 19 E 23 DA LEI N°
3005/2009 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Anexo segue justificativa do presente encaminhamento.

Atenciosamente,

Valdir Carlos Fabris

Prefeito

A Sua Exceléncia o Senhor Jairo Elias Zanatta,
Presidente da Camara de Vereadores e dignos Pares

Guapore, RS.

Este documento foi assinado digitalmente por VALDIR CARLOS FABRIS.
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Guaporé, 18 de novembro de 2019.

MENSAGEM N° 87/2019

Senhor Presidente

Para os efeitos legais estou submetendo a apreciacdo dessa Camara Municipal, a

seguinte matéria:

PROJETO DE LEI: N° 87/2019
EMENTA: ALTERA OS ARTIGOS 19 E 23 DA LEI N° 3005/2009 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

JUSTIFICATIVA

O projeto de lei que ora estamos encaminhando a essa Casa Legislativa tem por objetivo alterar o
padrdo do cargo de DESENHISTA, passando de CE-13 para CE-15 em funcéo do aumento de servigo, bem
como criar a gratificagio GE-03 - COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE
OBRAS, cuja finalidade é dar maior agilidade aos servicos administrativos, tais como: realizar 0s
procedimentos administrativos para iniciar os processos de aquisi¢do de materiais e contratacdo de servigos
necessarios para agilizar as atividades da Secretaria de Obras. As atribui¢des do cargo preveem ainda o
desempenho de atividades relacionadas ao controle da folha ponto dos servidores da Secretaria,
coordenacdo do servigo de abastecimento, controle do didrio de bordo, dos servicos realizados pelas
viaturas entre outros.

Anexo seguem 0s impactos or¢camentarios e financeiros.

A consideracio dos Senhores Edis.
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