
 PROJETO DE LEI Nº 014/2012, DE 19 DE MARÇO DE 2012. 

 

AUTORIZA A SUPLEMENTAÇÃO DE DOTAÇÕES 

ORÇAMENTÁRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS  

 

 O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAPORÉ-RS faz saber, em cumprimento 

ao disposto no artigo 57, inciso IV da Lei Orgânica Municipal, que a Câmara Municipal de Vereadores 

de Guaporé aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: 

 Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar as seguintes 

dotações orçamentárias: 

 01 CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 

 0101 Câmara Municipal de Vereadores 

Atividade 2.001-Manutenção das Atividades do Poder 

Legislativo 

3.1.90.04.00.00.00  Contratação Por Tempo Determinado R$ 4.200,00 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas-P.Civil R$ 24.500,00 

  RECURSOS VINCUADOS 01 LIVRE 

 0102 Departamento de Previdência 

Atividade 2.005-Encargos Sociais do Regime 

Geral-Poder Legislativo 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações patronais R$ 700,00   

  RECURSO VINCULADO: 01 – LIVRE 

 02 GABINETE DO PREFEITO 

 0201 Gabinete do Prefeito 

Atividade -2.008- Manutenção das Atividades do 

Gabinete do Prefeito  

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 

  Civil  R$ 19.100,00 



  RECURSO VINCULADO – 01 LIVRE 

 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO  

 0301 Secretaria Municipal da Administração  

  Atividade 2.019-Encargos Sociais do Regime Geral- 

  Secretaria Municipal da Administração 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 5.500,00 

  RECURSO VINCULADO 01 LIVRE 

Atividade -2.020- Encargos Sociais do Regime Próprio – 

Secretaria Municipal da Administração    

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 8.000,00 

  RECURSOS VINCULADO: 01 - LIVRE  

  04 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

 0401 Secretaria Municipal da Fazenda 

  Atividade -2.027-Manutenção das Atividades da Secretaria 

  Municipal da Fazenda  

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil R$ 18.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE  

Atividade -2.031- Encargos Sociais Regime Próprio –  

Secretaria Municipal da Fazenda 

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 6.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE   

 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA 

 0501 Secretaria Municipal da Agricultura 

Atividade -2.033-Encargos Sociais do Regime  

Próprio – Secretaria Municipal da Agricultura 

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 2.100,00 



  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE   

  Atividade -2.034-Manutenção das Atividades da Secretaria  

  Municipal da Agricultura, Horto Florestal e 

  Programas Rurais 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 17.700,00 

  RECURSO VINCULADO:  01- LIVRE 

 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 0602 Departamento de Ensino Artigo 212 CF 

  Atividade -2.039-MDE-Manutenção do Ensino 

  Fundamental 

3.1.90.03.00.00.00  Pensões R$ 15.300,00 

3.1.90.09.00.00.00  Salário Família R$ 650,00 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal  

  Civil R$ 33.000,00 

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 5.300,00 

   RECURSO VINCULADO: 20 - MDE 

  0603 Departamento de Ensino- FUNDEB 

   Atividade 2.045-FUNDEB-Manutenção do Ensino 

  Fundamental 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 4.800,00 

   RECURSO VINCULADO: 31 - FUNDEB 

   Atividade -2.047-FUNDEB-Manutenção da Educação 

  Infantil 

3.1.90.09.00.00.00  Salário Familia R$ 6.600,00 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil R$ 501.000,00 

31.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 83.000,00 



   RECURSO VINCULADO: 31 - FUNDEB   

  07 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDÚSTRIA  

  E COMÉRCIO 

 0701 Secretaria Municipal da Indústria e Comércio 

  Atividade -2.065- Encargos Sociais do Regime Geral-  

  Secretaria Municipal da Indústria e Comércio 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 1.500,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  Atividade 2.070-Manutenção das Atividades da Secretaria 

  Municipal da Indústria e Comércio e dos Distritos Industriais  

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal  

  Civil R$ 28.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE    

 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA 

  E ESPORTE 

 0801 Secretaria Municipal de Turismo 

Atividade -2.074-Manutenção das Atividades da Secretaria 

Municipal de Turismo e Divulgação do Município. 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas –Pessoal Civil R$ 17.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 0803 Departamento Cultural 

Atividade -2.079- Encargos Sociais do Regime Próprio- 

Departamento Cultural 

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 2.500,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE  

 Atividade -2.080- Manutenção do Departamento 



 Cultural e Incentivo as Promoções Culturais 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas –Pessoal  

  Civil  R$ 9.600,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE   

 10 SECRETRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

  E HABITAÇÃO. 

 1001 Departamento de Assistência Social   

Atividade -2.109-Manutenção da Casa de Acolhimento da 

Criança e Adolescente 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal  

  Civil R$ 39.400,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

Atividade -2.119-Encargos Sociais do Regime Geral-Casa de 

Acolhimento 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 3.500,00  

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

Atividade -2.122- Encargos Sociais do Regime Próprio 

Casa de Acolhimento 

3.1.90.09.00.00.00  Salário Família R$ 100,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAÇÃO 

 1101 Departamento de Transportes 

  Atividade -2.145- Encargos Sociais Regime Geral- 

  Departamento de Transportes    

3.1.90.13.00.00.0   Obrigações Patronais R$ 4.500,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 



  Atividade -2.147- Encargos Sociais do Regime Próprio 

  -Departamento de Transportes  

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 5.900,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 Atividade -2.149- Manutenção das Atividades da Secretaria 

 Municipal de Obras e Viação 

3.1.90.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas -Pessoal  

 Civil R$ 4.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 1102 Departamento de Serviços Urbanos 

  Atividade -2.152- Encargos Sociais do Regime Geral 

  -Departamento de Serviços Urbanos  

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 3.700,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  Atividade -2.154-Encargos Sociais do Regime Geral  

  Limpeza Pública 

3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 500,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  Atividade -2.156- Encargos Sociais do Regime Próprio 

  Iluminação Pública  

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 8.200,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE'  

  Atividade -2.157-Encargos Sociais do Regime Próprio 

  -Serviços Urbanos 

3.1.90.09.00.00.00  Salário Família R$ 170,00 

3.1 91.13.00.00.00  Obrigações  Patronais R$ 15.500,00 



  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE  

   Atividade -2.159-Encargos Sociais do Regime Próprio  

  Limpeza Pública 

3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 1.600,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 Atividade -2.160- Encargos Sociais do Regime Próprio-  

 Cemitério Municipal 

3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 4.000,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

   Atividade -2.163- Manutenção dos Serviços de Limpeza 

  Pública 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e  Vantagens  Fixas- Pessoal  

  Civil R$ 2.100,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

   Atividade -2.164-Manutenção do Cemitério Público 

  Municipal 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens  Fixas – Pessoal  

  Civil R$ 28.000,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

   Atividade -2.165- Manutenção da Iluminação Pública 

3.1 90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas -Pessoal  

  Civil R$ 61.600,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 – LIVRE 

 12  SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAÇÃO E  

  PLANEJAMENTO 

 1201  Secretaria Municipal de Coordenação e Planejamento  



   Atividade -2.177- Manutenção das Atividades da Secretaria 

  Municipal de Coordenação e Planejamento 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas -Pessoal  

  Civil R$ 44.000,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  Atividade -2.180- Encargos Sociais do Regime Próprio 

  -Secretaria Municipal de Coordenação e Planejamento 

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 2.100,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  13 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE  

  1301 Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

Atividade -2.183-Manutenção da Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente e Ações Relacionadas ao Meio Ambiente 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal  

  Civil R$ 3.500,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  14 SECRETARIA GERAL DE GOVERNO 

  1401 Secretaria Geral de Governo 

   Atividade -2.185-Manutenção da Secretaria Geral de Governo 

3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas -Pessoal  

  Civil R$ 14.700,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO R$  1.061.120,00    

 Art. 2º O crédito de que trata o artigo anterior será coberto pela maior 

arrecadação a verificar-se no exercício de 2012 no Recurso 31 – FUNDEB, no valor de R$ 88.400,00 e 

pela redução das seguintes dotações orçamentárias. 

 01 CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 



 0102 Departamento de Previdência 

  Atividade -2.007- Encargos com Pensionistas do Poder 

  Legislativo 

3.1.90.03.00.00.00  Pensões R$ 2.100,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 – LIVRE 

 02 GABINETE DO PREFEITO 

 0201 Gabinete do Prefeito 

Atividade -2.010- Encargos Sociais do Regime Geral-  

Gabinete do Prefeito   

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais  R$ 2.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  Atividade -2.011- Encargos Sociais do Regime Próprio-  

  Gabinete do Prefeito  

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais  R$ 1.600,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO  

 0301 Secretaria Municipal da Administração  

  Atividade -2.013-Manutenção das Atividades da Secretaria  

  Municipal da Administração 

3.1.90.04.00.00.00   Contratação por Tempo Determinado R$ 13.000,00 

31.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil R$  14.900,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  0302 Departamento de Previdência 

   Atividade -2.023-Encargos com Aposentados e Pensionistas-  

  - Recursos do Tesouro  

3.1.90.01.00.00.00  Aposentadoria, Reserva Remunerada e  



  Reformas  R$ 53.900,00 

3.1.90.03.00.00.00  Pensões R$ 9.800,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 04 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

 0401 Secretaria Municipal da Fazenda 

  Atividade -2.030-Encargos Sociais Regime Geral- 

  Secretaria Municipal da Fazenda  

3.1.90.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 2.400,00 

   RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA 

 0501 Secretaria Municipal da Agricultura 

   Atividade -2.032-Encargos Sociais do Regime  

  Geral- Secretaria Municipal da Agricultura 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 1.100,00   

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 0602 Departamento de Ensino - Artigo 212- CF 

  Atividade -2.039-MDE- Manutenção do Ensino Fundamental 

3.1.90.01.00.00.00  Aposentadorias, Reserva Remunerada e  

  Reforma R$ 28.000,00 

3.1.90.04.00.00.00   Contratação por Tempo Determinado R$ 26.250,00 

  RECURSO VINCULADO: 20 - MDE 

 0603 Departamento de Ensino FUNDEB 

  Atividade -2.045-FUNDEB-Manutenção do Ensino Fundamental 

3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil R$ 501.000,00 

3.1.91.13.00.00.00   Obrigações Patronais R$ 1.000,00 



   Atividade 2.047-FUNDEB-Manutenção da Educação 

  Infantil 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 5.000,00  

  RECURSO VINCULADO: 31 - FUNDEB 

 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

 0701 Secretaria Municipal da Indústria e Comércio 

   Atividade -2.068-Encargos Sociais do Regime Próprio-SINE 

31.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 690,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  Atividade -2.069-Manutenção da Representação do SINE 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil R$ 4.800,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA  

  SOCIAL E HABITAÇÃO 

 1001 Departamento de Assistência Social 

  Atividade -2.108-Manutenção do Conselho Tutelar 

3.1.90.11.00.00.00   Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$ 24.000,00 

RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

Atividade -2.109-Manutenção da Casa de Acolhimento da 

Criança e do Adolescente 

3.1.90.04.00.00.00  Contratação Por Tempo Determinado R$ 51.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  Atividade -2.111-Manutenção do Departamento de Assistência      

  Social 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$ 125.000,00 

RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 



Atividade -2.117-Encargos Sociais do Regime Geral- 

Conselho Tutelar 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 4.900,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

Atividade -2.118-Encargos Sociais do Regime Geral- 

Departamento de Assistência Social 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 7.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

Atividade -2.121-Encargos Sociais do Regime 

Próprio – Departamento de Assistência Social 

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 9.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

Atividade -2.122- Encargos Sociais do Regime Próprio- 

Casa de Acolhimento 

3.1.91.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 2.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAÇÃO 

 1102 Departamento de Serviços Urbanos 

  Atividade -2.168- Manutenção dos Serviços Urbanos 

3.1.90.04.00.00.00  Contratação Por Tempo Determinado R$ 62.280,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

  Atividade -2.171-Manutenção do Conjunto de Britagem e 

  Exploração da Pedreira 

3.1.90.16.00.00.00  Outras Despesas Variáveis –Pessoal Civil R$ 9.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

 1103 Serviço Municipal de Trânsito 



  Atividade -2.172-Manutenção do Serviço Municipal  

  de Trânsito 

3.1.90.11.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil R$ 8.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE 

Atividade -2.175- Encargos Sociais do Regime Geral- 

Serviço de Transito 

3.1.90.13.00.00.00  Obrigações Patronais R$ 3.000,00 

  RECURSO VINCULADO: 01 - LIVRE  

  TOTAL DA REDUÇÃO R$ 972.720,00 

  Art. 3º A presente Lei será regulamentada por Decreto do Poder Executivo no 

que couber.  

  Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaporé, 

 

 

Antônio Carlos Spiller 

Prefeito 

Registre-se e Publique-se 

 

Tarcia Masutti 

Secretária da Administração 

Publicado no quadro de publicações da Prefeitura de Guaporé no período de  

Projeto-de-lei 014-2012 – suplementação salários 

 

 

 

 

 

 



  Guaporé, 19 de março de 2012. 

 

 MENSAGEM Nº 014/2012 

 

 Senhor Presidente 

 

 Para os efeitos legais estou submetendo à apreciação dessa Câmara 

Municipal, a seguinte matéria: 

 

 PROJETO DE LEI: 014/2012 

EMENTA: AUTORIZA A SUPLEMENTAÇÃO DE DOTAÇÕES 

ORÇAMENTÁRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS  

 

 

 JUSTIFICATIVA: 

 O projeto de lei trata da suplementação de diversas dotações orçamentárias 

para servir de suporte legal em decorrência da revisão geral anual dos Servidores Públicos 

Municipais, incluindo-se nele os exercentes de mandatos eletivos de Prefeito, Vice-Prefeito, 

Secretários Municipais, Vereadores, Presidente da Câmara e Servidores do Poder Legislativo. 

 Este projeto prevê recursos para o período de março a dezembro/2012, que 

é condição legal para a concessão da revisão ora enviada. 

 Salientamos que a proposta ora remetida para análise dos Senhores Edis 

deverá ser votada e aprovada juntamente com os projetos de lei que dispõem sobre o reajuste 

salarial, sob pena de inviabilizar a concessão pretendida. 

 À consideração de Vossas Excelências. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Of.nº 129/2012   Guaporé, 19 de março de 2012 

 

 

 

  Senhor Presidente 

  Senhores Vereadores 

 

 

 

  Através deste vimos encaminhar, para apreciação e 

votação dos Senhores Edis, o projeto de lei nº 014/2012, que autoriza a suplementação de 

dotações orçamentárias e dá outras providências. 

  Em anexo segue justificativa da presente proposta. 

 

  Atenciosamente. 

 

 

   Antônio Carlos Spiller 

   Prefeito 

 

 

 

 

A Sua Excelência o Senhor Adilio Antonio Pasini 

Presidente da Câmara de Vereadores e dignos Pares 

Guaporé, RS. 


