Of. n° 004 /2014 Guaporé, 10 de marge@a14.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores

Encaminho para apreciacdo e votacdo dos nobres, Bdis
PROJETO DE LEI LEGISLATIVA N°. 04/2014 , queINSTITUI O PROGRAMA DE
INCENTIVO A DOAQAO DE SANGUE ENTRE OS SERVIDORES MU NICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Em anexo, segue justificativa da proposta apredanta

Atenciosamente,

PAULO GIROLDI
Vereador do PMDB

A Sua Exceléncia o Senhor Vitor Hugo Zardo,
Presidente da Camara de Vereadores e dignos Pares
Guaporé, RS.



PROJETO DE LEI LEGISLATIVA N°. 04/2014.

INSTITUI O PROGRAMA DE INCENTIVO A
DOACAO DE SANGUE ENTRE OS
SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica criado o Programa de Incentivo a Doad&
Sangue, com objetivo de estimular a doacao de egmgas servidores municipais.

Art. 2° O Municipio promover4d campanhas de estimalo
doacéo de sangue no ambito de suas secretarias.

Art. 3° O servidor publico municipal que comprozadoacao
de sangue voluntaria, em banco publico de sanguarpinstituicdo publica de saude, fica
dispensado de comparecer ao servi¢o no dia da@oaca

Paragrafo unico. A doacdo ndo pode ser superiggsavezes
para mulheres e quatro vezes para homens, anualnsento prevé regulamentacgéo federal.

Art. 4° Os bancos publicos de sangue ou institgigiieblicas
de saude fornecerédo aos doadores documento quecx@ g contribuicdo, que devera ser
apresentado pelo servidor competente na data deteeno ao trabalho.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de suaipaitdio.

Sala das Sessfes da Camara Municipal de Vereagtares



Guaporeé, 10 de marco de 2014.
MENSAGEM 04/2014

Senhor Presidente:

Para os efeitos legais estou submetendo a deldwerag

dessa Camara Municipal, a seguinte matéria:

PROJETO DE LEI LEGISLATIVA N°. 04/2014.

INSTITUI O PROGRAMA DE INCENTIVO A
DOACAO DE SANGUE ENTRE OS SERVIDORES
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUSTIFICATIVA:

Considerando que doar sangue é um gesto simpleg ¢em o
poder de salvar vidas, apresento a presente peofeggslativa que visa incentivar a doacao
de sangue em nosso Municipio e regido, para queapws minimizar a caréncia que a

populacao enfrenta nesta questéao.

A Admitriacdo Municipal passou a utilizar como referéria
disposto na Consolidacao das Leis Trabalhistas,aqt@iza o abono de apenas uma falta
por ano em caso de doacao de sangue. Porém acreslitme esta pratica dos gestores nédo
exerce cunho de incentivo a doacédo, pois os trablalles que doarem uma vez ao ano
receberdo o mesmo beneficio que aqueles trabatteadae doarem mais vezes. Neste caso,
o beneficio ora concedido contraria as necessidimeama frequéncia maior de doadores de
sangue em nossa cidade.

Concl@-gue incentivar novas doacdes é uma acao neeesaari
conjuntura em que vivemos. E preciso adotar medidsa promover uma mudanca de
comportamento da populacdo em relacdo a doacaotadhide sangue, dando exemplo na
iniciativa publica. Neste sentido, € que apreseste Projeto de Lei de Incentivo a Doagéo

de Sangue entre os servidores municipais. O pragnaraposto consiste em acdes de



promocédo da doacgdo, assim como estabelece qua aaacghfo que o servidor publico fizer,
a sua auséncia no trabalho, no dia, ndo lhe tregfuipos, mediante comprovacdo da
instituicdo publica na qual foi realizada a coldfa consonancia com a regulamentacao
federal que institui o maximo de doacdes permitalaada pessoa, 0 presente projeto de lei
visa garantir que os servidores homens poderdo shrague quatro vezes por ano e as
mulheres trés, recebendo o beneficio pelo PoddicBMunicipal.

Instituuma lei que incentive a doacdo entre os sensdore
publicos, contribuird para que a importancia dodgadoar sangue seja incorporada como

um valor social e um compromisso coma coletividade.

A consideracéo dos Senhores Edis.



