O

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO

TERMO DE COOPERAGAO 4829/2022

TERMO DE COOPERACAO QUE CELEBRAM
O ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, POR
INTERMEDIO DA  SECRETARIA DE
SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO,
COM A INTERVENIENCIA DA
SUPERINTENDENCIA DOS SERVICOS
PENITENCIARIOS, E O MUNICIPIO DE
GUAPORE, OBJETIVANDO A UTILIZACAO
DE MAO DE OBRA DA PESSOA PRESA NO
PRESIDIO ESTADUAL DE GUAPORE E NO
INSTITUTO PENAL DE MONITORAMENTO
ELETRONICO DA 72 REGIAO
PENITENCIARIA.

PROA N° 22/0602-0010802-0
FPE N° 4829/2022

O ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DE
SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO, doravante denominada SSPS, com sede
administrativa na Avenida Borges de Medeiros, n°® 1501, 11° andar, nesta Capital,
inscrita no CNPJ sob o n.° 32.613.632/0001-17, neste ato representada por seu
Titular, Luiz Henrique Cordeiro Viana, carteira de identidade n.° 3015380995 SJS/RS,
CPF n.° 336.721.720-49, com a interveniéncia da SUPERINTENDENCIA DOS
SERVICOS PENITENCIARIOS, doravante denominada SUSEPE, com sede
administrativa na Avenida Sertério, n°® 1988, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n.°
17.176.399/0001-69, neste ato representada por seu Superintendente, Mateus
Shwartz ds Anjos, carteira de identidade n.° 1096571862 SSP/RS, CPF n.°
018.491.670-44, e o Municipio de Guaporé, inscrito no CNPJ 87.862.397/0001 -09,
com sede na Av. Silvio Sanson, n°® xxx, no bairro 1135, na cidade de Guaporé, neste
ato representado por Valdir Carlos Fabris, carteira de identidade n.° 1022486011,
CPF n.° 060.291.160-53, doravante denominado CONVENENTE, resolvem celebrar o
presente Termo de Cooperacéo, em conformidade com a Lei Federal n. 8.666/93, e
suas alteragBes posteriores, a Lei de Diretrizes Or¢camentéaria, a Lei Complementar
Federal n.° 101/2000, a Instrucdo Normativa CAGE n.° 06/2016, obedecendo os
procedimentos simplificados conforme art. 46, a Lei de Execugdo Penal n.° 7.210/84,
a Portaria n°® 27/2013 — GAB/SUP, a Portaria SEAPEN/RS n° 22/2021, mediante as
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperacado tem por objeto a utilizacdo de méao
de obra da pessoa presa.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATIVIDADE E DO HORARIO DE TRABALHO
A jornada de trabalho sera de no minimo 06 (seis) horas diarias e no
maximo 08 (oito) horas diarias, respeitado o limite de até 44 (quarenta e quatro) horas

semanais, com horario de trabalho de segunda a sexta-feira, das 07:30 as 11:30
horas e das 13:30 as 17:30 horas, com descanso aos sabados, domingos e feriados,
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nas atividades de servigos de limpeza de ruas e avenidas e outros afins, a serem
desenvolvidas no perimetro urbano de Guaporé.

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

| — Compete a SSPS, com a interveniéncia da SUSEPE, por meio das Unidades
Prisionais:

a) disponibilizar a méo de obra de até 16 (dezesseis) apenados dos
regimes aberto e semiaberto recolhidos no NO PRESIDIO ESTADUAL DE
GUAPORE E NO INSTITUTO PENAL DE MONITORAMENTO ELETRONICO DA 72
REGIAO PENITENCIARIA, podendo esse nimero ser alterado a critério e por acordo
entre as partes, por meio de termo aditivo;

b) efetuar o recrutamento dos apenados que exercerdo as atividades
do CONVENENTE;

c) elaborar o célculo do peculio correspondente a 20% (vinte por cento)
da respectiva remuneracdo e solicitar a liberacdo do pagamento dos apenados a
Divisao de Orgamento e Finangas da SUSEPE (uma planilha correspondente ao
pecllio e outra correspondente ao valor liquido a ser depositado na conta do
apenado), apés o recebimento do comprovante de pagamento da guia de
arrecadacéo e da folha de pagamento devidamente elaborada pelo CONVENENTE;

d) fiscalizar o presente Termo de Cooperacdo, por intermédio do(s)
servidor(es) que exer¢a(m) a fun¢éo de Administrador e/ou Diretor da respectiva
Unidade Prisional, bem como seu substituto legal, nos termos da Portaria n°
27/2013 — GAB/SUP;

e) cumprir fielmente as disposicdes do Termo de Cooperacdo que lhes
forem atribuidas;

f) fiscalizar, por meio dos fiscais do ajuste, o relatério mensal de
vendas dos bens produzidos nos presidios ou com uso de méo de obra prisional,
acompanhado das notas fiscais emitidas no periodo, para as circunstancias em que o
trabalho prisional for realizado nas dependéncias do estabelecimento penal.

Il - Compete ao CONVENENTE:
a) gerenciar os trabalhos realizados pela méo de obra prisional;

b) fornecer todos os materiais necessarios, inclusive os Equipamentos
de Protecao Individual, para a execucéo das atividades estabelecidas neste Termo de
Cooperacdo, bem como a fiscalizagdo e orientagdo quanto ao uso adequado dos
eguipamentos;

c) elaborar a folha de pagamento das pessoas presas que estao
desenvolvendo atividades junto ao CONVENENTE, com a devida incidéncia do
contido na Clausula Quarta, inciso lI;

d) comunicar imediatamente, de forma escrita e detalhada, a Unidade
Prisional a que o trabalhador esta vinculado e a Divisao de Trabalho Prisional
(através do e-mail trabalhoprisional@susepe.rs.gov.br) quaisquer fatos ou
ocorréncias que prejudiquem o bom andamento das atividades desenvolvidas pelos
apenados e/ou que afetem, direta ou indiretamente a execug¢é@o normal do Termo de
Cooperacdo;
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e) cumprir fielmente as disposi¢des do Termo de Cooperacgdo que lhes
forem atribuidas;

f) fornecer treinamento adequado aos apenados para que as
atividades laborais possam ser desenvolvidas de forma segura aos préprios
trabalhadores;

g) fornecer maquinario adequado para o trabalho em plenas condi¢8es
de seguranca e adequado ao treinamento e equipamentos de protecdo individual
fornecidos, ambos de responsabilidade do CONVENENTE;

h) garantir todas as condi¢bes de higiene necessérias a execugdo dos
trabalhos;

i) enviar mensalmente relatério de vendas, acompanhado das Notas
Fiscais emitidas com a comercializacdo de bens produzidos nos presidios ou com
uso de mao de obra prisional, para as circunstancias em que o trabalho prisional for
realizado nas dependéncias do estabelecimento penal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - as pessoas presas selecionadas para exercerem as
atividades previstas neste instrumento seréo devidamente autorizadas pela Vara de
Execucao Criminal competente.

PARAGRAFO SEGUNDO - exigir 0 uso dos equipamentos de protecéo individual
obrigatorios cabera a Unidade Prisional no regime fechado e ao CONVENENTE nos
regimes aberto e semiaberto.

PARAGRAFO TERCEIRO - as tratativas necessarias ao cumprimento das clausulas
do Termo de Cooperacdo deverdo ser mantidas e acompanhadas por um
representante designado pelo CONVENENTE e de um designado pelo ESTADO.

CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERAGAO

I — o CONVENENTE compromete-se a pagar, mensalmente, a cada pessoa presa
envolvida neste Termo de Cooperacao, o valor correspondente a 75% de um Salario
Minimo Nacional vigente, e eventualmente poderdo receber do municipio
alimentacao e transporte (quando as atividades forem exercidas na empresa, ou seja,
guando a atividade for exercida fora do estabelecimento prisional) conforme os
termos do art. 29 da Lei de Execuc¢des Penais.

Il - 0 “quantum” apurado na folha de pagamento sera repassado pelo CONVENENTE,
acrescido de 10% (dez por cento) sobre o valor bruto, ao Fundo Penitenciéario, gerado
automaticamente pelo sistema, mediante recolhimento via Guia de Arrecadacdo, a
ser emitida no site da SUSEPE, até o 5° dia Util do més subsequente ao més
trabalhado, como segue abaixo:

a) Para apenados do regime aberto e semiaberto, entrar no Site da
SUSEPE NWWW.SUSEPE.RS.GOV.BR], na aba “Servi¢cos e Informacdes” [
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“Emissdo de Guia — FUNDOPEN” (] escolhendo a opcdo REMUNERAGAO

APENADOS - CARTAO BANRISUL, [ avancar [ preencher a guia cédigo 1031;

b) Para apenadas do regime fechado: entrar no Site SUSEPE
OWWW.SUSEPE.RS.GOV.BR(], na aba “Servicos e Informagdes” [1 “Emissdo de

Guia — FUNDOPEN” (I escolhendo a opcdo PAC - RESTITUIGOES - FUNDO

PENITENCIARIO (PAGAMENTO DE APENADOS) (1 avancar (] preencher a guia
codigo 1025.

lll - & Administracdo da UNIDADE PRISIONAL cabera a elaboracdo do célculo do
peculio correspondente a 20% (vinte por cento) da respectiva remuneracdo e fara
remessa do DOC bancério ao Fundo Penitenciario, até o Ultimo dia do més
trabalhado;

IV - eventuais valores referentes a vale-transporte e alimentacdo devem ser
repassados diretamente ao apenado, ou seja, tais valores ndo podem ser incluidos
na “Guia de Arrecadacao” prevista no inciso II.

V - competira ao CONVENENTE remeter 2 UNIDADE PRISIONAL, na forma em que
for solicitada, a comprovagdo de pagamento da guia referida no inciso Il na data de
sua efetivacdo, para o fim de liberacao do pagamento as pessoas presas.

VI - ao fiscal da unidade prisional caberd o registro no sistema FPE dos
monitoramentos das etapas correspondentes a respectiva unidade prisional,
conforme Plano de Trabalho, para a libera¢@o do pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

As despesas decorrentes da execugcdo do objeto deste Termo de
Cooperagéo correrdo por conta do orcamento do CONVENENTE.

PARAGRAFO UNICO — N&o haveréa o dispéndio de recursos financeiros por parte da
SUSEPE.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacdo terd vigéncia pelo prazo de 60
(sessenta) meses, a contar da publicagdo da simula no Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO
Este Termo de Cooperagdo pode ser modificado, exceto quanto ao
seu objeto, em qualquer uma de suas clausulas, por meio de termo aditivo, em tempo

habil para tramitac&o dentro dos Org&os envolvidos.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
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O descumprimento pelos convenentes dos compromissos assumidos
neste Termo de Cooperacdo poderd ensejar a aplicacdo das penalidades previstas
na Lei Federal n® 8.666/93, arts. 86 e 87.

PARAGRAFO UNICO - a impontualidade do CONVENENTE no pagamento da
remuneracdo referida neste instrumento resultara, garantida a defesa prévia, na
incidéncia de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido, com a atualizacéo
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor amplo — IPCA, de acordo com a Lei
Complementar n° 14.836, de 14 de janeiro de 2016, mediante Notificagdo a ser
expedida pelo Departamento de Tratamento Penal da SUSEPE.

CLAUSULA NONA - DA SUSPENSAO DAS ATIVIDADES

O descumprimento de quaisquer das clausulas estipuladas neste
instrumento podera ensejar, a qualquer tempo, pelos participes, a suspensdo das
atividades por até 30 dias, para apuragdo dos fatos e regularizacdo da execucédo do
Termo. O ndo cumprimento, ap6s o prazo estipulado, incidira a rescisdo do Termo,
conforme Clausula Décima.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O descumprimento de quaisquer das clausulas estipuladas neste
instrumento, ou a cessag¢do da conveniéncia ou oportunidade, podera ensejar, a
qualquer tempo, o direito de promover as competentes dendncia e rescisdo do Termo
de Cooperacgédo, desde que observada a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
por meio de comunicagao por escrito.

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo a dentncia ou qualquer das hipéteses que
implique rescisdo deste Termo de Cooperacdo, ficam os participes responsaveis
pelas obrigagbes decorrentes do prazo que esteve vigendo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE E FISCALIZAGAO

E assegurada ao CONVENENTE a prerrogativa de conservar a
autoridade normativa e de exercer o controle e fiscalizagdo sobre a execugdo do
objeto deste Termo de Cooperacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

As controvérsias que ocorrerem durante a vigéncia deste instrumento
serdo solucionadas pelas areas técnicas, indicadas pelos participes, e poderdo ser
objeto de autocomposicdo no Centro de Conciliagdo e Mediagcdo do Estado, nos
termos da Lei n. 14.794/15 e da Resolugéo n. 112/16/PGE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
Somente se ndo houver autocomposi¢cdo nos termos da clausula
décima segunda, eventual conflito decorrente do presente instrumento sera dirimido

judicialmente, elegendo as partes, para tanto, o foro da Comarca de Porto Alegre,
renunciando a qualquer outro, por mais especial e privilegiado que seja.
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E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que
produza seus efeitos juridicos e legais.

Porto Alegre, de de

LUIZ HENRIQUE CORDEIRO VIANA,
Secretario de Sistemas Penal e Socioeducativo.

MATEUS SHWARTZ DOS ANJOS,
Superintendente dos Servicos Penitenciarios.

VALDIR CARLOS FABRIS,
Prefeito Municipal de Guaporé.

Testemunhas:
1) RG
2) RG
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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente C.N.P.J.

Municipio de Guaporé 87.862.397/0001 -09

Endereco

Av. Silvio Sanson, n° 1135, Centro

Cidade U.F. | C.E.P. DDD/Telefone

Guaporé RS 99200-970 | (54 3443 -5339

Nome do Responsavel C.P.F.

Valdir Carlos Fabris 060.291.160-53

C.1./Orgao Expedidor Cargo Fungao

1022486011 Prefeito Prefeito

Home Page E-mail
prefeitura@guapore.rs.gov.br

2 - OUTROS PARTICIPES

Orgao/Entidade Concedente C.N.P.J

Secretaria de Sistemas Penal e 32.613.632/0001-17

Socioeducativo

Endereco

Avenida Borges de Medeiros, n° 1501, 11° andar

Cidade UF CEP DDD/Telefone EA

Porto Alegre RS 90119-900 | 51-3288-9361 Estadual

Nome do Responsavel CPF

Luiz Henrigue Cordeiro Viana 336.721.720-49

Cl/Orgao Expedidor Cargo Fungao Matricula/

3015380995 SJS/RS Secretério de Secretario de IF
Estado Estado 4541073

Orgao/Entidade Interveniente C.N.PJ

Superintendéncia dos Servigos Penitenciarios 17.176.399/0001-69

Endereco

Avenida Sertdrio, n°® 1988

Cidade UF CEP DDD/Telefone EA

Porto Alegre RS 91020-000 | (51)3288-7209 Estadual

Nome do Responsavel CPF

Mateus Schwartz dos Anjos 018.491.670-44

Cl/Orgéo Expedidor Cargo Fungao Matricula/

1096571862 SSP/RS Agente Superintendente IF
Penitenciério 4202422
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3 - DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugdo
Utilizacdo de mé&o de obra prisional 2023 [ 2028
Identificagao do Objeto

O presente Termo de Cooperacédo tem por objeto a utilizagdo de méo de obra de
apenados.

Justificativa da Proposicao
E de interesse do Estado o Termo de Cooperacéo entre 0s entes no objetivo de
promover a inclusdo social dos apenados.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

M E Indicador Duracio
o| Descricdoda | t Fisico ¢
¢ Meta a Descrigdo da Etapa | Qua | mici | T€
a p Unid | o | min
a o
Disponibiliza 1 | Disponibilizacdo de méo de obra da
~ g ma dg . | pessoa presa ao més no Presidio Més 60 | 2023 | 2028
a0 de mao de | 4 | Egtadual de Guaporeé.
obra de até 16 - T -
1 655085 1 Disponibilizacdo de méao de obra da
P pessoa presa ao més no Instituto Més 60 | 2023 | 2028
presas ao . . P
més 2 Penal de Monltore_lmen_to _Eletronlco
' da 72 Regido Penitenciaria
5 - PLANO DE APLICAGAO
CONVENENTE ESTADO TOTAL GERAL (5 anos)
De acordo com o numero de De acordo com o nimero de
apenados empregados no meés, 0,00 apenados empregados no més, com o
com o valor correspondente de 75% valor correspondente de 75% de um
de um salario minimo nacional salario minimo nacional

6 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou
qualquer 6rgao ou entidade da Administracdo Publica Estadual, que impeca a transferéncia
de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos do Estado do Rio Grande do
Sul, na forma deste Plano de Trabalho.

Porto Alegre,de de

VALDIR CARLOS FABRIS,
Prefeito Municipal de Guaporé.

7 - APROVAGAO

FPE N° 4829/2022

>
06/02/2023 09:02:56 SJSPS/DICON/4730097 PARA PROVIDENCIAS_ 82



22060200108020

O PROA =5, o) |

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO

Aprovado.

Porto Alegre, de de

LUIZ HENRIQUE CORDEIRO VIANA
Secretario de Justica e Sistemas Penal e Socioeducativo.

MATEUS SCHWARTZ DOS ANJOS,
Superintendente dos Servicos Penitenciarios.
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