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MENSAGEM N.° 047 DE 19 DE JUNHO DE 2024.

RECEBIDO EM
28 1 O 1Y

Senhora Presidente,
Camara WMunMe Vorcadores

Senhores Vereadores,

Temos a grata satisfagédo de dirigir-nos a Vossa Exceléncia, oportunidade
em que solicitamos a analise e apreciagdo do PROJETO DE LEI N.° 047/2024 DE 19
DE JUNHO DE 2024, em apenso, que autoriza o Poder Executivo Municipal a
firmar Termo de Fomento com a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Tapejara - APAE.

Ha muito tempo a APAE de Tapejara vem desenvolvendo suas atividades
em parceria com o Poder Publico Municipal, especialmente por serem suas atividades
de natureza singular e Gnica no Municipio que proporciona atendimento especializado
as pessoas portadoras de deficiéncia intelectual e multipla, na area da Educacéo,
Assisténcia Social e Saude.

Com a nova localizagdo, junto a perimetral, ha a necessidade de ofertar
transportes aos seus usuarios e familias, com vistas ao atendimento mais eficiente e

continuado.

Diante das novas demandas, a entidade buscou o Municipio, para pleitear
recursos para o desenvolvimento de projeto voltado a Assisténcia Social, nele
contempladas diversas atividades e a aquisicdo de um o6nibus, extremamente

necessario para a realizagéo do transporte dos usuarios e suas familias.

Igualmente o Conselho Municipal da Criangca e do Adolescente, se engajou
nas aspiragbes da APAE, aprovando a concessdo de recursos no valor de R$
250.000,00, do Fundo Municipal, visando a concretizagdo do pedido.

A Camara Municipal também nao se furtou dos anseios do Municipio e
APAE, destinando recursos financeiros, nao gastos pelo Legislativo no ano anterior.

A parceria integral — CONDICAT, Conselho da Assisténcia, Camara de
Vereadores, APAE e Municipio, efetiva-se através deste Projeto de Lei, de importancia
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impar para toda a Comunidade Tapejarense, para os assistidos usuarios da APAE e
familias envolvidas.

Para servir de subsidios, encaminhamos documentagdo do processo de
Inexigibilidade, que tem por objeto a firmatura de Termo de Fomento e a destinacdo
dos recursos, elaborado em consonancia com a Lei Federal n.° 13.019/14 e suas
alteragdes.

Por derradeiro, informamos que a APAE de Tapejara presta relevantes
servicos ao Municipio e que atende aos requisitos da Lei de Repasse Publicos
Municipais ao Terceiro Setor.

Sabedores da viabilidade do Projeto, pedimos o apoio de Vossa Exceléncia
e dos ilustres Edis deste Poder Legislativo, pedindo a aprovagao da matéria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapejara - RS,
aos 19 dias de més de junho de 2024.

A/IR WOLFF
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N.° 047/2024 DE 19 DE JUNHO DE 2024

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
firmar Termo de Fomento com a Associagao

de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Tapejara — APAE.

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de
Fomento com a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
TAPEJARA, entidade filantrépica sem fins lucrativos, declarada de utilidade publica
pelo Municipio através do Decreto n.° 1.622/86 de 22.10.86, pelo Estado, pelo
Processo n.° 7462.08.00/87 de 25.11.87 e Federal pelo Processo n.° 14.277/90-14
de 03.06.91, com sede na Rodovia ERS 463, Km 3,28, Linha Girardi, nesta cidade,
inscrita no CNPJ 90.169.160/0001-51, visando ao repasse de recursos financeiros
no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), conforme Plano de Trabalho e
minuta do Termo de Fomento, que é parte integrante da presente Lei.

§ 1.° A contribuigdo destina-se a auxiliar a entidade no custeio de parte
das despesas com o Projeto “HABILITANDO E REABILITANDO PESSOAS COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA”.

§ 2.° As despesas autorizadas pela presente Lei deverdo atender ao
disposto nas Leis n.° 14.133/21 e n.° 13.019/14, bem como suas alteragdes e no
Plano de Trabalho apresentado.

Art. 2.° As despesas decorrentes da presente Lei correrédo por conta

das dotag6es orgcamentarias abaixo especificadas:

13. SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

13.02. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

13.02.08 Assisténcia Social

13.02.08.243. Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

13.02.08.243.0122. PROTECAO ESPECIAL — MEDIA COMPLEXIDADE

13.02.08.243.0122.2.088 — SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS

3.4.4.50.41.00.00.00.00 — Contribui¢gdes (Recurso 0001) ........cccceeveccciciniinncncnnne. R$ 250.000,00
3.4.4.50.41.00.00.00.00 — Contribuicdes (Recurso 1037) ........ccccvverrvmicnreeemrcneececnnn. R$ 250.000,00

Art. 3.° A entidade devera prestar contas do auxilio recebido até/’M de
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janeiro de 2025 referente a prestagédo de contas final dos recursos recebidos.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA,

aos ...
VA

NIR WOLFF
Prefeito Municipal de Tapejara
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TERMO DE FOMENTO N.° 120__

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TAPEJARA E A ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE TAPEJARA, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TAPEJARA,
pessoa juridica de direito publico intermo, inscrito no CNPJ sob o n.°
87.615.449/0001-42, com sede na Rua do Comércio, 1468, Centro, nesta cidade,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal EVANIR WOLFF, portador da
Carteira de Identidade sob n.° 3017284674 SSP/PC RS, e inscrito no CPF sob n.°
453.376.750-87, residente e domiciliado na Rua Angelo Dalzotto, 254,
apartamento 601, na cidade de Tapejara — RS, de ora em diante denominado
CONCEDENTE; e do outro, a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA, inscrita no CNPJ n.° 90.169.160/0001-51,
estabelecida na Rodovia ERS463, Km 3,28, Linha Girardi, no Municipio de
Tapejara, neste ato representado por sua presidente, MARISTELA SPAGNOL
RECH, brasileira, casada, portadora do RG n° 4019273798, CPF n.°
351.390.800-87, doravante denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento no Processo Administrativo de
Inexigibilidade n° ___ /20, na Lei Municipal n.° , de __ de
de 20 , na Lei Federal n.° 13.019/14, de 31 de julho de 2014,
na Instrugdo n.° 002/08 do Tribunal de Contas do Estado de Rio Grande do Sul
e, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal n.°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a concessdo de auxilio
para custeio de parte das despesas com o atendimento socioassistencial as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla de zero ano a setenta e cinco anos
do Municipio de Tapejara.

CAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

O presente Termo de Fomento tera como gestor da Proponente o Sr.
, portador do CPF n.° , O
qual se responsabilizara de forma solidaria pela execugéo das atividades e
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cumprimento das metas pactuadas na parceria, nos termos do Art. 37 da Lei n.°
13.019 de 31/07/2014.

A Concedente nomeia como gestor do presente Termo de Fomento o
Sr. , portador do CPF n.°

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

| - SAO OBRIGAGOES DA CONCEDENTE:

a) fornecer os recursos para a execugéo deste objeto;

b) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

c) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e
durante a vigéncia do objeto;

d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma
de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancéria especifica
indicada pela Proponente;

e) aplicar as penalidades previstas e proceder as sangbes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

f) notificar a celebragdo deste instrumento a Camara Municipal de Vereadores de
Tapejara;

g) publicar o extrato deste instrumento;

h) receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela Proponente;

i) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas da
proponente, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme Artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagéo correta dos recursos no Plano
de Trabalho apresentado e no Art. 59 da Lei de n.° 13.019 de 3/07/2014,

Il - SAO OBRIGAGOES DA PROPONENTE:

a) responsabilizar-se pela execugéo do objeto do Termo de Fomento;

b) prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugéo do objeto;

c) permitir livie acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos
membros da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, e de
auditores e fiscais do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul,
correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a
este Instrumento, junto as instalagbes da PROPONENTE;

d) responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, conforme o caso;
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e) responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento
do Termo de Fomento, mantendo as certidses negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcdo publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao;

f) manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil
subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que
compdem a prestacao de contas;

g) identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgao repassador no corpo
dos documentos da despesa, e em seguida extrair cépia para anexar a
prestacéo de contas a ser entregue no prazo a CONCEDENTE, inclusive indicar
o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) divulgar esta parceria em seu site na internet, caso possua, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
acoes, com as seguintes informacgbes: data da assinatura, identificacdo do
Instrumento, do Orgado CONCEDENTE, descricdo do objeto da parceria, valor
total da parceria, valores liberados, e situagcdo da prestacdo de contas da
parceria, bem como atender a Lei Federal n.° 12.527/11;

i) comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da

legislagdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administracdo

Publica Municipal, sob pena de suspenséo da transferéncia.

j) ndo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nao justificado
no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias aos principios
fundamentais da Administragdo Publica nas contratacdes e demais atos
praticados na execugdo da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmente apontadas pela Administragéo Publica, no que dispde a Legislagéo
Municipal.

k) prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenacéo dos trabalhos, ficando proibida a redistribui¢céo dos
recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

I) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos e os custos previstos;

m) comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais ou recibo de autbnomo
(RPA), com a devida identificacdo da parceria celebrada, ficando vedadas
informagdes genéricas ou sem especificagcdes dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos
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praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade
dos valores pagos;

n) aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE e os correspondentes a sua
contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira:

0) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o
presente instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas
aos recursos do presente termo nesta conta bancaria.

P) nao aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condigdo
para a execugao do presente objeto.

q) ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagoes correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem
utilizados.

r) promover a devolugdo aos cofres pulblicos dos recursos financeiros nao
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s) comprovar semestralmente e de forma integral no final do Termo de Fomento
todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no
Plano de Trabalho.

t) efetuar cotacdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da
entidade, para aquisicao de materiais e servigos.

u) manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a
prestacdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os 6rgaos da Administracdo Municipal, Estadual e
Federal;

v) comunicar a CONCEDENTE a substituicao dos responsaveis pela Proponente,
assim como alteragées em seu Estatuto;

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista,
de quaisquer espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a
PROPONENTE utilizar para a realizagéo dos trabalhos ou atividades constantes
deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Fomento, no
presente exercicio, a CONCEDENTE transferira a PROPONENTE, de acordo com
o cronograma de execugdo, o valor de RS ..........cccccoiiiiiiiiiiiiiineee,
As partes reconhecem que caso haja necessidade de
contingenciamento orgcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a
pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade
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Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

Os valores a serem repassados, segundo o cronograma de desembolso,
serao depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto,
na Agéncia n.° 0427, no Banrisul, na Conta Corrente n.° 06.086479.0-8, e
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizagao.

Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste
instrumento, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente
aplicados:

a) em cademeta de poupanga de instituicdo financeira publica federal, se a
previsado de seu uso for igual ou superior a um més: e

b) em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicagéo estiver prevista
para prazos menores.

Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta
ao fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos
empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos; ou em
espécie até no maximo R$ 800,00 (oitocentos reais) por pessoa fisica durante a
vigéncia do Instrumento, exclusivamente para atender a excepcionalidade prevista
no Art. 54 de Lei n.° 13.019/14.

Os rendimentos financeiros dos valores nao aplicados na sua finalidade,
conforme estabelecido anteriormente, poderdo ser utilizados pela Proponente
desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condigdes
previstas neste instrumento.

A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive
com os rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execugédo dos recursos.

A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a
Proponente a participar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a
Administragdo Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros
legais, na forma da legislagao aplicavel, nos seguintes casos:
a) inexecucado do objeto;
b) falta de apresentacdo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

Estado do Rlo Grande do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Ruado Comerclo, 1468 - Centro - CEP: 99,.950-000
CNPJ: 87.615.449,/0001-42 - Tel.: (54) 3344.4700




JUNTOS SOMOS

MAIORES QUE PREFEITURA DE
QUALQUER ?m?mm
DESAFIO AR

GESTAO 2021-2024

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da
CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua

utilizagao, quando n&o comprovar o seu emprego na consecucgéo do objeto, ainda
que nao tenha feito aplicagéo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A entidade devera prestar contas do auxilio recebido até ...... TR de
............... de 2025 referente a prestagéo de contas final dos recursos recebidos, nos
termos da Lei n.° 13.019/14, e de acordo com os critérios e indicagdes exigidos
pela CONCEDENTE, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance
das metas e dos resultados esperados, destacados nos relatérios de execucao
do objeto e de execugdo financeira, bem como entregar balango patrimonial,
balancete analitico anual, demonstragéo de resultado do exercicio e demonstragéo
das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade parceira, segundo as normas
contabeis vigentes.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
prestacdo de contas integral, a Proponente se compromete em manter em
arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
Este Instrumento tem sua vigéncia de julho a dezembro de 2024.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES

Fica ainda proibido a PROPONENTE:
a) a redistribuicéo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou néo;
b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;
c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;
e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa
de administracao;
f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo de Fomento;
g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;
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h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

k) realizar despesas com: A) Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberagdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatérias; B) Publicidade, salvo as previstas no
plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais n&o constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal: C) Pagamento de
pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do Art. 46 da Lei 13.019/14; D) Obras que caracterizem a ampliacao
de area construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas:

[) Adquirir bens permanentes com os recursos municipais;

m) pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido
pelos participes a qualguer momento, ficando as partes responsaveis pelas
obrigacdes decorrentes do tempo de vigéncia.

Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela CONCEDENTE a utilizagdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagdo em qualquer
documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGCAO OU MODIFICAGCAO DO
PLANO DE TRABALHO

Este Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificagdo no
Plano de Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico Admitir-se-4 modificacio do Plano de Trabalho com
prévia apreciacdo da CONCEDENTE e aprovagéo do Gestor deste Instrumento ou
Sistema de Controle, ficando vedada a alteragéo do objeto em qualquer hipotese.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

Estado do Rlo Grande do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Ruado Comerclo, 1468 - Centro - CEP; 99.950-000
CNPJ: 87.615.449,/0001-42 - Tel.: (54) 3344.4700




JUNTOS SOMOS

MAIORES QUE PREFEITURA DE 96
0 UAL QU E [ PrefeituraTapejara
DESAFIO T

GESTAD 2021-2024

O extrato do presente Termo de Fomento sera publicado na imprensa
oficial, de acordo com o disposto no Art. 38 da Lei n.° 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Tapejara, para esclarecer as
dividas de interpretagbes deste Instrumento que nao possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do Art. 109 da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n.° 13.019/14
que ndo foram mencionados neste instrumento.

E, por estarem cientes e acordadas com as condicdes e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Tapejara-RS, de de 20

Evanir Wolff - Prefeito Municipal
Municipio de Tapejara
Concedente

Maristela Spagnol Rech - Presidente da APAE
Associagado de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara
Proponente

Testemunha: 1. 2.

Estado do Rlo Grande do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Ruado Comérclo, 1468 - Centro - CEP: 99.950-000
CNPJ: 87.615.449/0001-42 - Tel.; (54) 3344.4700




REQUISICAO DE OBJETO E JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE ADMINISTRATIVA.
A Consideragao Superior.

1-O0BJETO

Repasse de Recursos financeiros ao Terceiro Setor, através da formalizagéo de
Termo de Fomento com a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
TAPEJARA-RS, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), destinados a auxiliar a
entidade no custeio de parte das despesas com o Projeto “HABILITANDO E REABILITANDO
PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA”.

2 — JUSTIFICATIVA DO TERMO DE FOMENTO

Os recursos servirdo de custeio de parte das despesas no atendimento de
usudrios da APAE, através de oficinas que integram a politica de assisténcia social da
entidade, objetivando a habilitacdo e reabilitagdo, inclusao social e atendimento
socioassistencial as pessoas com deficiéncia e suas familias, conforme consta plano de
trabalho da APAE, encaminhado a Administracao Municipal.

Tapejara- RS, 19 de junho de 2024.

rol Sladlo,

ILENE COL DEBELLA
Coordenadora Geral da
Secretaria Municipal da Assisténcia Social

Prefeito Municipal de Tapejara
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| ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA
Q‘*ﬁ ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER

Fundada em 30-07-85 - CNPJ 90.169.160/0001-31
APAE Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi — Fone (54) 98425-7413

japesara - RS CEP 99950-000 - Tapejara %

Oficio n°62 /2024 Tapejara, 06 de junho de 2024.

Prezada Sr .

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara vem, através deste, encaminhar os
documentos necessarios para a celebragéo de Termo de Fomento referente a repasse para compra de
um micro dnibus , entre o Administragao Municipal e a APAE de Tapejara.

Segue em anexo os atendimentos aos requisitos:
<, Oficio protocolado;

2-2. Plano de Trabalho; o
: ) . oW o
¢.-3. Copia do Estatuto Registrada; ) L,
ROV, e one
4. Ata de Eleigéo da Diretoria em exercicio; Da\_a- < \a sud
¢ 5. Cadastro CNPJ, N\'ﬁ ?a jﬂg}jj
-~ 6. CPF e RG do representante legal; 3

(-7~ Ficha de Cadastro de Entidade do RS;
< 8 Certificagéo da Proponente como entidade de Utilidade Publica e/ou Entidade Beneficente
de Assisténcia Social,
9. Declaragao:
¢_9.1.contendo os nomes dos dirigentes e conselheiros da entidade, bem como o periodo
de atuacéo e CPF de cada membro;
¢<—9.2. responsével pelo controle financeiro;
¢ 93. contendo o nome do contador responsavel pela entidade e respectiva copia da
certiddo de regularidade do Conselho Regional de Contabilidade;
/’-9.4. contendo o nome de um gestor indicado pela entidade para ser o responsavel pelo
controle administrativo, financeiro e de execugao da parceria;
¢’_.9.5. indicagdo de um dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, peia execucéc
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria,
£-9.6. n4o tenha como dirigente membro do Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de
érgéc ou entidade da administragéo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboragéo ou de fomento, estendendo-se a vedacao a0s
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau;
¢ g.7. os dirigentes n&o sdo agentes politicos;
L 9.8. a entidade n&o tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos
5 (cinco) anos; (adimpléncia),



Y ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA
Qﬁ' ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER
Fundada em 30-07-85 - CNPJ 90.169.160/0001-51
APAE Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi — Fone (54) 98425-7413
taseara- RS CEP 99950-000 - Tapejara

[ " 9.9. cumpre os requisitos legais para a celebragéo da Parceria,

~-9.10.  capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugao ou manuteng¢ao
das acbes previstas no projeto;

_1-g11. abertura de conta bancaria especifica para cada parceria;

/812. aentidade se compromete em comunicar a Camara Municipal sobre a Assinatura
do Termo de Parceria, conforme rege a Lei de Licitagtes;

2913, informando se o Termo de Parceria representa vantagem econdémica para a
Administrag@o Municipal, em detrimento da realizag8o direta do seu objeto;

¢7 9.14. a entidade se compromete a atender a Lei Federal n® 12527/2011 e dar
publicidade ao objeto pactuado;

~-915. reserva de disponibilidade de contrapartida;

.~ 9.16. a entidade nao contratara parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de
dirigentes ou membros do poder publico concedente;

<~9.17. inicio das atividades;

& 9.18. a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com 0
art. 51 da Lei 13.019/2014, bem como prestar contas na forma dos arts. 63 a 68 da
mesma lei,

£-10. Regulamento de compras e contratagdes, de acordo com a previs&o no art. 33, da Lei
13.019/14. '
41 Atestado de funcionamento regular emitida por autoridade de outro nivel de governo;
242, Comprovagéo de que a organizagédo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado (comprovante de enderego),
¢ 13. CND Tributos Federais,
o4, CND Municipio;
_.15. CND Sefaz RS;
/16. CND FGTS;
»_47. CND Trabalista;

18. Prova de Propriedade ou Posse legitima do imével (Certidao de Matricula do Imovel

registrada em Cartorio de Registro de Imoveis).

Colocamo-nos a disposigéo para esclarecer eventuais davidas

Atenciosamente,
\(\u.\; Xels S .ué:cy,.
Maristela Spagnol Rech

Presidente APAE



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

NPy ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER
e '
API‘AE Fundada em 30-07-85 - CNPJ 90.169.] 60/0001-51 - Fone (54) 98425-7413
e N Rodovia ERS 463, Km 3, Linha Girardi — CEP 99950-000 - Tapejara
Oficio n® 34/2024 _ _ Tapejara/RS, 13 de marco de 2024
Prezada Sra.
Valéria Lamb Borgo

Presidente do COMDICAT — Tapejara/RS

Ao cumprimentd-la cordialmente vimos, por meio deste, encaminhar para
apreciagdo do COMDICAT a solicitagdo de recursos no valor de R$ 250.000,00, para
que a APAE de Tapejara/RS possa dar continuidade aos atendimentos, projetos e
servigos destinados aos usudrios da entidade.

Atenciosamente,

g‘\a.n“ dola s Reell,
Maristela Spagnol Rech
Presidente da APAE
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DIRETORIA GESTAO 2023/2025

PRESIDENTE: Maristela Spagnol Rech
VICE-PRESIDENTE: Vanir Salete Rodigheri

I" DIRETORA SECRETARIA: Marcia Rosangela Thomaz
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1* DIRETOR FINANCEIRO: Cristian Miotto

2* DIRETOR FINANCEIRO: Cristiano Panho
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DIRETOR SOCIAL: Luciana Beé Fontana
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SUPLENTES
Talita Panisson
Marilene Salete Daligna

Jane Favreto
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA/RS

Enderego: Rodovia ERS 463, Km 3

CEP: 99950-000

Municipio: Tapejara

Estado: Rio Grande do Sul

CNPJ: 90.169.160/0001-51

E-mail: tapejara@apaers.org.br

Site: www.apae.tv.br

Telefone: (54) 98425-7413

Presidente: Maristela Spagnol Rech

CPF: 351.390.800-87

Carteira de Identidade: 4019273798

Expedigiio: Orgio Expedidor:
11/09/2012 SSP/RS

Data de vencimento do mandato: 2025 | Data de nascimento: 24/11/1961

E-mail: tapejara@apaers.org.br

Telefone: (54) 3344-1489 / (54) 3344-2711

Enderego: Rua 09 de Agosto, 100 — Centro — Tapejara/RS CEP: 99950-000

1. REGISTROS

© Declarada de Utilidade Publica Municipal pelo Decreto n°® 1622/86 de 22.10.1986:
Declarada de Utilidade Publica Estadual pelo Processo n° 7462-08.00/87 de

25.11.1987;

o Declarada de Utilidade Publica Federal pelo Processo n° 14.277/90-14 de

03.06.1991;

o Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos Processo n° 71000.096483/2010-68;
o Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 23002.001146/87-55 de 23.03.1988;
o Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 002/2000.

2. REPRESENTACAO DA APAE NO CONTROLE SOCIAL

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselheira Titular: Carla Favretto Rigon

Conselheira Suplente: Simone Zanatta Guerra

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Conselheira Titular: Carla Favretto Rigon

Conselheira Suplente: Simone Zanatta Guerra




3. APRESENTACAO

Também, sers Proposto um plano de agdo direcionado as oficinas de assisténcia
social, com o objetivo de fortalecer a politica de assisténcia social dentro da entidade,
visando viabilizar a inclusdo plena das pessoas com deficiéncia, bem como a
permanéncia destas nas atividades propostas pela entidade.

4. FINALIDADES ESTATUTARIAS

Art. 9° - S3o os seguintes os fins desta APAE, nos limites territoriais do sey municipio:
I - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

I — prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao piblico definido no inciso I deste
artigo, € a promogdo de sua integragdo a4 vida comunitéria No campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e para suas fam ilias;

[l - prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

IV — oferecer Servicos na drea da salide, desde a prevengdo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual

e miltipla.

Art. 10 — Para consecucio de seus fins, a APAE se propde a:
[ — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma

gratuita, permanente e continuada 20s usudrios da assisténcia social e a quem deles



necessitar, sem qualquer discriminago, de forma planejada, didria e sistemética, ndo se
restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos,

Il - promover campanhas financeiras de 4mbito municipal e colaborar na organizagdo
de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
destinados ao financiamento das agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miiltipla, bem como a realizacdo das finalidades da
APAE;

III - incentivar a participagdo da comunidade e das institui¢des publicas e privadas nas
acdes e nos programas voltados 3 preven¢do e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

IV — promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miiltipla, no mundo do trabalho;

V' — participar do intercambio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as
associagdes congéneres e as institui¢des oficiais municipais, nacionais e internacionais:
VI — manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a
causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

VII - solicitar e receber recursos de 6rgdos piiblicos ou privados, e contribui¢des de
pessoas fisicas;

VIII - firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de
Orgdos piblicos e privados, e as contribui¢des de pessoas fisicas e Juridicas;

IX — produzir e vender serv icos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

X — fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla APAE, informando o uso indevido a Federagio das APAEs do
EstadoouaF ederag@o Nacional das APAEgs;

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
seus assistidos e as suas familias;

XIl ~ desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos:

XII - apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas  com  deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, em situagdo de risco social ou abandono:

XIV — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente

6



intelectual e miltipla, na gestio das APAEs;

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,

APAEs, Promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, g
credibilidade e a unidade orgénica e filoséfica do Movimento Apaeano;

XVI - atuar na defini¢do da politica municipal de atendimento 3 pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e miiltipla, em consonancia com a politica
adotada pela Federagio das APAEs do Estado e pela Federagao Nacional das APAEs,
coordenando e fiscalizando sua execugio;

XVII - articular, junto aos poderes piiblicos municipais e as entidades privadas,

preferencialmente intelectual e multipla;

XVIIN - encarregar-se, em 4ambito municipal, da divulgagio de informagdes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
incentivando a publicagio de trabalhos e de obras especializadas;

XIX - compilar e/ou divulgar as normas legais € os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla,
Provocando a agdo dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeicoamento da legislagdo;

XX — promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla,
propiciando o avango cientifico e a permanente formagio e capacitagdo dos
profissionais e voluntérios que atuam na APAE,

XXI - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promogdo, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos
da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ miltipla, de apoio e

orientagdo a sua familia e a comunidade:

prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;
XXM - divulgar a experiéncia apaeana em rgdos publicos e privados, pelos meios

disponiveis;



das pessoas com deﬁcienc:a, preferencialmente intelectya] € miltipla, pq gestdo da
APAE;

desenvolvimento dos atendimentos 3¢ Pessoas com deficiéncia intelectya] e/ou multipla
€ suas familjag. Sado 2007,69 m2 construidos, sendo 1504,47 m2 no piso Superior, e
503,22 m2 no piso inferior, contemplando; ¢ sala de espera; 01 sy, de

social, psicologia, fisioterapia ¢ fbnoaudiologla); 06 salas para atendimento educaciona|
€specializado; (] brinquedoteca; 01 salzo para atividades variadas (video, atividade

Importante ressaltar que, com a estruturagdo da nova sede, a estrutura fisica foj
ampliada de 496,44 m? pPara 2007,69 mz. Nos tltimos anos, também foj necessaria a
ampliagdo da equipe de trabalho, considerando o aumento da demands A



superior, enquanto se busca recursos para a finalizagdo da obra do pavimento in ferior, o
que € de grande relevancia para a entidade, considerando O constante crescimento da
demanda por atendimentos. Isso, pois, entende-se que para responder esta demanda de
forma efetiva, necessita-se de espago fisico adequado, além de recursos humanos

especializados.

Ainda, na érea externa, foi construido pavilhdo para equoterapia, além de horta e
playground infantil.

A institui¢do tem dois veiculos préprios:
o 01 veiculo Ducato Minibus Van 16 lugares;

o 01 carro Fiat Uno;

Nesse aspecto se localiza um grande desafio enfrentado pela entidade: a
insuficiéncia de veiculos para o transporte até a entidade, cuja demanda também se
ampliou com a mudanga para a nova sede, que se encontra localizada fora do perimetro
urbano, na Rodovia ERS 463, Linha Girardi.

Diante disso, considerando a distdncia, bem como o aumento significativo da
demanda e do niimero de usuarios atendidos pela entidade, assim como a fim de ofertar
maior conforto, seguranga e acessibilidade aos usudrios e/ou seus familiares,
identificou-se a necessidade da aquisicdo de um micro 6nibus adaptado, que garanta
acessibilidade as pessoas com deficiéncia, haja vista que atualmente o transporte dos
usuarios € realizado em veiculo ndio adaptado para transporte de pessoas com

deficiéncia.
6. ASSISTENCIA SOCIAL

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara é uma entidade de
assisténcia social, a qual possui programas e projetos desenvolvidos de forma planejada,
permanente e totalmente gratuita, voltados para os usuérios da politica de assisténcia
social, especificamente pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, em todo o seu
ciclo de vida (crianga, adolescente, adulto ¢ idoso), bem como suas familias. E a unica

entidade microrregional que atua com este piblico-alvo.



Seguindo as diretrizes do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, a APAE
integra a rede de protegdio social municipal e presta atendimento de protecdo social
especial de média complexidade. Os servigos desenvolvidos encontram-se de acordo
com a finalidade estatutéria e em coﬁformidade com as LOAS - Lei Orgénica de
Assisténcia Social, bem como das : orientagdes da PNAS — Politica Nacional de
Assisténcia Social. A entidade encontra-se inscrita no Conselho Municipal de
Assisténcia Social e no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social.

Os servigos de assisténcia social ofertados estdio assim subdivididos:

6.1 SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, IDOSOS E SUAS FAMILIAS (MEDIA COMPLEXIDADE)

6.1.1 Pablico-alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

6.1.2 Capacidade de atendimento: Este atendimento é disponibilizado a todos os
usudrios da entidade e suas familias, priorizando as familias em situa¢do de

vulnerabilidade social. A capacidade para o ano é de 260 usudrios e suas familias.

6.1.3 Recursos financeiros: Os recursos para execugdo deste servigo sdo provenientes
de Termos de Parcerias firmados com os Municipios, e complementados por recursos

vindos de eventos comunitarios, projetos sociais, parcerias com entidades ¢ afins.

6.1.4 Descricéio do servigo

O servigo € desenvolvido de acordo com a Resolugdio n® 109/2009 do CNAS e
atende as diretrizes do servigo de protegdio social especial de média complexidade.
Ocorre através de atendimentos individuais, visitas domiciliares e atendimentos grupais
para os usuarios inscritos na entidade e seus familiares, sendo coordenado pelos setores
de servigo social e psicologia. Através deste servigo a entidade oferece aos usuarios
atendimentos individuais prestados por assistente social e psic6logo, promovendo um
espago de escuta, acolhendo as demandas trazidas pelos mesmos, orientando na busca
de resolutividade e encaminhando os mesmos para servicos da rede, para garantir o

acesso aos seus direitos. Durante os atendimentos também sdo encaminhados e/ou feitas
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orientagdes sobre beneficios, como BPC, isengdo de ICMS, isengo de IPTU, processo
administrativo e judicial para aquisi¢do de medicamentos, entre outros.

A Entidade, através deste servigo, também procura ampliar a participagdo das
familias, estreitando os vinculos com as mesmas, pois entende-se que a participagéio
delas interfere diretamente e positivamente no processo de desenvolvimento da pessoa
com deficiéncia. A partir desta aproximagdo e na relagdo de confianca que ¢é
estabelecida com os profissionais poderemos, em parceria com as familias, trabalhar
para a construgdo de um ambiente familiar e institucional mais benéfico para o
desenvolvimento dos usudrios. Nesse sentido, também sdo desenvolvidos atendimentos
grupais com as familias, em quatro grupos distintos. Os grupos tém por objetivo
fortalecer a fungdo protetiva da familia e promover o estreitamento dos vinculos
familiares, orientando e direcionando na busca de solugdes que promovam o
desenvolvimento global destas familias, visando sua integragdo, participagdo e
socializagdo através de um espago democritico de reflexdo. Também serdo
desenvolvidas atividades pensando no cuidado com o cuidador.

Sdo, do mesmo modo, promovidos momentos de sensibilizagdo, de modo que as
familias percebam quais mudangas ocorreram ao longo dos atendimentos, bem como
suas significagdes, de modo a refletir sobre a importancia da manutengdo do
acompanhamento e do fortalecimento de vinculos entre usuério, familia e entidade.
Também sdo promovidas agdes educativas junto as familias, através da participagdo em
palestras, cursos e outros eventos que contribuam para novas préticas e reflexdes.
Busca-se, ainda, incentivar o desenvolvimento de atividades manuais para que possam
confeccionar e vender os produtos de forma que os lucros sejam revertidos para
atividades de lazer para o grupo. S#o confeccionados artesanatos e o grupo é
incentivado a realizar exposi¢des para mostra dos produtos e participar de feiras
artesanais para comercializagdo dos mesmos.

Através dos encontros, dos atendimentos individuais e das visitas domiciliares
buscamos levar ao conhecimento dos familiares novas informagdes sobre os direitos da
pessoa com deficiéncia e formas de acesso aos mesmos, bem como fazer os
encaminhamentos necessérios para efetiva-los. Por fim, ressalta-se que a meta do
servico é fortalecer as relagdes familiares para que estas possam ofcrecer cada vez mais,
as pessoas com deficiéncia, um ambiente familiar saudével e afetivo, contribuindo para

um melhor desenvolvimento biopsicossocial das mesmas.



6.2. HABILITACAO E REABILITACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA E
SUA INTEGRACAO A VIDA COMUNITARIA

6.2.1 Piblico-alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla.
6.2.2 Capacidade de atendimento: 170 usugrios.

6.2.3 Recursos financeiros: Os recursos para execugdo deste servigo sdo provenientes
de Termos de Parcerias firmados com os Municipios, e complementados por recursos

vindos de eventos comunitérios, projetos sociais, parcerias com entidades e afins.

6.2.4 Descrigio do servigo

Este programa esté organizado de acordo com a resolugdo do CNAS n° 34/2011,
que trata de sua definigio no campo da assisténcia social. Tem como puablico-alvo
pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla que frequentam a entidade.
Empenhada em garantir ao seu publico-alvo uma efetiva integragdo a vida comunitaria,
e entendendo que o processo de habilitago e reabilitagdo transcende a 4rea da satde, a
entidade promove um conjunto articulado de agdes para contribuir na habilitagdo e
reabilitagdo de pessoas com deficiéncia, viabilizando sua inclusdo social.

O trabalho € desenvolvido através dos grupos de convivéncia e das oficinas
ocupacionais e lidicas. Além disso, ¢ oferecido aos usudrios um conjunto de agdes nas
dreas de salide, como atendimentos de fisioterapia, fonoaudiologia, equoterapia,
psicologia, bem como atendimentos especializados na drea de educagio, visando
promover uma habilitagéo e reabilitagdo satisfatéria da pessoa com deficiéncia, para que
assim tenham melhores condigdes de participago ativa e de exercicio da cidadania na
sociedade.

Séo agdes de habilitagdo e reabilitagéio que sdo desenvolvidas pela entidade,

dentro da érea da assisténcia social:

- Grupo de Convivéncia
- Oficina de Artesanato

- Oficinas de Atividades Variadas



- Oficina de Danga
- Horta
- Autogestdo e Autodefensoria

- Oficina de Estamparia

6.3 PROMOCAO E INTEGRACAO AO MERCADO DE TRABALHO

6.3.1 Piiblico-alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla a partir de quinze

anos.

6.3.2 Capacidade de Atendimento: 15 usuarios.

6.3.3 Recurso Financeiro Utilizado: Os recursos para execugdo deste servigo serdo
provenientes de Termos de Parcerias firmados com os Municipios, e complementados
por recursos vindos de eventos comunitarios, projetos sociais, parcerias com entidades e

afins.

6.3.4 Descric¢io do servigo

Este programa atende as diretrizes da Resolugdo n° 33/2011 do CNAS, que
define Promogdo e Integragdo ao Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social.
Nesse sentido, a entidade constitui-se em um espago para preparar a pessoa com
deficiéncia para a vida e para o trabalho. Proporciona aos seus usudrios preparagio para
o trabalho, orientando e estimulando hébitos e atitudes de responsabilidade desde o
inicio de seus atendimentos, independente do ciclo de vida em que se encontra, sendo os
mesmos incentivados a ter autonomia e independéncia nas atividades desenvolvidas.
Posteriormente, a partir dos 16 anos, sdo identificados os usuérios com interesse e
aptiddo para o trabalho, onde sdo incentivados para o ingresso no mundo laboral,
preparando-os para enfrentar os desafios do mundo em transformagdo.

Em 2024, buscamos dar continuidade as agdes desenvolvidas para preparar e
garantir aos usudrios a possibilidade de inclusdo no mercado de trabalho, ja que este se

configura como um direito da pessoa com deficiéncia.
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Pretende-se fazer uma maior divulgagdo deste trabalho nas empresas, orientando
¢ esclarecendo a respeito da inclusdo das pessoas com deficiéncia, alertando as
empresas ndo somente em relagdo a lei das cotas, mas principalmente sobre a
responsabilidade social e cidadd presente em cada empresdrio, de modo que as
contratagdes das pessoas com deficiéncia possam ser realizadas ndo apenas pelo
cumprimento de leis, mas também como forma de valorizagio das diferengas e da
diversidade humana.

Busca-se realizar, também, visitas institucionais nas empresas onde temos
usudrios inclusos no mercado de trabalho, realizando trocas e auxiliando dentro das
possibilidades da entidade. Estd previsto, ainda, uma atividade em grupo tanto para
usudrios ja inclusos no mundo de trabalho quanto para usudrios com interesse em se

interior no mesmo.

7. EDUCACAO

O Desenvolvimento do Servigo de Educaciio a partir de convénio firmado com o
poder piiblico municipal e estadual (Em conformidade com o art. 65 do Decreto n°
8.242/2014, que afirma que “a certificagdo da entidade beneficente de assisténcia
social na drea de saude, educagdo ou assisténcia social ndo impede a celebragdo de
contratos, convénios ou instrumentos congéneres com 6rgéos de outra drea que ndo

aquela da certificagdo, desde que atendida a legislagéo pertinente”).

7.1 Piblico-alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou muiltipla.

7.2 Capacidade de Atendimento: 100 usudrios.

7.3 Recurso Financeiro Utilizado: Os recursos para a execugio desse servigo serdo
oriundos dos termos de parcerias firmados com municipios e estado, e complementados
por recursos proprios da entidade angariados através de campanhas comunitarias e

doagdes de pessoas fisicas e juridicas.

7.4 Servigos Oferecidos na drea da Educacio

- Estimulagdo Precoce
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- Pré-Escola

- Ensino Fundamental Anos Iniciais (Ciclos 1, I1, I1I)

- Educagfio de Jovens e Adultos (EJA) Anos Iniciais

- Atendimento Individualizado Especializado

8. SAUDE

O Desenvolvimento de Servigo de Aten¢do a Saiide, a partir de parcerias firmadas
com o Poder Piblico Municipal e complementado com recursos proprios
decorrentes de campanhas e doacdes da comunidade (Em conformidade com o
art. 65 do Decreto n° 8.242/2014, que afirma que “a certificagdo da entidade
beneficente de assisténcia social na drea de saiide, educagdo ou assisténcia social ndo
impede a celebragdo de contratos, convénios ou instrumentos congéneres com Orgdos
de outra drea que ndo aquela da certificagdo, desde que atendida a legislagdo

pertinente™).

8.1 Publico-alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla.

8.2 Capacidade de Atendimento: 225 usuérios.

8.3 Recurso financeiro utilizado: Os recursos para a execugdo desse servigo serdo
oriundos dos termos de parcerias firmados com municipios e estado, e complementados
por recursos proprios da entidade angariados através de campanhas comunitarias e

doagdes de pessoas fisicas e juridicas.

8.4 Servicgos ofertados na drea da Saide

- Fisioterapia

- Equoterapia

- Fonoaudiologia
- Psicologia

- Neurologia e Psiquiatria



9. PROPOSTA DE TRABALHO
9.1 Projeto: “Habilitando e reabilitando pessoas com deficiéncia intelectual e multipla”

O projeto “Habilitando e reabilitando pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla” visa atender usudrios da APAE de Tapejara/RS, através de oficinas que
integram a politica de assisténcia social da entidade, objetivando a habilitagéo,
reabilitagdo, inclusfo social e atendimento socioassistencial s pessoas com deficiéncia
e suas familias. Visa, ainda, garantir a inclusdo, a acessibilidade e a permanéncia destes
sujeitos nas atividades ofertadas pela entidade.

Para atingir tais objetivos, a entidade necessita de recursos fisicos, financeiros e
humanos. Assim, solicita-se repasse de apoio a entidade pelo FUNDICA e pela
administragdo municipal, o qual sera utilizado para contribuir para a manutengio das
atividades da APAE, especialmente em relagdo as oficinas que integram a politica de
assisténcia social da entidade. O recurso serd utilizado para aquisicdo de material de
expediente e de material de artesanato, além da aquisi¢do de um veiculo micro Onibus
adaptado. Ressalta-se que a necessidade da entidade em adquirir tal veiculo justifica-se
pela importéncia de promover a inclusdo, a acessibilidade, a seguranga € a permanéncia
de pessoas com deficiéncia fisica e/ou com mobilidade reduzida, e que sfo usudrias da
APAE, nos servigos ofertados pela entidade.

Nesse sentido, apresenta-se a seguir a proposta de trabalho vinculada ao projeto

em discussdo.,

9.2 Relagiio compilada dos dados da proposta de trabalhe

Nome do projeto Habilitando e reabilitando pessoas com deficiéncia intelectual
e multipla

Prazo de execugiio 06 meses ap6s recebimento do recurso

Objetivo geral Promogéio da habilitagio e reabilitagio de pessoas com

deficiéncia intelectual e multipla, através de agdes da politica
de assisténcia social da APAE de Tapejara/RS

Piblico-alvo Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou miltipla atendidas
pela APAE de Tapejara/RS, bem como suas familias

Objeto da parceria | Aprimoramento das oficinas de assisténcia social da entidade,
com o repasse financeiro de R$ 500.000,00, sendo
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R$250.000,00 do Fundo Municipal do COMDICAT e
R$250.000,00 da administragéio municipal.

Para materializagiio desse objeto, serfio necessarios aquisi¢éio
de materiais de artesanato e expediente, além de veiculo
adaptado para deslocamento de pessoas com deficiéncia e/ou
mobilidade reduzida, na medida em que o projeto somente
atenderd seus objetivos se houver a participagdo ativa e
permanéncia dos usudrios da politica de assisténcia social da
APAE.

Contrapartida da
entidade

Aquisigio de materiais de expediente e de artesanato, no valor
total de R$ 5.000,00.

Contrapartida nfio mensuravel: trabalho de mobilizagdo social;
infraestrutura  fisica; recursos humanos (educadores
sociais/oficineiros; diregfio; cozinheira; auxiliar de limpeza;
motorista; assistente social; psicologa).

Salienta-se que o motorista, assim como demais trabalhadores
elencados acima, j& fazem parte da equipe de colaboradores da
entidade, com contratagdo pela CLT. O projeto ndo demanda
ampliagéio da equipe j4 constituida.

Impacto social
esperado

Maior participagio e permanéncia dos usudrios da politica de
assisténcia social nas atividades realizadas da entidade;
melhora na acessibilidade de pessoas com deficiéncia fisica
e/ou mobilidade reduzida ao espago fisico da entidade;
melhoria nos critérios de inclusdo social e de qualidade de
vida das pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE.

Acoes e metas

As agdes desenvolvidas pela APAE visam afetar
positivamente diversos aspectos da formag#o das pessoas com
deficiéncia usudrias da entidade, tais quais: aspectos fisicos,
aspectos emocionais/afetivos, aspectos cognitivos-linguisticos,
aspectos sociais e de satde, os quais sdo trabalhados nas a¢des
desenvolvidas, de forma integrada, entre as politicas de
assisténcia social, educagdo e saude, conforme j& exposto
neste plano de trabalho.

9.3 Cronograma de execuciio de metas

Metas | Etapa Especifica¢iio Indicador Fisico | Duragio
Un. Quant.

01 01 Repasse financeiro do COMDICAT | R$ | 250.000,00 | 06 meses
para habilitagdo e reabilitagio de apos
pessoas com deficiéncia repasse do
(especificamente  para  auxiliar recurso

parcialmente na aquisigio de
veiculo micro ©6nibus adaptado,
para uso exclusivo de usudrios da
APAE de Tapejara)

17




01 02 Repasse financeiro da | R$ |250.000,00 [ 06 meses

administragio  municipal para apos
habilitagio e reabilitagio de repasse do
pessoas com deficiéncia recurso

(especificamente  para  auxiliar
parcialmente na aquisicdo de
veiculo micro 6nibus adaptado,
para uso exclusivo de usudrios da
APAE de Tapejara)

01 03 Contrapartida financeira da APAE | R$ 5.000,00 06 meses
de Tapejara para aquisicio de
material de expediente e de
material de artesanato  para
realizacio das oficinas

9.4 Monitoramento e avaliagfio

O projeto serd monitorado e avaliado continuadamente, a partir de
acompanhamento da aquisigéo dos itens constantes do plano de trabalho, bem como de
indicadores de inclusdo e permanéncia dos usuérios ao servi¢o. Ao término dos 06
meses, profissionais e gestores realizagdo a avaliagdo final, visando confirmar se os

resultados esperados foram atingidos.
9.5 Prestac¢do de contas
A prestacdo de contas serd entregue em até 30 dias apds a execugdo do projeto, e

de acordo com as normativas legais que regulam tal etapa.

Tapejara, 13 de margo de 2024.

"";lt'd.,l.; ei‘ QQJ-L S Ee_dl‘
Maristela Spagnol Rech
Presidente
APAE de Tapejara/RS
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO COMDICAT N° 004/2024

Ao primeiro dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, as quinze horas
e trinta minutos, reuniram-se de forma hibrida os membros do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Tapejara para reunido ordinaria. De
inicio, a presidente Valéria Lamb desejou boas-vindas a todos e relatou quais as
pautas para a reunido. A presidente passou a palavra para a Secretaria Executiva
Francielli Rudkowwski para tratar a primeira pauta, foi feita a leitura da Ata da
Comiss&o designada para avaliagio do Projeto do Edital de Selegdo Publica do
FUMDICA (Fundo Nacional dos direitos da Crianga e do Adolescente), o projeto
recebido foi encaminhado pela entidade APAE (Associagio de Pais e Amidos dos
Excepcionais de Tapejara), apés a leitura da Ata onde fica aprovado pela Comisséo
o Projeto/Plano de trabalho conforme critérios de avaliagio definidos em reuniso
ordinaria na data do dia quatorze de margo de 2024 ressaltou a Presidente Valéria
Lamb que na mesma reunido que foi definida os critérios de avaliagéo a Diretora
Carla Rigon da referida entidade fez a apresentagio do Projeto/Plano de trabalho
aos conselheiros, colocado em votag#o & solicitagdo de aprovagio de repasse de
recurso para Projeto encaminhado pela entidade APAE (Associagio de Pais e
Amidos dos Excepcionais de Tapejara) de R$ 250.000,00 para os conselheiros, ndo
havendo nenhum questionamento aprovado por unanimidade. A secretaria
executiva Francielli Rudkowski deu continuidade com a préxima pauta e passou
uma copia aos conselheiros do oficio 044/2024 recebido da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social onde e solicitado ao COMDICAT a abertura de Processo
Administrativo Disciplinar para apuragéo de fatos ocorridos, devido a conselheira
referida no oficio que tal conduta difere aos regimentos que rege as obrigagdes dos
membros do conselho tutelar, ressaltou a Presidente Valeria Lamb que conforme a
Lei que rege o COMDICAT e o trabalho do conselho tutelar e de extrema
importancia a averiguagdo do fato apresentado. Para a abertura do Processo de
Sindicancia o COMDICAT deve seguir os procedimentos descritos na Lei Municipal
N° 3.3970 de 22/04/2015 e alteragbes, colocado em votagdo a solicitagio, aprovado
por unanimidade. Por fim outra pauta de extrema importancia e a eleicdo da nova
diretoria sera feita a publicagdo do Edital o qual ird convocar os interessados a
formagdo e apresentagdo de chapas visando a eleicdo da diretoria Executiva para o
biénio de 2024/2025, o prazo final para as manifestagdes e na data do dia dez de
abril de dois mil e vinte quatro e no dia 11 de abril de 2024 a eleicdo sera realizada
de forma presencial na sala de reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. Nada mais havendo a tratar, encerro a presente ata, a qual vai assinada por
mim e as demais assinaturas constam no Livro de Presencgas de reunides do
COMDICAT. Jrameisiy, Quakeu - hwutus Bt



COMDICAT

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE TAPEJARA

RESOLUGAO 001/2024, 01 DE ABRIL DE 2024.

Dispde sobre a aprovagdo de repasse de recursos através
do Edital de Selecdo Publica de Projetos 001/2024 de até R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) para
Financiamento de Projeto.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE TAPEJARA/RS— COMDICAT - no uso de atribuicdes legais conferidas pelas
Leis Municipais n® 3.970/15 de 22/04/2015 e alteragGes, em reunido ordinéria 01 de Abril de
2024, as 15:30h,

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar repasse de recurso do FUMDICA - Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescentes de até RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) para custear
despesas decorrentes do Projeto “Habilitando e reabilitando pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla” da Entidade Ndo —Governamental Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Tapejara— APAE. O projeto foi aprovado pela Comissdo de Avaliagdo composta
por Conselheiros do COMDICAT, sera financiado mediante Termo de Colaboragao, nos termos
das Leis n? 14.133/21 e n? 13.204/15 (Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil
— MROSC)

Art. 2° - Salienta-se que a entidade proponente apresentou o projeto e plano de
trabalho, expondo como a organizacgdo atuard para aplicacdo do recurso repasso e apresentara
a prestacdo de Contas para a Comissdo de Avaliacdo e para o Fiscal designado no termo de
colaboragdo no prazo de 6 meses a contar da data do recebimento em conta especifica ja aberta
pela entidade conforme referido no Edital de Selegdo Publica de Projetos 001/2024.

Tapejara/RS, 01 de Abril de 2024.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

SERVICO DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
Gelso José Felini - Registrador Designado

CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido verbal de parte interessada, que
revendo nesta Serventia, nos Livros e demais documentos do arquivo,
verifiquei que a Alteragao Estatutaria, aprovada em Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 13 de margo de 2023, conforme Ata n°

03/2023, lavrada no Livro de Atas n° 05, da ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA, inscrita no CNPJ sob n°

90.169.160/0001-51, com sede atual na Rodovia ERS 463, Km 3.2, s/n°,
Linha Girardi, neste municipio, foi averbada no Livro A-26, de Registro Civil
das Pessoas Juridicas, as folhas 288, sob n° 14-254. em data de 11 de
abril de 2023, cuja ata e alteragao estatutaria fazem parte integrante da
presente certidao, acompanhadas também dos demais documentos que
complementaram o expediente averbado.

O referido é verdade e dou fé.
Tapejara-RS, 11 de abril de 2023.

1U AA L .r‘ux-jh Qr'v\.l
. |. Lucas/Felini
REGISTRADOR SUBSTITUTO

Emolumentos
Total RS 11 80+ RS 250 = RS 14 30
Certidao PJ RS 11 80 (0644 02 1500007 02672 = RS 2.50)

E-" s E A consulta estara disgonwvel em até 24h

Talt %\; no ste do Tribunal de Justa do RS

T _'_ http://go.tirs.jus.br/selodigital/consulta
b Chave de autentgidade para consuta
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

* ’ ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER
NP
'

Fundada em 30-07-85 - CNPJ 90.169.160/0001-51

o ‘ZF ‘J'-:;

D]

Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi — Fone (54) 98425-7413 CEP 99950-000 - Tapejara

Ata 03/2023

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria presencial da Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Tapejara, realizada no dia 13 de margo de 2023 ,
as 18 horas e 30 minutos em primeira convocagao e as 19 horas, em segunda
convocacao, na atual sede da entidade. Rodovia ERS 463 KM 3,2, sem n°, Linha
Girardi, cuja atualizagao do enderego da sede € uma das alteragoes estatutarias
a serem aprovadas, conforme convocagao feita pelo Edital 01 de fevereiro de
2023, publicado no jornal Novo tempo, edigao 622, pagina 21, de 11 de fevereiro
de 2023. Presentes os associados especiais e contribuintes, quites com suas
obrigagbes sociais e financeiras, nos termos do art. 23 do estatuto social.
Declaramos que estiveram presentes: Maristela Spagnol Rech- presidente,
Cristian Miotto- 1° Diretor financeiro, Vania Canali — Conselho administrativo,
Lidia Adelaide Barbieri- 22 diretora secretaria.Jane Favretto — Suplente,Marcia
Rosangela Thomaz- 1? diretora secretaria,Marilene Dall'gna —suplente, Elisa
Scariot -Conselho Fiscal, Vanir Rodigueri- Vice Presidente Talita Panisson
Guerra- suplente, Altair Scariot- Conselho fiscal, Epitagoras Duarte — Conselho
administrativo, Carla Favretto Rigon- Diretora, Luciana Beé Fontana- Diretora
Social Elizabeth Lucion- conselho administrativo.

A presente Assembleia Geral Extraordinaria possui a seguinte ordem do dia:
Homologar as alteragoes estatutarias deliberadas pelo Conselho de
Administracao da Federagao Nacional das APAES as legislagdes vigentes e
alteragao de enderego, digo em 14 de dezembro de 2022, a fim de adequar o
Estatuto Social das Apaes as legislagdes vigentes e alteragao de enderecgo para
fins de documentacao, a alteragdo estatutaria foi apresentada, lida, artigo por
artigo. discutida e esclarecida aos presentes. Colocado a alteracao foi aprovada
por unamidade.

Nada mais havendo a ser deliberado, a Assembleia Geral Extraordinaria foi

encerrada as 20 horas e a presente ata vai assinada por mim, 12 Diretora

Secretaria e pela Presidente da APAE, { i
" CifudioA. Biasi-
=)  oABiRS IS 400
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER fe
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Alteragio estatutiria aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria de 13/03/2023

ESTATUTO DA APAFE DE TAPEJARA
CAPITULO I
Da Denominagio, Sede e Fins

Art. 19 A Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Tapejara ou.
abreviadamente. Apac de Tapejara fundada em Assembleia realizada em wrinta de julho
de 1985 nesta cidade de Tapejara, passa a regular-se por este Estatuto. pelo Regimento
Interno ¢ pela legislagdo civil em vigor.

Art. 27 - A Apae de Tapejara ¢ uma associagdo civil, beneficente de assisténcia
social. com atuagdo nas areas de assisténcia social. educagio. saude. prevengdo. trabalho.
profissionalizagdo. detesa ¢ garantia de direitos. esporte. cultura. lazer. estudo. pesquisa
¢ outros. sem fins lucrativos ou de 1ins ndo econdmicos. com duragdo indeterminada.
tendo sede na Rodovia ERS 463 Km 3.2, s/ n® Linha Girardi ¢ foro no municipio de
Tapejara. estado do Rio Grande do Sul.

Art. 3° A Apae de Tapejara tem por MISSAO promover ¢ articular agoes de
defesa de direitos e prevengdo. orientagdes. prestagdo de servigos. apoio & familia.
dirccionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéneia ¢ a construgio
de uma sociedade justa ¢ solidaria,

Art. 47 = A Apae de Tapejara adota como simbolo a figura da flor margarida. com
pétalas amarelas. centro laranja. pedineulo e duas folhas verdes. uma de cada lado.
ladeada por duas maos em perfil. na cor cinza. desniveladas. uma em posigiio de amparo
¢ a outra. de orientagdo. tendo embaixo. partindo do centro. dois ramos de louro. contendo
tantas folhas quanto forem os nameros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal,

Puardagrato Unico — A utilizagdo ¢ a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano
deverda observar cores. proporgdes. areas de isolamento. tipogratia. formatagdo das
assinaturas. em contormidade com o manual da marca expedido pela Federagio Nacional
das Apaes.

Art. 3% A bandeira da Apae de Tapejara. na cor azul. contendo ao centro o
simbolo do movimento apacano ¢ o nome da Apae. terd dimensoes na proporgio de 1 de
altura por 1.5 de largura.

Paragrato Unico — A conlecgao da bandeira. contemplando a aplicagao da marca
¢ das cores. devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela

Federagao Nacional das Apaes.

Art. 67 Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento
norteador o Manual Basico  Cerimonial da Rede Apae. leb’lw;d&ldgdu

Nacional das Apaes. para organizagio de seus protocolos. .
—~Ck
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Art. 7% - O dia 11 de dezembro ¢ consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei
n" 10.242. de 19 de junho de 2001). ¢ devera. obrigatoriamente. ser comemorado com o
hastecamento da bandeira da Apac.

Art. 8" — Considera-se “Excepcional™ ou “Pessoa com Deficiéneia™ aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica. mental. intelectual ou sensorial. os
quais. em interagdo com diversas barreiras. podem obstruir sua participagio plena ¢
efetiva na sociedade. em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Art. 9" — Ko os seguintes os fins ¢ objetivos desta Apac. nos limites territoriais
do seu municipio. voltados a promogio de atividades de finalidades de relevancia pablica
¢ social. em especial:

I = promover & melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.
preferencialmente intelectual ¢ maltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas. adolescentes. adultos ¢ idosos. buscando assegurar-thes a
protegdo social ¢ o pleno exereicio da cidadania:

I = Promover ao publico detfinido no inciso 1 a integragdo a vida comunitaria no
campo da assistencia social. realizando atendimento. assessoramento. defesa ¢ garantia
de dircitos. de forma isolada ou cumulativa ds pessoas com deficiéneia. preferencialmente
intelectual ¢ muhtipha. ¢ para suas familias:

[TI- Promover a habilitagdo ¢ reabilitagio da pessoa com deficiéneia ¢ a promogio
da sua inclusdo & vida comunitiria. no enfrentamento dos limites existentes para as
pessoas com deficiéncia. de forma articulada ou ndo com agoes educacionais ou de satde.
por meio de servigos. programas ou projetos socioassistenciais:

IV — prestar servigos de educagdo especial as pessoas com  deficiéneia.
preferencialmente intelectual ¢ multipla:

V — oferecer servigos na drea da saude. desde a prevengdo. visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéneia. preferencialmente intelectual
¢ multipla.

Art. 10 = Para consecugio de seus fins, a Apace se propoc a:

I — executar servigos. programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais. de
forma gratuita. permanente ¢ continuada aos usuarios da assisténcia social ¢ a quem deles
necessitar. sem qualquer discriminagao. de forma planejada. diaria ¢ sistemdtica. ndo se
restringindo apenas a distribuigdo de bens. beneficios ¢ encaminhamentos:

H- prestar servigos ¢ executar programas ¢ projetos voltados prioritariamente para
a defesa ¢ eleuvagdo dos direttos socioassistenciais. de forma continuada. permanente ¢
plancjada. vohados. construgdo de novos direitos. promogio de cidadania. enfrentamento
das desigualdades sociais, articulando com orgaos publicos de defesa de  direitos.
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social.

HI- prestar servigos de educagdo especial  as pessoas com deliciéneia. que tem

-

incio na educagdo  infuntil ¢ estende-se ao longo da vida. \'irj‘aig‘n,.lg.a -pleno
" ciudioA. Bias)
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desenvolvimento da pessoa. seu preparo para o exercicio da cidadania ¢ sua qualificagdo
ao trabalho.

IV — promover campanhas financeiras de ambito municipal ¢ colaborar na
orgamzagio de campanhas nacionais. estaduais e regionais. com o objetivo de arrecadar
fundos destinados ao linanciamento das agdes de atendimento & pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual ¢ maltipla. bem como a realizagio das finalidades da Apac:

V —incentivar a participagao da comunidade e das institui¢des pablicas ¢ privadas
nas agoes ¢ nos programas voltados 4 prevengdo ¢ ao atendimento da pessoa com
deficiencia. preferencialmente intelectual ¢ maltipla:

VI = promover parcerias com a comunidade ¢ com instituigdes publicas ¢
privadas. oportunizando a habilitagio ¢ a colocagio da pessoa com  deficiéncia.
preferencialmente intelectual ¢ maltipla. no mundo do trabalho:

VII - participar do intercambio entre as entidades coirmas. as andlogas filiadas.
as associagoes congéneres ¢ as instituigdes oficiais municipais, nacionais ¢ internacionais:

VIIL — manter publicagdes téenicas especializadas sobre trabalhos ¢ assuntos
relativos a causa ¢ a filosotia do Movimento Apacano:

IX - solicitar ¢ receber recursos de orgaos piblicos ou privados. ¢ contribuigoes
de pessoas fisicas:

X firmar parcerias com entidades coirmas ¢ analogas. solicitar ¢ receber recursos
de orgdos publicos ¢ privados. ¢ as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas:

XI- produzir ¢ comercializar produtos ¢ servigos com ou sem cessdo de mio de
obra. para manutengdo da garantia da qualidade da oferta dos servigos prestados:
implantar ¢ manter qualquer atividade-meio. como instrumento de captagido de recursos.
desde que o resultado operacional seja aplicado integralmente nos objetos estatutirios. ¢
que a operagdo seja registrada segregadamente em sua ¢ contabilidade destacadas em suas
Notas Explicativas.

NI fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais™,
do simbolo ¢ da sigla Apac. informando o uso indevido a Federagiio das Apaes do Estado
ou a Federagao Nacional das Apaes:

XHI = promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares
pari os seus assistidos ¢ as suas familias

XIV — desenvolver agoes de fortalecimento de vineulos familiares. prevenindo a
ocorréneia de abrigamentos:

XV apoiar ¢ou gerenciar casas-lares para as pessoas com  deticiéncia.
preterencialmente intelectual ¢ maltipla. em situagio de risco social ou abandono:

XV~ parantir o participagdo  efetiva  das  pessoas  com dc!}u;@n_gig_,__
i / :
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preferencialmente intelectual ¢ maltipla. na gestdo das Apaces:

NV = coordenar ¢ executar. nos limites territoriais do seu municipio. os
objetivos. programas ¢ a politica da Federagdo das Apacs do Estado ¢ da Federagao
Nacional das Apaes. promovendo. assegurando ¢ defendendo o progresso. o prestigio. a
credibilidade ¢ a unidade organica e filosofica do Movimento Apacano:

XVIH - atuar na defini¢do da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficicncia. preferencialmente intelectual ¢ multipla. em consonancia com a politica
adotada pela Federagdo das Apaes do Estado ¢ pela Federagdo Nacional das Apaes.
coordenando ¢ fiscalizando sua execugio:

NIX  articular. junto aos poderes pablicos municipais ¢ as entidades privadas.
puliticas gque asscgurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual ¢ maltipla:

XX - encarregar-se. em ambito municipal. da divulgagdo de informagdes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢ multipla.
incentivando a publicagio de trabalhos ¢ de obras especializadas:

XXI - compilar ¢/ou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares federais.
estaduais ¢ municipas. relativas a pessoa com defliciéncia. preferencialmente intelectual
¢ multipla. provocando @ a¢do dos orgdos municipais competentes no sentido do
cumprimento ¢ do aperfeigoamento da legislagio:

NXI = promover ¢/ou estimular a realizagdo de estatisticas. estudos ¢ pesquisas
em relagdo a causa da pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢ maltipla.
propiciando o avango cientifico ¢ a permanente formagao ¢ capacitagdo dos profissionais
¢ voluntarios gue atuam na Apac:

NXHI = promover ¢/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio
da deficiencia, de promogiao. de protegdio. de inclusdo. de defesa ¢ de garantia de direitos
da pessoa com deficiéneia. preferencialmente intelectual e maltipk. de apoio ¢ orientagao
a sua lamilia e a comunidade:

NXIV = estimular. apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela Apae. impondo-se a observincia dos mais rigidos padroes de ética ¢ de
eliciencia. de acordo com o coneeito do Movimento Apacano:

NNV - divulgar a experiéneia apacana em orgdos publicos ¢ privados. pelos meios
disponiveis:

NXVIE - desenvolver o programa de awtodefensoria. garantindo a participagio
cletiva das pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢ maltipla. na gestio
da Apace:

NXVIE promover ¢ articular servigos ¢ programas de prevengdo. educagio,
satide. assistencia social. esporte. lazer. trabalho. visando a plena inclusio da pessoa com
deticiencia. preferencialmente intelectual ¢ mahipla.

- Clayd
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Art. 11 = A Apae de Tapejara integra-se. por filiagdo. a Federagdo Nacional das
Apaes. de quem recebe orientagiio. assessoramento ¢ permissio para uso de nome.
simbolo ¢ sigla APAL. a cujo Estatuto adere.

§ 1" - Apos a filiagdo & Federagdo Nacional das Apaes. a Apae. sera
automaticamente filiada a Federagdo do seu respectivo Estado. a cujo Estatuto adere.

§ 2" = A concessao. a utilizagdo ¢ a permanéncia do direito de uso do nome.
simbolo ¢ sigla Apae pela filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto. das
Resolugoes. do Regimento Interno e das decisdes dos orgios diretivos da Federagio
Nacional das Apaes ¢ da Federagio das Apaces dos Estados.

§ 3" - A Apac apresentard. anualmente. a Federagio das Apaes do Fstado. até o
dia 30 de abril. relatdrio sucinto de suas atividades. plano de agdes para o ano seguinte.
indicando os pontos positivos ¢ negativos encontrados em sua administragio. no
exereicio,

Arl 12 = A Apac preservara sua autonomia administrativa, financeira ¢ juridica
perante a Federagio das Apaces do Estado. Federagdo Nacional das Apacs. Administragio
Pablica ¢ entidades privadas. ndo gerando. em nenhuma hipotese. direitos a vinculos
empregaticios entre seus funciondrios. dirigentes. prepostos e/ou contratados. competindo
a cada uma. particularmente ¢ com exclusividade. o cumprimento das suas respectivas
obrigagocs  comerciais. contratuais. trabalhistas, sociais. de acidentes do trabalho.
previdenciarias. fiscais ¢ tributdrias. de conformidade com a legislagio vigente e¢/ou
praticas comerciais. financeiras ou bancirias em vigor,

CAPITULO I
Dos Associados
Segao |

Do Quadro Social

Art. 13— A Apae de Tapejara ¢ constituida por namero ilimitado de associados.
pessoas fisicas ¢ juridicas. neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta
do contrato social.

§1Y — Sao requisitos para admissdo do associado: idoneidade. majoridade.
capacidade legal. envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia. compromisso
com as agoes desemvolvidas pela Apace.

§27 — Os associados nao respondem. nem mesmo  subsidiari mmcm,{- has—
abrigagoes ¢ encargos sociais da Apac. '




O

Art. 14 - O quadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de
associados:

I~ contribuintes: pessoas fisicas ¢ juridicas. devidamente cadastradas. que
contribuem com a Apae por contribui¢do regular. em dinheiro. mediante manifestagio de
vontade em contribuir para a execugdio dos objetivos da Apac. firmando termo de adesio
de associado: sendo gque o voto da pessoa juridica sera exercido por apenas 01 (um)
socio/diretor representante.

[T~ especiais: pessoas com deficiéncia. maiores de 16 anos. que estejam
matriculadas nos programas de atendimento da Apae. seus pais ¢ mies ou responsiveis
legais. sendo-Thes assegurado o direito de votar e de serem votados. exigindo-se o termo
de adesio:

Art. 15 - Compete @ Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de
conduta ¢tica de forma a preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento Apacano.

Segio 11
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 - A Apae poderi conceder. em casos especiais. os titulos honorificos de
Agraciado Benemérito ¢ Agraciado Honorario.

| - Sao Agraciados Benemdéritos as personalidades. fisicas ou juridicas. que a juizo
do Consclho de Administragiio ou por proposta da Dirctoria Executiva. hajam contribuido
de maneira apreciiavel para o progresso do movimento das Apacs.

[l - Sdo Agraciados Honorarios as personalidades. nacionais ou estrangeiras. que
a juizo do Conselho de Administragdio ou por proposta da Dirctoria Executiva, tenham
prestado relevantes servigos i causa da pessoa com deliciéncia ou tenham concorrido de
maneita apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéneia:

HE = A concessiao de titulo honorifico sera deliberada em votagdo secreta. no
minimo. por dois tergos da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragdo da Apae.

IV O Conselho de Administragao ¢ a Diretoria Executiva indicario uma
Comissiio composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva ¢ 2 (dois) membros do
Conselho de Administragdo. para examinar as obras ¢ o "carriculum vitae” dos indicados.
deliberando por votagdo de. no minimo. dois tergos dos seus membros.

Vo A concessio de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em

relagdo o Apae. nem lhe assegura os direitos previstos aos associados cnnl;ihl,l._i_nlgg_

definidos neste Fstatuto.
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Segao 1
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 - Sdo direitos assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes.
quites com suas obrigagdes sociais:

I - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae ¢ utilizar-
se dos servigos por ela prestados:

11 - participar das Assembleias Gerais:

1 propor candidatos a eleigao de membros do Conselho de Administracio.
Consclho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apac:

IV participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de
Administragao da Apae. usando da palavra. mas sem direito a voto:

V- apresentar. 4 Dirctoria Executiva. idéias ¢ sugesties, temas para discussio.
[eses ¢ assuntos de interesse comum:

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae. pelo Conselho
Regional. pela FFederagio das Apaes do Estado ¢ pela Federagio Nacional das Apaes:

VI - apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae. submetendo-as a
apreciagdo ¢ a aprovagio do Conselho de Administragio da Federagao Nacional das
Apaes:

VI participar de diferentes comissoes téenicas. de estudo ¢ de trabalhos.
quando convidado ¢ de acordo com sua disponibilidade:

IX - requerer o desligamento do quadro social. mediante solicitagio dirigida a
Diretoria da Apac:

X — em caso de morte. os direitos do associado ndo se transferem a terceiros:

XI - convocar os Orgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de
15 (um quinto) dos associados.

§ 17 As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito ¢ Honorario. ndo estio na
condigao de associados. exceto quando se enquadrarem como associados contribuintes
ou associados especiais.

§ 27 Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados. ¢ necessdrio que o
assoctado se encontre quite com suas obrigagoes sociais. o '

" Claudio A, Bide!
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§ 37 - Os assaciados contribuintes, quando funcionarios da Apae. com vinculo
dircto ou indireto. ndo poderdo votar nem serem votados. nem convocar Assembleia Geral
Ixtraordinaria.

Secio IV

Das Obriga¢des dos Associados

Art. 18 - Sdo obrigagoes dos associados da Apae:

I - manter padrio de conduta ética de forma a preservar ¢ a aumentar o conceito do
Movimento Apacano no municipio:

I1 - pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes. ¢ prestar todas as
informagoes solicitadas pelos orgiios diretivos:

HI - aceitar as incumbeéncias que lhes forem atribuidas pelos orgios diretivos da
Apae. participando de diferentes comissoes téenicas. de estudo ¢ de trabalhos:

IV cumprir. acatar ¢ respeitar as disposigdes estatutarias. as resolugoes da Diretoria
Executiva, o regimento interno. bem como as decisdes dos orgdos diretivos da Apac:

V' informar. por escrito. aos orgos diretivos da Apae. quando identificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamento de servigos. para averiguagio o
providéncias:

VI - submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae 4 apreciagdo ¢ i
aprovagio do Conselho de Administragio da Federagdo Nacional das Apaes.

Sec¢iao V
Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 19 - As infragoes ao presente Estatuto ¢ as irregularidades de qualqguer natureza
cometidas pelos Associados acarretardo procedimentos ¢ penalidades aplicados pela
Dirctoria Exccutiva da Apace. nas modalidades de adventéncia. suspensio ¢ exclusio.

I - Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam delinidas ¢ regulamentadas
pelo Conselho de Administrag@o. a qual sera aplicada pelo Presidente da Apac:

I - Suspensiio do direito de votar ¢ ser votado pelo prazo de 08 (0ito) anos para os
cargos da Diretoria Executiva. do Conselho de Administragao ¢ do Consell Fiscal. = -
—— laudis A Biast
-7 OAB[RS3§:406
P =

<



HE - Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética
do associado como componente do corpo social. dos compromissos. padroes de
conduta. filosofia. Estatuto. Regulamento ¢ Resolugdes da Apac. da Federagio das
Apaces do Estado ¢ da Federagio Nacional das Apaes.

8 17 = A exclusio sera deliberada ¢ aplicada pelos membros da Diretoria Fxecutiva.
ad referendum do Conselho de Administraglio para punir faltas muito graves.

§ 27 = Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando Thes
forem imputadas as infragdes previstas neste artigo. cabendo-lhes. ainda. na hipotese de
suspensio ¢ exclusdo. recurso para a Assembleia Geral. sem efcito suspensivo, no prazo
de 13 (quinze) dias. contados da notificagio.

§ 37 - A exclusio considerar-se=a definitiva se o associado niio recorrer da
penalidade. no prazo previsto no § 2° deste artigo.

Seg¢io VI
Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae

Art. 20 Diante de irregularidades na Apae. sera constituida Comissdo de Ftica
designada pela Federagio das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nio seja
parte das denuncias apresentadas. marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar
a defesa que tiver. assegurados aos denunciados a ampla defesa ¢ o contraditorio.

I = O ndo atendimento. pelo associado. aos termos da notificagao. sujeiti-lo-a aos
procedimentos  de advertiéneia, suspensdo ou exclusao. decretados pela Diretoria
Exccutiva da Apae "wd referendum” do Conselho de Administragio.

I A Comissao de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando
relatorio circunstanciado para a Federagio das Apaes do Estado ¢/ou para a Diretoria da
Apac. que expedira parecer conclusivo.

HT — A analise dos relatorios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum ™
do Conselho de Administragio da Federagdo das Apaes do Estado ¢/ou da Apae que
expedird parecer recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a
mnteryengdo na Apac ou ainda o arquivamento da denancia.

IV - Caracterizada a necessidade de Intervengiio. caberiio aos interventores todos
os atos de gestao na Apac. incluindo negociagiio com o Poder Puablico. acerto de dividas.
regularizacio da documentagdo. continuidade dos atendimentos ¢ dos pmu.lm ja
existentes, contratagdo ¢ dispensa de funcionarios. entre outros. S
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Voo A Intervengdo terminard com a eleigdio da nova Diretoria da Apae. que.
assumindo o cargo. responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabathos iniciados.
dentro do padrio de ética ¢ unidade do Movimento Apacano.

VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagio das
Apaes do Lstado. no processo de intervengdo. ndo sejam capazes de superar as
dificuldades existentes na Apae. caberd a esta mesma Federagio comunicar a Federagdo
Nacional das Apaes para a aplicagdo da sangdo consistente na cassagdo da autorizagiio do
uso do nome. sigla ¢ simbolo Apae. com remessa dos fatos apurados ao Ministério
Publico Lstadual ¢ Federal. se for o caso. para as providéncias cabiveis. dando-se ampla
divulgagdo no municipio.

VI = Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no
Regimento Interno ou por meio de resolugoes baixadas pela Diretoria Executiva da Apac
"ud referendum' do Conselho de Administragio.

VIT - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo
e sera dirigido ¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO I
Da Organizagio, do Funcionamento ¢ da Administragiao da Apac
Secio |
Da Organizagio
Art. 21 — Sio orgdos da Apae, responsiveis por sua adminisiragio:
I - Assembleia Geral:
Il - Conselho de Administragdo:
11 - Conselho Fiscal:
IV~ Dirctoria Executiva:
Vo Autodetensoria:
VI - Consclho Consultivo.
§ 1" Os membros dos Conselhos de Administracio ¢ Fiscal. ¢ os da Diretoria
Exccutiva deverdo ser associados contribuintes da Apae ha. pelo menos. 1 (um) ano.
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apacino., quites ¢om suis

obrigagdes junto  tesouraria. ou associados especiais que comprovem matricula ¢
(requéneia regulares hi, no minimo. 1(um) ano. nos programas de atendimentg,da /




§ 2" O exercicio das tungdes de membros dos orgdos indicados neste artigo ndo
pode ser remunerado por qualquer forma ou titulo. sendo vedada a distribuigio entre os
seus soctos ou assoctados. conselheiros, dirctores, empregados. doadores ou terceiros
eventuais resultados. sobras. excedentes operacionais. brutos ou liquidos. dividendos.
isengoes de qualquer natureza. participagoes ou parcelas de seu patrimonio. auferidos
mediante o exercicio de suas atividades. ¢ que os aphique integralmente na consecugio do
respectivo objeto soctal. de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo
patrimonial ou fundo da reserva.

§ 3" - Os cargos do Conselho de Administragao. do Conselho Fiscal ¢ o da
Dirctoria Excecutiva deverdo ser ocupados. sempre que possivel. por. no minimo. 30% de
pais ou responsaveis legalmente constituidos.

Art. 22 - Dirigentes de empresas tereeirizadas. seus conjuges. descendentes ou
ascendentes. conviventes ¢ parentes até o tereeiro grau. que mantenham qualquer vineulo
contratual ou comereial com a Apae. ndo poderdo integrar a sua Dirctoria Executiva. o
seu Conselho de Administragdo nem o seu Conselho Fiscal.

Secio
Da Assembleia Geral

Art. 23— A Assembleia Geral. Ordinaria ou Extraordinaria. orgdo soberano da
Apae. serid constituida pelos associados especiais ¢ contribuintes que a ¢la comparecerem.
guites com suas obrigagoes sociais ¢ financeiras.

§ 17 Terdo direito de votar. nas Assembleias Gerais os associados especiais que
comprovem a matricula ¢ a frequéneia regular hd pelo menos I (um) ano nos programas
de atendimento da Apae, ¢ os associados contribuintes. exigindo-se destes a adesio ao
quadro de associados da Apac hd. no minimo. 1 (um) ano. ¢ que estejam em dia com suis
obrigagoes soctais ¢ linanceiras.

§ 27 No caso de procuragio. esta devera ter firma reconhecida em cartorio. sendo
que o outorgante ¢ o outorgado deverdio ser associados da Apac.

§ 3 Nio se admite mais de uma procuragio por associado especial ou
contribuinte.

$ 47 A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia,
serdo procedidas as LICIQUL"\ do Presidente ¢ do Secretario da Assembleta para conduzir
os trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente ¢ Seeretario da
Assembleia Geral. serdao constituidas chapas para votagdo direta.

§ 3 b caso de empate para os cargos de Presidente ¢ Seeretario da Assembleia.
considerar-se-i cleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apage”

indio A Biasi
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§ 6 - Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da Apac. que tard a prestagio de contas do seu mandato. apresentando o
halango ¢ v relatorio de atividades. submetendo-os a aprovagio da Assembleia Geral.

§ 7% - Na sequéncia. serd realizada a elei¢do por votagiio secreta. sendo permitida
por aclamagdo. quando se tratar de chapa Gnica.

Art. 24 A convocagio da Assembleia Geral far-se-i obrigatoriamente. por
publica¢do do Edital no site da Apae ¢ em jornal fisico ou online de circulag¢do no
municipio da Apae. quando houver. admitindo-se a disponibilizagdo complementar nas
redes sociais. por notificagdo aos associados. circular ou outros meios convenientes.
editais afixados no guadro de aviso da Apae ¢ nos principais lugares publicos do
municipio. com antecedéncia de. no minimo. 30 (trinta) dias.

§ 1" No edital de convocagio da Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria.
deverdo constar a data. horario. local e a respectiva ordem do dia.

§ 27 A Assembleia Geral instalar-se-a. em primeira convocagao, com a presenga
da maioria dos associados. ¢. em segunda convocagio. com qualguer namero. meia hora
depois. devendo ambas constarem dos editais de convocagdo. ndo exigindo a lei quorum
especial.

Art. 25 - A Assembleia Geral. 6rgdo soberano da Apae. compete exclusivamente:

I - homologar as alteragoes do Estatuto:

I decidir sobre fusio. translormagdo ¢ extingdo da Apace:

1 eleger os membros da Diretoria Executiva. do Conselho de Administragao ¢
do Consclho Fiscal:

IV - destituir membros da Diretoria Exccutiva. do Consetho de Administragao ¢
do Consclho Fiscal:

V - aprovar o relatorio de atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva:

VI - verificar a qualificagao dos membros do Consclho Consultive ¢ proclamai-
los. na forma estabelecida neste Estatuto:

VI - apreciar recursos contra decisoes da Dirctoria.

Pardagrafo wunico — As Assembleias Gerais realizar-se-ao. preferencialmente, na
sede da Apace.

Art. 20 - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-ia de trés em trés anos. no més
de novembro. para os fins determinados nos incisos Hi e VI do artigo 25,

Paragrate wnico — Com excegdo do ano de eleigio da Diretoria da Apae, o

relatorio de atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25

serdo submetidos & aprovagio da Assembleia Geral Ordinaria. especialmenigconvocada
T = Clhudi fasi
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para esse fim. at¢ o dia 31 de maio de cada ano. com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordingria sera convocada pela Diretoria
Exceutiva. pelo Conselho de Administragao ou. quando houver requerimento assinado.
por. no minimo. um quinto dos associados em dia com suas obrigagdes sociais
financeiras. para os fins indicados nos incisos 1. IL 1V ¢ VI do artigo 25, ou para tratar
de assunto especial. determinado na sua convocagao.

Pardgrafo tinico — Para fins do disposto nos incisos 1 ¢ 1V do artigo 23, serd
exigido o voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para esse fim.

Secao 11

Do Conselho de Administragio

Art. 28 — O Conselho de Administragiio. composto de. no minimo, 05 (cinco)
membros. serid eleito pela Assembleia Geral Ordingria. dentre os associados em pleno
goz0 de seus dircitos. bem assim quites com seus deveres associativos Previstos neste
Estatuto.

y 1Y = O mandato dos membros do Conselho de Administragio sera de 3 (trés)
anos. permitindo-se a reeleigio.

§ 2% = No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do
Consetho de Administragiio. o preenchimento sera feito conforme decisio a ser tomada
na primeira reunidio do Consetho de Administragdio que se realizar.

¥ 37 = O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06
meses. obrigatoriamente. ou nos  prazos que  fixar o Regimento  Interno. e
extraordinariamente. mediante convocagio da Diretoria Fxecutiva, ou de. pelo menos.,
'3 (um tergo) de seus proprios membros.

¥ 4= As decisoes do Conselho de Administragio serio tomadas por maioria, com
a presengi. no minimo. 273 (dois tergos) de seus membros.

§ 3 = Os membros da Diretoria Executiva poderiio assistir as reunides do
Conselho de Administragao ¢ delas participar. sem direito a voto.

3 07 = As reanides do Conselho de Administragao serdo presididas ¢ secretariadas pelo

Presidente ¢ pelo Diretor Seeretdrio da Apac. respectivamente. cabendo ao Presidente o

direito ao voto de Minerva. &
Claugfo A, Biasi
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At 29 Compete ao Conselho de Administragio:




I aprovar o Regimento Interno da Apae:

I~ emitir parecer. para encaminhamento a Assembleia Geral. sobre as contas da
Diretoria Executiva. previamente examinadas pelo Conselho Fiscal:

HE - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apac. o seu or¢amento ¢ as propostas
de despesas extraordindrias:

IV — examinar o relatdrio de atividades da Dirctoria Fxecutiva ¢ o situacio
financeira da Apae. em cada exercicio:

V- responder ds consultas teitas pela Diretoria I'xecutiva:

VI - deliberar. em conjunto com a Diretoria Executiva. sobre os casos omissos
neste Fstatuto e no Regimento Interno:

VII - examinar ¢ deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com
deticiéncia intelectual ou multipla no ambito da Apae:

VIL - referendar ou ndo. bem como rever. quando tor o caso. penalidades
aplicadas pela Diretoria Executiva:

IN = aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico ¢ do Procurador Adjunto.
indicados pela Diretoria Executiva:

N - preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio ¢ no
Conselho Fiscal:

NI reterendar os nomes para as vagas na Diretoria I xecutiva. indicados pela
mesima. permanceendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandiato dos substituidos:

NI escolher. por meio de voto secreto. um nome dentre aqueles apresentados
pela Diretoria Fxecutiva como candidato a Presidéneia da Apace. permitindo-s¢ ao mesmo
indicar toda o nominata para o Consclho de Administragdo. o Conselho Fiscal ¢ a
Diretoria Executivi

NHI - assumir o Presidéncia da Apae. no caso de rentncia ou destituigao da
Diretoria Exccutiva. por indicagdo de trés de seus membros. convocando Assembleia
Geral Exvaordinaria para cleigdo da Diretoria Exccutiva no prazo miaximo de 60
(sessenta) dias:

NIV aprovar a alienagio ou aquisi¢do de bens imovers:
NV aquisi¢iio ¢ alienacio de bens de que trata o inciso X1V deste artigo. somente

serd permitida se aprovada por decisao de. no minimo. dois tergos de seus membros:

NV - aprovar por, no minimo. dois tergos dos votos dos seus P}cmhrns. a
obtengdo de linanciamento relerido no inciso VI do artigo 35: /

. e el ".fﬂsjﬁ.-‘ﬂﬁ
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NVIE = Estabelecer o wvalor minimo da contribuigao para os associados
contribuintes. anualmente. na primeira reuniio:

XVII -~ Aprovar o regulamento de compras. alienagoes e contratagoes de bens.

obras ¢ servigos que devera ser atilizado de maneira obrigatoria na forma do quanto
dispuser.

Segio IV
Do Consclho Fiseal
AL 30 - O Conselho Fiscal serda composto de 3 (trés) membros efetivos ¢ 3 (trés)
suplentes. cleitos pela Assembleia Geral Ordinaria. dentre associados em pleno gozo de

seus direitos. preferencialmente com experiéneia administrativa. contabil ¢ fiscal.

§ 1" - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (teés) anos.
permitindo-se a reeleigdo.

§ 27 Em caso de vacancia. o mandato serd assumido pelo respectivo suplente.
ate seu rmino.,

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:
I = reunir-se no minimo duas vezes por ano. examinar ¢ dar parecer sobre as contas
da Dirctoria Ixecutiva da Apae. deliberando com a presenga de seus membros titulares.

convocando-se seus suplentes. antos quantos necessarios. no caso de auséncia. rentineia
ou impedimento:

I — examinar os livros de escrituragdo da entidade:

HI - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro.,
opinando a respeito:

IV apresentar relatorios de receitas ¢ despesas, sempre que forem solicitados:
V - opinar sobre aquisigdo ¢ alienagao de bens:
VI = promover gestoes para o correto funcionamento fiscal da instituigio:

VI - fornecer. obrigatoriamente. a cada scis meses. relatorios da situago fiscal ¢
sugestoes. quando necessario. para prevenir ¢ corrigir problemas posteriores.

VI - opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro ¢ contabil ¢ sobre as
operagdes patrimoniais realizadas.,

Pardagrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um
Auditor. de um Contador ou de um Téenico em Contabilidade. se assim neeeshi




Segio V

Da Diretoria Fxecutiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae serd composta de. no minimo:
| — Presidente:

Il Vice-Presidente:

HE - 17 ¢ 27 Diretores Secretirios:

IV 1" e 27 Diretores Financeiros:

V' Diretor de Patrimonio:

VI Diretor Social.

§ 17 A Dirctoria Executiva serd eleita em Assembleia Geral Ordindria. a cada 3
(tres) anos. convocada especialmente para este fim.

¥ 27— O mandato dos membros da Diretoria Exceutiva serd de 3 (1rés) anos.
permitindo-se uma reeleigio consecutiva.

§ 3 - Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigio
consecutiva, podendo ocupar. porém. outros cargos na Dirctoria Lixecutiva. exceto o de
Vice-Presidente ¢ os de Dirctores Financeiros.

AL 33 - A Diretoria Executiva reunir-se-a. no minimo. de 02 em 02 meses. sendo
necessaria a presenga de. pelo menos. cinco de seus membros. para as deliberagoes.

§ 17 - Ax deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos
dos membros presentes.

§ 27— O Presidente tera. aléem do seu. o voto de Minerva nos casos de empate.
N3 Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva. aquele

ques sem justo motivo, deixar de comparecer a trés reunioes consecutivas da Diretoria.
ou a seis, alternadamente.
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Segio VI
Das Atribui¢oes da Diretoria Executiva
Art. 34 - Compete a Diretoria Executiva:
I = promover e tomentar a realizagdo dos fins da Apac:

I elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagio do Conselho
de Administragio:

HI - Tavrar em ata a aprovagdo ¢ a admissdo de novos associados:

IV lavrar em ata o pedido de desligamento do associado ¢ a sua aprovagio. ndo
cabendo negativa da solicitagio:

V' elaborar ¢ submeter ao Conselho de Administra¢do. em até 60 dias do inicio
do exercicio. o plano anual/plurianual de atividades da Apae. o seu or¢amento e as
propostas de despesas extraordingrias:

VI submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal. encaminhando-as
posteriormente ao Consetho de Administragdo para parecer. remetendo-as, a seguir, 3
Assembleia Geral para aprovagdo:

VI - submeter ao Conselho de Administra¢io o relatorio de suas atividades ¢ a
situagdo financeira da Apae. em cada exercicio:

VI — constituir comissoes especiais encarregadas da execugdo dos fins da Apae.
supervisionando sua atuagio:

IN - criar Os Cirgos necessarios aos servigos éenicos ¢ administrativos,

N - promover campanhas de levantamento de fundos. aprovadas pelo Conselho
de Administragio:

NI comvocar a Assembleia Geral e as reuniodes do Conselho de Administragio:
NI - pagar as contribuigoes & Federagiio Nacional das Apaces:

NHI - respentar ¢ fazer respeitar o presente Estatuto. o Estatuto da Federagdo das
Apaes do Estado ¢ o Estauno da Federagdo Nacional das Apacs:

NIV — promover a participagio da Apae em Olimpiadas. Festivais. Congressos ¢

CSIM GLtros eventos:

NV adquirir ou alienar bens moveis e imoveis. apos aprovagdo do Conselho de
Administragdo. nos cases que couber:

NV - recebher ¢ fazer doagoes ud referedion do Consclho de ‘\dnun};lu.w&(!
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NVII = indicar ao Conselho de Administragdo o nome das PESSOAs que possam ser
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico ¢ Procurador Adjunto:

XV = estabelecer o valor da contribuigio para os associados contribuintes:

NIX = dar conhecimento ao Conselho de Administragio. na primeira reunido
deste. das penalidades aplicadas aos seus associados:

AN = convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae:

NNI - apresentar ao Conselho de Administragiio. com até 60 (sessenta) dias de
antecedéneia da data de realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria. os nomes dos
candidatos & Presidéncia da Apae. garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a
indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordingria aos demais Cargos
da Dirctoria Executiva. do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal:

XXII' — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na
Dirctoria Executiva, no curso do mandato. submetendo-os ao referendo do Conselho de
Administragido.

§ 1" Ndo caberd a indicagio de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Fxecutiva. simultancamente. para os cargos de Presidente. Vice-Presidente. Dirctores
Financeiros ¢ Diretores Secretdrios. devendo. nesse caso. ser convocada Assembleia
Geral para cleigio dos membros que ocupardio tais cargos na Dirctoria Fxecutiva.

§ 2% As contas mencionadas no inciso V1 e VI deverio:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de
contabilidade:
b ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal

Juntamente com o relatorio de atividades ¢ demonstragoes financeiras da entidade.
incluidas as certidoes negativas de débitos com a Previdéncia Social ¢ com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS. colocando-os @ disposigio para exame de
qualquer cidadao. sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando forem exigidas.

§ 3% Para fins do que dispoe o paragrato anterior. na impossibilidade de disponibilizagio
na pagina eletronica. cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatorio de
atividades ¢ demonstragdes linanceiras da entidade. incluidas as certiddes negativas de
debitos com a Previdencia Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGIN deverio ser publicadas obrigatoriamente  em diario olicial  do Estado ou do
Municipio ouem jornal de grande circulagiio no Estado para exame de qualquer cidadio.
sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando torem exigidas.

§ 4 A Apac deverd manter escrituragdo contabil regular que registre as receitas ¢ as
despesas. bem como o registro em gratuidade. de forma segregada. em consondncia com
as normas do Conselho Federal de Contabilidade ¢ com a legislagio fiscal csn?:gcw.- .
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§ 57 A Dirctoria Executiva. com prévia justificativa. poderd convocar a realizagio de
Assembleias Gerais em modalidade virtual. ou qualquer outra reunido. desde que o
sistema de deliberagio remota garanta os direitos de voz e de voto a quem os teria em
reunido ou assembleia presencial.

Segio VI
Das Atribui¢oes dos Membros da Diretoria Fxecutiva
Art. 35 - Compete ao Presidente:

I~ assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos
legais.  administrativos, téenicos ¢ pedagogicos. com o apoio do Conselho de
Administragao:

1 convocar a Assembleia Geral. as reunides do Consclho de Administragio. do
Caonselho Fiscal e da Diretoria Executiva:

HI - representar a Apae. ativa ¢ passivamente. em juizo ou fora dele. perante as
entidades de direito pablico ¢ privado:

IV~ representar a Apae judicialmente. cabendo-the impetrar Mandado de
Seguranga coletivo ¢ outras agoes judiciais. em defesa dos inmteresses da associagio:

Vo apresentar ao Conselho de Administragdo o relatorio anual da Diretoria sobre
as atividades da Apae. ao im de cada ano ¢ ao i$érmino do mandato. a Assembleia Geral:

VI - dirigir o Apae. ressalvada a competéncia do Conselho de Administragio.
atendendo @ perfeita consceugdio de seus Tins, podendo delegar. parcialmente. suas
atribuigoes:

VT assinar chegues, contratos de empréstimo banciario. ordens de pagamento ¢
transferéncias bancarias conjuntamente com o 1Y Diretor Financetro ou com o seu
substituto estatutario. no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras
da entidade:

VIEA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverdo ser
mov imentados por meio de cheques nominais. assinados pelo Presidente ¢ pelo 19 Diretor
Financeiro ou por meio eletronico. inclusive. por meio de cartdo magnético.

VILB - Na hipotese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio
cletronico. inclusive. por meio de cartiio magnético, fica awtorizado ao Presidente ou ao
Fesourciro a utihzagao desses meios de pagamento de forma individual ¢ isolada.
podendo realizar pagamentos. translerénceias. saques. emitir extratos. enfim. todas as
operagoes financeiras necessarias & movimentagio dos valores.,

VT — instalar. prover ¢ supervisionar assessorias ¢ coordenadopiag gue julgar
necessarias, constituindo um colegiado com concepgoes. diretrizes ¢ ggoes _uifécadns:
~ MaudlifA. Biasi
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IX - zelar pelo conhecimento. utilizagdo e aplicagdo dos Estatutos. Regimentos ¢
Regulamentos em vigéncia. pelos Dirctores. funcionarios. téenicos ¢ voluntarios:

X — ratificar de modo expresso. a Federaglo das Apaes do Istado e a Federagao
Nacional das Apaes. o compromisso de aderir, acatar ¢ respeitar seus respectivos

[ statutos:

NI - cumprir ¢ fazer cumprir as prescrigoes deste Estatuto. bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da Apac.

NI submeter previamente os contratos. conveénios. termos de parceria ¢ minutas
para o Parecer do procurador juridico.

§ 1" = O Presidente seri substituido. em suas faltas. licengas ¢ impedimentos. pelo
Vice-Presidente.

§ 2"~ Para lins de obtengdo de financiamento referido no inciso VI deste artigo.
serdo exigidas as aprovagoes da Diretoria Executiva ¢ do Consclho de Administragdo por.
no minimo. dois tergos dos votos.

Art. 36 - Compete ao Viee-Presidente:

I — substituir o presidente em suas faltas, licengas ¢ impedimentos:

Il - exercer fungoes ¢ atribuigdes supletivas que The forem contiadas.

Pardgrafo unico  Em caso de rendncia. destituigao ou morte do Presidente. o
Vice-Presidente assumird a Presidéncia até o fim do mandato. valendo para todos os
eteitos. independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 - Compete ao 1" Dirctor Secretario:

I - secretariar as Assembleias Gerais. as reunides da Diretoria Executiva ¢ as do
Consclho de Administrago. redigindo suas atas em livro proprio:

I superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria ¢ divulgar
as noticias das atividades da Apae:
I exercer awibuigoces supletivas que The torem confiadas:

IV entregar aos membros da Diretoria Executiva. na primeira reunido do
mandato. copia do Bstatuo da Apae:

V' disponibilizar aos associados. na Secretaria. o acesso ¢ a leitura do Estatuto
da Apac: - i




VI - exereer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporirio. nio
superior a 06 meses. do Presidente ¢ do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretirio:

I substituir o 1" Diretor Secretdrio em suas faltas. licengas ¢ impedimentos:
I assumir o mandato, em caso de vacineia, até o seu (érmino:

HI - exercer atribuigoes supletivas que lhe forem contiadas.

Art. 39 Compete ao 17 Diretor Financeiro:

I elaborar a previsdo orgamentaria. semestralmente. ¢ submeté-la a aprovagio
da Dirctoria Lxecutiva:

[1 conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro:

HI - assinar cheques. contratos de empréstimo bancirio e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario. para pagamento das
obrigagoes financeiras da Apae:

IV - promover ¢ dirigir a arrecadagiio da receita social. deposita-la ¢ aplici-la de
acordo com decisao da Diretoria Executiva:

V' fazer pagamentos nos limites ou pela torma estabelecida por decisao da
Diretoria Fxecutiva:

V1 - manter em dia a eserituragdo da receita ¢ da despesa da Apac. ¢ contabilizi-
la sob a responsabilidade de um contador habilitado:

VI apresentar a Dirctoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual
sobre a situagdo financeira ¢ a prestagdo de contas. que deverdo ser encaminhados ao
Conselho Fiscal para exame ¢ parecer. fornecendo a esses orgdos as informagoces
complementares que The forem solicitadas.

VI - O Diretor Financeiro poderd utilizar-se do assessoramento de um Contador
ou de um I'éenico em Contabilidade. de um funcionario da Apae ou de um prestador de
servigos para o exercicio dessas atribuigoes.

Art. 40 Comipete ao 2% Diretor Financeiro:

I substituir o 1" Diretor Financeiro em suas faltas, licengas ¢ impedimentos:

I assumir o mandato. em caso de vacancia. até o seu término:

[ exercer as atribuigoes supletivas que The forem contiadas.

Art. 41 Compete ao Diretor de Patrimonio: g
- "Tsudio
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[ supervisionar. zelar ¢ inventariar o patrimonio da Apae:
[T - ter sob sua guarda ¢ responsabilidade os bens patrimoniais da Apae:

(I providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae. mantendo essa
documentagiio em ordem ¢ em dia.

Paragrafo tnico O Dirctor de Patriménio poderd contar com o apoio de
profissional especializado.

Art. 42 ~ Compete ao Diretor Social. de acordo com a orientagio da Diretoria
Lxecutiva:

| = organizar as atividades sociais:
Il - elaborar o programa de solenidades:

HE - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigdo:
[V promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos. apos a aprovagio da
Diretoria Fxecutiva,

Se¢io VI
Da Autogestio ¢ da Autodefensoria

Art. 43 O Programa Nacional de autogestao ¢ autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deticiéneia intelectual ¢
multipla frente @ sua realidade. ampliando sua possibilidade de atar influenciando o
cotidiano de sua tamilia. da comunidade ¢ da sociedade em geral.

Pardgrato Unico — O Programa Nacional de autogestio ¢ autodefensoria cria
espago institucional para o insergio dos autodefensores na estrutura do movimento.
assegurando a participagio efetiva da pessoa com  deficiéneia.  preferencialmente
intelectual ¢ multipla. nas Apacs. Federagao das Apaes dos Istados ¢ Federagio Nacional
das Apaes.

Art. 44 Os auwtodetensores serdo eleitos nos [oruns de autodelensores em
Assembleia Geral Ordindria. a cada 3 (trés) anos. convocada especialmente para este fim.
permitindo-se uma reeleigdio consecutiva.

§ 17 A autodefensoria sera composta de 4 {quatro) membros. sendo dois efetivos.
um do sexo masculino ¢ outro do sexo feminino. ¢ dois suplentes. um do sexo masculino
-~

¢ outro do sexo feminino. P “w
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§ 2"~ Poderao ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéneia intelectual ¢
multipla que estejam matriculadas ¢ que sejam frequentes nos programas de atendimento
da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

I' - defender os interesses da pessoa com deliciéncia intelectual ¢ multipla.
sugerindo agdes que aperleigoem o seu atendimento e a sua participagido em todos os
segmentos da sociedade:

Il — participar das reunides da Diretoria  Executiva ¢ do Conselho  de
Administragdo. opinando ¢ votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéneia
mtelectual e/ou maltipla:

HI - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apacano:

IV~ votar ¢ ser votado para os cargos da autodefensoria,

Secio IX
Do Consclho Consultive

ATt 46 - O Conselho Consultiveo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apac.

S 1" Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que
tenham concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: rendincia. destituigio.
afastamento por denuncia.

§ 2" Ocorrendo a eleigao de membro do Conselho Consultivo para compor
qualquer orgio da Apae. a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida.

exceto para o cargo de Presidente da Apae.

At 47 - A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos.
¢ proclamard a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungdo,

Art 48 = As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas. nio
tendo forga executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administracio.

Art. 49 - Compete ao Conselho Consultivo:

I atuar como orgao moderador na solugdo de eventuais contlitos gde verham a
L L8

ocorrer no Movimento Apacano no municipio: Iy A
~ gfau.qt:-arahsi
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Il esclarecer. quando solicitado ¢ for possivel. fatos ¢ praticas controvertidos ou
obscuros da historia do Movimento Apacano. com o im de dar suporte a filosofia do
mesmo:

HI — zelar pela unidade orgianica. filosotica ¢ programitica do Movimento
Apacano:

IV participar. mediante convite. dos eventos realizados pela Apac.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 30 - A Procuradoria Juridica. orgdo de assessoramento superior. s podera
ser exercida por pessoa de reconhecida idoneidade ¢ saber juridico. inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Art. 51 - O Procurador Juridico ¢ o Procurador Adjunto serdo investidos nos
respectivos cargos ou deles destituidos por indicagio do Presidente da Apae. apos
aprovagio do Conselho de Administragio.

Paragrafo wmico O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o
Procurador Juridico nas laltas, licencas ou impedimentos deste.

Art. 32 0O Procurador Juridico terd assento a mesa nas reunioes da Diretoria
Ixeeutiva ¢ do Consclho de Administragdo. ¢ opinard sobre a juridicidade ¢ a
legitimidade de gualgquer matéria discutida. exceto se¢ na mesma concorrer interesse

pessoal,

Art. 33 Nio constitui falta tuncional a manifestagio contraria do Procurador
Juridico sobre matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

I atuar na detesa dos direitos das pessoas com deficiéncia. preferencialmente
intelectual ¢ maltipla:

[T defender oy interesses da Apae. em juizo ou fora dele. mediante expresso
mandato do Presidente ou de seu substituto legal:

[ claborar. examinar ¢ visar minutas de contratos ¢ convenios:
IV~ emitir parccer sobre matéria de interesse geral da Apac. pronunciando-se. ao
final de cada assunto. nas reunides de Dirctoria, sobre a legalidade das proposigoes ¢ a

obseryancia deste Fstatuto ¢ do Regimento Interno:

V' pepresentar juridicamente a entidade junto a repartigoes publicgge pri vadas:
-

/
s o A, Biasi
T AR 38,405
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V1 - pesquisar. compilar e sugerir legislagio pertinente a pessoa com deticiéneia.
preferencialmente intelectual ¢ maltipla:

VII  manter intercambio juridico ¢ dar interpretagiao final sobre matéria
controvertida:

VI - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae,

CAPITULO V
Das Receitas, do Patriménio e das Prestagoes de Contas

At 35 - As receitas da Apae. necessarias 3 sua manutengio. serdo constituidas
por:

I~ contribuigoes de associados e de terceiros:

I~ legados:

I produgio ¢ venda produtos e servigos:

IV — subvengoes ¢ auxilios que venha a receber do Poder Publico:

Vo doagoes de qualquer natureza:

VI quaisquer proventos ¢ auxilios recebidos:

VI = produto liquido de promogoes de beneficéncia:

VI - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir:

IN — auxilio ou recursos provenientes de comvénio de entidades publicas ¢
privadas.

Pardgrafo unico — As rendas. recursos ¢ eventual resultado operacional serdio
aplicados integralmente na - manutencio ¢ no  desemvolvimento  dos abjetivos
institucioniis. no territorio nacional.

Art. 36 - O patrimonio da Apae serd constituido de bens moveis. imoveis, veiculos
¢ direitos. que possui e vier a adquirir,

Paragrafo primeiro: Em caso de dissolugiio ou extinglo da entidade. eventual
patrimonio remanescente serid destinado a entidades beneficentes certificadas nos termos
da legislagdo vigente. ou pessoa juridica de igual natureza. cujo objeto social seja.
preferencialmente o mesmo da entidade. que preencha os requisitos da 30792044,
ou entidades pablicas. -




26

Pardgrafo segundo: Na hipotese do paragrafo anterior. ¢ em caso de incorporagio.
fusio. alteragdo do nome. que implique a desfiliagdo da Apace junto a Federagio Nacional
das Apaes. o patriménio adquirido pela entidade durante a utilizagdo da marca Apac
devera ser revertido a Federagao Nacional das Apac. cuja a destinagao seri deliberada
conjuntamente com a Federagio Estadual.

Art. 57- A Entidade devera conservar. pelo prazo de 10 (dez) anos. contado da
data de emissio. os documentos que comprovem a origem ¢ o registro de seus recursos ¢
os refativos a atos ou a operagdes realizadas que impliqguem modificagio da situagio
patrimonial.

ATLI8- As Apaes deverdo apresentar as demonstragoes contibeis ¢ financeiras
devidamente auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos Conscelhos
Regionais de Contabilidade. quando a receita bruta anual aferida for superior ao limite
fixado por Lei Complementar. que regula os procedimentos referentes a imunidade de
contribuigoes & scguridade social.

CAPITULO VI
Das Elei¢oes

Art. 39 - De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordindria os
membros da Diretoria Executiva. do Conselho de Administragio ¢ do Conselho Fiscal,

¥ 17 Aeleigao serarealizada por votagiio secreta. sendo permitida por aclamagio.
quando se tratar de chapa tnica.

§ 2% Fm caso de empate. considerar-se-i eleita a chapa cujo candidato a presidente
seja associado. ininterruptamente. ha mais tempo no quadro social da Apac.

Art. 60 A\ eleigao da Diretoria Executiva. do Consclho de Administragio e do
Conselho Fiscal serd precedida de edital de convocagio. publicado no minimo 30 (trinta)
dias antes da Assembleia Geral Ordinaria.

I - Ainserigio de cada uma das chapas candidatas dey erd ocorrer na Scerctaria da
Apac ate 20 dias antes da dawa da eleigiio a ser realizada. dentre as chapas devidamente
inscritas ¢ homologadas pela comissio eleitoral.

1T Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem
@ matriculy ¢ frequéncia regular hd pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da Apae. ¢ os associados  contribuintes. exigindo-se. destes.  serem
associados da Apae hd. no minimo. 1 (um) ano. estarem quites com suas obrigagoes
sociuis ¢ financeiras, ¢ terem. preferencialmente. experiéneia diretiva no Movimento
Apacano.

HT Sdo inclegivels simultanea. sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente. Vice-presidente ¢ Diretores Financciros. para a Diretoria l-'.xus:"tl;'__ @da Apac:
B ABRs

“ 0AD/RSIILNT

N7



27

conjuge. companheiro. parentes consanguineos ou afins até o 3° grau. funcionarios com
vineulo direto ou indireto.

IV~ Os candidatos a Presidente. Vice-Presidente ¢ Dirctores Financeiros deverio
apresentar. no ato da inscrigio da chapa. copias autenticadas ou originais dos seguintes
documentos;

a) carteira de identidade:

b) certidao de regularidade do CPF:

¢)  declaragdo de imposto de renda atual ou declaragio de proprio punho dos bens
moveis ¢ imoveis de sua propriedade:

d)y - certidoes negativas civeis. criminais ¢ eleitorais de dmbito Municipal. Estadual
¢ Federal:

¢} ficha de filiagao de associado da Apae:

N declaragdo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso 111
deste artigo:

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae:

h) termo de compromisso.

Vo E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de Administragio.
Conselho Fiseal ¢ Diretoria Executiva da Apae.

VI - B vedada a participagio de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva. no
Conselho de Administragdo ¢ no Conselho Fiscal. com vinculo empregaticio direto ou
indireto.

Art 61 O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigdo serdo examinados
¢ conduzidos pela Comissiao Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugio ¢
regulados pelo Regimento Interno da mesma.

Art. 62 — A cleigio sera realizada, de trés em trés anos. no mes de novembro. ¢ a
posse dos membros cleitos ocorrera no 17 dia ttil do més de janeiro do ano seguinte.

Paragrato Unico — L cardter excepeional. se os membros cleitos ndo puderem
tomar posse no primeiro dia atil do més de janeiro do ano seguinte & Assembleia de
Lleigdo. o mandato da atual Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VI
Disposi¢oes Gerais
Art. 63 Toda alteragio do presente Estatuto dependera de prévia aproy zln:'flu‘qa
proposta pela Federagdo Nacional das Apaes. devendo ser hmnuhfw : éf;:;ﬂ:a!d‘ul

= OABIRS 38,408
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Geral Extraordindria da Apae. convocada com. pelo menos. 30 (rinta) dias
antecedencia. na forma do artigo 24.

Art. 64 - A extingdo da Apae ou a alteragiio do nome somente poderdo ser feitas
se determinadas ¢ aprovadas por deliberagio em Assembleia Extraordindria. instalada
com a presenga de. no minimo. dois tergos dos associados em dia com as obrigagoes
sociais. cabendo & Apae remeter eopia da ata para a Federagio das Apaes do Estado.

S17 = Para fusdo ¢ transformagio da Apae. deverd ser observado o que determina
a legislagio especitica em vigor.

82 - I vedada a extingdo da Apae. sua fusdo ou transformacio. quando houver
k
dentincia de irregularidade protocolada na Federagdo do Iistado ¢/ou na Federagio
Nacional das Apaes.

AT 63 - A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal
dus Apaes cujas Assembleias de Elei¢io tenham ocorrido em més diverso do estabelecido
neste estatuto deverdo tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato
da Diretoria. reduzindo-o ou prorrogando-o. devendo ser observado o menor periodo
possivel para adequagio do mandato.

ATt 66— Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido
conjunta da Dirctoria Executiva ¢ do Conselho de Administragio. com forga estatutaria
no gue ndo colidir com este Estatuto. aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 67 — A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das Apaes do
presente Estatuto para as Apaes. estas terdo o prazo de até 120 (cento ¢ vinte) dias para
homologagdo do mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Fxtraordinarias.

Art. 68 O presente Estatuto entra em vigor a partiv de sua aprovagio pela
Assemblcia Geral Extraordindria ¢ respectivo registro. devendo a Diretoria Lxecutiva
providenciar a sua divulgagdo.

Tapejara. 13 de margo de 2023,

‘l‘ni "IN l_.l .Q,’Ig ‘ ‘.{:'Q_ d‘-
Maristela Spagnol Rech Cliudio Biasi
Presidente . o




Federacgido Nacional das Apaes L :
fenapaes@apaebrasil.org.br/ www.apaebrasil.org.br semena wecrumaiihye N

Brasilia (DF), 06 de janeiro de 2023.
DECLARACAO

A Federagdo Nacional das APAES, inscrita no CNPJ sob o n° 62.388.566/0001-90, localizada
no endereco SDS, Ed. Vendncio IV. Cobertura, CEP:70.393-900, Brasilia/DF, telefones: (61) 3224-
9922/3224-0025, sitio eletrdnico: www.apaebrasil.org.br, e-mail: fenapaes@apaebrasil.org.br,
representada na forma do seu estatuto social, por seu Presidente Jose Turozi, declara a quem interessar
possa ¢ em especial aos Cartorios de Registro de Atos de Pessoas Juridicas, todas as APAES —
Associagdes de Pais € Amigos dos Excepcionais - estdo autorizadas pelo Conselho de Administragdo
da Federagdo Nacional das Apaes a procederem com a alteragdes estatutdrias aprovadas nos dias 14
de dezembro de 2022, a fim de adequar o texto estatutario das filiadas a legislagio vigente.

O Estatuto social com as alteragdes aprovadas que necessitam ser contempladas segue o
ANEXO I da presente declaragio.

Por fim, a Federagdo Nacional das APAES, igualmente DECLARA A QUEM INTERESSAR
POSSA. que as Associa¢des de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAES, deram cumpnmento ao
artigo 61 do seu atual estatuto social.

Por ser a expressdo da verdade e para que surta seus efeitos juridicos, lavro a presente.

JOSE J\sslnado de forma digital
TUROZI:1567524 Tunoz| 15675246991

Dados: 2023.01.06 14:39:46
6991 -03'00'
José Turozi
Presidente

Federacdo Nacional das Apaes

" Apae Brasil . ©@apaebrasil _ instituto Apae Brasil

SDS - Ed. Venancio IV - Cobertura - CEP - 70.393-903 - Brasilia - DF
Fone: (61) 3224-9922
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APAS

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER

&\’4’ ’ Fundada em 30-07-85 - CNPJ 90.169. 160/0001-51
iﬁ

Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi — Fone (54) 98425-7413 CEP 99950-000 - Tapejara

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PARA ALTERAGCAO DO ESTATUTO DA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara, neste ato
representada por sua Presidente, Sr.(a). Maristela Spagnol Rech, no uso das
atribuicoes que Ihe s@o conferidas pelo artigo 35, Il, do Estatuto, para fins do
artigo 25, |, CONVOCA todos os associados, através do presente Edital, para
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que sera realizada na sede da
Instituicao, localizada na Rodovia ERS 463, km 3,2, Linha Girardi, no dia 13 de
marco de 2023, as 18:30 horas em primeira convocacao e as 19 horas. em
segunda convocagao, com a seguinte ordem do dia:

1. Homologar as alteragbes estatutarias deliberadas pelo Conselho de
Administrag@o da Federacao Nacional das APAES em 14 de dezembro
de 2022.

2. Alteragao do enderegco da entidade para fins de documentacdo e
atualizagao.

A Assembleia Geral sera constituida pelos associados especiais e contribuintes
que a ela comparecerem, quites com suas obrigacées sociais e financeiras.
(art.23)

Terao o direito de votar os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da
Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesao ao quadro de
associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano. e que estejam em dia com suas
obrigagoes sociais e financeiras. (art. 23, §1°).

No caso de procuragédo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo
que o outorgante e o outorgado deverao ser associados da Apae. (art. 23, §2°)



ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

ESCOLA DE EDUCAGCAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER
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Fundada em 30-07-85 - CNPJ 90.169.160/0001-51 Bz Ak

Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi — Fone (54) 98425-7413 CEP 99950-000 - Tapejara

Nao se admitira mais de uma procuragao por associado especial ou contribuinte.
(art. 23, §3°).

A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com a preseng¢a da
maioria dos associados. e, em segunda convocagao, com qualquer numero, meia
hora depois. devendo ambas constarem dos editais de convocagao, e nos termos
do art. 25, |, para a finalidade de homologar as alteragoes do estatuto, sera
exigido o voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim. (art.
27. § unico).

Tapejara. 01 de fevereiro de 2023.

‘i..a_C ‘,‘-, ‘\'..‘41-.

b e
Maristela Spagnol Rech

Presidente da Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

’ ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER . 36 _
Q‘ e Fundada em 30-07-85 - CNPJ 90.169.160/0001-51 @ =
AP AE Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi - Fone (54) 98425-7413 CEP 99950-000 - Tapejara

lapeara HS

Maristela Spagnol Rech, brasileira , casada, do lar, filho de
Armindo Spagnol e Eulalia Spagnol, e-mail : apaesecretaria@netvisual.com.br,
inscrito no CPF sob n® 351.390.800-87, portador da Carteira de Identidade n°
4019273798, residente e domiciliado na Rua Nove de Agosto, n° 100, Bairro
Centro , na cidade de Tapejara, na qualidade de presidente da Associagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara, inscrita no CNPJ sob n°
90.169.160.0001-51, com sede na Rodovia ERS 463 KM 3,2, sem n° . Linha
Girardi , na cidade de Tapejara, declara, sob pena de responsabilidade civil e
criminal. que foram observados os requisitos legais e estatutarios, inclusive de
instalacao e quérum da assembleia realizada em 13 de margo de 2023 para fins
do artigo 329, paragrafo 1°, da Consolidagao Normativa Notarial e Registral do
Estado do Rio Grande do Sul (Provimento n°® 001/2020-CGJ).

Tapejara-RS, 14 de margo de 2023.

P
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Maristela Spagnol Rech
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ATA DE ELE__IC:AO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE
ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL DA APAE DE TAPEJARA/RS

Aos vinte e um dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois , as dezoito e trinta
horas, na sede da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara, situada na
Rodovia ERS 463, km 3,2, sem nlmero, Linha Girardi, neste Municipio de Tapejara,
Estado do Rio Grande do Sul, com a presenca dos associados especiais e contribuintes,
conforme registro no livro préprio de assinaturas, conforme Edital de Convocagdo
afixado em lugares publicos, no dia dezoito de outubro de dois mil e vinte e dois e
publicado no Jornal Novo Tempo, foi instalada a Assembleia Geral Ordinaria pela atual
Presidente da APAE, sendo eleitos para condugdo da Assembleia Geral Ordindria o
Presidente e o Secretario, sendo respectivamente Sr. Jeferson Favretto e a Sr Marcia
Rozangela Thomaz. Foi convocado a Presidente da Apae de Tapejara, Senhora Maristela
Spagnol Rech para a apresentagdo do relatorio de atividades e das contas da Diretoria
Executiva referente a gestdo 2020/2022. Apés a apresentacio do relatério de
atividades, realizado pela diretora Carla Favretto Rigon e das contas, apresentada pela
auxiliar administrativa Milena Pagno Schwarz, foi feita a leitura do Parecer do Conselho
Fiscal, sendo os mesmos aprovados por unanimidade pela Assembleia Geral Ordinéria.
Passando ao seguinte item do edital de convocagdo foi realizada a Eleigdo da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal para o exercicio do mandato
no periodo de primeiro de janeiro de dois mil e vinte e trés a trinta e um de dezembro
de dois mil e vinte e cinco. Considerando a inscri¢do de chapa Unica, foi a mesma eleita

por aclamacao. Ficando constituida dos seguintes membros:

Presidente: Sra. Maristela Spagnol Rech, residente na rua Nove de Agosto, n2100-Bairro

Centro, Tapejara, CPF n? 351.390.800-87;

Vice-Presidente: Sra. Vanir Salete Rodigheri, residente na Rua Leorindo Cavichioli,

n2531-Bairro Sao Cristévao, Tapejara, CPF n2351.984.350-15;

12 Diretora Secretaria: Sra. Marcia Rosangela Thomaz, residente na rua Borges de

Medeiros, n21428 -Bairro Centro, Tapejara; CPF n2917.494.410-04; (oA Biasi
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Civ pess™ " 2°Diretora Secretdria: Lidia Adelaide Barbieri, residente na rua 20 de setembro, n ° 141,

apt 205, centro, Tapejara RS, CPF: 463.781.460-04;

12 Diretor Financeiro: Cristian Miotto, residente na Travessa Marsiglio, n® 57, Bairro S3o

Paulo, Tapejara RS, CPF: 019.913.790-05;

22 Diretor Financeiro: Cristiano Panho, residente na linha Santa Rita, interior de

Tapejara, RS, CPF: 010.772.540-16;

Diretor de Patriménio: Gustavo Favretto, residente na Avenida Valdo Nunes Vieira, sem

numero, centro, Tapejara RS, CPF: 016.012.140-06;

Diretora Social: Sra. Luciana Beé Fontana, residente na Linha Marchiori, Tapejara, CPF

n2.478.992.239-87;

Conselho de Administragdo:

-
|

Sr. Eptagoras Duarte, residente na rua Eugenio Dametto, n2.188 — Bairro Sdo

Cristovdo, Tapejara, CPF n2743.743.030-49;

2- Sr. Heitor Jodo Capra, residente na rua Deodoro da Fonseca, n2.312-Centro,
Ibiaca; CPF n2.295.577.129-53;

3- Sra. Lorines Rovani Spagnol residente na rua Manoel Teixeira, n2.55 — Bairro

Centro, Tapejara, CPF n2.454.077.970-20;

4- Marcos Francisco Zanini, residente na Rua Borges de Medeiros, 1525- Bairro
Centro-Tapejara, CPF408.651.180-00;
5- Elizabeth Lucion, residente na rua Eugénio Felini, n° 531, bairro Sol Nascente,

Tapejara, RS, CPF: 463.774.170-04;

6- Jovania Danieli, residente na rua do Comércio, n"987, Bairro Centro, Tapejara,
RS, CPF: 588.673.330-20;

7- Vania Canali, residente na Eugénio Felini, n° 735, Sol Nascente, Tapejara, RS, CPF:

695.105.200-04;

rizudio A. Biasi
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Conselho Fiscal:

Sra. Altair Danieli Scariot, residente na Avenida Valdo Nunes Vieira, n2.323 —
Bairro Centro, Tapejara, CPF n2. 907.407.180-53;

Sr. Volmar Stefani, residente na Linha Quatro, Tapejara, CPF n2.415.141.570-04;
Sra. Elisa Bianchini Scariot, residente na rua Valdo Nunes Vieira, n2.s/n — Bairro
Centro, Tapejara, CPF n2 563.000.260-00

Suplentes do Conselho Fiscal:

Sra. Talita Panisson Guerra, residente na rua Porto Alegre, n2.1031 - Bairro
Centro, Santa Cecilia do Sul, CPF n2.988.911.030-04;

Sra. Marilene Salete Daligna, residente na Travessa D. Nené, n2.08 — Bairro
Centro, Tapejara, CEF n?.708.362.210-87;

Sra. Jane Favreto, residente na Rua Engenio Felini,n® 89, Centro, CPF:

453.374.620-91.

Assessor juridico: Claudio Biasi, residente na rua 20 de setembro, n°® 140, bairro

centro, Tapejara, RS, CPF: 613.529.770-87.

A Diretoria da APAE de Tapejara, eleita por aclamagdo na Assembleia Geral Ordinaria
toma posse no primeiro dia Gtil do més de janeiro de 2023, em cumprimento ao disposto

no art. 60 do Estatuto da Apae.

Apbs a realizagdo da eleicdo da nova diretoria 2023/2025, a atual presidente Maristela
Spagnol Rech, realizou a explanagdo sobre a importancia da melhora da documentac¢ao
da entidade, da importincia de manter atualizado os documentos legais, realizada a
leitura do documento: regimento interno e solicitada aprovagdo, o mesmo foi aprovado
e segue disponivel para consulta. O regimento interno configura-se como um
documento flexivel e adaptado a realidade da entidade e tem por objetivo dar

funcionalidade aos servicos, nele estdo descritos quais servicos e como sdo ofertados
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além de prévia do estatuto e normas para melhor andamento da entidade. Aprovado

por unanimidade.

Nos assuntos gerais também foi aprovado sem nenhuma manifestagdo em contrério a
mudanga de endereco da sede da APAE para a nova sede, sendo assim autorizado a
utilizagdo do endereco que segue. Estamos em nova sede, e para a realizagdo de
atualizagdes cadastrais € necessdrio que o enderego esteja de acordo com a realidade,
aprovado pelos presentes, fica entdo definido que o novo endereco presente na
documentagdo da entidade serd: Endereco: Rodovia ERS 463, km 3,28, sem nimero,

Linha Girardi, Tapejara RS.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a Assembleia Geral, cuja Ata foi

lavrada por mim Marcia Rozangela Thomaz.

Atesto sob as penas da Lei, que a presente ata é copia fiel da original extraida do
Livro de Atas numero 05, folha 27 e 28.

gias!

k e N \.J.‘ ey
Marlsteia Spagnol Rech Marcsa Rozangela Thomaz

Presidente Secretaria

Tapejara, 22 de novembro de 2022.
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ATA DE POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO
ADMINISTRATIVO E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA - APAE DE TAPEJARA,
ELEITA PARA O TRIENIO DE 2023/2025.

Aos dois dias do més de janeiro de dois mil e vinte e trés, reuniram-se na entidade
localizada na ERS 463, Km 3,28, Linha Girardi, sem numero, os membros da nova
diretoria executiva, conselho administrativo e conselho fiscal da entidade, eleitos em
assembleia geral ordinaria, realizada no dia vinte e um de novembro de dois mil e vinte
e dois, para o triénio de 2023/2025, para tomar posse nos respectivos cargos. Depois de
proferir breve discurso alusivo ao ato, a presidente eleita, Maristela Spagnol Rech,
agradeceu a presenca de todos. Ndo havendo mais nada a tratar, a reunido foi
encerrada, lavrando-se a présente ata, que apos lida e aprovada sera assinada por todos
os membros da diretoria executiva, conselho administrativo e conselho fiscal, como

segue:
DIRETORIA EXECUTIVA DA APAE DE TAPEJARA:

PRESIDENTE: Maristela Spagnol Rech; VICE-PRESIDENTE: Vanir Salete Rodigheri; 12
DIRETORA SECRETARIA: Marcia Rosangela Thomaz; 2° DIRETORA SECRETARIA: Lidia
Adelaide Barbieri; 12 DIRETOR FINANCEIRO: Cristian Miotto; 22 DIRETOR FINANCEIRO:
Cristiano Panho; DIRETOR DE PATRIMONIO: Gustavo Favretto; DIRETORA SOCIAL:

Luciana Beé Fontana;
CONSELHO ADMINISTRATIVO:

Eptagoras Duarte, Heitor Jodo Capra, Lorines Rovani Spagnol, Marcos Francisco Zanini,

Elizabeth Lucion, Jovania Danieli, Vania Canali.
CONSELHO FISCAL:
Altair Danieli Scariot, Volmar Stefani, Elisa Bianchini Scariot.

SUPLENTES: Talita Panisson Guerra, Marilene Salete Daligna, Jane Favreto. e 3
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'/ Atesto sob as penas da Lei, que a presente ata é copia fiel da original extraida do Livro

de Atas numero 05, folha 29.
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aristela Spagnol Rech ~ Marcia Rozangela Thomaz

Presidente Secretaria
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NOMERO DE INSCRIGKO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DX DE ABERTURA
.169.1

::Agrgzmom-m CADASTRAL 25/1111985

NOME EMPRESARIAL

ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE-TAPEJARA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associacbes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDIGA

399-9 - Associagdo Privada

LOGRADDURD NUMERC COMPLEMENTO

ROD ERS 463, KM 3,2 SN i
[ CEP BAIRRO/MDISTRITO MUNICIPIO OF
99.950-000 LINHA GIRARDI TAPEJARA RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

TAPEJARA@APAERS.ORG.BR {54) 3344-2502

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24109/2005

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

[ SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPEGIAL

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 05/06/2024 as 14:31:01 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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FICHA DE CADASTRO DE ENTIDADES DO RS

Nome da Entidade: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara
Endereco: ERS 463, Km 3,2

Bairro: Linha Girardi CEP: 99950-000

Municipio: Tapejara CNPJ: 90.169.160/0001-51

E-mail: apaesecretaria@netvisual.com.br ou tapejara{@apaers.org.br

Telefone: (54) 98425-7413

Data de Fundagdo: 30/07/1985 N°.Reg.Cartorio: 93 Data de Reg: 08/11/1986
Namero e data dos seguintes registros:

Registro na SDSTJDH N°: 17578 Livro B-2, F1. 078 em 21/09/90

Utilidade Publica Estadual: N° 7462-08.00/87 de 25/11/87, registro n® 21, matricula 4471865, valido até
25/10/2024.

NATUREZA JURIDICA DA ENTIDADE: (X) Auténoma ( ) Mantenedora ( ) Mantida
Se for mantenedora, anexar uma ficha de cadastro para cada mantida. Se for mantida citar aqui o nome de
sua mantenedora:

NATUREZA DO SERVICO PRESTADO: (Numerar por ordem de importancia 1,2, 3...)

( )Apoio e Assessoria ( )Atividades Cooperativas (1)Assisténcia Social ( )Comunicagdo ( ) Comunitéria ( )Cultural
( )Defesa Ambiental ( )Educacional (3)Educagiio Especial ( )Esportiva ( )Estudos e Pesquisas ( )Hospitalar
Previdencidria ( )Qualificagio Profissional (2)Promogio € Defesa de Direitos (4) Promogdo da Saude ( )Protegdo de
Animais ( )Religiosa ( )Recreativa ( )Representativa ( ) Seguranga Publica () Sindical ( )Trabalho Voluntério
(5)Outro: Presta atendimento com equipe multidisciplinar nas dreas de: educagio, saude e assisténcia social.

POPULAGAO ALVO: (Numerar por ordem de importancia 1, 2, <

( )Grupos Etnicos/Raciais ( )Infantil/Juvenil ( )Idosos (2)Familia ( YComunidade ( )Morador de Rua

( )Mulheres (1)Portadores de Necessidades Especiais ( )Portadores de Doengas Cronicas ( )Trabalhadores Outro:
Periodo de atendimento: ( x )Manha ( x )Tarde ( )Noite

N° de pessoas que moram na Instituigio: 0 (Se houver abrigo)

N° de pessoas beneficiadas diretamente pela Instituigdo: 251  Indiretamente: 550

Nome do Presidente ou responsdvel pela Entidade: Maristela Spagnol Rech

CPF: 351.390.800-87 Telefone: 54 3344-1823
E-mail: wapejara@apaers.org.br

Data da Posse: 01/01/2023 Mandato de: 01/01/2023 a 31/12/2025
A Diretoria ¢ Remunerada? ( )Sim ( x )Néo

Data: 06/06/2024

Assinatura do Presidente ou Responsivel:

Hasedaie 5 Reen,
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ATUALIZACAO CERTIDAO DE UTILIDAD...

SICDHAS/ASSTEC/4471865

26/10/2023 11:47:54
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Nome do documento: CERTIDAO _UP25102023102010

Documento assinado por Orgao/Grupo/Matricula

Pedro Aurélio Canali Dequi Glovani SICDHAS / ASSTEC / 4471865
)
26/10/2023 11:47:54 SICDHAS/ASSTEC/4471865

23210000031149
Data
26/10/2023 11:47:45
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Tapesara - RS

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA
ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER

Fundada em 30-07-85 - CNP.J 90.169.160/0001-51
Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi — Fone (54) 98425-7413
CEP 99950-000 - Tapejara

DECLARAGAO

Eu, Maristela Spagnol Rech, portadora da Carteira de Identidade n° 4019273798,
expedida por SSP em 11/09/2012, representante legal da Organizacédo da Sociedade Civil
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara, DECLARO, para os devidos

fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente os

requisitos legais para a celebragao do Termo de Fomento e:

VL
VII.

VI

XL

XIl.

o gestor indicado pela Entidade para ser o responsavel pelo controle financeiro
€ o segundo diretor financeiro, Cristiano Panho;

o contador responsavel pela Entidade € Itacir Bé, CRC/RS 42547.

o gestor indicado pela Entidade para ser o responsavel pelo controle
administrativo, financeiro, e de execugao, é o diretor financeiro, Cristian Miotto.
o dirigente responsabilizado, de forma solidaria, pela execugéo das atividades
e cumprimento das metas pactuadas na parceria € a vice-presidente, Vanir
Salete Rodigheri.

ndo possui, entre seus dirigentes, membros de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica do Municipio de
Tapejara, nem seus respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

os dirigentes nao sao agentes politicos;

nao possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragao Publica
nos ultimos cinco anos;

cumpre plenamente os requisitos legais para a celebragao da Parceria;

possui capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugao e
manutengao das acgdes previstas no projeto;

possui conta bancaria especifica para cada parceria;

se compromete em comunicar a Camara Municipal sobre a assinatura do Termo
de Parceria, conforme rege a Lei de Licitagdes;

o Termo de Parceria representa vantagem econdmica para a Administragao

Municipal, em detrimento da realizagéo direta do seu objeto.
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ASSOCIACAO DE PAISE AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA
ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER

Fundada em 30-07-85 - CNPJ 90.169.160/0001-51

APAE Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi — Fone (54) 98425-7413
o5 CEP 99950-000 - Tapejara
Xlll. se compromete a atender a Lei Federal n® 12.527/2011 e dar publicidade ao
objeto pactuado;
XIV. possuireserva para disponibilidade de contrapartida;
XV.  néo contratard parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes ou
membros do poder publico concedente;
XVI. iniciou suas atividades em 30 de julho de 1985;
XVIl. se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da
Lei 13019/2014 bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma
Lei.
XVIII. Declaro, também, que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo
periodo de atuacéo € de 01/01/2023 a 31/12/2025, sao:
Cargo na
Nome CPF e RG Endereco Telefone e e-mail sntidade
Maristela | 351.390.800-87 | .00 deagosto, (54) 99932-0290 oresidente
Spagnol Rech | 4019273798 SSP RS Tapejara maristela.rech2@hotmail.com
Varir Salete | 001264.950-15 R: Leoringo (54) 3344-1823 Vice -
Rodigheri 5029867602 cavichioli, 531, Sdo (54)89930-2395 Presidente
9 SSP Cristévédo - Tapejara
Marcia " R: Borges de (54) 99197-8853 —
Rosangela 5%1526459244113080;59 Medeiros, 1428- | marciarosangelathomaz@yahoo. 18 eg:i;on.r:
Thomaz Centro-Tapejara com
Lidia Adelaide | 46378790004 | R fffg;i‘g’ggm'  (54) 99206-9213 24 Diretora
Barbieri sSSP Centro - Tapejara Lidia.barbieri@hotmail.com Secretaria
019.913.790-05 R: Travessa :
< . . (54) 99624-9705 12 Diretor
Cristian Miotto 4098151519 Marsiglio, 57, Sao T / , X - )
3SP Paulo — Tapejara cristian_miotto@sicredi.com.br | Financeiro
Cristiano ”11%;%50‘;%2 6 | Linha Santa Rita, (54) 99650-6080 29 Diretora
Panho sSSP Interior - Tapejara Crispanho1@gmail.com Financeira
016.012.140-06 Avenida Valdo (54) 99987-1136 . '
g’::::;o 6072530543 Nunes Vieira, S/N, | gustavo@oregoncontrucoes.com F?;Eﬁgsg?o
= SSP Centro- Tapejara br .
478.992.390-87
: . , (54) 99114-2775 ,
Luciana Beé 7036785471 R: do comércio, 987, 3 Diretora
Fontana SSP centro — Tapejara lucuana.bee@s%r:lentesbee.com. Social
R: Eugénio
Epitagoras | |45 19503049 | pametto, 188, Sao (54) 99990-2840 Conselho
Duarte sSSP Cristovao — Administrativo
Tapejara.
Heitor Jogo | 2907l 12023 g (54) 99978-2450 Conselho
Capra SSP cantro ibia Ga (54) 3344-1048 Administrativo
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Tapeara - RS

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA
ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL HELEN ADAMS KELLER

Fundada em 30-07-85 - CNPJ 90.169.160/0001-51 -
Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi — Fone (54) 98425-7413
CEP 99950-000 - Tapejara

Lokies Rewan]  TO4RITSI0Z0 | RoMehee kelia, (54) 99609-2042 Conselho

S 2036787295 55, centro - it :
pagnol SSP Tapejara Administrativo

R: Borges de
Marcos 408.651.180-00 | medeiros, 1525, Sol (54) 99972-5348 —

Francisco 6023431387 Naseaitte — marcos@marcosfzaninicontabilid | , o708
Zanini SSP Tapejara ade.com.br hesd

Elizabeth ey e Fp s (54)99914-8087 Conselho
Lucion SSP ' Ta pejara ' bethlucion@outlook.com Administrativo

. 588.673.330-20 Rua do Comércio, (54) 99902-7015

ngania_i 4047926938 987,apto 901, centro | jovania@cultivareagronegocios.c Conselho

anieli SSP _ Tapejara ot b Administrativo
695.105.200-04 R: Eugénio felini

: i i (54) 99951-4346 Conselho
Vania Canal 103988813 09 o S_]pa:pr:?:faente vaniacanali@hotmail.com Adminstrativo

Altair Danieli | 907.407.180-53 | /o Valdo Funes (54) 99966-7174 Conselho
Scariot 1041741421 SSP ‘i’ap ejara altadanieli@hotmail.com Fiscal - Titular

Elisa Bianchini | 563.000.260-00 | AV Valdo Nunes (54) 99976-8964 Conselho

Vieira, 203 - Centro-

Scariot 1107380873 SJS Tapejara Raffa_scariot@hotmail.com Fiscal - Titular
R—— 415.141.570-04 Linha Quatro- (54) 99976-3949 Conselho
1035782811 SSP Interior- Tapejara apaetapejarasec@hotmail.com | Fiscal - Titular
; R: Travessa D.
Marilene 708.362.210-87 . ) (54) 99965-4056
Salete Dalligna| 3055508133 SSP ”e"é:rggejgfa"m marilenedalligna@hotmail.com | SuPlentes
Talita Rua Porto Alegre,
: 988.911.030-04 (54) 99173-5748
Panisson 1031- Centro - ; : Suplentes
Gissrra 5060357265 SSP Santa Cecilia do Sul talitapguerra@hotmail.com
453.374.620-91 ; o
R: Eugénio felini, 84, >
Jane Favreto 304386842561 centro — Tapejara (54)99697-1787 Suplentes
613.529.770-87 R: 20 de setembro
ezl < 54) 99982-4360 Assesor
Claudio Biasi 4036802389 140, centro — . 154] 99¢ :
sSSP Tapejara biasi@netvisual.com.br Juridico
\11@\; deds S Rt
Maristela Spagnol Rech

Presidente APAE
CPF 351.390.800-87

Tapejara, 06 de junho de 2024.




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO _

|NOME............ . ITACIR BEE |
REGISTRO.......... : RS-042547/0-7 ]i
CATEGORIA......... - CONTADOR |

[

(1 o H—— : ***.796.390-"*

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor & respectiva agéo penal.

Emissdo: RIO GRANDE DO SUL, 11/04/2024 as 09:54:41.
Valido até: 10/07/2024.
Cédigo de Controle: 644053.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCRS.



REGULAMENTO DE COMPRAS, ALIENACOES E CONTRATACOES DE
BENS, OBRAS E SERVICOS DA ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

Dispoe sobre o procedimento de compras,
aquisicdes e coniratagcées de bens, obras e
servicos para os gestores da APAE de Tapejara.

O Conselho de Administrac@o da APAE de Tapejara, reunido
em 07 de margo de 2022, aprovou o seguinte regulamento:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Regulamento tem por objetivo definir os critérios
e as condigdes a serem observadas pela Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Tapejara, em virtude das parcerias
voluntdrias que envolvam ou ndo a transferéncias de recursos
financeiros, pactuadas com a Administracdo PUblica Direta ou
Indireta, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de
finalidades de interesse publico.

Art. 2° - Aplica-se este regulamento na realizagdo de compras
e aquisicoes de quaisquer bens, na contratagdo de quaisquer
prestadores de servigo técnicos e técnicos especializados, inclusive
obras de engenharia, alienacdo e locagdes, destinadas ao
atendimento das necessidades - estatutdrias e operacionais da
entidade e a qualquer dispéndio financeiro.

Art. 3° - As contfratagdes de bens e servicos feitas com o uso
de recursos transferidos pela administracdo puUblica, deverdo
observar os principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da
probidade, da impessodlidade, da economicidade, da eficiéncia,
da isonomia, da publicidade, da razoabilidade € do julgamento
objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade para
a consecugdo do objeto.

Art. 4° - As compras, contratagdes de servigos diversos,
reformas, servicos comuns de engenharia e arquitetura, obras e
alienagdes, ndo serdo sigilosas, sendo acessiveis ao publico os atos

e B e



de seu procedimento, sendo garantida a ampla divulgagdo e a
participacdo do maior niUmero possivel de interessados.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 5°- Para os fins deste Regulamento, considera-se:

| — Contrato - documento que estabelece os direitos e
obrigagdes que serd celebrado quando ocorrer aquisico de bens,
obras ou servigos, ou quando houver uma alienagdo.

Il - Obras - todos os trabalhos de engenharia e arquitetura que
resultem na criagcdo, recuperagdo ou modificagdo de bem imovel
da APAE ou por ela administrado, mediante construgGo e
fabricacdo, ou ainda que tenham como resultado qualquer
transformagdo do meio ambiente;

Il - Alienacdo: transferéncia de dominio de bens moveis ou
imoveis a terceiros;

IV - Ato Convocatdrio: edital contendo o objeto e as
condicoes de participag@o na Compra Direta, Comparagdo de
Precos e Carta Convite;

V - Compra: a aquisigdo de materiais, componentes,
equipamentos, géneros dlimenticios, moveis, imoveis e semov entes;
e

V] - Servicos: a prestagdo de qualquer trabalho intelectual,
técnico ou manual, quando ndo integrantes de execugdo de obra.

CAPITULO 1l
DAS COMPRAS
DAS MODALIDADES, LIMITES E PROCEDIMENTOS

Art. 4° - SGo modalidades de compras:
| - Compras Diretas

il - Comparag¢do de Pregos

(ll. Carta Convite

Segao l
Da Compra Direta

Art. 7° - A Compra direta é a modalidade de procedimento
realizado mediante simples pesquisa de mercado, na qual deverao

w,{z’" ﬁ@ (B



ser pesquisados pregos de no minimo trés (03) fornecedores ou

prestadores de servigos, por internet, anincios publicitarios ou

qualquer meio eficaz, com registro documental da pesquisa.
Paragrafo Unico. O procedimento da compra direta é

admitido para aquisicdes de bens e servicos de valor até R$5.000,00
e para a contratagdo de obras ou servicos de engenharia de até

R$10.000,00.

Secao
Da comparag¢do de Pregos

Art. 8° - A comparagdo de pregos é a modalidade de selecdo
realizada com prévia obtencdo de, no minimo, 3 (trés) orcamentos,
enire interessados do ramo pertinente ao seu objeto.

Paragrafo Unico. O procedimenfo da comparacdo de precos
€ admitido para aquisicdes de bens e servicos de valores até R$
25.000.,00 e para a contratagcdo de obras ou servicos de engenharia
de valores ate R$ 50,000,00.

Secao lll
Da Carta Convite

Art. 9° - A Carta Convite € a modalidade na qual deverdo ser
cotejados os pregos de no minimo trés fornecedores ou prestadores
de servicos, entre cadastrados ou ndo cadastrados, que fardo o
orgamento do objeto mediante e-mail, fax, formuldrio proprio, para
aquisicoes de bens ou servigcos ou obras e servicos de engenharia
com valores superiores & modalidade da comparagcdo de precos.

| - A carta convite a que se refere este artigo deverd ser
publicada:

a) no site da entidade com antecedéncia minima de
cinco dias Uteis em relagdo a data prevista para o recebimento dos
orgamentos, e,

b) quando o valor do objeto a ser licitado for superior a
2(duas) vezes o limite da comparagdo de preco deverd também
ser publicado em jornal de circulag@o no Municipio ou na regido
onde serd realizada a obra, prestado o servigo, fornecido o bem,
podendo dinda a APAE, conforme o vulto da licitacdo, utilizar-se de
oufros meios de divulgagdo para ampliar a drea de competi¢cdo.

!\Q



Il - A carta convite ndo dispensa a fase da habilitagdo que
poderd ser anterior ou posterior & andlise dos orgamentos.

Il - A carta conterd obrigatoriamente:

a) numero de ordem em série anual, © nome do APAE, o

regime de execugdo e a mencgdo de que serd regido por este

Regulamento;

b) descricdo de seu objeto de forma sucinta e clara;

c) prazo e condigdes para assinatura do contrato;

d) critério para julgamento com disposicbes claras e

objetivas;

e) condigoes de pagamento;

f) local, dia e hora para o recebimento dos envelopes
contendo documentacdo e propostas, e aberfura dos
envelopes;

g) instrucdes e normas para os recursos previstos neste

Regulamento;
h) outras indicagdes tidas por necessdrias pela APAE.

l. A comparacdo de pregos aplica-se, no que couber, 0O
- disposto neste artigo.

CAPITULO Il

DA HABILITACAO E DO JULGAMENTO
Art. 10 - O procedimento se desenvolverd em duas fases:

| - habilitac@o, indispensavel para a modadlidade carta

convite;
Il - julgamento.
Se¢do |
Da HabilitagGo
Art. 11 - Para habilitagdo serd exigida, dos interessados,

documentacgdo relativa a:
| = CPF ou CNPJ com comprovacdo da condigdo de pessoa
juridica ativa;
Il - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ,‘
devidamente registrado, em se fratando de sociedades y
|
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comercidis, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores;

lil - comprovante de enderego;

IV - registro ou inscric@o da empresa ou profissional prestador
do servico no érgdo profissional competente;

V - inscricdo municipal, estadual e federal.

. Paragrafo unico. Os documentos acima ndo excluem outros

que, a juizo da APAE, poderdo ser exigidos dos inferessados.

Secao li
Do Juilgamento

Art. 12 - Nas modalidades de procedimento em que couber,
serd observado:

| - verificac@o da conformidade de cada proposta, com os
requisitos do ato convocatdrio promovendo-se a desclassificagao
das propostas desconformes ou incompativeis;

I - julgamento e classificagao das propostas, de acordo
com os critérios de avaliagdo constantes do edital;

Il — deliberagdo quanto & adjudicagdo e homologagdo do
objeto da sele¢do.

Art. 13 - O julgamento das propostas serail! objetivo,
cabendo co julgador designado pelo Presidente ou a uma
comissdo julgadora, considerar um ou mais dos seguintes critérios:

| - adequagdo das propostas ao objeto da selegcao;

Il - qualidade; '

Il = rendimento;

IV — preco; incluidos o iransporte e o frete;

V — prazos de fornecimento ou de conclusdo;

V| - condicdes de pagamento; e

VIl — outros critérios previstos na carta convite

Paragrafo unico. E vedada a ufilizagdo de qualquer critério de
julgamento que possa favorecer qualquer proponente.

Art. 14 = O julgador ou a ComissGo Julgadora, nomeados

livremente pelo F_’residente da entidade deverd justificar por escrito
a escolha, em qualquer das moddlidades de compra tratadas

neste Regulamento.
M i % ; |Y‘, (.1.
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CAPITULO VI
DOS CONTRATOS

Art. 15 - Os contratos firmados com base neste Regulamento
serdo obrigatoriamente visados pelo Procurador Juridico e
estabelecerdo, com clareza e precisdo, as condigdes para sud
execucto, expressas em clausulas que definam os direitos,
obrigacdes e responsabilidades das partes, em conformidade com
- os termos do ato convocatério e da proposta a que se vinculam.

Paragrafo Unico. E dispensavel o termo de confrato e
facultada a sua substituicdo mediante troca de correspondéncias,
EMAILS, a critério da APAE, nos casos de compra com enirega
imediata e integral de bens ou de execdcc’io dos servigos.

Art. 16 — Os contratos decorrentes de dispensa ou de
inexigibilidade de procedimento ndo dispensam as observancias
deste regulamento.

Art. 17 - Aos contratos de que trata este Regulamento
aplicam-se 0s principios da teoria geral dos contratos e as
disposicoes de direito privado.

Art.18 — A inexecucdo total ou parcial do contrato acarreta a
sua rescisdo, respondendo a parte gqué G CQAUSOU pelas
consequéncias contratuais e as previstas em lei.

A9 - E facultado a APAE convocar o fornecedor
remanescente, na ordem de classificagdo, para a assinatura de
contrato, ou revogar o procedimento, caso O fornecedor
convocado, no prazo estabelecido, ndo assine o contrafo,
responsabilizando-se este pelos prejuizos causados.

Art. 20 — O contratado é responsavel por danos causados
diretamente a APAE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugdo do contrato.

Art. 21 — Para os fins deste Regulamento, considera-se como
adimplemento da obrigacao contratual a entrega do bem, a
prestagdo do servico, a realizacdo da obra, assim como qualquer




outro evento contratual cuja gualidade e validade sejam atestadas
pela APAE.

Art. 22 - A APAE poderd rejeitar, no todo ou em parte,

fornecimento, servico ou a obra que, a seu juizo, esteja em
desacordo com o confrato.

Secao ll
Das Garantias

Art. 23 — A APAE é facultado exigir, em cada caso, prestagdo
de garantia nas contratagdes de compras, servicos e obras,
mediante:

| - fianca bancdaria;

Il = seguro-garantia.e,

Il - Quiros quando couber.

Paragrafo Unico: A garantia prestada pelo contratado sera
liberada ou restituida apds a execugdo do contrato ou da sua
rescisao.

CAPiTULO V
DAS RECLAMACOES

Art. 24 - Das decisdes decorrentes da aplicagao desie
Regulamento cabe reclamagdo a Diretoria Executiva sem efeito
suspensivo, salvo de o Presidente assim entender conveniente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 25 - Fica expressamente vedado © pagamento

antecipado, total ou parcial, do bem, servico ou obra contratada,
salvo se a aquisicdo for feita na modalidade online e na
modadalidade de compra direfa.

Art. 26. - A APAE poderd adotar normas de selegao previstas
em lei especifica em caso de termo de parceria celebrado com
entidade publica, quando este o exigir de forma expressa € por

escrito, p‘ ?




Art. 27 - A este Regulamento aplicam-se, supletivamente, o
Estatuto e © Regimento Interno da APAE.

Art. 28 - Os casos omissos ou atos necessdrios ao cumprimento

deste Regulamento, serGo decididos pelo Conselho de
Administracdo da entidade.

Art. 29 — A alienagdo de bens iméveis dependera de prévia
autorizacdo do Conselho de Administrag@o da APAE.

Art. 30 - Nao poderdo figurar na condigdo de contratado
empresas que ’re_nhom em sua participacdo societdria memtbros
dirigentes estatutdrios da APAE ou seus parentes até o segundo
grau.

Art. 31 - Nao serd permitido o recebimento de vantagens de
gualguer natureza, por qualquer colaborador da Instituigdo, em
qualquer das fases do processo de compras, contratagdes de
servicos diversos, reformas, servigos comuns de engenharia e
arquitetura, obras e dlienagdes.

Art. 32 - Os instrumentos convocatérios deverdo assegurar a
APAE o direito de cancelar a compra ou contratagao, antes de
assinado o contrato ou instrumento equivalente, desde que
justificado.

Art. 33 - SO se iniciam e vencem os prazos referidos neste
Regulamento em dia de funcionamento da sede administrativa do
APAE. '

Art. 34 - As disposigoes deste Regulamento poderdo ser
modificadas pelo Conselho de Administragao mediante proposta
fundamentada

Art. 35 - Este Regulamento foi aprovado por deliberacdo do
Conselno de Administrag&o da APAE de Tapejara, em reuni@o
Ordindria realizada no dia 07 de margo de 2022. ﬁ“}

i %

Tapejara, RS, 07 de margo de 2022.

&




Maristola Spagnol Rech
Presidente da APAE

CONSELHO ADMINISTRATIVO:
i ropllin
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DESAFIO

GERTAO0 J02y-2024

ATESTADO

Atesto para os devidos fins, que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA, situada na ERS 463, KM 3,28, inscrita no CNPJ sob n°
90.169.160/000151, sediada em Tapejara — RS, estd em cfetivo ¢ continuo funcionamento,
apresentando capacidade técnica cumprindo com suas finalidades estatutérias.

Declaro outro sim, que a gestiio da diretoria cujos membros estio abaixo mencionados

€ pelo periodo de 01/01/2023 a 31/12/2025.

Nome CPF Cargo na entidade
Maristela Spagnol Rech 351.390.800-87 Presidente
Vanir Salete Rodigheri 351.984.350-15 Vice - Presidente
Marcia Rosangela Thomaz  [917.494.410-04 1° Diretora Secretaria
Lidia Adelaide Barbieri 463.781.460-04 2% Diretora Secretaria
Cristian Miotto 019.913.790-05 1° Diretor Financeiro
Cristiano Panho 010.772.540-16 2° Diretor Financeiro
Gustavo Favretto 016.012.140-06 Diretor de Patrimdnio
Luciana Beé Fontana 478.992.390-87 Diretora Social
| Epitagoras Duarte 743.743.030-4 Conselho Administrativo
Heitor Jodo Capra 295.577.129-53 Conselho Administrativo
Lorines Rovani Spagnol 454.077.970-20 Conselho Administrativo
Marcos Francisco Zanini 408.651.180-00 Conselho Administrativo
Elizabeth Lucion 463.774.170-04 Conselho Administrativo
Jovania Danieli 588.673.330-20 Conselho Administrativo
Vania Canali 695.105.200-04 Conselho Administrativo
Altair Danieli Scariot 907.407.180-53 Conselho Fiscal - Titular
Elisa Bianchini Scariot 563.000.260-00 Conselho Fiscal - Titular
Volmar Stefani 415.141.570-04 Conselho Fiscal - Titular
 Marilene Salete Dalligna 708.362.210-87 Suplentes
Talita Panisson Guerra 988.911.030-04 Suplentes
Jane Favreto 453.374.620-91 Suplentes
Claudio Biasi 613.529.770-87 Assessor Juridico
Tapejara/RS, 17 de agosto de 2023.
Fstaao do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE TAPEJARA St S

fQua go Comercio, 1468 - Centro - CEP-98 950-000

CNP 87615 449/00071.42 - Tel. [56)3364 4700




NOME DO CODPERANTE:

ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA
CNPJ - =*==000151 IE:

EN
EST
APAE

COPREL COOPERATIVA DE ENERGIA

PERIMETRAL, 5-GD 1l - 15 -

05/2024 R$513 89 10/06/2024

CLASSIFICAGAD:
COMERCIAL / ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE D

LEITURA ANTERIOR: 01/04/2024 LETURAATUAL:  02/05/2024  N°DIAS: 31 PROXIMALETURA:

§i11733 DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA
FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

AV.BRASK, 2630 — (BRUBARS —08200-00 - 54 3324 5800
CNPJ: 90.860.754/0001-60 — CBC-TE: 084/0001262

NOTA FISCAL No. 1187545 - SERIE 0 DATA DE EMISSAQ: 0005202
Consulte Chave de Acesso em:

hitps: fidfe-portal. svrs.rs. gov.beNFIEConsulta

Chave de Acesso

4324 0520 6507 5400 0160 6600 0001 1875 4510 7225 BEGT
Prolocolo de Autorimagio: 2432400000835025 09/05/2024 07:57:14
0080

TiPO DE FORNECIMENTO:
CONVENCGIONAL / TRIFASICO

03/08/2024 DEMANDA CONTRATADA:
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~104.94
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Fatura digital mais pratico pam voch, malhor para o meko ambiente. Entre em contaln com o Discopre! 8 faga ji sun adesSo!
Periodos Band, Taril.: Verde 02/04-02/05

0, Saldo
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA
CNPJ: 90.169.160/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nédo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid3o é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <htip://rfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>.

Certid@o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:46:26 do dia 05/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/12/2024.

Cédigo de controle da certiddo: ECDC.2794.9937.A128

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Municipio de Tapejara
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Certidao Negativa de Débitos - Geral

Certiddao Ano/Numero: 2024/1805

Dados do Contribuinte

Razdo Social: APAE-ASSOC.DE PAIS E AMIGOS EXEP.TAP.
CNPJ: 90.169.160/0001-51

Enderecgo: RUA LUIZ COSTA, 293

Complemento: CENTRO

Bairro: CENTRO

Cidade: TAPEJARA

Estado: RS

CEP: 99950-000

CERTIFICO de ordem do senhor Secretario da Fazenda, Responsével pelo Setor de Tributos, desta
Prefeitura, a pedido da parte interessada, e as vistas das informagdes prestadas pelos 6rgéos fazendarios, que
o CONTRIBUINTE acima identificado, NADA DEVE, junto a esta Prefeitura.

CERTIFICO, outrossim, que fica ressalvado o direito da Fazendo Publica do Municipio, na cobranga de débitos
provenientes de impostos, taxas e muitas que venham a ser apurados ou que se verifiquem a qualquer tempo.
E o que cumpre certificar.

Prazo de Validade: 90 dias, de acordo com a Lei Municipal n® 3.442/2010 de 24 de dezembro de 2010, art.
128.

ATENGAO: A validade deste documento estd condicionada a verificagio no portal da Prefeitura
Municipal de Tapejara www.tapejara.rs.gov.br.

Digito Verificador: 1894

Certidao emitida em: 05/06/2024 Com validade até: 03/09/2024 Data impress#0:05/06/2024 - 14:43

http://187.103.227 .2:8080/multi24/sistemas/portal/

Rua do Comercio, 1468 - CEP: 99950-000 - Centro - Tapejara - RS
FonelFax: (54)33444700



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: ASSOC P A EXCEP DE TAPEJARA
CNPJ base: 90.169.160/

- Obs.: A presente certiddo é valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 05 dias do més de JUNHO do ano de 2024, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, n3o elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificacbes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situacg&o:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugéo Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul néo impedem
a emisséo de “Certiddo Negativa”, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restricbes em entidades de protegéio ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartorio.

Esta certiddo NAO comprova a quitagéo:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.6}]8181) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagdo, divércio, dissolugéo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certiddo é valida até 3/8/2024.
Certid&o expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
httgs:waw.safaz.rs.gov.gr!SATfCertidaoSitFiscaIConsuIta.asgx

com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certidao n° 29103970
Autenticagao: 39391648




CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  90.169.160/0001-51

Razao
lsocial: ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA

Enderego:  RUA LUIZ COSTA 293 / CENTRO / TAPEJARA / RS / 99950-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nd@o servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/05/2024 a 21/06/2024

Certificacio Numero: 2024052320230575032847
Informacdo obtida em 05/06/2024 14:45:02

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




A
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALEO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA (MATRIZ E
FILIAIS) :

CNPJ: 90.169.160/0001-51

Certid3o n°: 39356983/2024

Expedicdo: 05/06/2024, as 14:44:01

Validade: 02/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 90.169.160/0001-51,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam Os dados
necessarios A identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

niividas o sugesthen: andustst. jua.br
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assim ter sido pedido, QUE revendo nest
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TERMO DE FOMENTO N.° 120__

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TAPEJARA E A ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE TAPEJARA, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TAPEJARA,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.°
87.615.449/0001-42, com sede na Rua do Comércio, 1468, Centro, nesta cidade,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal EVANIR WOLFF, portador da
Carteira de Identidade sob n.° 3017284674 SSP/PC RS, e inscrito no CPF sob n.°
453.376.750-87, residente e domiciiado na Rua Angelo Dalzotto, 254,
apartamento 601, na cidade de Tapejara — RS, de ora em diante denominado
CONCEDENTE: e do outro, a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA, inscrita no CNPJ n.° 90.169.160/0001-51,
estabelecida na Rodovia ERS463, Km 3,28, Linha Girardi, no Municipio de
Tapejara, neste ato representado por sua presidente, MARISTELA SPAGNOL
RECH, brasileira, casada, portadora do RG n.° 4019273798, CPF n.°
351.390.800-87, doravante denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento no Processo Administrativo de
Inexigibilidade n° ___ /20__, na Lei Municipal n.° , de __ de
de 20__, na Lei Federal n.° 13.019/14, de 31 de julho de 2014,
na Instrugdo n.° 002/08 do Tribunal de Contas do Estado de Rio Grande do Sul
e, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal n.°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a concessao de auxilio
para custeio de parte das despesas com O Projeto “HABILITANDO E
REABILITANDO PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA”,
conforme Plano de Trabalho apresentado pela entidade, que é parte integrante
deste termo.

CAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

O presente Termo de Fomento tera como gestor da Proponente o Sr.
, portador do CPF n.° )
qual se responsabilizara de forma solidaria pela execugdo das atividades e




cumprimento das metas pactuadas na parceria, nos termos do Art. 37 da Lei n.°
13.019 de 31/07/2014.

A Concedente nomeia como gestor do presente Termo de Fomento o
Sr. , portador do CPF n.°

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

| - SAO OBRIGAGOES DA CONCEDENTE:

a) fornecer os recursos para a execugédo deste objeto;

b) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

c) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e
durante a vigéncia do objeto;

d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma
de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica
indicada pela Proponente;

e) aplicar as penalidades previstas e proceder as sangoes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicéo dos recursos transferidos;

f) notificar a celebragdo deste instrumento a Camara Municipal de Vereadores de
Tapejara;

g) publicar o extrato deste instrumento;

h) receber e analisar as prestagoes de contas encaminhadas pela Proponente;

i) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagdo de contas da
proponente, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme Artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagao correta dos recursos no Plano
de Trabalho apresentado e no Art. 59 da Lei n.° 13.019 de 3/07/2014,

Il - SAO OBRIGACOES DA PROPONENTE:
a) responsabilizar-se pela execugéo do objeto do Termo de Fomento;

b) prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execug&o do objeto;

c) permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, e de
auditores e fiscais do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul,
correspondentes aos processos, aos documentos e as informacgoes referentes a
este Instrumento, junto as instalagdes da PROPONENTE;

d) responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, conforme o caso;



e) responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento
do Termo de Fomento, mantendo as certidées negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao;

f) manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia til
subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que
compdem a prestagdo de contas;

g) identificar o namero do Instrumento da parceria e Org3o repassador no corpo
dos documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a
prestagdo de contas a ser entregue no prazo a CONCEDENTE, inclusive indicar
o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) divulgar esta parceria em seu site na internet, caso possua, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas
agbes, com as seguintes informacdes: data da assinatura, identificacdo do
Instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descri¢do do objeto da parceria, valor
total da parceria, valores liberados, e situagdo da prestagdo de contas da
parceria, bem como atender a Lei Federal n.° 12.527/11;

i) comprovar a exata aplicagéo da parcela anteriormente repassada, na forma da

legislagdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragao

Publica Municipal, sob pena de suspenséo da transferéncia.

j) ndo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso n&o justificado
no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias aos principios
fundamentais da Administragdo Publica nas contratagbes e demais atos
praticados na execugdo da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmente apontadas pela Administragdo Publica, no que dispbe a Legislagao
Municipal.

k) prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a
contratagdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenagéo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuigdo dos
recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos e os custos previstos;

m) comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais ou recibo de autbnomo
(RPA), com a devida identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas
informagdes genéricas ou sem especificagoes dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos



praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade
dos valores pagos;

n) aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE e os correspondentes a sua
contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

o) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o
presente instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas
aos recursos do presente termo nesta conta bancaria.

p) n&o aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condigéo
para a execugao do presente objeto.

q) ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagdes correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem
utilizados.

r) promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s) comprovar semestralmente e de forma integral no final do Termo de Fomento
todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no
Plano de Trabalho.

t) efetuar cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da
entidade, para aquisicdo de materiais e servigcos.

u) manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a
prestagdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os 6rgédos da Administragao Municipal, Estadual e
Federal;

v) comunicar a CONCEDENTE a substituigéo dos responsaveis pela Proponente,
assim como alteragbes em seu Estatuto;

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

Ndo se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista,
de quaisquer espeécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a
PROPONENTE utilizar para a realizagéo dos trabalhos ou atividades constantes
deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Fomento, no
presente exercicio, a CONCEDENTE transferira a PROPONENTE, de acordo com
o cronograma de execugao, 0 valor de R$ ...
As partes reconhecem que caso haja necessidade de
contingenciamento orgamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a
pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade



Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Os valores a serem repassados, segundo o cronograma de desembolso,
serdo depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto,
na Agéncia n.° ............. B0 s , na Conta Corrente n.° .................. , e
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizagao.

Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste
instrumento, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente
aplicados:

a) em caderneta de poupanga de instituicdo financeira publica federal, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um meés; e

b) em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida pablica, quando sua aplicagdo estiver prevista
para prazos menores.

Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta
ao fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos
empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos; ou em
espécie até no maximo R$ 800,00 (oitocentos reais) por pessoa fisica durante a
vigéncia do Instrumento, exclusivamente para atender a excepcionalidade prevista
no Art. 54 de Lei n.° 13.019/14.

Os rendimentos financeiros dos valores néo aplicados na sua finalidade,
conforme estabelecido anteriormente, poderdo ser utilizados pela Proponente
desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condi¢oes
previstas neste instrumento.

A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive
com os rendimentos nao utilizados, caso néo efetue a boa execugao dos recursos.

A inadimpléncia ou irregularidade na prestagéo de contas inabilitara a
Proponente a participar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a
Administragao Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros
legais, na forma da legislagéo aplicavel, nos seguintes casos:
a) inexecugao do objeto;
b) falta de apresentagéo de prestagao de contas, no prazo exigido;



c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da
CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagéo do recurso e sua
utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecucgao do objeto, ainda
que néo tenha feito aplicagao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A entidade devera prestar contas do auxilio recebido até ......... de
.................. de 2025, nos termos da Lei n.° 13.019/14, e de acordo com os criterios
e indicagbes exigidos pela CONCEDENTE, com elementos que permitam ao
Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos
relatérios de execucdo do objeto e de execugdo financeira, bem como entregar
balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstragio de resultado do
exercicio e demonstragdo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
prestagdo de contas integral, a Proponente se compromete em manter em
arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
Este Instrumento tem sua vigéncia de ............. B exveerreriosbrams de
2024.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES

Fica ainda proibido 2 PROPONENTE:
a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;
b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total,
c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;
e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa
de administracao;
f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, nao compativeis com o
objeto deste Termo de Fomento;



g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

k) realizar despesas com: A) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberagdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatérias; B) publicidade, salvo as previstas no
plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal, C) pagamento de
pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que nado atendam as
exigéncias do Art. 46 da Lei 13.019/14; D) obras que caracterizem a ampliagéo
de area construida ou a instalagédo de novas estruturas fisicas;

) adquirir bens permanentes com 0s recursos municipais;

m) pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido
pelos participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas
obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela CONCEDENTE a utilizagdo dos recursos em desacordo com 0
Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo em qualquer
documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO OU MODIFICAGAO DO
PLANO DE TRABALHO

Este Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificagao no
Plano de Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Gnico. Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com
prévia apreciagdo da CONCEDENTE e aprovagao do Gestor deste Instrumento ou
Sistema de Controle, ficando vedada a alteragéo do objeto em qualquer hipétese.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

O extrato do presente Termo de Fomento sera publicado na imprensa
oficial, de acordo com o disposto no Art. 38 da Lei n.° 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Tapejara, para esclarecer as
davidas de interpretagbes deste Instrumento que n&o possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do Art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n.° 13.019/14
que nao foram mencionados neste instrumento.

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢gbes e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Tapejara-RS, de de 20

Evanir Wolff - Prefeito Municipal
Municipio de Tapejara
Concedente

Maristela Spagnol Rech - Presidente da APAE
Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara
Proponente

Testemunha: 1. 2.
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PARECER JURIDICO

PARECER N.° 532/2024

ASSUNTO: REPASSE FINANCEIRO - INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO

INTERESSADO: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
TAPEJARA - APAE

| - RELATORIO

Aporta nesse Departamento, solicitacdo de Parecer Juridico quanto a
possibilidade de inexigibilidade de Chamamento Pablico para o Objeto/Projeto
“HABILITANDO E REABILITANDO PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E
MULTIPLA”, da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Tapejara -
APAE, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).

Em apenso toda a documentacao relativa ao pedido da entidade,

com a apresentagéo do Plano do Trabalho elaborado pelo setor responsavel.

Este é o sucinto relatério.

Il - FUNDAMENTAGAO

Saliente-se, inicialmente, que a presente anlise esta adstrita aos

aspectos juridicos que permeiam a solicitaao objeto desta consulta, estando

Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rua do Comérclo, 1468 - Centro - CEP: 99,950-000 \\
CNPJ:87615.449/0001-42 - Tel: (54)3344.4700
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ressalvados, desde logo, quaisquer aspectos técnicos, econdmicos, financeiros

e/ou orcamentarios ndo abrangidos pela alcada desta Procuradoria.

Primeiramente, cumpre-nos referir que a Lei n° 13.019/2014,
substancialmente alterada pela Lei Federal n.° 13.204/2015, estabelece o regime
juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e as Organizacoes da
Sociedade Civil - OSCs, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou
de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboracdo, termos de fomento ou acordos de cooperacdo, definindo, ainda,
diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperacao com as
OSCs.

Esse marco privilegia o planejamento e a transparéncia da acao
publica, assim como a prestacao de contas. Representa um avango nas relagdes da
Administracdo Publica com o Terceiro Setor na direcdo da seguranca juridica, da
eficiéncia e da democratizacao de resultados; através de acgoes pautadas na
consensualidade e efetividade da aplicacdo dos recursos publicos para ©
desenvolvimento de uma politica social que realmente caminhe no sentido de

construir uma sociedade mais justa e igualitaria.
Neste sentido, Marcio dos Santos Barros diz:

O regime juridico estabelecido pela lei tem como
fundamentos a gestio publica democratica, a
participagio social, o fortalecimento da sociedade
civil e a transparéncia na aplicagdo dos recursos
piiblicos, devendo obedecer aos principios que
tradicionalmente regem as licitagoes e contratagoes
piiblicas (Lei n° 14. 133/2021, Lei n° 10.520/2002, Lei

Estado do Rlo Grande do sul :
MUNICIPIO DE TAPEJARA

Ruado Comérclo, 1468 - Centro - CEP-99.8950-000 q
CNPJ: B7.615.449/0001-42 - Tel: (54) 3344 4700
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n® 12.462/2011), e outros mais que sao relacionados
no art 59 inclusive o reconhecimento da
participagdo social como direito do cidadao, em suas
diversas vertentes. Estabelece, ainda, aparentemente
de forma exaustiva, no art. 6° nove diretrizes
fundamentais do regime juridico de fomento ou de
colaboragéo, dentre os quais merece ser citada a
priorizacio do controle de resultados, ou seja, da
efetividade da parceria.

Conquanto a selegdo de organizacdes da sociedade civil por meio de
chamamento publico seja a regra, a Lei n° 13.019/2014 também prevé hipéteses

de dispensa e inexigibilidade de procedimento de selegao, conforme abaixo:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento
publico na hipotese de inviabilidade de competicao
entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da
natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma
entidade especifica, especialmente quando:

/-...

/I - a parceria decorrer de transferéncia para
organizagdo da sociedade civil que esteja autorizada
em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficidria, inclusive quando se tratar da
subvengao prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da

Lei n° 4.320, de 17 de marg¢o de 1964, observado o
disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 10 1. de 4

de maio de 2000. (Incluido pela Lei n° 13.204, de
2015)

1l - CONCLUSAO

Assim, opino pelo deferimento da Inexigibilidade de Chamamento

Publico no objeto/projeto “HABILITANDO E REABILITANDO PESSOAS cCOM

Estado do Rlo Grande do Sul &/
MUNICIPIO DE TAPEJARA

ua do Comérclo, 1468 - Centro - CEP. 99.950-000 N \
CNPIB7.615.449/0001-42 - Tel.(54) 33444700 .
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DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA”, da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Tapejara - APAE, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),

nos termos do Plano de Trabalho anexo.

E o parecer, SMJ, ressalvadas as consideragdes superiores.

Tapejara - RS, 19 de junho de 2024.

A el

Neowusise |t
LEONARDO FRIGERI

Procurador Geral do Municipio de Tapejara - RS
OAB/RS 111.697

Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rua do Comérclo, 1468 - Centro- CEP: 99.950-000
CNP):B7.615.449/0001-42 - Tel:(54) 3344 4700




Re

CENTRO DE CONTABILIDADE E GESTAO PUBLICA LTDA

INFORMACAO N° 008/2024 — 19/06/2024

- . No atendimento da solicitagdo da Secretaria Municipal da
Administragdo, informamos, através de analise inicial, sobre os documentos
apresentados para fins de concess&o de auxilio financeiro pelo Municipio, a APAE.

Proponente:

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA, entidade filantrépica sem fins lucrativos,
declarada de utilidade publica no Municipio através do Decreto n° 1622/86, pelo
Estado pelo Processo n° 7462.08.00/87 de 25.11.87 e Federal pelo Processo n°
14.277/90-14 de 03.06.91, com sede na Rua Luiz Costa, n° 293, inscrita no CNPJ
sob n° 90.169.160/0001-51

Objetivo:

Firmatura de Termo de Fomento, visando atendimentos pela
Entidade as pessoas com deficiéncia do Municipio de Tapejara, sendo:

Transferencia no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
visando auxiliar a entidade no custeio de parte das despesas no projeto
“HABILITANDO E REABILITANDO PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL
E MULTIPLA".

Termo de Repassa:

Transferéncia Financeira a ser efetuado através de Termo de
Fomento, nos termos da Lei Federal n® 13019 e alteragdes.

Valor a ser Repassado:

O valor do repasse sera de até R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais), a ser repassado com recursos do COMDICAT e RECURSOS PROPRIOS DO
MUNICIPIO, a ser repassado em parcelas nos termos do Plano de Trabalho.

Documentacéo Inicial Apresentada:

CCGP — Centro de Contabilidade e Gestao Publica Ltda
04.694.050/0001-77
Rua 14 de julho, 291, sala 02
99840-000 — Sananduva RS



CENTRO DE CONTABILIDADE E GESTAO PUBLICA LTDA

_ Através de oficio a APAE encaminhou ao Municipio o “Plano de
Trabalho”, visando os atendimentos no respectivo programa.

Analise dos Documentos Apresentados:

O Plano de Trabalho apresentado esta revestido de
formalidades e informagdes que traduzem a sua adequagdo as normas legais e
desta forma, servem de parametro inicial para a formalizagéo do procedimento para
a firmatura do respectivo Termo de Fomento.

Do Chamamento Publico:

Fundamentagao Legal - Inciso Il do Art. 31 da Lei Federal
n°® 13019.

Entidade Beneficiada: ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
90.169.160/0001-51.

Programa: HABILITANDO E REABILITANDO PESSOAS
COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA.

As organizagdes da sociedade civil demais movimentos
sociais acumularam, durante anos, um grande capital de experiéncias e
conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questdes sociais e
garantia de direitos. A partir desta colaboragdo é possivel qualificar politicas
publicas e promover a aderéncia as demandas sociais. A presenca da sociedade
civil no ciclo de gestdo de politicas publicas coloca em relevo a participagdo como
instrumento necessario de gestdo publica que, ao apontar diregdes e criar
consensos e prioridades para a agao estatal, contribui para o saldo pretendido entre
a igualdade formal, juridico-legal (“todos iguais perante a lei"), e a igualdade material
e econdmica, assegurando desta forma, o atendimento e assisténcia em saude, no
Municipio, sem a necessidade de deslocamentos para estes atendimentos, aos

grandes centros de salde, ao menos em atendimento bésico de satde.

Desta forma, os arranjos institucionais devem propiciar
uma atuagdo colaborativa entre Administragdo Publica e sociedade civil — sociedade
cultural e beneficente, ampliando o alcance, a diversidade e a capilaridade das
politicas publicas, diante da enorme complexidade dos problemas de saude.

A Lei 13019/2014, no caso das modalidades de parcerias
dispostas pela norma referida, termo de colaboragéo e de fomento, dispde de modo
que a sociedade seja selecionada por intermédio de um chamamento publico pela
Administragao.

CCGP — Centro de Contabilidade e Gestio Publica Ltda
04.694.050/0001-77
Rua 14 de julho, 291, sala 02
99840-000 — Sananduva RS



CENTRO DE CONTABILIDADE E GESTAO PUBLICA LTDA

Entretanto, ha aquisigdes, obras, servigos ou contratagbes
que possuem caracterizagdes especificas tornando impossiveis e/ou inviaveis as

licitagdes nos tramites usuais, frustrando a realizagéo adequada das fungoes
estatais.

A modalidade aplicada pela lei € o Chamamento Publico.
Como o chamamento é uma disputa, para que ocorra, ¢ indispensavel que haja
pluralidade de objetos e pluralidade de ofertantes para que ele possa ocorrer.

No entanto, a Lei prevé, que, se houver impossibilidade
juridica de competigdo, como verificamos para O programa em epigrafe, o
chamamento nao sera realizado, por ser inexigivel. O legislador procurou garantir a
eficiéncia e a utilidade, por meio da inexigibilidade licitatria seja em virtude da
natureza singular do objeto caracterizado no plano de trabalho.

Nos termos do art. 31 - inciso |l da Lei Federal n® 13019,
verificamos o amparo para que o presente repasse dos recursos financeiros sejam
efetuados, apés a devida aprovagdo pelo Legislativo Municipal, para APAE -
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA, o qual,
entendemos, ser a entidade que agrega as condigdes para a sua "inexigibilidade”
do respectivo edital de chamamento publico.

"Art. 31 - Seré considerado inexigivel o
chamamento publico na hipétese de inviabilidade de
competicdo entre as organizagbes da sociedade civil, em
razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela
Lei n°® 13.204, de 2015)

I-...

Il - a parceria decorrer de transferéncia para
organizagéo da sociedade civil que esteja autorizada em
lei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficiéria, inclusive quando se tratar da subvengéo
prevista no inciso | do § 30 do art. 12 da Lei no 4.320, de
17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da
Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000.
(Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)."

No caso em questao verifica-se a viabilidade da dispensa
do chamamento publico aplicando-se a inexigibilidade, com a base juridica
supracitada.

Dotacdes Orcamentarias:

CCGP - Centro de Contabilidade e Gestdo Publica Ltda
04.694.050/0001-77
Rua 14 de julho, 291, sala 02
99840-000 — Sananduva RS



CENTRO DE CONTABILIDADE E GESTAO PUBLICA LTDA
Verificamos que a lei-de-meios, prevista para o exercicio
de 2024, tem disposi¢do expressa para os repasses a serem pactuados com a

Associagdo, os quais também, se necessarios, podem ser objeto de suplementagdes
nos termos dispostos na respectiva lei orgamentaria.

Analise da Documentacéo Apresentada:

Ap6s andlise do Plano de Trabalho Apresentado,
entendemos que devera ser formalizado o respectivo termo de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, e ap6s, ser encaminhado o respectivo projeto ao Poder
Legislativo Municipal para a sua analise.

Sendo o projeto aprovado pela Casa Legislativa, devera
ser formalizado o respectivo Termo de Fomento, apés a devida verificacdo dos
documentos complementares a serem apresentados pela Associagédo, nos termos da
Legislagcdo Aplicavel.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, reafirmamos Nossos
protestos de estima, apreco e consideragéo, colocando-nos ao inteiro dispor para as
informacdes complementares que forem julgadas necessarias.

Atenciosamente.

ADROALDO JOSE Wﬁ "‘”“”:'m”“
CAVASOLA:56841892 Fredenidobrsi- w8 oufEs eCPr A3 ouchC |

cn=ADRDALDO JOSE CAVASOLA:56841892020
020 Dados: 2024.06.19 21:57:44 -03'00°

CCGP - Centro de Contabilidade e Gestao Puablica Ltda
CRC/RS 54055

CCGP — Centro de Contabilidade e Gestao Publica Ltda
04.694.050/0001-77
Rua 14 de julho, 291, sala 02
99840-000 — Sananduva RS
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1 DE JUNH 024

Disp6e sobre a aprovagdo de repasse de
recursos de até R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais) para Financiamento de Projeto.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Tapejara, de acordo com o disposto na Lei Federal 8.742, de 07 de dezembro
de 1993 e suas alteragdes e Lei Municipal n® 3.225/09, de 01 de julho de 2009,
em reunido ordinéria do dia 19 de junho de 2024, as O8horas e 30 minutos,
conforme Ata n°® 006/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar repasse de recurso através de Termo de Fomento de até
R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) para custear o Projeto
“Habilitando e reabilitando pessoas com deficiéncia intelectual e multipla”
apresentado pela APAE-Associagido de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Tapejara — APAE, registrada com o CNPJ 90.169.160/0001-51.

Art. 2° - A referida Entidade utilizara este recurso COmMo parte do vqlor para
a aquisigdo de um veiculo de transporte para os usudrios de seus Servicos, de
acordo com o Plano de Trabalho apresentado.

Tapejara, 19 de Junho de 2024.

Cristina Ritter
Presidente do CMAS
s Ao pore as devides fins o precente documer: .
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Ata n° 2024

Aos dezenove dias do més de junho de dois mil e vinte e quatro, as 08:30h, na sala de reunibes da
Secretaria de Assisténcia Social, estiveram presentes os titulares e suplentes do conselho municipal de
Assisténcia Social, para reunido ordinaria. Primeiramente, a Presidente do Conselho Cristina Ritter abriu
os trabalhos, saudando a todos e explicando sobre as pautas da reunido: Apresentagéo e aprovacgéo dos
recursos vinculados recebidos até a presente data, aprovagdo da prestagdo de contas do Termo de
Fomento 005/2023 da APAE e Aprovagdo de destinagdo de recurso para a APAE. Com a palavra a
Coordenadora Geral da Assisténcia Social Rosilene B. Col Debella entregou a todos os conselheiros
presentes um Relatério com os valores recebidos referentes aos recursos Federais e Estaduais até a data
de dezoito de junho de dois mil e vinte quatro, explicou que 0s recursos recebidos serdo utilizados para
despesas conforme a designacdo especifica em cada Programa, detalhando de forma breve onde cada
recurso pode ser utilizado: Recurso 1308 Procad valor R$ 64,72, Recurso 1027 IGD Programa auxilio
Brasil valor R$ 23.631,98, Recurso 1104 Trans. FMAS Piso Transi¢édo Média Complexidade, Recurso 1143
Piso Basico Fixo valor R$ 25.709,51, Recurso 1183 Piso Basico Variavel SCFV valor 25.708,04, Recurso
1238 PAEFI Expans&o Piso Fixo Média valor R$ 36.227,17, Recurso 1244 MSE Expanséo Piso Fixo
Média R$ 36.297,03, Recurso 1305 Convénio FEAS ~ BE valor R$ 5.265,09, Recurso 1306 Convénio
FEAS — PSEMAC valor R$ 9.960,81, Recurso 1307 Convenio FEAS -PSB valor R$ 12.675,87, a pauta foi
aprovada por unanimidade. A Sra. Rosilene apresentou para os conselheiros a Contadora do Municipio
Aline Luisa dos Santos Marcon, que estara presentes nas reunides para auxiliar nos melhores
entendimentos de todos com as prestagdes de contas, solicitagbes de aprovagdes e quaiquer duvida que
possa a surgir. A Presidente Cristina Ritter passou a palavra para a gestora do Termo de Fomento
005/2024, Suelen Scariot, a mesma apresentou o relatério de prestagdo de contas, destacando que todas
as metas propostas no plano de trabalho foram cumpridas, pontuando que a mesma realizou visitas a
instituigdo para verificagéo da atividade desenvolvida. O valor do Termo de Fomento foi de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), e foi pago em parcela Unica, apos a leitura do relatério e explicagdes, foi colocado
em votagéo e assim, aprovado por unanimidade. Com a palavra a Secretaria Executiva do conselho a
servidora Francielli Rudkowski que apresentou a terceira pauta da reunigo que trata da aprovagao do
repasse do valor de R$ 250.000,00 para a APAE de Tapejara. Este recurso tem origem em valor devolvido
pelo Legislativo de Tapejara referente ao orgamento de 2023, tendo como sugestdo repasse a entidade
acima citada, o referido recurso consta na rubrica orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
e aos conselheiros solicitamos a aprovagéo do repasse com a finalidade de atender ao Plano de Trabalho
apresentado o qual objetiva a aquisigdo de um veiculo de transporte para os usudrios dos servigos da
Entidade. Importante ressaltar que no Plano de Trabalho apresentado aos conselheiros contem na
descricdo que o COMDICAT - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente também fez
destinacdo de recursos para contribuir com a aquisicio. Em seguida passou a palavra para a Sra. Carla
Rigon, diretora da APAE que esclareceu duvida de alguns conselheiros. A pauta foi posta em votacao,
sendo aprovada por unanimidade. Salienta-se que as aprovagdes desta ata gerardo Resolucdes. Nada



mais havendo a tratar, encerro a presente Ata, a qual vai assinada por mim e no livro de presenca por

todos os presentes nesta reunido. dncmw Ruclke l‘:'t touo B h;
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www.tapejara.rs.gov.br

GESTAOD 2021-2024

QUALQUER
DESAFIO

DECRETO N.° 5370, DE 19 DE JUNHO DE 2024

Aprova o Plano de Trabalho e Aplicagao
da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA -
APAE.

O Prefeito Municipal de Tapejara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Trabalho e Aplicagdo da
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA - APAE, entidade
filantropica sem fins lucrativos, declarada de utilidade publica pelo Municipio através do
Decreto n.° 1.622/86 de 22.10.86, pelo Estado, pelo Processo n.° 7462.08.00/87 de 25.11.87 e
Federal pelo Processo n.° 14.277/90-14 de 03.06.91, com sede na Rodovia ERS 463, Km
3,28/Linha Girardi, na cidade de Tapejara - RS, inscrita no CNPJ sob o n.° 90.169.160/0001-51,
que consiste no repasse de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), objetivando a realizagéo do
Projeto “HABILITANDO E REABILITANDO PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E
MULTIPLA”.

§ 1.° O auxilio financeiro de que trata este artigo sera repassado e
aplicado de acordo com o Plano de Aplicagéo proposto pela entidade.

§ 2.° A entidade devera prestar contas do auxilio recebido até 31 de
janeiro de 2025.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA,
aos dezenove dias do més de junho de 2024.
7

Préfeito Municipal de Tapejara

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em 19.06.2024

%ﬁﬁpﬁﬁiﬁéﬁmm

Secretario Municipal da Administragéo e Planejamento

Estado do Rlo Grande do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rua do Comeérclo, 1468 - Centro - CEP; 99.950-000
CNPJ: B7.615.449/0001-42 - Tel.: (54)3344.4700
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QUALQUER m e .
DESAFIO P

GESTAO 2021-2024

JUSTIFICATIVA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 0102/2024

REFERENCIA: Inexigibilidade de Chamamento Publico — Repasse ao Terceiro Setor — Termo de
Fomento

BASE LEGAL: Art. 31 e 32 da Lei Federal n.° 13.019/14 e Art. 17 e 18 do Decreto Municipal n.°
4.34117

PROPONENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA -
APAE

CNPJ: 90.169.160/0001-51

ENDERECO: Rodovia ERS 463, Km 3,28/Linha Girardi.

OBJETO PROPOSTO: Concessdo de auxilio para custeio de parte das despesas com o Projeto
HABILITANDO E REABILITANDO PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA.

VALOR TOTAL DO REPASSE: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
Periodo: julho a dezembro de 2024

TIPO DE PARCERIA: FOMENTO

JUSTIFICATIVA PELA INEXIGIBILIDADE: Ha anos que a APAE de Tapejara vem desenvolvendo suas
atividades em parceria com o Poder Publico Municipal, especialmente por ser
suas atividades de natureza singular e Unica no Municipio que proporciona
atendimento especializado as pessoas portadoras de deficiéncia intelectual e
multipla, inviabilizando a concorréncia, assim, justificada a inexigibilidade de
Chamamento Publico para a firmatura do Termo de Fomento.

Tapejara — RS, 19 de junho de 2024.

Z L //

Evmﬁ WOLFF

Prefeito Municipal de Tapejara

Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE TAPEJARA

Ruado Comérclo, 1468 - Centro - CEP: 99.950-000
CNPJ: 87.615.449/0001-42 - Tel: (54) 3344 4700
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GESTAQ 2021- 2024

DESPACHO/ RATIFICAGAO DO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 0102/2024

O Prefeito Municipal de Tapejara - RS, tendo em vista o que consta no
presente processo, considerando o disposto no Art. 31, inciso Il da Lei 13.019/2014
e no Decreto Municipal n.° 4341, de 24 de janeiro de 2017, reconhece a presente
Inexigibilidade de Chamamento Publico, nos fundamentos acima citados.

As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta das
dotagbes orcamentarias da Secretaria Municipal da Assisténcia Social abaixo
citadas, para o exercicio de 2024:

13. SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

13.02. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

13.02.08 Assisténcia Social

13.02.08.243. Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

13.02.08.243.0122. PROTECAO ESPECIAL — MEDIA COMPLEXIDADE

13.02.08.243.0122.2.088 —~ SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS

3.4.4.50.41.00.00.00.00 ~ Contribuigbes (Recurso 0001) .........c..coceecevrveeernerenrenenen. RS 250.000,00
3.4.4.50.41.00.00.00.00 - Contribuicdes (Recurso 1037) ..........c.ccccoeerimereresrencassnenns R$ 250.000,00

Autoriza firmar Termo de Fomento com a APAE, observadas as demais

cautelas legais.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA
aos dezenove dias do més de junho de 2024.

Estado do Rlo Grande do Sul
MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rua do Comércio, 1468 - Centro - CEP: 99.950-000
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GESTAO 2021-2024

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
N.° 0102/2024 - OBJETO: Concessao de auxilio
para custeio de parte das despesas com o Projeto
Habilitando e Reabilitando pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla. PROPONENTE:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA - APAE, CNPJ:
90.169.160/0001-51.  Valor R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), a ser pago conforme
elencado no Plano de Trabalho. Tapejara — RS, 19
de junho de 2024. EVANIR WOLFF - Prefeito
Municipal de Tapejara.

gstado do Rlo Grande do Sul
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ATA DE ABERTURA PARA AVALIACAO DE PROJETOS

OBJETO: disponibilizagdo de recursos oriundos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FUMDICA, para a viabilizag&o de projetos voltados ao
atendimento de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e risco
pessoal e social, violéncia, cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
em situagdo de Acolhimento Institucional e criangas e adolescentes com deficiéncia,
atendidas por Organizagdes Governamentais e Organizagdes da Sociedade Civil
registradas e com programas de atendimento a Crianga e ao Adolescente inscritos no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- COMDICAT de
Tapejara. '

Aos 22 (Vinte) dias do més de margo de 2024, as 08h30min, a Comissao Especial designada em
reunido do conselho no dia 14 (Quatorze) dias do més de margo de 2024 a Secretdria Executiva
do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente — COMDICAT, reuniu-se na Sala de
ReuniBes da Secretaria de Assisténcia Social de Tapejara — RS, com a finalidade de analisar os
projetos enderecados a presidente do COMDICAT Valeria Lamb, através de protocolo na
recepcio do Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Tapejara - RS, datado em 13 de
mar¢o de 2024. O projeto foram apresentados pela entidade aos conselheiros e aprovado em
reunido extraordinéria, a entidade e de Organiza¢des da Sociedade Civil: APAE ~ Associagdo de
Pais e amigos dos Excepcionais de Tapejara — Escola de Educagéo Especial Helen Adams Keller
e CASA DE ACOLHIMENTO - Secretdria de Assisténcia Social (Organizagdo Governamental),
conforme entrega do projeto, documentagdo e protocolados conforme solicitado pelo Edital
001/2024 de Selecdo Publica do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente — COMDICAT.
A Comiss3o passa para a fase de avaliagdo dos projetos conforme Critérios pré-estabelecidos
em reunido para avaliagdo da comissdo da entidades interessada: APAE - Associagdo de Pais e
amigos dos Excepcionais de Tapejara — Escola de Educagéo Especial Helen Adams Keller e
CASA DE ACOLHIMENTO - Secretdria de Assisténcia Social (Organizagdo Governamental).
Foram abertos os envelopes que se encontravam lacrados, foi feita a leitura e a verificacdo e
ap6s a comiss3o lancou a pontuagdo de cada projeto conforme segue ficha de Avaliagdo da
entidade em Anexo. A Comiss3o de Avaliacio declarou que a entidades inscrita: APAE —
Associagdio de Pais e amigos dos Excepcionais de Tapejara — Escola de Educagdo Especial
Helen Adams Keller, Projeto/Plano de Trabalho, Aprovado. A Comisséo ird encaminhara a Ata

de Avaliac3o dos Projetos para o COMDICAT e para a entidade avéliada.



Nada mais havendo, encerrou-se a presente sessdo, pelo que foi lavrada esta ata e por todos

os presentes assinada.

Tapejara, 22 de Margo de 2024.

Comissdo de Avaliacdo:

Biomnc 9. Mochads
Bianca Oliveira Machado
Representante N3o Governamental

oo A P
Leticia Agnes Bruch
Representante Ndo Governamental

n ~
Débora Elisa Basso
Representante Governamental

i~

.
&

Francielli Rudkowski
Secretaria Executiva do COMDICAT
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AVALICAO DA COMISSAO PROJETO APAE -

COMDICAT

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE TAPEJARA

V

EXCEPCIONAIS

ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS

ND

CRITERIOS DE PONTUAGCAO

PONTUACAO

Proposta de acordo com a legislagdo relacionada a
criangca e ao adolescente, em especial ao Estatuto da
Criangca e do Adolescente (ECA) e as Resolugdes do
COMDICAT e do CONANDA.

00

05

10

Descric&o da realidade objeto proposto no COMDICAT e
do nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto
proposto.

T T R T e T Y A TR T T T T

Capacidade técnica e administrativa e operacional da
instituicdo para execug@o do projeto, principalmente ao
tema proposto.

O Plano de trabalho demonstra com clareza como sera
executada as agbes/atividades.

A proposta promove a participagdo de criancas e
adolescentes, bem como a sensibilizagdo/mobilizagéo da
reducéo das desigualdades, a equidade de raca, de etnia,
de género, de orientagdo sexual, de incluséo de criangas
e adolescentes com deficiéncia.

Apresentacdo do trabalho/envolvimento da familia como
mais uma estratégia para o alcance de objetivos e
resultados.

O Valor dos materiais de consumo e equipamento €
compativel com os pregos praticados no mercado.

O projeto apresenta agdes/atividades coerentes com 0s
objetivos propostos e com os eixos estabelecidos.

A proposta apresenta resultados concretos, em termos
quantitativos e qualitativos, que promovam melhorias
significativas nas condicbes de vida das criancas e
adolescentes.

10

O prazo de execugdo & compativel com o projeto
apresentado

T e a——

P R

Tapejara, 22 de Margo de 2024.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
TAPEJARA/RS - COMDICAT-

Lei Municipal n® 3.970 de 22 de abril de 2015, Lei Municipal de 4.396 de 03 de setembro de
2019 e Lei Municipal n° 4727 de 21 de margo de 2023.

EDITAL PUBLICO DE SELEGAO DO COMDICAT N° 001/2024

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — COMDICAT, no uso de |

suas atribuicdes legais estabelecidas na Lei Municipal n® 3.970 de 22 de abril de 2015, e
suas alteragcdes posteriores, e demais legislagdes vigentes e pertinentes & matéria, torna
puiblico o presente Edital de Selecéo Publica que estara disponibilizando recursos oriundos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FUMDICA, para a
viabilizagdo de projetos voltados ao atendimento de criangas e adolescentes em situagdo de

vulnerabilidade e risco pessoal e social, violéncia, cumprimento de medidas socioeducativas |

“em meio aberto, em situagdo de Acolhimento Institucional e criancas e adolescentes com
deficiéncia, atendidas por Organizacdes Governamentais e OrganizacGes da Sociedade
Civil registradas e com programas de atendimento a Crianga e ao Adolescente inscritos no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- COMDICAT de Tapejara.

Capitulo | - Disposigdes Preliminares
1.1. Constitui objeto do presente Edital a selecdo de projetos a serem financiados com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Tapejara/RS a
serem destinados a entidades que executem programas de atendimento a criangas e dos
adolescentes de Organizagdes Governamentais e Organizagbes da Sociedade Civil,
devidamente registradas no Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente de Tapejara.
1.2. Para os fins deste edital entende-se por projeto o conjunto de acdes que abranjam
programas inovadores ou complementares de promogao, protecdo e de defesa de direitos,
inclusive para os servicos de Acolhimento Institucional e medidas socioeducativas a serem
desenvolvidas em determinado periodo de tempo, com recursos captados por meio do
FUMDICA, correndo as despesas a conta da dotacao orcamentaria — 32604 — Programa
0124 - Projeto/Atividade 2094 Manutengéo do Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente — Recurso 1037 Contribuicbes ao Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente, tendo como beneficiarios segmentos de criangas e adolescentes, segundo as
linhas de acdes previstas na Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente.
1.3. As entidades que apresentarem seus projetos para o recebimento das verbas do
FUMDICA deverso apresentar plano de trabalho, no qual devem detalhar onde, quando e
como aplicardo as verbas do FUMDICA, bem como firmarem com a Administragcdo Publica
os respectivos Termos de Termo conforme previsto no artigo 1° e inciso VIl do artigo 2° da
Lei 13.019/2014, apresentando a documentag@o necessaria para tal fim, sem o que néo
terao acesso ao0s recursos. :
1.4. Na aplicacdo dos recursos do FUMDICA serdo sempre observados os principios de
moralidade, publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia, bem como aos de
preceitos legais aplicaveis. g
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: Capitulo Il - Dos Objetivos

2.1 Objetivo geral: Sele¢do e financiamento de projetos que tenham por foco atuag&o dentro
da politica de protec@o integral a crianca e ao adolescente, nos limites estabelecidos no
presente Edital.

22 ijetivo especifico: Enfase na promogao integral para a efetivagao dos direitos humanos
da crianca e do adolescente e defesa no caso de ameacas ou violagdes de forma prioritaria,
através das seguintes acdes:

I. Implementar e fortalecer agdes preventivas e/ ou protetivas para o atendimento criancas |
e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade risco pessoal ou social, violéncia, ﬁ
cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, em situagdo de Acolhimento
Institucional e criangas e adolescentes com deficiéncia.

Il. Qualificar do Servigo de acolhimento institucional,

ll. Promover o fortalecimento do trabalho em rede e parcerias;

IV. Realizar acdes integradas nas areas da educagéo, salde e assisténcia social;

V. Promover atividades relacionadas a profissionalizagéo, cultura, esporte e lazer;
V. Enfase ao Direito a Convivéncia familiar e Comunitaria.

s

Capitulo lll - Das Linhas de Financiamento
3.1. Ser@o aceitos projetos que objetivem atender criangas e adolescentes, com énfase no
fortalecimento de vinculos familiares e convivéncia comunitaria e na Politica de Protegao
Especial, conforme as linhas teméticas descritas abaixo.
3.2 Os projetos devero ater-se a pelo menos um dos seguintes temas:
32.1. Enfrentamento da violéncia doméstica, fisica, psicologica, sexual, bem como as
demais formas de violéncia contra criangas e adolescentes.
322 Atendimento ao adolescente em cumprimento de medida socioeducativa em meio
aberto e egressos do sistema socioeducativo, especialmente para a reinsercéo social e
profissional.
3.2.3. Atendimento aos adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, especialmente
na garantia dos direitos sexuais e reprodutivos, saude e higiene, bem como didlogo sobre
questdes relacionadas a género e diversidade sexual.
3.2.4. Erradicacéo do trabalho infantil, exploracio sexual, protegdo no trabalho e promogao
da profissionalizago e insercao de adolescentes no mercado de trabalho.
3.2.5. Atendimento a criangas e dos adolescentes com deficiéncia- PCDs, habilitagéo e
reabilitacao e suas familias;
3.2.6. Atendimento a criangas e dos adolescentes em acolhimento institucional e familiar,
bem como aos desligados destas instituicdes e suas familias.
3.2.7. Programas de atendimento a criangas e dos adolescentes que prestam um Sewig?f/

a4

Apoio preventivo & Rede de atendimento.
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Capitulo IV — Dos Recursos

4.1. Especificagbes do Objeto - Projetos

Lote Especiﬂcaqéés do objeto - Projetos Valor

1 Oficina de Esportes, para entidades que nao
i : possuem Até R$ 25.
atendimento diario e sistematico. $ 25.000,00

2 Oﬁcin-as pedag_égicas, para entidades que nao possuem Até R$ 25.000,00
atendimento diario e sistematico.

3 CU(SOS diversos, com énfase aos direitos fundamentais, para | Até R$ 25.000,00
eptldades que nao possuem atendimento diario e
sistematico.

4 Ater?dime_r!to diario e sistematico, em regime de Orientagéo e
Apgto Sociofamiliar - OASF ou Apoio Socioeducativo em Até R$ 250.000,00
Meio Aberto — ASEMA, que atendam criancas e

adolescentes com Deficiéncia — PCDs — Habilitagdo e
Reabilitagao.

5 Programa de prote¢cdo em regime de acolhimento Até R$ 150.000,00
institucional (abrigo)

4.2. A previsao total de recursos provenientes da conta do Fundo Municipal dos Direitos da

g;ia%%a:l e5 ;Io Adolescente — FUMDICA, para contemplar os projetos deste Edital é de até R$
1.021,52.

4.3. O valor maximo do somatério dos projetos dos lotes 1, 2 e 3, ndo ultrapassara a R$

141.021,52.

4.4. Cada OSC/Entidade podera apresentar UMA proposta de modo que a selecéo dos

projetos observara a ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentaria para a

celebragéo dos Termos de Colaboragao.

4.5 Os valores de referéncia para a realizagéo do objeto do Termo de Colaboragdo do

Edital de Selec3o Publica estao discriminados no item 41.

4.6. O valor que néo for utilizado em quaisquer das linhas de financiamento referidas no item

32 deste Edital, devera permanecer no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente — FUMDICA.

4.7. Os projetos propostos neste Edital pelas instituigbes precisaréo prever contrapartida.

4.8. A destinacdo dos recursos classificados como de CAPITAL/INVESTIMENTO e de

CUSTEIO/CORRENTE, sera aplicado, conforme a demanda do projeto, a critério de cada

entidade, mediante prestacéo de contas.

49 Para fins deste edital sdo entendidos como recursos classificados de

CAPITAL/INVESTIMENTO os recursos aplicados no patriménio, como obras, construcdes,

instalacbes e aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes; e de

CUSTEIO/CORRENTE os recursos aplicados nas despesas com prestagdo de servigos,

pagamento de recursos humanos, materiais de consumo, didrias, passagens.

4.10. Podera ser prevista a destinagdo de até 50% (cinquenta por cento) do recurso

pleiteado para outros servicos e encargos (despesas de pessoal) diretamente relacionados

ao projeto apresentado.
4.11. A aquisicio de equipamentos permanentes devera ser coerente com o Projeto.

4.12. Os Projetos que solicitarem valores superiores ao previsto para o seu regime
atendimento serdo devolvidos sem apreciagao;

_
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4.13. Sera permitida a utilizagdo dos recursos para obras de reforma e/ou ampliagéo para
adequacdo de acessibilidade, adequacéo da vigilancia sanitaria e/ou aquisicdo de veiculos
para uso exclusivo do projeto.

4.14. Poder&o participar do presente Edital de Selegdo Publica, apenas Organizacdes da
Sociedade Civil sediadas no Municipio de Tapejara.

Capitulo V — Do Cronograma de prazos

5.1. O procedimento deste Edital de selecio publica observara os prazos estabelecidos no
presente Cronograma de Datas:

ATO/PROCEDIMENTO PRAZO/DATA
Impugnacéo do edital 5 dias uteis anteriores a
sessdo publica

Prazo final de recebimento e apresentacéo dos projetos | 18/03/2024

Julgamento preliminar das propostas 22/03/2024
Divulgagao o julgamento preliminar- 22/03/2024
Recursos: apresentacao e julgamento 27/03/2024
Divulgacéo da analises dos recursos 27/03/2024
Resultado final 27/03/2024

Celebracao Parceria, apresenta¢éo de documentos

Assinatura do Termo de Colaboracao

Prazo de liberacdo dos recursos financeiros

Prazo de Prestacdo de Contas

Capitulo VI - Da inscri¢do do projeto
6.1. A inscricdo dos projetos, acompanhados dos respectivos planos de trabalho e a relagéo
de documentos, deverdo ser entregues e protocolados na Recepgdo do Centro
Administrativo da Prefeitura Municipal de Tapejara situado na Rua do Comercio, N° 1468,
Bairro Centro.
6.2. As propostas deveréo ser encaminhadas em envelopes fechado e separados coqtepc_io
o Plano de Trabalho e outro a relagdo de documentagéo, com identificacdo da instituicao
proponente e meios de contato, com a inscrigéo “Proposta — Edital de Selegdo Publico n® |
001/2024 - COMDICAT", e entregues pessoalmente e protocolados na Recepc;é_o do Centro
Administrativo da prefeitura Municipal de Tapejara situado na Rua do Comercio, N° 1468,
Bairro Centro. _
6.3. Sera considerado inscrito o programa/projeto aprovado pelo COMDICAT, desenvolvido
por Entidade da Sociedade Civil ou por Orgéao Governamental. '
6.4. Nao havera inscricdo condicional ou extemporanea, nem inscrigdo por correspondéncia
ou e-mail.
6.5 O projeto e o plano de trabalho apresentados deveréo:
. ser apresentados em folhas timbradas da instituicdo; se houver;
Il. conter paginas numeradas sequencialmente, rubricadas e assinadas pelo representante
legal da instituicio: _
6.6 O fechamento do projeto ndo pode ultrapassar o periodo de 6 (seis) meses do
recebimento; = s
6.7. Fica expressamente vedada as Organizagdes da Sociedade Civil, a partir da vigéncia
do Termo de Colaboragéo, a cobranga financeira, a qualquer titulo (matricula, me;s;%a/cie/
custeio de material didatico ou qualquer * cobranga) das criangas e adolescentg ‘

Iy <)
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Capitulo VIl - Requisitos eliminatérios
7.1. Os projetos que nao atenderem ao disposto neste edital, serdo eliminados por ocasido
da avaliagdo documental e técnica realizada pela Comissdo de Avaliacao.

Capitulo VIl - Das vedagoes

8.1 Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista neste Edital a
Organizagéo da Sociedade Civil e as Instituigdes Governamentais que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada:

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo
ou de entidade da administragdo publica estadual, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os debitos eventuaimente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢ao; e

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancgdes, pelo periodo que durar a
penalidade: a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragao; e b) declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas
de qualquer esfera da Federag&o, em decisao irrecorrivel, nos Ultimos oito anos; e

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos
oito anos; G
b) julgada responsavel por faita grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou de funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durare_m os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal no 8.429, de 2 de junho
de 1992; e

d) que tenha sido dirigente de organizacdo da sociedade civil cujas contas, durgrjte sua
gestao, tenham sido rejeitadas pela administragdo pblica estadual, federal ou municipal, ou
objeto de parecer adverso da CAGE, nos ultimos oito anos.

VIil - tenha registro de pendéncia ativa no CADIN/RS, no Cadastro de Fornecedores
Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragio Publica Estadual - CFIL/RS ou no
Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM.

IX — Suspensdo temporaria da participacdo em selecdo publica e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da Administragao Publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

X - Declaragéo de idoneidade para participar de selegao publica ou celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a

\

prépria autoridade que aplicou a penaiid%que sera concedida sempre que a organiza;agkj\
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da sociedade civil ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo de sangao.

8.2. E igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em
execucao, excetuando-se os casos de servicos essenciais que ndo podem ser adiados sob
pena de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde que precedida de expressa e
fundamentada autorizagéo do dirigente maximo do 6rgdo ou da entidade da administracdo
publica municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

8.3 Em qualquer das hipéteses previstas no item 8.1, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja
responsavel a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente. i
8.4 Para os fins do disposto na alinea “a” do inciso |V, do item 8.1, ndo ser&o considerados :
débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administragdo publica |
estadual ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacédo da sociedade civil
estiver em situagao regular no parcelamento.

8.5. A vedagédo prevista no inciso lll, do item 8.1, ndo se aplica a celebragdo de parcerias
com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de
colaboragéo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagéo simultaneamente como
dirigente e administrador publico.

8.6 Nio sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas.

8.7 E vedada a celebracdo de parcerias previstas neste Edital que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegagdo das fungdes de regulagdo, de !
fiscalizacso, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.
8.8. E obrigatério as entidades possuirem registro no COMDICAT ha no minimo 01 (um) ano

e ter inscrigio do programa adequado ao objetivo do projeto apresentado.

8.9 As instituicdes governamentais e ndo-governamentais que compdem a Diretoria do
COMDICAT de Tapejara poderdo encaminhar projetos. No entanto, conforme artigo 17 da
Resolugdo CONANDA n° 137/2010, nos processos de selecdo de projetos nos quais as
entidades e os 6rgdos publicos ou privados representados no COMDICA figurem como
beneficiarios dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, os mesmos
ndo poderio participar da Comissdo de Avaliagéo e deverao abster-se do direito de voto.

Capitulo IX- Da Avaliacédo dos projetos
9.1 Os projetos ser&o avaliados pela Comiss@o de Avaliagdo designada por Reuni&o pelo
Comdicat.
9.2. As propostas, conforme critérios definidos neste Edital de Selecdo, serdo recebidas
para analise da Comiss&o de Avaliagéo, até a data prevista no cronograma de prazos.
9.3 Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comisséo de Avaliagao analisara
as propostas apresentadas pelas instituices concorrentes. A andlise e julgamento de cada
proposta sera realizado pela Comiss@o de Avaliagdo, que tera total independéncia técnica
para exercer seu juigamento.
0.4 A Comissao de Avaliacio tera o prazo estabelecido no cronograma para conclusao do
julgamento das propostas e divulgagao do resultado preliminar do processo de selegéo,
podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez, de forma devidamente
justificada.
9.5. Serao classificadas as propostas em conformidade com o plano de trabalho — Anexo,
deste Edital, do programa em que se insw objetivo da parceria e ao valor de referéncig AN
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estimado, sendo que a ComissﬁoMassiﬁcaré as organizactes da sociedade

civil e governamental que atingirem, no minimo, pontos, conforme critérios de avaliacédo e
pontuacdo das propostas constantes no quadro abaixo:

TABELA DE PONTUAGAOQ PARA AVALIAGAO
Legenda:

(0): Nao esta especificado no projeto.
(05): Especificado, mas de maneira insatisfatéria, havendo lacunas nas informagdes.
(10): Esta bem especificado no projeto e de maneira satisfatéria.

N° CRITERIOS DE PONTUACAO PONTUACAOQ
1. Proposta de acordo com a legislagdo relacionada a 00 05 10
crianga e ao adolescente, em especial ao Estatuto da

Crianga e do Adolescente (ECA) e as Resolugdes do
COMDICAT e do CONANDA.

2 Descrigdo da realidade objeto do Edital e do nexo entre
essa realidade e a atividade ou projeto proposto.

< Capacidade técnica e administrativa e operacional da
instituicdo para execuc¢do do projeto, principalmente ao
tema proposto.

4, O Plano de trabalho demonstra com clareza como sera
executada as ag¢des/atividades.
B. A proposta promove a participacdo de criangcas e

adolescentes, bem como a sensibilizacdo/mobilizacdo da
reducdo das desigualdades, a equidade de raga, de etnia,
de género, de orientagdo sexual, de inclus&o de criangas
e adolescentes com deficiéncia.

6. Apresentagdo do trabalho/envolvimento da familia como
mais uma estratégia para o alcance de objetivos e
resultados.

7. O Valor dos materiais de consumo e equipamento &

compativel com os pregos praticados no mercado.

8. O projeto apresenta agdes/atividades coerentes com 0s
objetivos propostos e com os eixos estabelecidos.

9. A proposta apresenta resultados concretos, em termos
quantitativos e qualitativos, que promovam melhorias

significativas nas condicdes de vida das criancas e
adolescentes.

10 O prazo de execugdo & compativel com o projeto
apresentado

A
£
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9.6. Caso ocorram empates, s&Mas as propostas que obtiverem maior
pontuacdo na ordem dos requisitos a seguir: Analise da Caracterizagéo Técnica da proposta
e Analise do Demonstrativo da Execug@o Financeiro. Persistindo o empate, sera realizado
sorteio em sessdo publica convocada pela Comisséo de Avaliagéo.

Capitulo X - Dos Critérios de Selegéo e Avaliagdo dos Projetos

10.1. A avaliagdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios
apresentados a seguir: B
a) Proposta de acordo com a legislag@o relacionada a crianca e ao adolescente, em especial |
ao Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e as Resolugcdes do COMDICAT e do |
CONANDA. |
b) Descricdo da realidade objeto do Edital e do nexo entre essa realidade e a atividade ou
projeto proposto.

¢) Capacidade técnica e administrativa e operacional da instituicdo para execugdo do
projeto, principailmente ao tema proposto.

d) O Plano de trabalho deve demonstrar com clareza como serdo executadas as
acOes/atividades.

e) O Valor dos materiais de consumo e equipamento € compativel com os pregos praticados
no mercado.

f) O projeto apresenta agdes/atividades coerentes com os objetivos propostos e com os
eixos estabelecidos.

g) A proposta apresenta resultados concretos, em termos quantitativos e qualitativos, que
promovam melhorias significativas nas condicées de vida das criancas e adolescentes.

h) O prazo de execugédo & compativel com o projeto apresentado

13.2.8era atribuido pontuacéo aos critérios exigidos baseado na seguinte metodologia.
13.2.1. (0): Nao esta especificado no projeto. ]
13.2.2. (05): Especificado, mas de maneira insatisfatéria, havendo lacunas nas informagdes.
13.2.3. (10): Esta bem especificado no projeto e de maneira satisfatéria.

13.3.Serdo eliminadas aquelas propostas, Cuja pontuagéo total for inferior a 60 (sessenta)
pontos ou que recebam nota “zero” nos critérios de avaliagdo estabelecidos.

- -

s NI

Capitulo XI - Prestacéo de contas/da Transparéncia e do Controle

11.1. A relagio de todos os atos relativos as parcerias e os respectivos planos de trabalho
devera ser mantido/alimentado no sitio oficial da internet (portal da transparéncia) parcerias
€ Convenios;

11.2. A prestacéo de Contas é continua e devera iniciar assim que for depositado o recurso,
todas as notas deverdo conter o numero da parceria e identificagdo FUMDICA e ser
anexado ao portal no maximo dez dias ap6s a transferéncia do pagamento.

I- A instituicdo devera divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca as suas agbes a parceria celebrada com administragao
publica;

lI- Anexar as listas com os nomes dos beneficiados nas atividades ao processo;

lll- Anexar fotos das atividades realizadas ao processo;

V- Ao término da parceria incluir relatério de execug@o final, relatdrio de execugao
financeira, e ata de aprovagdo pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente com parecer quanto a execugéo fisica do projeto e ao impacto social do prgje,t_gﬁ_ﬂ
desenvolvido. a4

=
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11.3 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e a Comissao, devera
emitir parecer da execucao fisica do projeto ao seu final, bem como realizar fiscalizacéo
periédica, independentemente da competéncia de outros érgéos publicos.

11.4. O prazo para utilizagdo dos recursos e Prestagdo de Contas sera de 180 (cento e
oitenta) dias, contados a partir da assinatura do Termo de Colaboragéo pelas partes.

11.5. As entidades que tiverem seus projetos contemplados para o recebimento das verbas
previstas neste edital deverdo abrir conta corrente exclusiva para tal fim, em instituicdo
financeira publica, na forma do artigo 51 da Lei 13.019/2014.0 valor de contrapartida se
houver, devera ser creditado na conta exclusiva.

11.6. Apresentar relatério de prestacdo de contas por periodo executado, (sem pendéncias),
e relatério final apés execugédo do projeto, tudo de acordo com a legislagado vigente (Lei
13.019/2014), sob pena de rejeicdo das prestacdes de contas e aplicagdo das demais
penalidades previstas na legislacéo

11.7. Os projetos que forem contemplados com recursos, deverdo prestar contas dos

recursos, e enviar fotografias das atividades realizadas, aoc COMDICAT, impreterivelmente
no periodo de 6 (seis) meses, do corrente ano.

Capitulo Xll — Dos Recursos e Impugnagdes
12.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado poder&o apresentar

recurso administrativo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, conforme cronograma de datas |

deste Edital 8 Comissdo de Avaliacdo e Selegdo de Projetos que a proferiu, sob pena de
preclusao.

12.2 Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

12.3. Havendo recursos a Comissdo de Avaliagdo e Selegdo os analisara podendo
reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do fim do prazo para
recebimento do recurso.

12.4. Qualquer pessoa ou organizagio da sociedade civil podera impugnar este edital de
chamamento devendo protocolar o pedido fisicamente, NO Setor de Protocolos do Centro
Adminstrativo, situado @ Rua do Comercio, n® 1468, Bairro Centro até 5 (cinco) dias uteis
antes da data fixada para a apresentagéo dos projetos, conforme previsto, do art. 10, do
Decreto Municipal n® 4341/2017.

Capitulo Xlll — Das Disposigdes Finais
13.1. Os projetos que ndo atenderem ao disposto neste edital, ndo serdo analisados.
13.2. Nos materiais de divulgacdo das agdes, projetos e programas que tenham recebido
financiamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, é obrigatoria a
referéncia ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e ao Fundo,
como fonte publica de financiamento. (ADESIVOS, PLACAS E BANNER) POR ESCOLHA
DO COMDICAT.
13.3. Cabera ao COMDICAT monitorar e fiscalizar os programas, projetos e acbes
financiadas com os recursos do Fundo, segundo critérios e meios proprios, bem como
solicitar aos responsdveis, a qualquer tempo, as informacdes necessarias ao
acompanhamento e a avaliacdo das atividades apoiadas pelo Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - FUMDICA;
13.4. O Municipio, por meio do COMDICAT, podera revogar o presente Edital, no todo ou
em parte, por conveniéncia administrativa, interesse publico ou por fato superveniente,
devidamente justificado, ou anulé-lo em caso de irregularidade.

Entidades participantes.

13.5. A revogagdo ou anulagdo do presente Edital ndo gera direito a indenizagéo/agj\
£\
|
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13.6. Para a formalizacédo da parceria, a Entidade proponente devera comprovar estar com o
Registro e Inscricdo de Programa (s) em vigor, regular e atualizado perante o COMDICAT.

9.6. Os Termos de Fomento que vierem a ser assinados, serdo publicados por extrato, no
site oficial da Prefeitura de Tapejara e na sede do COMDICAT.

13.7. Na aplicagdo dos recursos publicos, serdo sempre analisados os principios da
moralidade, publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia.

13.8. Constituem motivos para rescisdo ou dentncia dos instrumentos juridicos a serem

firmados o ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢cdes, bem como, os
motivos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014, quando tratar-se de parcerias.

13.9. As questdes nao previstas neste Edital serdo decididas pela Comissédo de Avaliacdo
do COMDICAT

13.10. A critério da Diretoria do COMDICAT, as questdes juridicas que decorrerem do
presente Edital serdo submetidas para andlise da Procuradoria-Geral do Municipio.

13.11. Maiores informacdes poderéo ser obti no COMDICAT: (54) 3344 3421.

13.12. Os casos omissos e as situagdes p@o previstas no presente Edital serdo decididos
pelo COMDICAT, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a
Administracdo Publica.

13.14. Este Edital entra em vigor na

E BT T MR

Tapeja/ra, 01 de Margo de 2024.
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! __
& o

Eslado doRio Grande do Sul
MUNICIPIO DE TAPEJARA



/ Giaa)

COMDICAT

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE TAPEJARA

—

ANEXO |
RELACAO DE DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO DO PROJETO.

Oficio PROTOCOLADO;

Relatério de Atividades 2023

Plano de Acao 2024

Lista das criancas e adolescentes atendidos

Plano de Trabalho;

Copia do Estatuto Registrada;

Ata de Eleigao da Diretoria em exercicio;

Cadastro CNPJ;

CPF e RG do representante legal;

Ficha de Cadastro de Entidade do RS — ver se tem;

® Certificacdo da Proponente como entidade de Utilidade Publica e/ou Entidade
Beneficente de Assisténcia Social OU ALTERNATIVAMENTE Declaragéo de comprovagéo
da relevancia dos servigos prestados a coletividade emitida por Prefeito, Juiz Diretor do Foro
ou Presidente dos Conselhos de Direitos;

° Declaracéo contendo os nomes dos DIRIGENTES E CONSELHEIROS da entidade,
bem como o periodo de atuagdo e CPF de cada membro;

° Declaragdo do Responsavel pelo CONTROLE FINANCEIRO;

© Declaracdo contendo o nome do CONTADOR responsavel pela entidade e
respectiva cépia da CERTIDAO DE REGULARIDADE do Conselho Regional de
Contabilidade;

° Declaracio contendo o nome de um GESTOR indicado pela entidade para ser o
responsavel pelo controle administrativo, financeiro e de execugao da parceria;

. INDICAR ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria,

° Declaragdo de que ndo tenha como dirigente membro do Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragéo publica da mesma esfera
governamental na qual seré celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-
se a vedacao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau; :

e & @ @ @& & & & 0 o

s Declaragio de que os dirigentes ndo séo agentes politicos;

. Comprovagéo de que a organizagéo da sociedade civil funciona no enderego por ela
declarado (comprovante de endereco);

. Declaragéo de que a entidade ndo tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo
publica nos ultimos 5 (cinco) anos; (adimpléncia)

¢ Declaragdo de que cumpre os requisitos legais para a celebragéo da Parceria;

o Declaracdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugao ou
manutencéo das agdes previstas no projeto;

e Declaracéo informando se a entidade aplica nas atividades fins ao menos 80% de
sua receita;

- Declaragido de ABERTURA DE CONTA BANCARIA especifica para cada parceria
(cada parceria deve ter uma conta nova, NAO PODE ser conta ja utilizada);

° Declaragdo de que a entidade se compromete em comunicar a Camara Municipal

sobre a Assinatura do Termo de Colaborag3o, conforme rege a Lei de Licitagdes;

° Declaragéo informando se o Termo de Colaborag&o representa vantagem econﬁn&a/k

para a Administragcdc Municipal, em detriﬁto da realizagéo direta do seu objeto;

s
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° Declaragéo de reserva mm‘f%NTRAPARTIDA;

@ Declaragao de que a enti ao ara parentes ou empresas, inclusive por
afinidade, de dirigentes ou membros do publico concedente;

» Declaracdo de inicio das atividades;

) Declaragdo de que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de
acordo com o art. 51 da Lei 13.019/2014, bem como prestar contas na forma dos arts. 63 a
68 da mesma lei;

2 Ficha Cadastro;

© Regulamento de compras e contratacdes, de acordo com a previsdo no art. 33, da
Lei 13.019/14.

Atestado de funcionamento regular emitida por autoridade de outro nivel de governo;
CND Tributos Federais;

CND Municipio;

CND Sefaz RS;

CND FGTS;

CND Trabalhista

Prova de Propriedade ou Posse legitima do imével (Certiddo de Matricula do Imével
registrada em Cartorio de Registro de Iméveis) ou ainda contrato de aluguel.

» OBS: Todas as CNDs devem estar dentro do prazo de validade; o comprovante de

endereco deve ser atualizado; ainda, o Gestor e o Dirigente indicados NAO podem s‘??_/

mesma pessoa.

ISl D T T
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ANEXO Ii
PLANO DE TRABALHO

g & IDENTIFICAGAO INICIAL DO PROJETO

NOME DO PROJETO

DURACAO PREVISTA

ENDEREGO ONDE O PROJETO SERA
REALIZADO

MUNICIPIO / CEP

VALOR SOLICITADO

DADOS BANCARIOS

2. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO DO PROJETO

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO

FORMACAO

CPF

TELEFONE(S)

E- MAIL

3. DADOS DA ENTIDADE PROPONENTE

NOME DA ORGANIZACAO

NOME FANTASIA / SIGLA

NUMERO DO CNPJ

CONSTITUIGAO JURIDICA DA
ORGANIZACAO

ENDEREGCO

BAIRRO

MUNICIPIO

CEP

TELEFONE(S)

E-MAIL

SITE

DATA DA FUNDAGCAO

NUMERO DE MEMBROS DO ORGAO
DIRETOR

PERIODICIDADE DAS REUNIOES DO
ORGAO DIRETOR

DATA DA ULTIMA ELEICAO

CEBAS

4. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL PELA ORGANIZACAO

NOME

CARGO

TELEFONE(S)

CPF

RG

|
3
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PLANILHA ORCAMENTARIA
MATERIAL DE CONSUMO DESPESA DESCRICAO DO GASTO
Alimentacio
Material pedagdgico
Utensilios
Vestuario
Material informativo
Transporte
Material para esportes, jogos
e divertimentos.
Material de expediente:
Material para alojamento,
lavanderia, cozinha, mesa e
banho:
Outros servigos ou encargos
Subtotal 1
RECURSOS HUMANOS DESPESA DESCRIGAO DO GASTO
Equipe administrativa de
apoio ao projeto
Equipe técnica
Monitores/Orientadores/
Educadores
Oficineiros
Subtotal 2
ESPECIFICAGAO DESPESA DESCRIGAO
Maquinas e equipamentos
Mobiliario em geral e
utensilios de escritdrio:
Processamento de dados
Subtotal 3
[TOTAL Q\m\,
ey
_J
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ANEXO Il

1.PROJETO A SER DESENVOLVIDO

2. TITULO DO PROJETO:

3.0BJETIVOS GRAIS E ESPECIFICOS (O QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM CADA
ATIVIDADE DESENVOLVIDA) ‘
4. JUSTIFICATIVA (APRESENTAGCAQ DA REALIDADE, FUNDAMENTACAO TECNICA DA
ESCOLHA DAS ATIVIDADES E/OU PROJETOS QUE SERAO DESENVOLVIDAS) -
5. PUBLICO ALVO: CONTEM A CARACTERIZAGCAO DAS CRIANGCAS E ADOLESCENTES |
ATENDIDOS, COM FAIXA ETARIA, PERIODO DE ATENDIMENTO, ATIVIDADES |
DESENVOLVIDAS.

6. METAS (NUMERO TOTAL DE ATENDIMENTO PRETENDIDO, DISCRIMINADO POR
FAIXA ETARIA, DE ACORDO COM AS ATIVIDADES QUE SERAO REALIZADAS).

7. METODOLOGIA (ESPECIFICACAO DAS ATIVIDADES PREVISTAS, A FORMA
APLICADA PARA O DESENVOLVIMENTO DE CADA UMA DELAS, ESTRATEGIAS DE
ATENDIMENTO E ARTICULAGAO COM A REDE DE ATENDIMENTO)

8. DURAGAO DO PROJETO

9. CUSTO TOTAL DO PROJETO: -

ITEM QTDE | VALOR UN. VALOR TOTAL E

VALOR TOTAL DO PROJETO: R$ '

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO: (DATAS, PERIODO DE DURAGCAO EM HORAS
SEMANAIS, DIAS E MESES QUE SERA DESENVOLVIDA CADA ATIVIDADE)

ACOES MESES

M1 M2 M3

11. RECURSOS (EXISTENTES E NECESSARIOS)

HUMANOS

MATERIAIS

Fisicos

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO (FORMAS QUE SERAO REALIZADAS AS
AVALIACOES)

13. RESULTADOS ESPERADQS -
14. PRESTAGAO DE CONTAS:

TAPEJARA, DE DE 2%»

NOME:
ASSINATURA =y

)

| y
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ANEXO IV
LISTA NOMINAL DE ATENDIMENTO-CRIANCAS E ADOLESCENTES
DATA:
Orgéo:
Enderego:
Unidade Executora:

Nome do Servigo/programa:
Regime de atendimento:
Responsavel:

N°¢ | Beneficiario ' Data Nasc.

Data
Ingresso

Observacoes

01

02

03

04

05

07

08

10

11

12

13

14

15

-

T ETNE

Esiado doRio Grande do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA
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ANEXO VI
FORMULARIO DE PRESTACAO DE CONTAS

Tapejara, de de

Senhora Presidente,

BRI

; com sede a
, NO municipio de Tapejara, tendo recebido em
de , auxilio de R$

) do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —

FUMDICA, conforme projeto apresentado, vem pelo presente, apresentar a comprovacgéo de
sua utilizagéo.

Atenciosamente,

Assinatura € nome do responsavel da | Assinatura e nome do contador dai

Entidade Entidade !
lima. Sra. _
Presidente do COMDICA )
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCEN}_W
Tapejara — RS ' N

Tapejara, de de

ey

-

i _h =

Estado doRia Grande do Sul
MUNICIPIO DE TAPEJARA
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RECIBO

DECLARO, para os devidos fins, que recebi do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — FUMDICA, a importdncia de R$ (

), destinada a execugdo do Projeto
enviado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — COMDICA.

Assinatura e nome do responsavel da | Assinatura e nome do contador da

Entidade Entidade
DESCRICAO DA DESPESA
Este documento certifica que a importdncia de RS$ (

), transferida do FUMDICA a
I, na cidade de Tapejara, foi utilizada conforme o projeto

apresentado.

A prestacdo de contas, em anexo, é composta de uma lista de despesas, acompanhadas de
todos os recibos e/ou notas fiscais - copias xerograficas que comprovam os gastos.

A despesa foi de R$ , tendo sido os fundos transferidos pelo
FUMDICA plenamente utilizados e havendo uma participacédo da .de
R$ , correspondente a contrapartida, e que nédo estava prevista no projeto
original.

BENS ADQUIRIDOS Conveniado | Contrapartida Pago
' R$ R$ R$
TOTAL DOS RECURSOS
Tapejara,

Assinatura € nome do responsavel da | Assinatura e nome do contador da}\f/
Entidade Entidade O

—

s _k T

Estado goRig Grance do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA
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DETAPEJARA

@ COMDICAT w
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE TAPEJARA
RELATORIO DE EXECUGAO FiSICO - FINANCEIRA PROPONENTE - ORGANIZAGAO
PARCEIRA - TERMO DE COLABORAGAO
EXECUGAO FINANCEIRA
Descrigcao Valor - Total | Valor Total | Valor Recebido
Programado | recebido no | até o periodo b
periodo {
Recursos recebidos da "
concedente !
Recursos proprios - E
Contrapartida
TOTAL
. EXECUGAO FISICA
ETA | ETAPA/FASE | DESCRICAO | PROGRAMADO | UNIDADE | EXECUTADO | SALDO
OTAL
(Comentar utilizag@o dos recursos)
A prestacdo de contas é composta de uma lista de despesas, acompanhadas de todas as
notas fiscais, bem como com balancetes elaborados por um contador.
Tapejara, -
Assinatura e nome do responsavel da | Assinatura e nome do contador da \
Entidade Entidade NN
LA
1
-
A _J
i _k T



