Céamara Municipal de Viaméao

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - MUNICIPIO DE VIAMAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO n° 01/2023
EDITAL n° 01/2023

A Camara Municipal de Viamao/RS, pessoa juridica de direito publico, com sede na Praca
Julio de Castilhos, s/n°, Bairro Centro, representado pelo Presidente da Cémara, Ver. André
Gutierres, FAZ SABER, por meio deste Edital, no uso das atribuicdes legais que lhe sao conferidas,
nos termos da Constituicdo Federal, Lei Federal n°® 11.788/08 e demais Resolucdes de Mesa sobre
a matéria, TORNA PUBLICO que realizard PROCESSO SELETIVO PUBLICO a fim de
possibilitar a realizacdo de estagio de estudantes, em conjunto com o Centro de Integracao
Empresa Escola — CIEE/RS, em razao do Contrato de Prestacao de Servicos n° 04/2019, o
qual reger-se-a pelas InstrucGes Especiais contidas neste Edital.

1. AREAS/CURSOS:
1.1. O Processo Seletivo abre inscricdo para estudantes dos cursos descritos abaixo:

. Técnico em Audio e Video/ Video Maker

1.1.1.1
1.1.1.2. Técnico em Design Grafico / Producdo Multimidia
1.1.1.3. Técnico em Informatica
1.1.1.4. Técnico Administracao
1.1.1.5. Ensino Médio
1.1.2. Nivel Superior
1.1.2.1. Comunicagao Social - Jornalismo
1.1.2.2. Comunicagdo Social - Publicidade e Propaganda
1.1.2.3. Comunicagao Social - Relagdes Publicas
1.1.2.4. Design Grafico / Producdo Multimidia
1.1.2.5. Direito
1.1.2.6. Ciéncias Contabeis
1.1.2.7. Administracao
1.1.2.8. Recursos Humanos
1.1.2.9. Gestdo Publica

1.1.3. A Organizadora fica responsavel pela anadlise da equivaléncia de cursos que possuam
nomenclatura diferente da descrita acima, mas que seu curriculo e atividades propostas para
estagio constantes no Plano Politico Pedagdgico sejam compativeis com alguma das areas descritas
acima.

1.2. Os valores de bolsa-auxilio sdo os a seguir descritos:

., Carga horaria diaria Valor da Bolsa-
Categoria: de estagio: Auxilio:
Ensino Médio 6 (seis) horas R$ 980,00
Ensino Técnico /
Profissionalizante 6 (seis) horas R$ 1.080,00
Ensino Superior 6 (seis) horas R$ 1.180,00

1.2.1. Além da bolsa-auxilio, é concedido aos estagidrios o auxilio-transporte nos moldes da
Resolugao de Mesa n° 02 de fevereiro de 2020.
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1.3. A celebragcdao do Termo de Compromisso de Estagio serd sob o regime da Lei Federal
n.% 11.788/2008 e Resolugdo n° 004/2011.

1.4. A Supervisdo de todos os atos do Processo Seletivo Publico ficara sob a responsabilidade
da Diretoria de Recursos Humanos da Camara Municipal de Viamao.

1.5. Todos os atos relativos a realizagdo deste Processo Seletivo Publico até a homologagdo
do seu resultado ficara sob a responsabilidade do Centro de Integracdo Empresa-Escola - CIEE/RS.

1.6. Do Cronograma(**) do Processo Seletivo Publico:

Evento Data
Publicacao do Edital

09/02/2023
Periodo de Inscrigbes 09/02/2023

23/02/2023
Divulgacao da listagem preliminar das Inscricoes

24/02/2023
Prazo para interposicdo de recursos contra a homologacao das
Inscrigdes(*) 27/02/2023
Resultado dos recursos e homologacao final das Inscrigdes

28/02/2023
Prova online

01/03/2023
Divulgagdo do gabarito preliminar

02/03/2023
Prazo para interposicdo de recursos quanto ao gabarito preliminar(*)

03/03/2023
Divulgagdo gabarito oficial

08/03/2023
Divulgacdo das notas preliminares 09/03/2023
Comparecimento a Banca de verificacdo de autodeclaracdo (Lei 09/03/2023
Municipal n® 4.575/17) 10/03/2023
Recursos Administrativos das notas preliminares* 10/03/2023
Resultado da Banca de verificagdo de autodeclaragao 13/03/2023
Prazo para interposicao de recurso ao resultado da banca de verificacao
de autodeclaracdo* 13/03/2023
Resultado de recursos da banca de verificacdo de autodeclaracao

14/03/2023
Divulgacdo das Notas Definitivas e convocagao para sorteio de
desempate 17/03/2023
Sorteio para caso de desempate 20/03/2023
Resultado dos recursos e classificacdo final 21/03/2023

(*) Nao havendo recurso interposto passa-se ao item seguinte do cronograma.

(**) Este cronograma é um orientado de datas, podendo ser alterado a qualquer momento pela

Organizadora em funcao de necessidade de ajustes operacionais.

2. DAS VAGAS - CADASTRO RESERVA

2.1. O Processo Seletivo destina-se a formacdo de cadastro reserva, para preenchimento
das vagas de estagio que vierem a existir no prazo de validade desta selegao.

2.2. A habilitacdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato o ingresso
imediato ao Programa de Estagio de Estudantes, e sim a expectativa de estagiar na Camara
Municipal de Viamao, de acordo com as necessidades do Poder Legislativo e respeitada a ordem de
classificagao final.

3. DA DIVULGACAO
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A divulgacao do teor deste Edital e as divulgacoes referentes as etapas do Processo Seletivo
Publico se dardo pelo Diario Oficial dos Municipios - FAMURS, bem como, em carater meramente
informativo, na internet, pelos sites www.cieers.org.br e www.camaraviamao.rs.gov.br.

4. DAS INSCRICOES
4.1. Ndo serao cobradas taxas de inscricdo dos candidatos.
4.2. 0 estudante devera ter 16 (dezesseis) anos completos no momento da inscrigdo.

4.3. Periodo: as inscricbes estardo abertas no periodo das Oh horas do dia
09/02/2023 até as 23h59min do dia 23/02/2023 e serdo feitas EXCLUSIVAMENTE por meio
digital através do site do CIEE-RS, www.cieers.org.br. Apds realizar a inscricdo o candidato devera
imprimir o comprovante de inscricdo. O comprovante de inscricdo ndo garante ao candidato a
homologacdo da inscrigdo, a qual devera ser conferida em Edital, conforme cronograma.

4.4, O preenchimento correto do cadastro do estudante e as informacgdes nele contidas sdo
de inteira responsabilidade do candidato.

4.5. Nao serao aceitas inscricdes por fax ou via postal.

4.6. A inscricao para o Processo Seletivo implica no conhecimento imediato e tacita aceitagao
pelo candidato das condicGes estabelecidas e dos requisitos para efetivacdo do estagio de cada
area/curso dispostos neste Edital.

4.7.0(A) CANDIDATO(A) esta ciente, ao realizar sua inscrigdo, de que seus dados pessoais
serdo tratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/RS de modo compativel com
as finalidades e necessidades da legislacao de protecao de dados pessoais em vigor, autorizando-
0s, neste ato, a realizarem todas as acOes relacionadas ao processo seletivo, bem como se
comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais, inclusive perante
terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes dados poderao
acarretar nas suas responsabilizacdes.

5. DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo
Seletivo Publico, para as areas/cursos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de
gue sdo portadores, num percentual de até 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante
a sua validade, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei Federal
11.788/2008, Decreto Federal n° 3.298/1999 e Decreto Federal n® 5296/2004.

5.2 O candidato, ao inscrever-se nesta condicdo, devera marcar a opcdo “Pessoas com

Deficiéncia”, e enviar ao e-mail processoseletivo.gravatai@cieers.org.br, até o dia
23/02/2023, os seguintes documentos:

a) requerimento solicitando vaga especial, constando: al) o tipo de deficiéncia, atestado
por profissional médico competente, que emitird parecer/laudo sobre a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga - CID; a2) a necessidade de condigao especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for
0 caso (conforme modelo do Anexo III deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito
no proprio anexo e serdo examinados para verificagdo das possibilidades operacionais de
atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

b) documento original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a
necessidade de tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei
Federal n° 7.853/1989 e alteragdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo terd
deferida a sua solicitacao.

5.3. Caso o candidato ndo encaminhe o requerimento até o prazo determinado, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
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vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgao na Ficha de
Inscrigao.

5.4. Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.5. As solicitagdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdao atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do Processo Seletivo Publico em
igualdade de condigcdes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao
contelildo das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condicbes
especiais previstas na legislagdo prépria.

5.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdao preenchidas
pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRO-BRASILEIROS, INDIOS E PARDOS

6.1. Fica reservado aos Afro-brasileiros, Indios e Pardos 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas para estagiarios, conforme o estabelecido na Lei Municipal n® 4.575/2017 e na Resolugdo
001/2018.

6.2 O candidato Afro-brasileiro, fndio ou Pardo, ao inscrever-se no portal do CIEE-RS,
imediatamente apods a Inscricdo no Formulario Eletronico, deverd também enviar ao e-mail

processoseletivo.gravatai@cieers.org.br, até o dia 23/02/2022, o Formuldrio de Auto

declaracdo do Anexo IV deste Edital.

6.2.1. O nao envio do Formulario de Auto declaracdao do Anexo IV deste Edital via e-mail fara
com que o candidato concorra junto a classificacdo geral, ndo tendo a possibilidade de concorrer
na Reserva de Vagas para Afro-brasileiros, Indios e Pardos.

6.3. Quando o niimero de vagas reservadas aos Afro-brasileiros, Indios e Pardos resultar
em fragdo, arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual
ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

6.4. A observancia do percentual de vagas reservadas aos Afro-brasileiros, Indios e Pardos
dar-se-& durante todo o periodo de validade da Selecdo Publica e aplicar-se-a4 a cada curso
oferecidos.

6.5. Os candidatos Afro-brasileiros, Indios e Pardos participardo da Selecdo Publica em
igualdade de condigGes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo da prova, a
avaliagdo, aos critérios de aprovacdo, a pontuacgdo e ao percentual de acertos minimos.

6.6. Para efeitos desta Selecdo Publica, considerar-se-a Afro-brasileiro, Indio ou Pardo
aquele que assim se declare expressamente no ato da inscricdo, sendo que as informagdes
fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais de
ingresso.

6.7. O candidato que se auto declarou, na inscricao, como Afro-brasileiro, fndio ou Pardo,
na forma da Lei Municipal n® 4575/2017, caso aprovado e classificado no Concurso Publico, devera
comparecer para submeter-se a verificacdo da veracidade da autodeclaragdo, promovida por uma
comissdo designada para tal fim (a ser divulgada através de Aviso especifico apos o resultado do
Concurso Publico e antes da homologacdo do mesmo) e sob responsabilidade do CIEE-RS.

6.8. A afericdo da veracidade da autodeclaragdo sera realizada por Comissdo Especifica, com
poder deliberativo, nomeada e instituida sob a responsabilidade da CIEE-RS.
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6.9. Na verificagdo da veracidade da autodeclaragdo o candidato que autodeclarou, na
inscricdo, como Afro-brasileiro, Indio ou Pardo, na forma da Lei Municipal n® 4575/2017, sera
observado os seguintes aspectos:

a) Informagao prestada no Formulario Eletronico de Inscrigdo quanto a condigdo de Afro-brasileiro,
Indio ou Pardo;

b) A autodeclaragdo assinada e entregue pelo candidato no momento do ato da convocagao para
confirmacao da autodeclaracao, ratificando sua condicao de Afro-brasileiro, Indio ou Pardo, indicada
no Formulario Eletronico de inscricdo;

c) Fendtipo, que sera verificado obrigatoriamente com a presenca do candidato.

6.10. O candidato devera comparecer, obrigatoriamente na sede do CIEE-RS Gravatai (Rua
Adolfo Inacio de Barcelos, 1010, Centro, Gravatai/RS) conforme datas presentes no cronograma
desse edital, para fins de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo, necessario comparacer
munido de documento de identidade, com foto e original.

6.11. O candidato serd considerado ndo enquadrado na condicdo de Afro-brasileiro, Indio
ou Pardo nas seguintes situagoes:
a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital; )
b) quando a Comissdo Especifica desconsiderar a condicdo de Afro-brasileiro, Indio ou Pardo do
candidato;

¢) quando o candidato ndo comparecer no ato de aferigdo da veracidade da auto declaragao
como Afro-brasileiro, Indio ou Pardo.

6.12. Quando for o caso, a Comissdo Especifica opinara sobre os recursos administrativos
interpostos, referentes a pareceres emitidos pela mesma.

7. SAO REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ESTAGIO:

7.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, no amparo legal do art. 12, § 1°, da
Constituicdo Federal.

7.2. Ter no minimo 16 anos de idade no ato da inscrigao.

7.3. Gozar de boa saude fisica e mental.

7.4. Ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do estagio do qual se inscreveu.

7.5. Documentos a serem apresentados no momento da convocacdo para firmamento de
Termo de Compromisso de Estagio:

7.5.1. - Documento de identidade com fotografia (expedida por autoridade civil ou militar);

7.5.2. - CPF;

7.5.3. - comprovante de matricula ou frequéncia da instituicdo de ensino atualizado (emitido
nos Ultimos 30 dias corridos).

7.6. Os documentos exigidos no item anterior deverdo ser apresentados em originais e/ou
copias.

8. DAS PROVAS E DA CLASSIFICACAO

8.1. O Processo Seletivo Publico de Estagio sera composto de Prova Objetiva On-Line com 30
(trinta) questdes com valores distribuidos conforme quadro abaixo:

NO
Prova Conteudo Questoes Peso Total
Lingua Portuguesa 10 40,0
Informatica 05 20,0
Objetiva
Matematica 10 20,0
Legislacao 05 20,0
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TOTAL ‘ 100,0

8.2. As provas objetivas serdao distintas em razdo do nivel de escolaridade (nivel
médio/técnico/profissionalizante e nivel superior).

8.3. A nota final do candidato sera igual a soma dos pontos obtidos em cada disciplina,
conforme previsto no subitem 7.1 deste edital.

8.4. Serao eliminados do Processo Seletivo Publico os candidatos que somarem pontuacdo
inferior a 50,0 (cinquenta) pontos.

8.5. O processo seletivo sera constituido de prova on-line no PORTAL do CIEE-RS -
www.cieers.org.br — conforme conteddo programatico definido no Anexo 1 do Edital. O candidato
deve ter cadastro ativo no PORTAL do CIEE-RS, e ter realizado inscricdo no Processo Seletivo de
Estagiarios, conforme nesse edital.

9. DA APLICAGAO E REALIZAGAO DAS PROVAS

9.1. A aplicacdo da prova objetiva On-Line sera no dia 01 de marco de 2023, das 19:30h
as 20:30h no PORTAL do CIEE-RS - www.cieers.org.br. O Candidato devera realizar a prova
dentro desse horario. Caso o candidato saia do PORTAL por algum motivo, ele podera retornar e
sera direcionado para responder o mesmo numero de questdes onde parou.

9.2 O processo seletivo sera constituido de prova on-line no PORTAL do CIEE-RS - endereco
eletronico: https://www.cieers.org.br/provaonline. O candidato deve ter cadastro ativo no PORTAL
do CIEE- RS, e ter realizado inscricdo no Processo Seletivo de Estagiarios, conforme descrito nesse
edital.

9.3. Para realizar a prova, o candidato devera acessar o PORTAL do CIEE-RS, com sua senha
individual, e localizar a prova on-line: link Processos Seletivos, na aérea logada, e devera ler com
atencdo as orientacdes da prova e responder as questdes.

9.4. O CIEE-RS e a Camara Municipal de Viamao ndo se responsabilizam por quedas ou
falhas de internet do candidato. O acesso a prova deve ser por computador (PC, Desktop ou
notebook), que tenha como navegador o Microsoft Edge ou Google Chrome. N&o é possivel realizar
a prova por meio de smartphone.

9.5. O CIEE-RS e a Camara Municipal de Viamao ndo se responsabilizam por disponibilizar
computador (PC, Desktop ou notebook) para o candidato realizar a prova.

9.6. O candidato que ndo realizar a prova on-line estara automaticamente eliminado do
processo seletivo. E responsabilidade do candidato responder as questdes de forma justa conforme
seu conhecimento.

9.7. Ao finalizar a prova o candidato tera a opgdo de gerar um arquivo PDF da prova, com
as respostas do candidato, para que possa realizar a conferéncia junto ao gabarito, assim que for
divulgado.

10. DOS RECURSOS

10.1. Serd admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo homologagao de inscrigao;
b) A formulagao das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
C) Aos resultados das provas aplicadas no Processo Seletivo Publico.
10.2 Todos os recursos, deverao ser interpostos conforme datas previstas no
cronograma.

10.3. Os recursos que forem apresentados deverao obedecer rigorosamente aos preceitos
pebzbriegigos PeredstBbarseditple forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos
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10.4. Os referidos recursos deverao ser encaminhados ao CIEE-RS para o seguinte endereco
de e-mail: processoseletivo.gravatai@cieers.org.br e conterdo, além dos fundamentos, o
nome do candidato, nimero de identidade, curso e enderego para correspondéncia através do
preenchimento do formulario do Anexo II deste Edital e disponivel no site: www.cieers.org.br.

10.5. Ndo serdo aceitos os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos
do pedido, inclusive os pedidos de simples revisao da prova ou nota.

10.6. Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo.

10.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas, as mesmas serao
consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos, independente de terem
recorrido.

10.8. Se houver alguma alteracao de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas
serdo corrigidas de acordo com a alteracao.

10.9. Os processos contendo as respostas aos recursos ficardo a disposicao dos candidatos
no local onde foram protocolados, durante um periodo de 01 (uma) semana, em que 0S
interessados poderao ter vista das informagdes constantes nos mesmos.

11. DOS RESULTADOS

11.1. A lista da classificacdo final do Processo Seletivo Publico apresentard os
candidatos classificados, por ordem de classificagdo, por curso/area e por vaga que concorre
(Portadores de Necessidades Especiais, Afro-Brasileiros, Indios, Pardos e os demais), salientando
gue a ordem de classificacdo dentro da area/curso é Unica.

11.2. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente dos pontos
obtidos.

11.3. Na hipdtese de igualdade no total de pontos terd preferéncia na classificagao,
sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;
b) obtiver maior nota em Informatica;
c) obtiver maior nota em Matematica;
d) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

11.4. Persistindo o empate, havera sorteio segundo o resultado da Loteria Federal, da
seguinte forma: os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscricdo,
de forma crescente ou decrescente. O sorteio sera conforme resultado do primeiro prémio da
extracao da loteria federal imediatamente anterior ao dia da efetiva realizacao da prova objetiva,
pelos seguintes critérios:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente-
12. DA HOMOLOGACAO

12.1. A homologagao do Processo Seletivo Publico se dara tdo logo sejam vencidas todas as
etapas. Sua divulgacdo se dara pela forma prevista no item 3 deste Edital.

13. DA CONVOCAGAO E DO ESTAGIO

13.1. A convocacdo e ingresso do estagiario no Programa de Estagio de Estudantes
obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.
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13.2. A convocacdo se dara através de envio de e-mail com confirmacao de
entrega, conforme endereco de e-mail indicado quando do momento da inscricdao no portal do
CIEE-RS. A convocacdo também poderd ser realizada através de ligacdo telefénica em carater
meramente adicional.

13.3. Para todos os candidatos o prazo para exercer o direito de ingressar no Programa de
Estagio de Estudante sera de até 3 (trés) dias Uteis contados da data de publicagdo da convocagao.

13.4. O candidato que ndo apresentar na convocacao os documentos exigidos, recusar
expressamente a oferta de vaga ou nao se manifestar no prazo estipulado no subitem 13.3 deste
Edital passara para o final da respectiva lista de classificacado.

13.4.1. O candidato que registrar formalmente ao CIEE-RS sua desisténcia em concorrer a
vaga de estagio na Camara de Viamao sera excluido do Processo Seletivo.

13.5. Ocorrendo a hipotese do subitem 13.4, o CIEE-RS promovera a convocacao do
posterior candidato imediatamente melhor classificado.

13.6. O estagio tera duracdo de até no maximo 2 (dois) anos, ressalvados os casos de
pessoas com deficiéncia, consoante o disposto no artigo 11 da Lei Federal n® 11.788/2008.

13.7. Ao aluno que ja estagiou na Camara Municipal de Viamao sera facultada a realizacdo
de novo estagio até, no maximo, o periodo faltante para completar os dois anos de estagio.

13.8. E obrigacdo do candidato manter seus dados cadastrais atualizados junto ao CIEE-RS
e ao Poder Legislativo de Viamao, através da Diretoria de Recursos Humanos.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
conforme necessidade da Camara Municipal.

14.2. A inexatidao das informacoes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscricao.

14.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Camara e Diretoria de Recursos
Humanos, ouvido o Centro de Integracdo Empresa-Escola — CIEE/RS, responsavel pela realizacdo
do Processo Seletivo Publico.

14.4. Faz parte do presente Edital:

Anexo I - Contelidos programaticos da prova escrita;

Anexo II - Modelo de Formulario de Recurso;

Anexo III - Modelo de Requerimento para Pessoas com Deficiéncia;
Anexo IV - Formulario de Autodeclaracao.

Viamao, 07 de fevereiro de 2023.

André Gutierres
Presidente da Camara Municipal de Viamao



Céamara Municipal de Viaméao

ANEXO I - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA: Nocdes basicas de ortografia; Uso dos “porqués”; Acentuacdo (regras
gerais de acentuagao); Pontuacao (regras gerais de pontuacao); Sintaxe (uso de nexos frasais,
conjuncodes, estabelecendo relagdes de sentido entre as oragdes); Semantica: (polissemia,
denotacdo e conotacdo); Interpretacao de texto (compreensao, relacdao entre textos).

INFORMATICA BASICA: Conceitos Basicos (Nocdo de hardware e software, processamento de
informacgdo: componentes de um sistema); Componentes Basicos de um computador (hardware
basico); Sistema Operacional Windows (Componentes do ambiente de trabalho, icones, barra de
tarefas e menu iniciar; Caracteristicas das janelas e seu manuseio; Pastas - copia, renomear e
remocdo; Técnicas de selecdo de objetos; Utilizacdo do botdo direito do mouse; Sistema Microsoft
Office Basico (Word e Excel).

MATEMATICA: Operacdes Matematicas; NUmeros inteiros, racionais e reais; Razdes e proporcdes;
Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples e composto; Equagdes e inequacdes
de 1° e 290 graus; Fungdes Exponenciais e logaritmicas.

LEGILACAO: Questdes sobre Regimento Interno da Camara (Resolugdo 04 de 15 de dezembro de
2016) e Lei Organica do Municipio, ambos disponiveis no portal da Camara no endereco
WWW.Camaraviamao.rs.gov.br.



http://www.camaraviamao.rs.gov.br/

Céamara Municipal de Viaméao

ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSO
Ao CIEE-RS

NOME CANDIDATO:

RG: CURSO:

ENDERECO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

) | CONTRA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA
CONTRA CLASSIFICACAO GERAL

CONTRA BANCA DE VERIFICAGAO DE
AUTODECLARACAO

N N N L

Justificativa do candidato — Razoes do Recurso

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma ou digitado;
encaminhar ao CIEE-RS pelo e-mail processoseletivo.gravatai@cieers.org.br.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento



Céamara Municipal de Viaméao

ANEXO III - FORMULARIO DE REQUERIMENTO
PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nome do Candidato:

N© da Inscrigdo:

() Venho por meio deste, assegurar o direito de inscricdao no referido Processo Seletivo, para
concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, conforme disposto DOS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA - deste Edital.

Tipo de deficiéncia:

( ) Venho por meio deste solicitar condigdes especiais para o dia de prova. Descrever qual condicao
especial necessita. Motivo/Justificativa:

Preencher os dados abaixo, com base no laudo.

Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatdria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de 2023.

Assinatura do Candidato



Céamara Municipal de Viaméao
ANEXO IV

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO
CONFORME LEI MUNICIPAL N° 4,575/2017

Nome do Candidato:

N© da Inscrigao:

() Venho por meio deste, assegurar o direito de inscricdao no referido Processo Seletivo, para
concorrer as vagas reservadas para Afro-brasileiros, indios e pardos, conforme disposto DA
RESERVA DE VAGAS PARA AFRO-BRASILEIROS, INDIOS E PARDOS - deste Edital.

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL:
( ) Afro-brasileiro ( ) Indio ( ) Pardo

Declaro ainda que 0s seguintes motivos  justificam minha autodeclaragao:

O candidato que se auto declarou, na inscricdao, como Afro-brasileiro, Indio ou Pardo, na forma da
Lei Municipal n® 4575/2017, caso aprovado e classificado no Concurso Publico, serd convocado para
submeter-se a verificagdo da veracidade da autodeclaracdo, promovida por uma comissdo
designada para tal fim (a ser divulgada através de Aviso especifico apds o resultado do Concurso
Publico e antes da homologagdao do mesmo) e sob responsabilidade do CIEE/RS.

A afericdo da veracidade da autodeclaragdo sera realizada por Comissdao Especifica, com poder
deliberativo, nomeada e instituida sob a responsabilidade da CIEE.

, de de 2023.

Assinatura do Candidato



