ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ﬁ CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INHACORA _\

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CNPJ: 30.057.143/0001-09

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2023 DE 26
DE ABRIL DE 2023.

OBJETO: Contrataciio de empresa de Prestagdo de servigos de
agenciamento de  estagios para estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia em cursos do ensino regular em
instituicdes de educagdo superior, de educacdo profissional, de
ensino meédio, para o preenchimento do numero de vagas de
oportunidades de estagio curricular supervisionado, mediante
concessdo de bolsa auxilio estdgio, oferecidas pela Cimara de
Vereadores de Inhacora-RS.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MEMORANDO
Requisi¢do de objeto e justificativa da necessidade administrativa da contratacdo. N.°
01/2023. -
Exmo Sr°

Roque Clairto da Silva
Presidente da Camara de Vereadores
Inhacora-RS

OBJETO: Contratacio de empresa de Prestagdo de servicos de agenciamento de
estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos do
ensino regular em institui¢des de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino
medio. para o preenchimento do nimero de vagas de oportunidades de estagio curricular
supervisionado, mediante concessdo de bolsa auxilio estigio, oferecidas pela Cémara de
Vereadores de Inhacora-RS.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

Promover a continuidade do programa de estagio da Cadmara Municipal de Vereadores,
em cumprimento a Resolugdo n. 20/2017.

Inhacora-RS, 17 de abril de 2023. .
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Clécio Siqueira
Diretor Executivo
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Roque Clairto da Silva

Presidente da Camara Municipal
de Vereadores 48 inhacora-i¥
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PARECER JURIDICO

-

Processo Licitatorio n": 001/2023
Modalidade: Dispensa de Licitagdo

Objeto da Licitacdo: Contratagido de empresa de Prestagdo de servi¢os de agenciamento de
estagios para estudantes regularmente matriculados ¢ com frequéncia em cursos do ensino
regular em institui¢des de educagdo superior, de educagio profissional, de ensino médio. para o
preenchimento do nimero de vagas de oportunidades de estagio curricular supervisionado,
mediante concessdo de bolsa auxilio estigio, oferecidas pela Cimara de Vereadores de

Inhacora-RS.

Trata-se de Processo na modalidade Dispensa de Licita¢do com base no valor,
artigo 24, inciso II, combinado com o art. 23 inciso 11, alinea “a” da Lei Federal n ® 8.666/93 e
alteracdes, Contratagdo de empresa de Prestagdo de servigos de agenciamento de estigios para

estudantes regularmente matriculados em curso superior ou médio.
Quanto a modalidade dispensa de licitag8o:

O art. 23, inciso II, alinea “a” da Lei n® 8.666/93 prevé que:
“Art. 23. As modalidades de licitacdo a que se referem os incisos [ a 11l do

artigo anterior serdo determinadas em funcdo dos seguintes limites, tendo em
vista o valor estimado da contratagéo:

()

I - para compras e servicos néo referidos no inciso anterior:

a) convite - até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:
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I - para obras e servigos de engenharia de valor até 10% (dez por cento) do
limite previSto na alinea "a", do inciso I do artigo anterior, desde que ndo se
refiram a parcelas de uma mesma obra ou servigo ou ainda para obras e
servicos da mesma natureza e no mesmo local que possam ser realizadas
conjunta e concomitantemente; (Redacdo dada pela Lei n” 9.648, de

1998)

II - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite
previsto na alinea "a", do i

Importante lembrar que, com a edi¢do do Decreto Federal n°® 9.412/2018,

majorou o valor do inciso 11 do art. 23, para R$ 176.000,00.

Quanto aos documentos:

Os documentos preliminares acostados ao processoe obedeceram ao

determinado pela referida legislagdo.

Ante o exposto, obedecidas as demais regras contidas na Lei Federal n°
8.666/1993 e no Decreto n. 9412/2018, entende-se que podera adotar a modalidade de dispensa
de licitag@o, podendo ser dado prosseguimento ao processo licitatorio e seus ulteriores atos.
Ressalvado o cariter opinativo desta algada juridica, ¢ com o inarredavel respeito ao

entendimento diverso.

Inhacora-RS, 26 de abril de 2023.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO
N° DE ORDEM: 001/2023
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SECRETARIA

Descrigio do Objeto: Contratagdo de empresa de Prestacdo de servigos de
agenciamento de estdgios para estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia em cursos do ensino regular em instituicdes de educacdo superior,
de educagao profissional, de ensino médio. para o preenchimento do nimero de
vagas de oportunidades de estagio curricular supervisionado, mediante

concessdo de bolsa auxilio estagio, oferecidas pela Camara de Vereadores de
Inhacora-RS.

Empresa Contratada: Centro de Integragdo Empresa- Escola-CIEE-RS CNPJ
92954957/0001-95

Condicies de Pagamento- objeto da dispensa serd pago 9,5% (nove virgula
cinco porcento) sobre o valor correspondente a bolsa auxilio de cada estagiario
considerando as vagas efetivamente ocupadas

ELIANE H, DOSSANTOS DA VEIGA
Agent? slativo

N
l\»./_
t

Secretari

26/04/2023

RECURSOS ORCAMENTARIOS
Origem dos recursos:

(x ) Plano Plurianual (
(x ) Dir. Orcamentarias : (
(x ) Orcamento anual (
() Crédito especial

) Federal
) Estadual
x ) Municipal

/,; 7 s ‘31’6(”6’;
L' |_, L L
Siquelrd

; ck
= wen Fe

c\o . e

Cle Respbn‘éﬁ\%‘ft nanceiro

26/04/2023
Dotago Orgamentiria: 3390320000000000000~ Outros servigos de terceiros
pessoa juridica- Legislativo Municipal; i *
MANIFESTACAO DO PRESIDENTE DA CAMARA = /
Tendo em vista e considerando as informag@es acima prestadas e o interesse

piblico da Administragédo, determino que a presente Processo de Dispensa sgja:

(x) Autorizado ( ) Cancelado

W de vereadoreg
26/04/2023

Roque Clairto do Silva

MODALIDADE DE LICITACAO

( ) Convite

( ) Tomada de Precos

( ) Concorréncia

( x) Dispensa de Licitagdo

( ) Edital de Pregfo Presencial

(...) Inexigibilidade

Dispensa nos termos do art. 24, inciso 11 da Lei Federal n® 8666/93 e alteractes
posteriores.

Prasidente da Camara Municipal
de Vereadores de Inhacora-RE

AN

Parecer Juridico- De acordo com o presente procedimento por estar dentro das
normas permissivas legais.
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171042023, 07:39 Gmail - Solicitagda de orpamento

Camara Verzadores Inhacora <camara.inhacora@gmail.com>

Solicitagao de orgamento
1 mensagem

Camara Vereadores Inhacora <contato@camarainhacora.rs.gov.br>
Para; comercial@abrhrs.org.br, comercial@fundatec.org.br, CIEE-RS Santo Angelo <SantoAngelo@cieers.org.br>

Prastagéa de servigos de agenciamento de estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
em cursos do ensino regular em instituigdes de educacéo superior, de educagio profissional, de ensino médio. para
o preenchimento do nimero de vagas de pportunidades de estagio curricular supervisionado, mediante concessio
de bolsa auxilio estdgio, oferecidas pela Camara de Vereadores de Inhacora-RS.

Aguardamaos orgamento.

Camara de Vereadores de Inhacard-RS3

hitps.//mail. google.com/mail/w/0/?k=5003befB66&view=ptasearch=all&permthid=thread-a:r-4830879382385338400&simpl=msg-a.r-4938226899 . .

1t de abyil de 2023 45 11:06
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. 'de TCE com perlodo d' na e verlﬂcagao semestral de matr[cula

Emento SEM CUSTO;:

ABRHestagms é responsavei'pelo sequro contra ac;dentes pessoa|s do seu estag|ar|0'
os equipes qualificadas para sahar suas duwdas ev;tanclo nscos

?SEHVIQSS E PR&'EEC QQQES {GN L }

?-J-Autoatendrmento. Facilidade em um cilque

:-.-Menu Pagamentos Umflque no boleto 0 repasse da :
*'bolsa auxilic + da taxa admmlstratzva + demals
‘ beneflcms : :

Confira seu HlstoncofDemonstratNos de e
f: Pagamentos, . -

S Ermta recﬂ:os e notas fiscais.

- Menu Contratos: Gere relatorlos de recesso e '
Dec[aragao de rendimentos.

~Menu Formuiar:os' Abra navas oportumdades
_ atraves dos formular:os dISDOﬂIVEIS :

*abertura de vagas

a¥as sobre a boisa auxlic

ncammhamento de estudante selec;onado _
rlauagao de contrato

‘ Tipos dé'pfe}cessas: E

Candidato sefemonado e,!’ou
__e' 'ammhadn peia su3 empresa

--:Cand|dato se!eaonado e,‘ou_
encaminhado pela ABRH estdgios. -

Sede ABRH-RS: Avenida Assis Brasil. 3535 coni. 1105, Bairro:

Jardim Lindoia - Porta Alegre/RS | CEP 91010-087 | Fone: {(51)

3254-8200 Cligue e acesse: www.abrhestagios.corm.br | www.abrhrs.org.br
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Funoatec

- Sempre tem alguém procurando

ey
®
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4
-

astagios.fundatec.org.br

(51} 33201054

comercial@fundatecorg.br

R Professor Cristiane Flscher, 20012
Partenon, Porto Alegre/RS - Cep 81530-034




fstagios

Instituide come fundagae de direito privado de utilidade piblica e sem fins lucrativos; a Fundatec & inovadora ¢ planeira na
difusan dos conceitos de gastao, qualidade e produtividade. Sustenta suas aghes internas e de relacionamento com base nas
valores QCV, que conferem Qualidade em seus processos e servigos, Compromisse com o prametide e Velocidade nas agdes =
respostas.
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“fFunpatec .. »

Qualidade, compromisso e velocidade
integrando organizacodes, estudantes
e instituicoes de ensino

AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS

A Fundatec integra iniﬂtuigées de ensing, estudantes ¢ organizacdes pablicas e privadas,
através de um sistema operacional dgil e dindmico, onde disponibilizamos um banco de
cutriculos atualizades, consiulia de vagas e infarmaghes sabre o funcionamento do processo
da estagios, de acordo com lel especihica.

O diferencial dessa drea é o aperfeicoamento na identificagdo de prerfis para melhor atender
aos candidatos € as empresas, podendo ser contratada através de dispensa de licitagio
piblica, conforme Lai ne 8.666/1993 e nova Lei @ 14,133/2021 e pelas Empresas Pablicas,
Sociedades de Economia Mista e de suss subsididrias (conforme Lei n® 13.303/2016)

Funootec

©studantes
-bdidcnicornuperior
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O QUE OFERECEMOS PARA A SUA EMPRESA:

A contratar os servigos da Fundatec como agente de imegragic, sua empresa poderd contar
com equipe especializada em realizar todas as atividades para contratacdo de estagidrios
conformea a Lai n® 11.788/08,
o
* Recrutamento e selecdo de estudantes em bance de curricudos (perfil previamente definido
pelo chientel
» Ampla divulgacio das vagas, em diversos meios de comunicacao, incluinds redas socials:
» Acompanhamento das vagas em aberto;
» Convénio com instituicdes de ensing;
» Canferéncia e validacio de documentagdes dos estudantes;
* Elabora¢io de contratos e aditivos {com adequacéo s exigéncias das instituigSes de
ansino};
» Seguro contra morte acidental e invalidez permarnente;
» Repasse de bolsa auxilio e auxitio transporte aos estagidrios;
» Gestan de contratas: vencimentos e renovagdes;
s Suporte de assessaria juridica; ‘
+ Contratos com assinatura digital, reduzindo custo e ternpo de tramitagdo do documantoe.

SERVICOS ESPECIAIS (QUANDO PERTINENTE E ACORDADO ENTRE AS PARTES)
* Pre-selecac — dindmicas de grupo, entrevistas individuals ou em grupa;
= Aplicacao de autoavaliagdo e testes basicos de conhecimantos,

PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Fundatec Estagios conta com a expertise da drea de Concursos pars oferscer a seus clientes
a aplicagdo de provas para seleglo de estagidrios, com definicdo de critérios especificos,
raspeitando os principlos der Administracio Pablica,

# Elaboracdo de edital de selegao;

= Inscricbes via intermnet e publicacdes no site oa Fundateg;

# Elaboracio, aplicagdo g corregio de provas;

+ Organizagho logistica para aplicacho das provas prasencial ou en-ling
* Divulgacae do gabarito e lista de classtheacio.

Adrerdime sk onid o site - Syhia
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Funbatec

AGAFARMA - ASSOC. GAUUCHA FARM DROGARIAS INDEPENDENTES
ALEST CONSULTORIA

EMATER/RS-ASCAR - ASSOCIACAC SULINA DE CREDITO E ASSISTENCIA RURAL
HOSPITALAR MOINHOS DE VENTO

CAJU BENEFICIOS

CAMARA DE VEREADORES DE DOM PEDRITO DE ALCANTARA

CAMARA MUNICIPAL DE ELDORADO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ESTEIQ

CAMARA MUNICIPAL DE VACARIA

CEEE - COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA

CGTEE - COMPANHIA DE GERACAC TERMICA DE ENERGIA ELETRICA - ELETROBRAS
CONSTRUTORA PELOTENSE LTDA.

CORSAN - COMPANHIA RIOGRANDENSE DE SANEAMENTO

CRC/RS - CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO RS

CREA/RS - CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RS
DPM - DELEGACOES DF PREFEITURAS MUNICIPAIS LTDA,

ECCO SALVA - RIO GRANDE EMERGENCIAS MEDICAS

EMBRAPA

EMPRESA JORNALISTICA PAMPA

FEDERACAC GAUCHA DF FUTEBOL

IMESF - INSTITUTO MUNICIPAL DE ESTRATEGIA E SAUDE DA FAMILIA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA HARTZ
MINISTERIO DA SAUDE

MOINHGS CLINICA DE FISIOTERAPIA

MOTORMAC - DISTRIBUIDORA MERIDIONAL DE MOTORES CUMMINS
MUTUA - RS ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA

PREFEfTURA MUNICIPAL DE CANDELARIA

SAN MARINO VEICULOS LTDA.

SBC - SOCIEDADE BRASILEIRA DE COMPUTACAD

SEBRAE - RS

TOWRNSQ, - SOCIALCONDO DESELVOLVIMENTO DE SOFTWARE

SPAAN - SOCIEDADE PORTO ALEGRENSE DE AUXILIO AOS NECESSITADOS
SUN MOTORS COMERCIO DE VEICULOS LTDA,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA 42 REGIAQ

YAZIGI
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ESTA 399.2023 Rev.1 Porto Alegre, 19 de abril de 2023.

CAMARA DE VEREADORES DE INHACORA
PROPOSTA COMERCIAL

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS

el Aterlimenio oaline no sie - Dyls
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Funoatec

NOSSA PROPOSTA

A Fundatec entende que o capital intelectual é um dos principais diferenciais para as emprasas,

por isso se encarrega de adequar a proposta conforme a sua necessidade.

Por sua natureza juridica, a Fundatec pode ser contratada através de dispensa de licitacdo
plblica: pela Administracdo Ft}blica em Geral {conforme Lei n? 8.665/1993 & nova Lei n¢
14.133/2021) e pelas Empresas Plblicas, Sociedades de Economia Mista e de suas subsididrias
(conforme Lei n? 13.303/2016).

PLANO TAXA PERCENTUAL —~ INVESTIMENTO
Os setvigos de agente de integragdo serdo remunerados pela cobranca de percentual sobre o
valor da bolsa do estagidrio. Enviamos abaixo conforme sua solicitagdo o percentual para 03

estagiarios contratados, com média de bolsa de RS 800,00,

Essa proposia contempla os seguintes servigos:

= Recrutamento e selecdo de estudantes em banco de curricuics, apds perfil
previamente definido pelo cliente;

« Ampla divulgagio das vagas, em diversos meios de comunicac3o, digitais e offline;
a  Convénio cam Instituigbes de Ensino;

* Conferéncia e validagdo de documentacdo dos estudantes;

* FEiabora¢do e gestio de contratos e aditivos;

+ Repasse de bolsa auxilio aos estagidrios contratados;

¢+ Desconto em todos os cursos ofertados pela Fundatee;

» Manutengdo de apdlice de seguro de vida;

» Suporte juridico.

wepvsby s vl Alwndisento coline ao sie - Dvids
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2,
.

DADOS CADASTRAIS DA FUNDATEC

Razdo social: Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC.
CNPJ: 87.878.476/0001-08

Inscricdo Estadual: 1senta

Enderego Comercial: Rua Prof. Cristiano Fischer, n2 2012.

CEP: 91530-034 - Porto Alegre/RS.

DA VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta tem validade para 90 dias.

DO CONTATO COMERCIAL

Fahiane Pinheiro

Estagios

R (51)3320-1036

B fahiane.pinheiro@fundatec.org.br

Garantimos a atuagiio da Fundatec comn um trahalho ético, sigiloso, com solidez técnica e

seriedade, prezando pela qualidade e velocidade em todas as etapas.

Atencipsaments,

Felipe H bmem

Sr ¢ Arenchrmmie ondine mg sies ~ Cybis
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Camara Municipal de Inhacora

Razdo Social: Centro de Integragdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul -
CIEE-RS

CNPJ/MF N°: 92.954.857/0001-95 Inscrigdo Estadual: isento

Endere¢o: Rua Dom Pedro |l, n° 861, Bairro Sac Jodo Porto Alegre, RS.
CEP: 80.550-142

Contato: Elemar Lenz

Fone: (55) 98419 6380

E-mail: elemar.Ienz@cieers.org.br
ORCAMENTO

Apresentamos nossa proposta para os servicos de Agente de Integracdo de
Estagios a Camara Municipal de Inhacora.

i IR !

Prestacao de servicos de agenciamento de Estagios para
estudantes regularmente mairiculados e com frequéncia em
cursos do ensino regular em instituicdes de educacgdo
superior, de educagdo profissional, de ensino médio. para o
presnchimento do nimero de vagas de oportunidades de
estagio curricular supervisionado, mediante concessao de
bolsa auxilic estagio, oferecidas pela Camara de
Vereadores de Inhacora-RS.

9,50%
(nove virgula
cinguenta por cento)

CHORrE.org

Validade: 60 (sessenta) dias.
*Taxa incidente sobre o valor das boisas-auxifio, pagas mensalmenie.

Parto Alegre, 24 de abril de 2023.

“;-ﬁ‘;féo Pan: A

o

Gerente de Operagé&s de Estég‘;&s
. CIEERS

www.cleers.org.br | {51) 33831000

{03 icompanyicies-rs &) @cisa_re Y hiserCIEERS

% CIEE.RS
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PLANILHA DE REGISTRO DE JULGAMENTO

DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2023 DE 26 DE ABRIL DE 2023.

EMPRESA PROPOSTA EMPRESA
VENCEDORA

CIEE 9,5% 9,5%

ABRH estagios 11% XXXX

FUNDATEC 9,8% XXXX

0
S U

\ Rua Elza Florinda Stolberg da Rosa, 181- CEP 98765-000 - INHACORA - RS )




D4/04/2023, 1050

: abautblank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MUWERD DE INSCRIGAD
92.954 857/0301-85
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAD E DE SITUAGCAQO ggjgg;;@%mm
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

CENTROC DE INTEGRACAD EMPRESAS ESCOLA DD RS

CIEE RS

TITULO D ESTABELECIMENTC (NOME DE FANTASIA) . PORTE

DEMALIS

CODIGO E DESCRICAD A ATRDADE ECONOMICA PRINCIFAL
94.30-8-00 - Atividades de associacbes de defesa de direitas saciais

CONIE0 E DESCRICAQ 045 ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARLAS
94,93-8-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas 3 cuitura e 2 arte

CODIGO E DEECRIGAC D& MATUREZA JURIDICA
392-9 - Associagdo Privada

fLErr=+1

LOGRADOURG NUMERQ COMPLEMENTO

R DOM PEDRO a5 ko

cEpP BAIRROMISTRITO MUMICIRIC ur
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€ansuita Reguiaridade do Empragadar

H
H

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  92.954,957/0001-95
Razdo
Bocials
Enderego: R DOMPEDRO 11 861 / HIGIENOPOLIS / PORTO ALEGRE / RS / 90550-141

CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA ESCOLA DO RS

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigio que the confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

0 presente Certificado n8o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:03/04/2023 & 02/05/2023

Certificacdo Namero: 2023040300341831495128
Infarmacao obtida em 04/04/2023 10:53:01

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
WWW.DaiXa.406v. br

htips:/consulta-cr.caixa.gov.briconsuliacrffpages/consultaEmpragador. jsf
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PREFEITURA DE PORTO ALEGRE - ~
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO GERAL NEGATIVA DE DEBITOS

Esta certiddo é valida até: 18/05/2023
Nome: CENTRO DE INTEG EMPRESA ESCOLA DO EST DO RIO GRAMDE DO SUL
CNPJ: 92.6954.857/0001-85

Ressalvada o direfto de a Fazenda Pabfica Municipal cobrar quaisquer créditos que vierem a ser
apurados, é certificado que, para o contribuinte acima especificado nao constam débitos
vencidos, fancados até 13 de abril de 2023,

Certiddo emitida em 18/04/2023 as 14:23:27, conforme Decreto 14.580 e Instrugdo Normativa SMF
04/2003.

A autenticidade desta certiddo deverd ser verificada no sitio da Secretaria Municipal da Fazenda
{http:fiwww.partoalegre.rs.gov.br/smf), informando CNPJ: 92.554.957/0001-95 e o codige de
autenticidade S5F6338B5CEA3
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria~-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAD POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DE'BiTOSH RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNJAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RS
CNPJ: 92.954 957/0001-05

Ressalvado o direilo de a Fazenda MNacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeifo passivo acima identificado gue vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB), e

2. canhstam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU)} com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n®
5.172, de 25 de outubro de 1866 - Cddigo Tributdrio Naciona! (CTN), ou garantidos mediants
bens ou diretlas, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execucao fiscal, ou
objeto de decisdo judicial que determina sua descansideragdo para fins de centificacéo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto noes arts. 205 e 208 do CTN, este documento tem os mesmos efeiios da certidao
neaativa,

Esta certidao € valida para o estabelecimento malriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgios e fundos padblicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagio do
suieito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a" a'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac@o desta certiddo esta condicionada a verificagcao de sua autenticidade na Internet, nos
enderacaos <htip:/rfb.gov.br> ou <hitp:/fiwww.pgfn.gov.br=.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:01:47 do dia 04/04/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/10/2023.

Cadigo de controle da certidao: SA73.ES2D.A2B1.6730

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DU TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTREO DE INTEGRACAD EMPRESA ESCOLA DO RS (MATRIZ E FILIAIS) }
CNPJ: 92.954.957/000£i95

Certiddo n°: 29150150/2022

Expedigio: 09/11/2022, &s 12:06:44

Validade: 08/05/2023 - 180 {(cento e olitenta) dias, contados da data

de sua expedigdo.

Certifica-se gue CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA ESCOLA DO RS (MATRIZ E
PILIAIS), inscrito(a) no CNPJ gob o n° 52.854.957/0001-95, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 ¢
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidio sdo de regpensabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéo
a todog os seus estabelecimentos, agénclas ou filiais.

A aceltacfo desta certidic c¢ondiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.bxr).

Certidic emitida gratulitamente.

INFORMAGRO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dadosg
necegsarios & identificag¢do das pessocoas naturals e juridicas
inadiﬁplantes peranteg a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciails trabalhistas, inclusgsive no concernente aos
recolhimentos previdencidrics, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execugdo de acordes firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comiss3o de Conciliac@o Prévia ou demais titulos gue, por
disposi¢ido legal, contiver forga executiva.



ESTADC DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Mome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RS

CNPJ base:  92.854.857/

Obs.: A presente certidao é valida para toda 2 empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidads fiscal.

Certificamos que, aos 02 dias do més de MARGCO do ano de 2023, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido ¢ direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagbes e, a
gualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNP.J base acima se enguadra na seguinte situagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndc, em nome de interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugéo Normativa DRP n° 45/98, Titulo JV, Capitulo V, 1.1.

Débitas protestados e posteriormente regularizadoes perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emissao de “Certidédo Negativa®, porém, caso ndo sejam pagas as taxas carioriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restiigdes em entidades de protecio ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cantdrio.

Esta certiddo NAQ comprova a quitag3o:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragéo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadacao do Simples Nacional {(PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de iTBI {nas hipdteses em que este imposio seja de competéncia estadual - Lei n® 7.808/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagao, divorcie, dissolugdo de unido estavel
ou parilha de bens. )

Esta cartidao & valida até 30/4/2023.
Certido expedida gratuitaments e com base na IN/DRP n® 45/98,Titulo [V, Capituio V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em

hitos/hwww.sefaz.rs.oov. briSAT/ICertidaoBitfiscalConsulia.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:
+

Certidao n® 231562286
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CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA E5COLA DO RIQ GRANDE DO SUL - CIEE-RS
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO )
DA ASSOCIAGAD, SEDE, FORO E FINS

Artigo 1° - O Centro de Imtegragdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul — CIEE-RS,
constituido por Assembiéia em 28 de abril de 1969, & uma associagde civil, de dirgito
privado, sem fins lucrativos, de assisténcia social beneficente, educacional e cuttural, fendo
prazo indeterminado de duracdd, com seda na Rua Dom Pedio Il n° 881, Bairro
Higiendpolis, em Poric Alegre, RS, CEP 90550-142 e Foro na mesma cidade, regenda-se
pelt presente Estatuto Social 2 pela legistagdo que the for pertinente.

§ 1° - O CIEE-RS tem seus Atos Constitutivos Registrades sob n® 50186, do Livro "A" n® 08,
fl. 20%, de 30 de junho de 1989, do "Registro de Pessoas Juridicas®, do Cartdrio de Registra
de Titulos & Documentos de Pessoas Juridicas de. Porto Alegre e estd inscrito no CNPJ sob
n° 92.954.957/0001-95.

§ 2° — QO CIEE-RS possui 0s seguintes tiulos declaratdrios outorgados pelo Poder
Pubiico: Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social - processo n.° 203.862/76,
deferido em 11/08/1976, recadasyrado atraves dd processo n.® 28382.001478/1992-50:
Certificade de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - antigo Certificado

de Entidade de Fins Fiianiropicos; concedido pelo processe n.° 28992.001478/1983-50 -

sucessivamente renovado; Declaragac de Uiilidade Publica Federal - Decreto n.°
91.108, de 12/03/1985; Declaraglo de Utilidade Pablica Municipal - Lei n® 5425
publicada no Digrio Oficlal de Porto Alegre em 03/07/1284; Declaragdo de Hilidade
Pablica &stadual - Decreto n.® 23142, de 10/06/1974; publicada no Diarie Oficial do
Estado de 10/06/1974; Inscrizdo no Conselho Municipal de Assisiéncia Social, sob n°
237 - Resojugdo 310/2013, de 22/07/2013; Registro no Conselho Municipal dos Dirsitos
da Crianga e to Adolescente de Poro Alegre, sob o n® 8018, e em dezenas
de COMDICAS de Municipios do Estato do Rio Grande do Sul, ciija relagdo atualizada
constard no Relatdro Anual de Atividades do CIEE-RS.

Artigo 2° - O CIEE-RS tem por fim atuar?

I. MNa Assistéricia Bocial-— Na realizacdo de programas, projetos; sendcos ' acdes de
atendimento e gssessoramento, assim como na défesa e garantia de direitos de forma
gratuita, continuada, permanente e planejada, garantinde o acesso aos usudrios e a
guem dela necessitar.

[l. Na Educagdo — Na promogao de acdes complementares aos programas, projetos e
servigos em que as exigéncias pedagogicas prevalecam na base de aspecios da
aprendizagem, vinculando o estimulo dado pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo — LDB, quanto & educagéo e trabaiho e sua legislagio especiiica.

HI. Na cultura - Realizacdc de programas culturzis que serdo orientados parz o
desenvolvimento de processos formatives de aculturamento, inclusive em projetos
especificos, mantendo um Centro de Eventos e urmn Teatro, que funcionario integrados
as afividades educativas, culturais e de assistencia socizl. i
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Artigo 3° - Para o cumprimento de suas finalidades © CIEE-RS maniera ‘unidades de
atendimente de atuacgio direta, podendo firmar contratos, convénios ou termoes de parcenas
com outras instituicdes publicas ou privadas, visanda operacionalizar:

a) A qualificacdo & pléna integragdo ao mundo do trabatho e o pleno acesso ao conjunto
das provisfes socicassistenciais, na forma do inciso 1 .do Artige 203 da Conslitiigao
Federal e do Artigo 2°, inciso ill, da Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS,

b} A inclusdo social e=a inclusdo produtiva através da assisténcia ao adolescente,
realizando programas de aprendizagem profissional, com exigéncias. pedagdgicas
estabelecidas pela Lei n® 10.087/2000 e regulagdes posteriores;

A assistéricia e assessoramento técnico em programas de integragdo ac mundo do
trabatho, notadaments, de estagios e de aprendizagem, consiitumdo. publico-alvo das
acdes assistenciais da Entidade:

%]
——

l. De promocdo do estigior pessoas que atendam as exigéncias previstas na
legistacdo espeacifica;

i De promogéo da aprendizagem: adoiescentes, jovens em situacdo de
vuinerabilidade ou riseo social & pesseas com necessidades espacials;

1. De promegde das cidadania . adolescentes e jovens em  situagdo de
vulnerabilidads ou risco social,

d) Estagio de educandos, atuando como agsnte de integracae, na forma da legislagéoe
aplicavel,

g) O increments da cultura, da educacio, da ciéncia e das artes, integrando-as as
atividades de assisténcia social;

f} Cursos, oficinas e atividades educacionais, cufturais, cientificas, com foca na geraco
de oportunidades empreendedoras e inovadoras, voitadas a pessoas, grupos ou.
comunidades em vulnerabilidade social;

) A defesa e difusdc dz ética, da cidadania, dos direitos humanos & dé outros valores
T yniversais;
4
k) A realizacdo de programas especiais, irclusive de assisténcia social que propiciem a
participacdo de estudantes carentes, nfegrando-os de aiguma forma no compiexo
socipecondmico.

§ 1° - O CIEE-RS utllizard de seu patrimonio, assim como poderd criar atividades
econdmicas, nao inerentes as atividades de assisténcia social € educacional, visando obter
recuTsos Necessarios a manutengdo e sustentabilidade de seus programas, projelas,
sarvicos, aches e beneficios aocioassistenciais voltades a seu publico-aivo, de modo a
aplicar integralmente seus recursos na manutencdo e desenvolvimento dos seus objetives
SOCIANE.

§ 2°- 0O CIEE- RS incentivaré a colaboracao de voluntédrics em projetos de apoio, assisiencia
e protecao social, na forma da Lei do Voluniariado, _ \l

1762394
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Artigo 4° - O Quadro Social serd integrade pelas seguintes categorias, cujos membros
podam votar ¢ serem votados:

A ~ Associados Fundadores;

B — Associados Convidados;
& 1% - 530 Associados Fundadores do CIEE-RS as pessoas juridicas gue parliciparam da
Assembleia de constituicdo e assinaram a respectiva ala, sendo estas:

- Federagio das Indistrias do Estado do Rio Grande do Suj;

- Centro das indistrias do &stado do Rio Grande do Sul;

- Federacdo das Associagdes Comercials do Rio Grande da Sul;
~Federacdo da Agricuitura do Estado do Rio Grande do Sut

- Associagac Comercial de Porto Alegre;

- Associagio dos Bancos do Rig Grande do Suf;

- Secrelaria do Estado dos Negdcios da Energia & Comunicacies:
- Sindicato dos Bancos do Rio Grande do Sul;

~ Camara Americana de Comeércio para o Brasil;

- Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul;

- Jornal do Comércio;

- Distribuidora de Produtos da Petrdles i;) ranga SiA.

§ 2° - 530 Associados Convidados, as pessoas fisicas indicadas pof, no minimo, trés
Conselheiras e nomeadas pelo Presidente do Conselho, para compar o Quadro Social.

§ 3° - Para admiss20 no quadro social o candidato devera ter reputacio fibada, idoneidade
e hoa conduia publica e privada.

§ 4° - SerBo excluidos do quadre social, por deliberagdo do Conselho Deliberativo, os
associados gue:

| - Espontaneamente solicitarem a suz exciusia;

- I - Macularem a2 imagem do CIEE-RS por atos ou palavras ndo condizentes com a
moral e a etica vigantes,;

Hl - Produzirem dano indencionzal a valores ou bens do patrimdnio do CIEE-RS,
Artigo 5° - S50 dirgitos dos associados:

| - Paicipar das atividades do CIEE-RS;

I{ - Ser eleito para integrar a Diretoria, o Conselho Deliberativo ou 0 Conselho Fiscal,
Artigo 8° - Gao deveres dos assosiados:

I Cum.prir as disposicbes destes Estatutos;

It — Identificar-se para ingressar nas dependéncias do CIFE-RS sempra que Ihes fof
exigida a sua identificacdo:

1762394
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i - Conduzir-se com decoro, respeite e educacio em gualguer das dependéncias do
CIEE-RS, tratando com urbanidade aos associados ¢ funciondrios do CIFE-RS:

IV - Zetar pala conservacio da sede, bens moveis e instalagdes do CIEE-RS,

Artigo 7° - Os associados nao respondem solidaria, nem subsidiariamente pelas obrigacdes
ou compromissos contraides palo CIEE-RS.

CAPITULO I}
DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 8° - 540 orgdos da associacho: A Assembleia Geral, o Conselho Deliberativa, a.
Diretaria & o Conselho Fiscal.

Secdo | - Da Assembieia Geral

Artige 9° — A Assembleia Geral dos associados, érgdo soberano da associacio, se reunird
quando convocada para:

1) nos meses de novernoro dos ancs impares eleger os membros do Conselho
Deliberativo; ‘

2) deliberar sobre & reforma dos Estatuios Sociais, em assembleia especialmente
canvocada parza esse fim, desde que esiejam presentss, pelo menos, 1/3 (Um tergo} do total
dos associados;

3} destituir os administradores, efm assembleia especialmente convocada para
gsse fim, desde que estejam presenies, pelo menos, 3 (UM ferpo) do total dos assaciados.
Ccorrendo a.destituicdo dos administradeores a mesma assembleia devera eleger 08 seus
substitutos, pelo prazo remanescente do mandato dos substiividos;

4) deliberar sobre a dissolugdo da associagdo, observadas as disposiches’
constantes do artigo 32,

Artigo 10 —~ A convocacgdic da Assembleia Geral compete ao Presidente da associagio ou a
seu substitute legal, com antecedéncia minima de 18 {quinze) dias, por carta ou e-mall
enviado a todos os associados, com especificagde da Ordem do Dia.

§ (inico — A Assembieia Geral pode, ainda, ser convocada pelo Gonselhe Geliberativo, pelo
Conselho Fiscal cu ainda, por requerimento de, pelo menos 20% (vinte por cento} de seus-
associados.

Artigo 11 — A Assembleia Geral podera instalar-se legalmente em Qnica convocacdo, com
qualquer namero de associados, desde que superior a dez {10) asscciados com direito a
voto, em plano gozo de seus direftos sociais, sendo as defiberacdes tomadas por maioria
dos votos dos presentes.

§ tnico — Quando a deliberacao for a dissolugdc da associagdo ou a aiteraclo deste
paragrafo, sera necessaria a presenga de ojtenta por cento dos associados, sendo as
deliberaches tomadas por maioria de 273 (dois targos) dos presentes. }Y‘
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Artigo 12 — Os trabalhos da Assemblela Geral serfip dingidos por mesa composta de
Presidente e Secretario, sendo que o Presidente devera ser um membro nato do Ccmse!ho
Deliberative.

Secdo il — Do Conselho Deliberativo

Artigo 13 - O Conselho Defiberativo, além de seus membros naios, serd composto por trinta
e dois (32) membros, sendo 12 (doze; membros representantes dos Associados
Fundadores referidos no §71°, do art. 4% & 20 (vinte) membros eleitos pela assembleia geral
enire os Assaciados Convidados, 0s guais serao empossados no dia 1° de janeiro do ano
sequinie a0 de sus eleiglo, com mandato de dois anos. _

§ 1° - Os ex-presidentes da Associacio e do Conselho Deliberativo integrardo o Conselho
Deliberativo na qualidade de membros natos.

& 2° — Os Associados Fundadores referidos no § 1°, do art. 4° tém direito vitalicio de
indicarern urmn representante para compor o Gensalho Deliberativo.

Artigo 14 - O Conselho Deliberativo raunir-se-a por convocacde de seu Presidente, e no
seu impedimenio pelo seu Vice-Presidente, pelo Consetho Fistal ou ainda, por 20% {vinte
por centa) de seus membros.

§ 19 - ORDINARIAMENTE
a) Anualmente:

I. No prazo maximo de 120 dias, apds a data de encerramento do exercic
pare apieciacido e volagdo do Reistorio da Direloria e respectivas
demonstracdes financeiras,

1. Na mas de novembro de cada anod para apreciar o grgamento do CIEE-RS,
para o exercicio segumte

o)) Bienalmente:

3

I, Mo més de novembro dos anos pares a Diretoria e o Conselho Fiscal do
CIEE.RS.

Il. No més dé novermnbro dos anos impares para eleger o seu Presidente e
o seu Vice-Presidente, 0s quals serdo empossados no dia 1° de janeirs do
ane geguinte ac de sua eleicao.
§ 2° - EXTRAQORDINARIAMENTE:
a) Em qualquer época, guando for necessario.
b) Para deliberar sobre substituicas do Presidents do CIEE-RS, em caso de

impedimento definitive do mesmo, bem como dos Vice-Presidenies, nos
termos dos artigos 23.

§ 3° - As chapas para eieicdo da Diretorta e do Conselhe Fiscal, ou substituigdo do
_ Presidente do CIEE-RS, deverdo ser encaminhadas ao Presidente do Consetho i\
Deliberativo, assinadas no minimo por cinco canselheiros, no praze de dez dias antes da ),

1762394
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§ 4° - A convocagio para as reunides do Congelho Deliberative devera ser feita por carta ou
e-mail, com gquinge digs de antecedéncia para as reunibes Ordindrigs e oilo dias de
antaecedéncia para as reunides Exiraordingrias, da data marcada para tal fim.

Artigo 15 — O Conselho Deliberativo podera instalar-se legalmente em dnica convosagdo,
com gqualguer ndmero de associados, desde que superior & dez (10) membros, sendo as
defiberagbes tomadas por maioria dos velos dos presentes.

§ anico — Nas eventuais auséncias do Presidente e do Vice-Presidente, serd indicado um
Presidente "Ad hoc” & eleilo um substituto nos casos de licenciamento ou impedimenio
definitive de qualquer um deles, na primeira reunido do Canselho, susequente ac fate.

Artigo 16 - Compete ac Consetho Deliberativo:

a)

h)

Eieger oz membros da Dirstoria;

Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;

Manifestar-se sobre 03 programas gerals, estratégia e metodologia
empregadas € a sua cempatibilidade com os objetivos fundamentais do
CIEE-RS;

Aprovar os ergamentos gerais,

Aprovar o relatdrio anual de atividades, as contas dos administradores e as
demonstracdes financeiras de ¢ada exercicip social;

Deliberar schre aquisigio ou alienacdn de bens imoveis;
Detiberar sobre as omissdes e interpretacio do presante Estatuto;

Deliberar sobre a contratacao de Auditores Independentes.

+

Artigo 17 - Tados os mambros do Consetho Deliberativo exercerdo suas furigdes em carater
honaorifico, sem remuneragdo, por qualguer forma, sendo as mesmas consideradas como
servicos refevanies prestades ao CIEE-KS,

i

Segdo [ — Da Diretoria

Artigo 18 - A administragio do CIEE-RS serd exercida por uma Diretoria, eleita pelo
Canselho Deliberativo, com mandaio de dois anos, podendo ser reelsita e com a seguinte

COMPOSICAS,

- Presidente

- 1% Vice-Presidente
- 2% Vice-Prasidente
- 3% Vice-Presidente

8§ 1° - A posse da Diretoria se dard no dia 1° de janeiro do ano subsequente 2 eleigdo, a
!
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§ 2° - A Direforia se reunira ardinanarnente nos meses de margo, julho e outubra, convocada
pelo Presidente, por carta ou e-mail, com cinco dias de antecedéncia da data marcada para
tal fim.

Artigo 18 - Em caso de mpedimento do Presidente, os Vice-Prasidentes o sucederdo pela

ordem.

Artigo 20 - Compete a Diretoria:

a) Abrir e fechar filais ou escritdrios em todo ¢ territdrio do Estado do Rio

b)

c)

d)

€)

B

g
j)

Grande do Sut

Propor ao Conselho Deliberativo a execugdo de programas, bem como as

formas de aplicacio dos recursos do CIEE-RS;

Submeter os orgamentos anuais de receifas e despesas ao Conselho

Deliberalivo;

Apresentar o relatério anual das afividades do CIEE-RS ac Consetho

Creliberativo;

Prestar ac Conselho Deliberative conta da gestio financeira de cada

exercicia, com o.parecer do Conselho Fiscal;

Fixar diretrizes & planos de trabathos:

Aprovar as normas & procedimeantes administrativos do CIEE-RS;

Analisar 05 resultados ers fungan dos obistivos;

Supervisionar a agaa da adminisiragao executiva;

Apravar o regimento & a esirutura inferna, inclusive o quadro de pesscal do

CIEE-RS e sua remuneracio,

Artigo 21 - Compete a0 Presidente:

a)

b)

*

Representar a Diretoria em todas as suas obrigacdes jurto ao Conselho

Deliberativor

Kepresentar o CIEE-RS, ativa e passivamente,

judicialmente ou

exirajudictalmente, inclusive peranie entidades brasileiras, estrangeiras,

autoridades piblicas e junto ac Sistema Macional CIEE;

Convocar, presidir e dirigir reunides da Diretoria;

Designar, em comuntoc com o Presidente do Conselho Deliberative ©
1762394
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Designar os represeniantes deo CIEE-RS junto a ouiras arganizagdes, t\
conselios, conclavas e sventos simitares;

Superintendemte Execulive do CIEE-RS;

Distribuir atribuiches especificas aos Vice-Presidentes;
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g) Constituir em nome do CIiEE-RS, procuradores, especificandoc nos
mandatos, alem dos poderes' o prazo de sua validade, sendo vedado o
substabetecimento, sem prejuizo do disposto na alinea %, do artigo 28. Na
outorga de procuragio para advogados com poderes “ad judicia”. o prazo
serd indeterminado, & sera permitido apenas o substabelecimenio com
reserva de poderes.

§ Unico — Para 2 contratagio de operagfes financeiras e movimeniagio de recursos
peranie instituicdes financ®iras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, ¢
{ZIEE-RB sera sempre representado por dois Diretores, por um Diretor em conjunto com um
procurador, ou por dois procuradores em conjunto, nomeados pelo Presidents e por um dos
Vice-presidentes, especificados no instrumento os poderes, & o prazo de validade, sendo
vedadc o substabelecimento.

Artige 22 - Aos Vice-Presidentes compete, pela ordem, subsiituir o Prasidente nas susds
auséncias & impedimentos, sem prejuizo das atribuicdes que |hes tenham sido outargadas
oor ele.

Artigo 23 - Em caso de licenciamento ou impedimento definitivo de qualquer um dos Vice-
Presidentes, durante seu mandato, o Presidente do Conselho Deliberativo, juntamente com
o Presidente da Diretoria, indicard um substituto para cumprimento do tempo de mandato
remanascente.

Artigo 24 - Todos os membros da Diretoria eleita exercerdo suas fungdes em Cardter
honorifice, sem remuneragao, per qualguer forma, sendo as mesmas consideradas como
servicos relevantes prestados ao CIEE-RS.

Secao I - Do Conzelho Fiscal
Artigo 26 - Ao Conselhé Fiscal, eleito juntamentse com a Diretoria, com mandato de ddis
anos, podendo ser reelgito, composio por trés membros efetivos e trés suplentes, residentes
no Fais, compeata:

a) Dar parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria e examinar a
escrituracio, sempre que julgar convenients;

b) Dar parecer sobre o orgamento anual proposta peia Diretoria:

¢} Opinar sobre aquisicao ou alienagao de bens imdveis,

§ 1° - Os membros eleitos para o Consetho Fiscal escolherdo entre si, o sau Presidente,
Vice-Fresidente & o Secretdrio, na primeirs reunido do 6rgdc que ocorrer apds a sua
eleicdn.

§ 2° - Em caso de licenciamento ou impedimento definitivo de qualquer um dos membros do
Congelho Fiscal, durante seu mandato, 0 Presidente do Consetho Deliberativo indicara um
subistituto para cumprimento do tempo de mandato remanescente.

Artigo 28 - Todos 0s membros do Consetho Fiscal exercerdo suas fungdes em carater
honorifice, sem remuneracdo, sendo as mesmas consideradas como servigos relevantes
prestados ao CIEE-RS. ia_ o
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CAPITULO IV

DA GESTAD EXECUTIVA

Artipe 27 - A gestdo executiva & ordindria do CIEE-RS é de responsabilidade do
Superintendente  Cxecutivd, 3 quem caberd coordenar & execwtar os  servigos
administratives, técnicos, econtmico-financeiros, assistenciais & cuffurais, em cansconincia
com a politica tragada pelo Conselng Deliberativo e determinacdes da Diretoria.

Artigo 28 - As atribuicdes do Superntendente Executivo 880 as seguintes:

a} Dirigir o complexo execulive do CIEE-RS, cumprindo & fazendo cumprir as
determinagbes da Dirgtoria & do Conselho Deliberativo, praticando os atos
necessarios para atingir os objetivos e metas do CIEE-RS, subordinando-se
g reportando-se ad Diretor Presidente;

k) Elaborar as normas € procedimentss do CIEE-RS, submetendo-os 2
Dhiretoris;

o) Organizar os orgamentos anuais de receflas e despesas, bem camo
elaborar plane de contas coniabels, inclusive contas de proviséo e reservas
de contingéncia e submeté-las a Diretoria;

d) Elaborar planos e programas de trabalho do CIEE-RS, submelendo-os &
Diratoria;

e} Admitir e dispensar funcionarios, bem como desenvolver a administragio
de recursos humarnos,

fi  Prestar a Diretoria contas da gestéo. financeira de cada exercicio;

g) Submeter 3 Diretoria o relatéric de gatividades do CIEE-RS, para
apreciacic do Conselho Deliberativo; .

h} Propor a Diretoria a celebragdo de convénios e contratos;
iy Propor a Diretoria as formas de aplicagdo do patriménio;
+

) Secretariar #s reunides da Diretoria e do Conselho Deliberativo,
procedendo aos registros adequados e diligenciande em sua area de
responsabilidade, para que a8 deliberagdes sejam cumpridas;

k) Representar o CIEE-RS. nos impedimentos dos memhbros da Diretoria,
junte ao Bistema Nacionat CIEE ¢ 2 &rgAos do Poder Plblico e Instituices
privadas.

I} Assinar todo e guaiquer documento, inclusive junto a drgdos do poder
pablico e instituigdes privadas, podendo promover todos o5  atos
necessarios ac desenvolvimento das atividades fins e operacionais do
CIEE-RS, come o de firmar convénios, coniratos, termos de parceria,

A

autorizacdes, cadastros, ou Instrumentos congéneres, representar o CIEE- \
RS em licitagbes pdblicas, podendo, inclusive, constituir procuradores i
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especificos para tais atos e nomear € cutorgar poderes para prepostos
represeniar o CIEE-RS em ficitagbes publicas,

CAPITULD V
DAS FONTES E USO8 DOS RECURSOS

Artigo 28 - Constituem as fontes de recelts para o CIEE-RS:
-

a} Contribuighes de pessoas fisicas g juridicas;
b} Contrbuigdes de entidades de classes;
¢y Subvericdés do Pader Padblico;

d) Contrbuitdes pelos serviges prestados para entidades plblicas e
privadas;

&) Rendimentos auferidos do patriménio, tals como aluguéis de salss,
estacionamento, Centro de Eventos ¢ Teatro.

§ unico — Os usyarios da politica da assisténcia social ndo contribuirdo sob nenhuma forma.

Artigo 30 - O CIEE-RS aplica integralmente no Pais suas rendas, recursos e resultado
operacional na manutencao e desenvolvimento de seus objeiivos institucionals: nao distribui
gualquer parcela de seu palrimonio ou de suas rendas, 3 thule de fucres, dividendos,
bonificacdes ou vantagens 20s seus associados ou dirigentes.

§ nico - Na hipdlese de associacdd com outras instituigdes, o CIEE-RS devera manter
resguardado seu palrimbénic e 2 fivre deliberacdo normativa de seus orgaos dirctivos e
consultives, assegurande condicdes imediatas de reversibllidade, casc assim sgja
deliberade por seus orgaos de administracie.

Artige 31 - O CIEE-RS mantém & escrituracio contabil de suas receitas e despesas, de’
forma segregada, em CONSONaNcia com as normss emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade, '

v CAPITULO W
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 32 - O CIEE - RS somente podera ser dissalvido por dificuldades insuperaveis para o
cumprimento de suwas finalidades, cabende & Assembleia Geral deliberar sobre a sua
diszalucie, em reuniao especialmente convocada para este fim.

§ unico - O ‘quorum’ para a instalacdo da Assembleia Geral para deliberar sobre a
dissolugdo do CIEE-RS devera ser no minime de dois tercos dos seus associados. A
dissalugdo somenle poderd ser aprovada por votes aflrmativos que representem 75%
{setenia e cirico por cento) dos associados presente a Assembleia.

Artigo 33 - Em caso de dissplugdo ou exlingio do CIEE-RS, seu patrimbnio revertara em
beneficio de uma ou mais entidades congéneres, filantropicas, devidaments registrada no
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Conzeiho Municipal de Assistdéncia Scocial, ou de enfidade publica, por idei.ébe;’ar;éo do
Conseho Deliberstivo.

Artigo 34 - O CIEE-RS nac remunera, nem concede vantagens ou pensficios a sua
Diretoria, Conselhelros, Membros Fundadores, Membros Convidados, Membros
Representantes, ou benfeitores, direta ou indiretamente, por qualquer forma cu titulo, em
razo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes s3o atnbuidas por este Estatuto
Social

Artige 3% - O CIEE-RS integra o arganismo de representatividade juridico-institucional do
Sistema Nacional CIEE,

CAPITULG VIH
DAS ASSEMBLEIAS E REUNIDES COM PARTIC!PAQﬁ\O A DISTANCIA

Artigo 36 - As assembleias garais dos associades, as reunides do Consglho Deliberativo e
as reunides da Direlonia poderda ser realizadas de modo presencial, semipresenciais ou
digitais. -

§ 1° - Serdo semipresenciais a3 assembleias e reunides quando os associades, membros do
Conselho Deliberative ou membros da Diretoria puderem pariicipar e votar presencialments,
na local fisico da realizacdo do conclave, mas também 2 disténcia, nos termos do § 3°

§ 2° - Serdo digHais a5 assembileias e reunides quando os assoclados, membros do
Conseihg Deliberativo ou membros da Diretoria 80 puderem parlicipar e votar a distancia,
nas termos do § 3% case em que ¢ sonclave nao sera realizado em nenhum locat fisico.

§ 3° - A participacgo & a votagao a distdncia dos associados, membros do Conselho
Delivarativo on membros da Diretora pode ocorrer mediante ¢ envio de boletim de voio a
distancia efou madiante atuacdao reamota, via video conferéncia.

§ 4° - Para todos o3 fins legais, as assembleias gerais, as reunides do Conselho Deiibnretivo
e as reuniGes da Direloria realizadas digitalmente serdo consideradas como realizadas na’
sade do CIEE-RS,

§5%.0s daoum'entos e Informages a serem disponibilizados previamente & realizacdo da
assemuleia geral ou da reunifo do drgao semipresencial ou digital devem observar ¢s
mecanismos de divulgasio ja previstos em lei, como tambem ser disponibilizados por meio
digital.

§ 6° - O edital da convocagdo deve informar, em destague, que a reunido ou assembieia
sera semipresencial ou digital, conforme o caso, detalthando como os associados, membros
do Conselho de Deliberativo ou membros da Diretoria podem participar e votar a distancia.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 37 - O presente Estaluto Social podera ser reformade, atualizado e consolidado, par 5
deliberagao da assembleia geral especialments convocada para este fim, por deliberagao da
maicria simples dos associados presenies.

ﬂ@ﬁ%ﬁ@%@%ﬂﬁ@
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Arlige 38 — Para evitar a coincidéncia dos mandatos dos membros do Consaiho
Deliberativo, de seu Presidente e do Vice-Presidente cam o mandate da Dirstoria, em razdo
da alteracBo do prazo de mandaio, o prazo do mandalo dos atuals membros do Conselho
Peliberativo, de seu Presidents e Vice-Fresidente findardo em 31 de dezembro de 2023

Artigo 39 - O mandato da atual Diretoria eleita com mandato até 31 de dezembro de 2022
permanecera valide até assa data.

-

Porto Alegre, 24 de junho de 2021
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Designacado do Superintendente Executivo
do CIEE-RS

O Presidente Marivaldo Antonio Tumelero, com mandato de
1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2024, em
consonancia com o Artigo 21, letra “d” do Fstatuto Social do
CIEE-RS, em comum e pleno acords com o Presidente do
Conselho Deliberativo, José Carlos Hruby, com mandato de
abril de 2020 a dezembro de 2023, designam para o cargo de
Superintendente Executivo: Lucas Antonio Sciapina
Baldisserotto, para o perfodo de 04 de janeiro de 2023 a
31 de dezembro de 2023

Porta Alegre, 21 de novembro de 2022

| | J
| - N NP W
&/C/{_/L‘j}““ “f/"/n/} g_,u_,\_,‘_/‘_/‘7/
Jgsé Carlos Hrubs Marivaldo Antonio Tumelero

Presidénte do Conselho Déliberativo Presidente do CIEE-RS
do CIEE-RS
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CENTRO DE INTE.
GRAGAD EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL - CIEE-RS

Realizada em 17 de novembro de 2022,

Avs dezessele dias do még de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, as dezessate
horas, em segunda convocagdo, reuniu-se em caraler ordinario, conforme disposicdo esta-
tutaria, o Conselho Delibarative do Centro de Integragéo Empresa Escola da Rio Grande do Sul
— CIEE-RS, para deliberar sobre 2 seguinta Ordem do Dia: a) - Apreciar e deliberar referente
2 Previsido Orgamentaria para o exercicio de 2023; b) Ele:iv:_;'éo da Diretoria e Consetho Fis-
cal para o binio 2023/2024; c) - Demais assuntos de interesse da Entidade. A reunido foi
levada a termo na Rua Dom Pedro {], 861 15° andar, Sala de Reunides do Conselho, am Porto
Alegre ~ RS, contando com a presenga das seguintes Conselhelros, conforme registro & assina-
turas em folha anexa: Clarice Martins Costa, Felipe Feliine Sartor, José Carlos Hruhy, Ma-
rivaldo Anténie Tumelero, Paulo Roberto Dieh_} Kruse, Renato Turk Faria, Ricardo Rus-
sowsky {representando a FEDERASUL), Robarto Brenol Andrade, Ronaido Netto Sisii-
chow, Sérgio Juarez Kaminski e Sofimar dos Santos Amara. Pariciparam ainda da reuniso,
Lucas Antdnio Sciapina Baldisserotto, Superintendente Executivo, Fernando Marcos Stu-
epp Cavalcanti, Gerente de Controladoria. G Presidente do Conselho Deliberativo do CIEE-RS
Jasé Carlos Hruby, deu por abertos os trabalhos e solicitou ao Superintendente Executive Lu-
cas Antdnio Sciapina Baldisserotto, que secretariasse a reuniao e procedessse & leitura da
Ordem do Dia. Apos foi passada a palavra ac Presidente Marivaldo Antdnio Tumelero, gue
agradeceu a2 presenca de todos € repassou a palavia para o Superintendente Lucas Bal-
disserotto para que o mesmo reglizasse 3 apresentacdo da proposta de orgamento para ¢ ano
de 2023 Apés o exposto, o Presidente José Carjos Hruby solicitou ac Superiniendente Lucas
Baldisserotto que realizasse a leffura da Atz da Reuniao do Consetho Fiscal realizada ne dia
08/11/2022. Usaram da palavra os Consetheiros Clarice Costa, Renato Turk Faria, Solimar

dos Santos Amaro e Ricardo Russowsky. Apds as explanacdes os conselhsiros aprovaram -

0 argamento para o ano de 2023 por unanimidade. O Presidente do Consalho Josg Carlos
Hruby deu ciéncia de expediente recebido de um grupo de Canselheiros sugerindo a reeleicéo ‘/X
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da atual Diretoria bem como do Conselho Fiscat para o Biénio de 2023/2024. Manifestaram-se
de forma muito favoravel, o Conselheiro Felipe Felline slogiou o grau de profissionalismo da.
instiluigéo e os Consetheiros Clarice Costa ¢ Sergio Kaminski teceram comentarios relativos
a boa conducao da instituicdo. Colocada em votagge a proposiclo, fol aprovada pelos prasen-
tes por unanimidade a reeleicdogla Diretoria. Todos de acordo o Prasidente José Carlos Hru-
by declarou reelsitos & a ser empossados, & partir de 1° de janeiro de 2623, a Diretoria e Con-
seho Fiscal para o biéﬂiﬁ 20232024, ficando assim constituidos; DIRETORIA: Presidente Mari-
valdo Antdnio Tumelero, 1° Vice-Presidente Ronaldo Sielichow, 2° Vice-Presidente Philippe
OQlivier Alexandre Navaux, 3° Vice Presidents Paulo Roberto Diehl Kruse. CONSELHO FIS-
- CAL: Membros Efetivos: Levine Luiz Crestani, Eduardo ds Gama Godoy e Nelson Lidio Nu-

nes; Membro Suplente: Alcides -Brugn-era. O Presidente José Carlos Hruby passou a palavra
ao -Gonselheirﬁﬁenata Turk faria para gue o mesmo expusesse 035 trabathos do comité de
transformacao digitzl Apos explanagao, o Presidente Marivaldo Anténio Tumelero tomou a
palavra e fez um breve relato sobre os estudos das novas frentes de servigo nas areas de edu-
cagao, tecnologia e inovagio. Esgolados os assuntos, o Presidente do Conselho deu por encer-
rada a reunido, agradecendo a presénga de todos £ determinando que fosse lavrada a presents
ata na forma de sumario, que vai assinada por ele, José Carlos Hruby e peio Secretario dos

Traba]hog‘ Lu{:as Aﬂtﬁﬂjﬂ Sﬂiapjna Baid§sseroﬁa Fde kA e T sk e s e R e e o sk o e R kR R R s e okl e R e

T Fim de aia.

é {zif

Lucas Anténio S’ciq;ﬁ‘fﬁa Baldisserotio
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Secretario dos Trabalhos
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

/— CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INHACORA ——\

DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2023

O Presidente da Camara de Vereadores de Inhacora, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais e nos termos do artigo 24, inciso IT da Lei Federal n ° 8.666/93 e
alteracoes posteriores RATIFICA os procedimentos administrativos da Dispensa n® 001/2023, ,
datado do dia 26 de abril de 2023, com base nas justificativas e no Parecer Juridico apresentadas
para atender as exigéncias do paragrafo Unico, do art. 26, da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho
de 1993, que confirmam o interesse plblico da Adminisira¢do da Camara de Vereadores, e a
possibilidade de fazer esta por dispensa de Licitagio para Contratacdo de empresa de
Prestacao de servicos de agenciamento de estdgios para estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia em cursos do ensino regular em institui¢des de educagdo
superior. de educag¢fo profissional, de ensino médio. para o preenchimento do numero de
vagas de oportunidades de estagio curricular supervisionado, mediante concessdo de
bolsa auxilio estdgio, oferecidas pela CAmara de Vereadores de Inhacora-RS, através do
Centro de Integracdo empresa — Escola- CIEE. Conforme documentos que compdem 0O processo
para contratacdo do objeto da dispensa sera pago 9.5% (nove ponto cinco porcento) sobre o valor
correspondente a bolsa auxilio de cada estagirio considerando as vagas efetivamente ocupadas.
As despesas da contratagéo, ocorrer gguinte dotagfo orgamentaria do ano
vigos de terceiros

pessoa juridica

\ Rua Elza Florinda Stolberg da Rosa, 181- CEP 98765-000 - INHACORA - RS /




Qe
p

ELIANE H. DOS SANTOS DA VEIGA
Agente Legislativo

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

/— CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INHACORA —\

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2023

O Presidente da Camara de Vereadores de Inhacora, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais torna publico a dispensa de licitagdo para Contratagdo de
empresa de Prestacdo de servigcos de agenciamento de estagios para estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia em cursos do ensino regular em
institui¢des de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio. para o
preenchimento do namero de vagas de oportunidades de estdgio curricular
supervisionado, mediante concessdo de bolsa auxilio estadgio, oferecidas pela Camara de
Vereadores de Inhacora-RS. Contratada: Centro de Integragdo Empresa- Escola-CIEE-
RS CNPJ 92954957/0001-95, Pela contratacdo do objeto da dispensa serd pago 9,5%
(nove virgula cinco porcento) sobre o valor correspondente a bolsa auxilio de cada
estagiario considerando as vagas efetivamente ocupadas, As despesas da contratagio,
correrdo por conta da seguinte dotagdo orgcamentaria do ano de 2023, Legislativo
Municipal: Dotagdo Orgamentaria: 3390390000000000000- Outros servigos de terceiros
pessoa juridica- Legislativo Municipal, Com fundamento no inciso IT do artigo 24 da
Lei Federal n.°8.666/93 ¢ alteragbes posteriores.

Inhacota-RS, 26 de abril de 2023

k_/ " Presidente ‘:

\ Rua Elza Florinda Stolberg da Rosa, 181- CEP 98765-000 - INHACORA - RS 4J
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/__— CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INHACORA ——\
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

- CONTRATO N° 001/2023

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
CAMARA MUNICIPAL DE INHACORA E O
CENTRO DE INTEGRACAO ESCOLA DO RIO
GRANDE DO SUL — CIEE-RS, PARA PRESTACAOQ
DE SERVICO DE AGENTE DE INTEGRACAQ
PROPORCIANDO A REALIZAGAO DE ESTAGIO
PARA ESTUDANTES DE ENSINO MEDIO E
SUPERIOR, ORIUNDO DA DISPENSA DE
LICITACAO N° 001/2023, COM BASE NO ART. 24,
INCISO Il DA LEI 8.666/93, NA FORMA A SEGUIR
PACTUADA:

Pelo preseniz instrumento, a CAMARA MUNICIPAL DE INHACORA, pessoa
juridica de direito ptblico interno, CNPJ/MF sob o n® 30.057.143 0001-09, com sede na
Rua Elza Stolberg da Rosa, 181, neste ato representado pela seu Presidente. Sr. Rogque
Clairto da Silva, brasileiro, casado, inscrito no CPF n® (1141954044, portador da
Carteira de identidade RG n® 1041026954, residente e domiciliado na Rua Celeste Rolim
de Moura, 779, centro municipio de Inhacora/RS, de ora em diante denominado de
CONTRATANTE, e de outro lado a o Centro de Integracio Empresa Escola -CIEE-RS,
CNPJT 1, 92954957/0001-93, instituicdo de &mbito nacional, de direito privado, sem
intuito lucrativo, apolitica, de fins filantrépicos e de utilidade piiblica, federal, estadual ¢
municipal, cujas as agdes , que sdo de cardter educativo, cultural e téenico cientifico, se
desenvolvem em gpolo as indtituigdes educacionais e empresariais, particulares publicas,
com sede administrativa na Rua D. Pedro II, 861, Bairro Higiendpolis, cidade de Porto
Alegre-Estado: Rio Grande do Sul, neste ato representado pelo Sr. Lucas Antdnio
Sciapina Baldisserotio, Superintendente Executivo, data de Nascimento: 18/08/1967.
CPF: 443 541.340-04, RG: 30188446067, residente & domiciliado a Rua Vasco da Gama,
n° 1218, ap. 402, Bairro Rio Branco, Porto Alegre, RS. CEP: 90.420-110, resolvem de
comurn acordo, formalizar contratag@o para prestagdo de servigo de agente de integragdo,
proporcionando a realizagdo de estagio para estudantes de ensino médio € superior, o qual
teger-se-a pelas condigtes adiante discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. O presente CONTRATO. tem por objeto a prestagdo de servigos de gente de
integracio para a realizacio de estigio profissionalizante para estudantes matriculados
g com frequéncia regular e efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico e particular,

1
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bislativo
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de educacio de nivel médie, de nivel médio profissionalizante e nivel, de escolas de
educagdo superior, de escolas de educagio especial, de educagfio de jovens e adultos,
desde que atestadas pela instituigdo dé ensino.

Pardgrafo tmico: O estaglo aqui tratado ¢ wma estratégia de profissionalizacio que
complementa o processo ensino- aprendizagem, de interesse curricular, podendo ser
obrigatério ou ufio, sem criar vineulo empregaticio de qualquer natureza.

CLAUSULA SEGUNDA —

2.1. A duracdie do estdgie serd no méximo de dois anes, sendo que o tempo de
COTPTOMISSO entre as partes devera ser renovado semestralmente. A renovacéo do terma
estd condicionada & aprovagfio do estabelecimento de ensino, junto ac Centre de
Integragio Empiesa-Escola -CIEE-RS. Os hordrios de inicio e térming da jornada de
atividades serfio definidos de comum acordo entre o Confratante € o estagidrio ou seu
representante legal, devendo ser compativel eom suas atividades escolares e ndo
ultrapassar: trinta horas semanails e 5213 horas didrias, no caso de estudantes de ensino
supgrior, da educacéice profissional de nivel inédio e do nivel médio regular

Paragrafo émico: ¥ assegurado ao estagidrio, sempre que o-estégio tenha duragdo igual
ou superior a 1{um) ang, perfode de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, ou dias de
recesso de aneira proporcional, nos casos de sstagio ter durac8o inferior a 1 {um) ano.
a ser gozado, préferencialmente, durante suas férias escolares.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA BOLSA AUXILIO:

3.1. O valor mensal a ser pago a {itulo de bolsa awdilio serfo determinadas da seguinte
forma; -

1- Estagiario de ensino médio. Valor mensal da bolsa awiha: RS 800,00 {oitocentos
reais);

II- Estagidrio de ensino superior: Valor mensal da bolsa auxilio: R$1000,00 (mil reais)

Pardgrafo {mico: © valor poderd ser modificado através de Resolugdo aprovada pela
Céamara de Vereadores. '

CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZACAQ

4.1 — A execucio das obrigacfes contratuals integrantes deste contrato serd acompanhada
¢ fiscalizada servidora Eliane M. dos Sanios da Veiga, tendo com substituto Clécio
Siquelira, formalmente designados pelo contratante, com autoridade para exercer, como
representante da administragiio, toda e qualquer agdo de orientagio geral, com fins de
atenpder o que determina os 73, 1L "2 ¢ 7’b” da Lei n. §.666/93.

Rua Eiza Florinda Stelberg da Rosa, 181- CEP $8785-000 - INHACORA - RS
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UN ESTADO DO RiD QRANDE DO SUL o
MUNICIPAL DE VEREADORES DE INHACDI —-—-—-—-—-——«\

CLAUSULA QGUINTA — DO PRECO

5.1. A Contratante pagard mensalmente, para a prestagdo dos servigos efetuados pela
contratada, Iivre de encargos, a taxe administrativa equivalente a 9,5% (nove virgula
cineo porcento) sobre o valor correspondente a bolsa awdlio de cada estagiario,
considerando as vagas efetivamente ocupadas, que serd no limite de trés,

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. A vontratante realizard o pagamento para a prestagio des servicos, objeto deste
confratd através da emissfo de bolete bancario corréspondéntes ao nimero de estagiarios
em exercicio, acompanhando da efetividade, ao final de cada més.

Pardgrafo timico: a contratada realizard o pagaménto da bolsa suxilio ao estagiario até o
até o 5° dia Otil do més subsequente ao exercicic do estagio

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.%. 0 presente contrato entra em vigor a partir de 05 de malo de 2023, tera duragio de
doze meses, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, inciso I, §2° da Lei
8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS £ OBRIGACOES:

8.1. Coustiteem obrigagbese responsabilidades da CONTRATANTE:

a) informar aso CIEE-RS a existéncia de vagas de estigios, fazendo constar a
qualificagdo, a carga horéria semanal e o valor da bolsa auxilio estipulados
aos candidatos pretendidos;

b) apraovar ou nfo, de acordo com seus proprios critérios, os estagidrios
encaminhados, informando- ao CIEE-RS o nome dos estudantes que
efetivamente, irfo realizar estagios;

£) Organizar, supervisionar e coordenar os programas internos do estagio,
indicar e onentar responsdvel pelos estudantes, estabslecendo horarios a
serems cumpridos durante o estagio; '

d) Verificar ¢ acompanhar a assiduldade do estudante durante o estgio,
controlando o cumpriraento dos hordrios, através dos registros de frequéncia;
e} efetuar o repasse mensal a contratada ate o final do més subsequente an.

exercicio do estagio, do valor correspondente a belsa auxilio de cada
estagidrio, acrescide de 8,5% {nove virgula cineo por cento), calculado sobre
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o valar das belsas auxilios correspondentes;

an

f) Celebrar juntamenté com o CIEE-RS, termo de compromisse com ©
estagiario e a instituigio de ensino;

g} Indicar um servidor do qQuadro de pessoal, para orientar, avaliar e
supervisionar oS estagiarios;

k) Por ocasifo do desligamento do estagiario, entregar fermo de realizacfo de

estaglo com indicacio resumida das atividades desenvolvidas, deos perfodos
e da avaliacio de desempenho;

i) Manter a disposico da fiscalizag8o documentes que comprovem a relagdo
de estdgio;

)] Enviar a institui¢fo de ensino, com periodicidade minima de 6 (se13) meses,
relatério de atividades, com vista obiigatoria ao estagidrio,

k) Assegurar 20 estagigric, sempre que o estagio tenha duracio igual ou superior

a 1{um) ano, periodo de recesso remiunerado de 30 dias, ou dias de recesso
de manelra proporcional, nos casoes de o estigio ter duragfo inferior a 1 (um)
ano, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares;

D Observar o disposto no artigo 17 da Lei n® 11788, no que tange ac nitmero de

" estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal;

m) Aplicar ap estagiario a legislagio relacipnada a sadde e seguranga no
trabalho;

n) Pardgrafo Gnico: O recebimento definitive do objato do contrato nio eximea
contratada de responsabilidades pela perfeicio, qualidade, caracteristicas,
seguranca, compatibilidade com fim a que se desting e dermais peculiaridades
dos mesmaos;

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

e

a} Executar os servicos segundo sspecificagdes deste contrato,

b) Aicar com 08 encargos traballustas, fiscais (ICMS ¢ outros), comerciais,
previdenciarios, tributarios, matergls, recursos técnicos € profissionais,
embalagens. fretes, seguros, tanfas, descarges, transportes, responsabilidade
¢ivil e outros resultantes do contrato, bem como 08 1iscos stinentes a atividade,
inclusive quaisquer despesas, que venham a incidir no periodo de contratagio,

¢) Entende-s¢ por encargos tributos {umpostos e taxas), coniribuigles fiscais e
parafiscais, emolumentos, formnecimente de m#o de obra especializada, os
instituidos por leis sociais, administracBo, lucres, maguinas e ferramental,
transporte de material, de pessoal. sstada, hospedagem, alimentagio ¢ qualquer
despesa, acessdria e/ou necessdria, ndo especificada neste contrato;

dy Indenizar terceiros ¢ a CONTRATANTE os possivels prejuizos ou danos,
decorrentes de dolo ou culpa, durante a execugdo do contrato em conformidade
com o artigo 70 da Lei n® 8666/93;
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€) Assumir todas as despesas necessérias & execucdo do contrato;

f) Cumprir fielmente o contrato, em compatibilidade com as obrigagfies assumidas;

g) Atribwir as servigos a profissionais legalmente habilitados ¢ idéneos;

h) Manter todas as condigdes de habilitagdo e qualificacfio exigidas na contratacio,
durante toda a execucdo do contrato com as obrigagSes assumidas;

i} Selecionar o cadastro de candidatos a estagio, e realizar processos seletivo em
todas as suas efapas, caso demandado pelo contratante;

J) Atender os candidatos selecionados pela Contratante, tomando as providencias
necessdrias para o sen aproveitamento, efetuando a devida regularizagio de sua
situacho como estagidrio, nos termnos da Lei Federal n. 11788/2008;

k) Preparara docurientacio legal referente ao estdgio;

{} Preparar e providenciar para que a contratante, a instituigZo de ensing do
¢stagiario assine o respectivo Termo de Compromisso de Estagio, nos termos da
Lei 11788/08,

m) Representar formalmente a contratante’ junto a instituiclo de ensino para os
procedimentos de cardter legal, técnico, burocratico e administrativo necessarios
a realizagho de estigios, consubstanciado no artigo 5° da Lel 11788/08;

n) Relacionar-se com as instituigdes de ensine e com elas celebrar convénios
espacificos, contendo as condicdes exigidas pelas mesmas para a caracterizagio
e definig8o dos estagios de seus alunos, informando a contrataniz as referidas
condigBes definidas pelas instituicdes de ensina;

o) Coniratar em favor do estagidrio, seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice
seja compativel com os valores de mercado, conforme fique estabelecido no
Termeo de Compromisso;

p) Realizar o pagamento da bolsa auxilio ao estudante estagidrio, conforme os
valotes repassados pela coniratante, até o 5° dia @i o més subsequente ao
exercicio do estagio;

el

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES:

18.1. Pelo atraso e inexecugfo total ou parmal deste contrato, ressalvados os motivos de
forga mator devidamente comprovados e a critérios da CONTRATANTE, a
CONTRATADA sujeitar-se-4 as geguintes sancdes:

1¢.2. Pelo descumprimento injustificade de quaisquer das cldusulas confratuais,
pagamento de 2% (dois por cenio) sobre o valor do contrato, apds regular processo
administrativo. '
10.3. Advertéacia escrita.

10.4. A multa nio impede que a CONTRATANTE rescinda unilateralmente este
contrato e aphique ¢uiras sangdes.

10.5. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada nos
pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE on cobrada judicialmente,
14.6. pela recusa mjustificada de prestagdo dos servigos, nos prazos previsios peste
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contrato contados da data daconvocagio, feita por escrito pela contratante, serd aplicada
multa na razdo de [0%, sebre o valor global estimade do contrato, até cinco dias
consecutivos, apds este prazo poderd ser rescindido o contrato e/ou umputada a pena
prevista no art. 87, IH da Lei 8666/93, pelo prazo de 24 meses;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —~ RESCIS A0

11.1. A ocormréncia de quaisquer das hipiteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/93
ensejara a rescisdo do comtrato.

11.2. O3 casos de rescisfo confratal serdo formalmente motivades nes autos do
processo, assegurados o contraditério € a ampla defesa.

11.3, Os casos de rescisdo administrafiva ou amigavel serdo precedidos de comunicagio
por escrito, comm antecedéncla minima de 30 (trinta) dias.

11.4. Bm caso de inadimplemento por parte da-CONTRATANTE, o presente contrato
poderd ser reseindido ou suspenso. ’

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PERDAS £ DANOS

12.1. Aparte que der causa a rescis@o do contrato por dolo ou culpa ficara obrigada a
indenizar & ouira o valor correspondente a 3% (cinco poreento) do valor total do contrato,
no prazo de cinco dias apds a nstificagfo da parte adversa garantida a defesa prsvia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

13.1. A Fiscalizacdo da execugdo do Contrato caberd a Agenie Legislativo ~, Incumbinde
a este a pratica de todos 0s atos que the sdo proprios, definidos na legislaco pertinente,
nas especificacdes dos servigos, neste CONTRATQ, mclusive quanto a aplicagdo das
penalidades, observados o cdntraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DOTACOES

i4.1 Os recursos orcamentarios necessarios para cobertura das despesas deste edital
serfio por conta das seguintes dotagbes orsamentérias: 3390390000000000000- Outros
servicos de terceiros pessoa juridica- Legislative Municipal;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS LEIS

15.1._A presente contratacio reger-se-4 pela lei n° 8.666/93 & suas alteragles, Lei n”
11788/08, resolucdes da Camara de Versadores de Inhacord & demais novmas de direito
piblice;
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO:
gutro, por mais privilegiado gue seja.

ROQUE Assinada de forma
digital por ROQUE

CLAIRTO DA cLarTo DA
SILVA:01147 SILVAO1141954044

Dados: 2023.05.03
954044 11:06:48 -03'00"

A MUNICIPAL DE VEREADORES DE INHACORA ""‘_""\

14.1. As partes, de pleno ¢ cofum acorde, elegem o Foro da Comarca de Santo Augusto-
RS, para dirimir quaisquer litigios, decorrentes do presente, renunciandoe a qualquer

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual
ieor e forma, diante de duas testemunhas para um sé efeito.

Inhacord/RS, 28 de abril de 2023,

LUCAS ANTONIOD Assinado de farma digital por

SQAPINA

LUCAS ANTOMID SCIAPINA
BALDISSERDTTO:443541 34004

BALDI5SEROTTO:4435413 Dadus: 2022.05.02 14:95:16

4004

030

Roque Clairto da Silva
Presidente Camara de Versadores

Testemunhas;

CPF: ELIANE Assinado de forma
MOURA DQS digital por ELIANE

MOURA DOS

SANTOS DA saNTOS DA
VEIGA:83813322068

VElGA838] 3 ‘Dadaos: 2023.05.03
322068 11:12:43 -03'00"

o

* Lucas Antonio 8. Baldisseratto-

Superintendente executivo

CFF:

Assinado de forma

CLECIO digital por CLECIO
IVAN HECK VAN HECK
SIQUEIRA:0185030

SIQUEIRA:01 go71

Dados: 2023.05.03
850308071 11:13:58 -03'0¢'
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