PREFEITURA MUNICIPAL
ITAQUI - RS

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 3.195, DE 11 DE ABRIL DE 2007.

Cria empregos publicos e aproveitamento de
pessoal destinado a atender ao Programa Agente
Comunitario de Saude e de Combate as Endemias
destinadas a prover, no ambito do SUS, acdes de
promogdo e prevengdo a Ssaude, de vigilancia
epidemiolégica e combate as endemias, na forma
dos § 4°, 6° e § 6° do art. 198 da Constituigdo
Federal, e da outras providéncias.

BRUNO SILVA CONTURSI, Prefeito, no uso das atribuicbes que Ihe confere o Art.
53, inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio.

FACO SABER que a CAMARA DE VEREADORES aprovou e eu sanciono a
seguinte

LEI:

Art. 1° Sao criados empregos publicos, regidos pela CLT e providos mediante
processo seletivo publico, destinados ao atendimento do Programa de Agente
Comunitario de Saude e de Combate as Endemias, nos termos da Lei n° 11.350, de
5 de outubro de 2006, conforme prevé o § 4°, do art. 198, da Constituicdo Federal,

acrescido pela Emenda Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006.

" SALARIO

EMPREGO QUANT. | ARSA FIORARIA 1 BAsico

MENSAL
Agente de Combate as Endemias 12 40 h/s R$ 380,00
Agente Comunitario de Saude 52 40 h/s R$ 380,00

§ 1° Os profissionais que na data da promulgacdo da Emenda Constitucional
n° 51/2006, e a qualquer titulo desempenharem as atividades de agente comunitario
de saude e de combate as endemias, na forma da lei, ficam dispensados de se
submeterem ao processo seletivo publico, que se refere o § 4°, do art. 198, da CF,

desde que tenham sido contratados a partir de anterior processo de seleg&o publica,
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efetuado pela Administracdo direta ou indireta, Municipal, Estadual, ou por

instituicdo com a efetiva supervisdo e autorizagao da administracao direta dos entes

citados.

§ 2° A manutengdo dos contratos de trabalho, firmada para ocupar os
empregos criados pelo caput fica condicionado a continuidade do repasse de verbas

para execug¢ao do programa.

Art. 2° As atividades de Agente Comunitario de Saude e de Combate as

Endemias, passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 3° O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e de
Combate as Endemias, nos termos desta Lei, constituem-se em fungdes publicas, e
dar-se-d0 exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Salde — SUS, em
Programas cuja execugao seja de responsabilidade do Municipio, mediante vinculo

direto entre os referidos Agentes e o Municipio.

Art. 4° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio
de atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas e promog¢ao da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdao do

gestor municipal.

Paragrafo unico: Sao consideradas atividades do Agente de Combate as
Endemias:

| — exercicio de atividades de combate e prevencdo de endemias,
mediante a notificacdo de focos endémicos, vistorias e deteccdo de locais
suspeitos, eliminagao de focos, orientacdes gerais de saude;

Il — prevengdo da malaria e da dengue, conforme orientagdo do
Ministério da Saude;

[l — acompanhar, por meio de visitas domiciliares todas as familias sob

sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe.
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Art. 5° O Agente Comunitario de Saude, tem como atribuicdo o exercicio de

atividades de prevencdo de doencas e promoc¢do da saude, mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em

conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

Paragrafo unico: Sao consideradas atividades do Agente de Combate as
Endemias:

| - a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e socio-
cultural da comunidade de sua atuacéo;

Il - a execucdo de atividades de educacao para a saude individual e
coletiva;

lll - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acgdes de saude, de nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas
como estratégia da conquista de qualidade de vida;

V - a realizacéo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento
de situacdes de risco a familia; e

VI - a participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor

saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida;

Art. 6° As atribuigdes especificas dos empregos criados por esta Lei sdo as

constantes do Anexo | e Il, que fazem parte integrante desta Lei.

Art. 7° O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da profissao:
| — comprovar que reside no Municipio de Itaqui ha pelo menos um ano,
contado da data da publicagé&o do edital do processo seletivo publico, na area
da comunidade em que ira atuar;
Il - haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificagdo basica
de formacéo; e

1l - haver concluido o ensino fundamental.
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§ 1° Compete a Secretaria Municipal de Saude a responsabilidade pela

execucgao dos programas e a definicdo do ambito geografico das comunidades em
que atuar no ambito do Municipio de ltaqui, para os fins do disposto no inciso |,

observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

§ 2° Cabera ao Ministério da Saude estabelecer o conteudo programatico do
curso de que trata o inciso Il do caput deste artigo. O qual sé podera ser exigido
como pré-requisito ao exercicio do cargo, apds ser previamente disponibilizado a
todos os agentes comunitarios de saude aproveitados nos termos do § 1° do art. 1°

desta lei ou aprovados no processo seletivo de que trata o artigo seguinte.

§ 3° Aplicam-se aos Agentes de Combate as Endemias os requisitos

estabelecidos nos incisos Il e lll do caput e o disposto no paragrafo anterior.

Art. 8° A contratacao de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade de suas
atribuicdes e requisitos especificos para sua atuagao, que atenda aos principios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 1° O processo seletivo referido no caput deste artigo podera ser realizado
em uma ou mais fases, incluindo curso de formagdo quando julgado pertinente,

conforme dispuser, inclusive, disposi¢des do SUS.

§2° Cabera a Secretaria Municipal de Saude com a Secretaria Municipal de
Administracdo, atestar a existéncia de anterior processo de selecao publica, para
efeito da dispensa referida no paragrafo unico do art. 2° da Emenda Constitucional
n® 51, de 14 de fevereiro de 2006, considerando-se como tal, aquele que tenha sido

realizado com observancia dos principios referidos no caput .

Art. 9° Os Agentes de Combate as Endemias admitidos pelo gestor municipal
do SUS, na forma do disposto no § 4°, do art. 198, da Constituicdo Federal,

submetem-se ao regime juridico estabelecido pela Consolidagdo das Leis do
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Trabalho — CLT, a excecdo daquilo que se refere a indenizagdo por tempo de

servicgo.

Paragrafo unico: Expirado o contrato, o Poder Publico Municipal, pagara, a
titulo de indenizagdo do tempo de servigo, importancia correspondente a 1/12 (um
doze avos) do salario mensal, por més de servigo ou fragao superior a 14 (quatorze)

dias.

Art. 10° O Poder Publico Municipal somente podera rescindir unilateralmente

o contrato na ocorréncia das seguintes hipéteses:

| — pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 480, da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT;

Il — acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fung¢des publicas;

lIl — necessidade de reducédo de quadro de pessoa, por excesso
de despesa, nos termos da Lei n° 9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual
se assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito
suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos
padrdes minimos exigidos para a continuidade da relacdo de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das
atividades exercidas; ou

V — em face da extingdo do repasse relativo ao Programa de Agentes

Comunitarios e de Agentes de Combate as Endemias pelo Governo Federal.

Paragrafo unico: No caso do Agente Comunitario de Saude, o contrato
também podera ser rescindido unilateralmente em fungdo de apresentacdo de
declaracao falsa de residéncia ou quando nao houver o atendimento das hipéteses

previstas nos incisos | a lll do art. 7°.

Art. 11 Os Agentes de Combate as Endemias, poderdo ser colocados, no

ambito do SUS, a disposicdo do Estado ou de outros parceiros, conforme prevéem
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as Leis Federais n°s 9.637/98 e 9.790/99, mediante convénio ou assemelhado, para

gestdo associada de servigos de interesse publico.

Art. 12 Fica vedado a contratacdo temporaria ou terceirizagdo de Agentes de
Comunitarios de Saude e de Combate as Endemias, salvo na hipétese de combate a

surtos endémicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 13 Os profissionais que, na data de publicagdo desta Lei exergam
atividades proprias de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as
Endemias, vinculados diretamente ao Municipio de Itaqui, ndo investidos em
empregos publicos e nao alcangados pelo disposto no § 1° do art. 1° desta Lei,
poderdo permanecer no exercicio destas atividades por intermédio de contratagao
indireta até a posse dos agentes comunitarios de saude e de agentes de endemias
admitidos mediante o processo seletivo publico de que trata esta Lei, momento em

que serao exonerados ou terdo seus contratos rescindidos.

Art. 14 Ficam convalidados os atos praticados pela Administracdo Publica
Municipal em relagdo a gestao de recursos humanos vinculados ao exercicio das
atividades proprias de agente comunitario de saude e de agente de combate as
endemias no periodo compreendido entre a publicacdo da Emenda Constitucional n°
51, de 24 de fevereiro de 2006 e a realizacdo do processo seletivo publico de que

trata o art. 8° desta Lei.

Art. 15 As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta das
dotacdes orcamentarias préprias da Secretaria Municipal da Saude, constante da Lei
Orcamentaria n ° 3162/06, de 15.12.2006, no seu art.1°.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 11 DE ABRIL DE 2007.

BRUNO SILVA CONTURSI
Prefeito
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ANEXO |

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

ATRIBUICOES:
a) DESCRICAO SINTETICA: desenvolver atividades de prevencdo de doencas

e promogdo da saude, mediante acgdes domiciliares ou comunitarias,

educativas individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as

diretrizes do SUS e sob supervisao competente.

b) DESCRICAO ANALITICA:

| — desenvolver agdes que busquem a integragao entre a equipe de saude e a
populacao inscrita na Unidade Base de Saude, considerando as caracteristicas e
as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividade;

Il — trabalhar com registro de familias em base geografica definida, a
microares;

Il — estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes
educativas, visando a promogao da saude e a prevencdo das doengas, de
acordo com o planejamento da equipe;

IV — cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros
atualizados;

V — orientar familias quanto a utilizagao dos servigos de saude disponiveis;

VI — desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevencido das
doengas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e
de acgdes educativas individuais e coletivas nos domicilios € na comunidade,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagao
de risco;

VIl — acompanhar, por meio de visitas domiciliares, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas

pela equipe;
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VIl — cumprir com as atribuicbes atualmente definidas para os ACS em

relagdo a prevengao e ao controle da malaria e da dengue, conforme a Portaria
GM n° 44, de 3 de janeiro de 2002; e
IX — desenvolver, quando necessario, atividades nas unidades basicas de

saude, desde que vinculadas as atribuigdes acima.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria 40 horas semanais, inclusive em

regime de emergéncia e trabalho em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA O INGRESSO:

| — residir na area da comunidade em que atuar;

Il — ter disponibilidade de trabalho de 40 horas semanais;

Il — ser capaz e possuir maioridade (18 anos de idade), mobilidade,
capacidade de raciocinio, criatividade e facilidade de relacionamento com a
comunidade;

IV — nao ter sido desligado de forma involuntaria do servigco publico em época
anterior;

V — possuir aptiddo, vivéncia e experiéncia em atividades comunitarias,
devidamente comprovadas;

VI — haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao
inicial e continuada; e

VIl — haver concluido o ensino fundamental.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Processo seletivo publico de provas ou de

provas e titulos.
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ANEXO 1l

EMPREGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades de vigilancia, prevencéo e
controle de doencgas e promocdo da saude, desenvolvida em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

b) DESCRICAO ANALITICA:
| — executar servigcos de profilaxia e politica sanitaria sistematica, no ambito da

vigildncia ambiental;

Il — inspecionar domicilios e demais estabelecimentos comerciais e
industriais, para realizacdo de pesquisas epidemioldgicas e operacionais na area
de prevencgao e controle de doengas e agravos;

lIl — orientar ou realizar coleta de materiais para exames;

IV — realizar tratamento de focos de vetores transmissores de doencas
epidemioldgicas (borrifagao de focos de aedes aegypti, etc.);

V — realizar imunizacao de reservatorios e hospedeiros;

VI — realizar captura e apreensao de caes errantes;

VIl — realizar coleta de sangue para diagnostico;

VIII — realizar vacinas em animais;

IX — participar de campanhas de prevencao;

X — efetuar o registro dos trabalhos realizados;

XI — atuar junto aos domicilios informando os seus moradores sobre a doenga
— seus sintomas e riscos — e 0 agente transmissor;

Xl — informar o morador sobre a importancia da verificacdo da existéncia de
larvas ou mosquitos transmissores da dengue na casa ou redondezas;

Xl — vistoriar os cémodos da casa, acompanhados pelo morador, para

identificar locais de existéncia de larvas ou mosquitos transmissor da dengue;
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XIV — orientar a populagédo sobre a forma de evitar e eliminar locais que

possam oferecer risco para a formacéao de criadouros do Aedes Aegypti;

XV — promover reunidées com a comunidade para mobiliza-la para as agdes de
prevencao e controle da dengue;

XVI — encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidade de saude mais

proxima, de acordo com as orientagcdes da Secretaria Municipal da Saude.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria 40 horas semanais, inclusive em

regime de emergéncia e trabalho em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA O INGRESSO:

| — Haver concluido o ensino fundamental;

Il — Idade minima de 18 anos, capacidade de raciocinio e facilidade de
relacionamento com a comunidade;
lIl — Ter disponibilidade de trabalho de 40 horas semanais;

IV — Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacgao
inicial e continuada.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Processo seletivo publico de provas ou de

provas e titulos.
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