CAMARA DE VEREADORES DE ITAQUI - RS
PALACIO RINCAO DA CRUZ

Projeto de Lei n° 006-2000-OL tornando-se Lei n° 2539-A- 00.

APROVADO EM SESSAO DO DIA 23.05.2000 Fls. 00

EMENTA

CRIA O SELO EMPRESA CIDADA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Fica criado o Selo “Empresa Cidada “, a ser conferido pela Camara
de Vereadores, as empresas que atuarem no ambito do municipio de Itaqui.

Paragrafo unico.O Selo serd conferido as empresas que apresentarem
qualidade em seu Balango Social, nos termos da presente lei.

Art. 2°. O Balango Social ¢ o instrumento pelo qual as empresas demonstram
através de indicadores o cumprimento de sua fun¢ao social.

§ 1°. Conforme pontuagdo estabelecida pelo Comité de Andlise, a Camara
propora e outorgard a(s) Empresa (s) o Selo “Empresa Cidada” — Ouro ou o
Selo “Empresa Cidada™ — Prata.

§ 2°. A proposi¢do para outorga do selo, sera sempre de autoria da Mesa
Diretora da Camara de Vereadores.

Art. 3°. O Balang¢o Social de uma “Empresa Cidada” compde-se de:

I- perfil social de seus empregados;

II - padrao de atendimento utilizado para responder as clausulas sociais
do trabalho;

IIT- o montante de investimentos e esfor¢os desenvolvidos para incluir

dentre os objetivos empresariais, novos, que incentivam o desenvolvimento
humano e a qualidade de vida de seus empregados e da comunidade;
Art. 4°. O Balango sera composto dos seguintes indicadores:

I- Perfil social dos trabalhadores da empresa;

a) composicdo do quadro geral dos trabalhadores da
empresa;

b) trabalhadores permanentes,eventuais, tercerizados;

C) numero de trabalhadores por sexo, idade,
escolaridade;

d) numero de mulheres em cargo de chefia



e) tempo de trabalho e qualificagdo profissional dos
trabalhadores;

f) inclusdo de portadores de limitagdes ou comprometimentos fisicos e
intelectuais;
g) numero de demissoes e de admissdes no periodo;

h) composicdo familiar dos trabalhadores (niumero e idade dos filhos,
numeros e idade dos membros da familia);
1)distancia em quilometragem entre moradias e trabalho;
Jtipo de moradia dos trabalhadores;
k) escolaridade dos filhos dos trabalhadores.
I — O Padrao de atendimento as clausulas sociais do trabalho sera
estabelecido mediante a avaliagdo da forma e montante dos gastos sociais da
empresa comparados com a percentagem e a qualidade de cobertura que

prestam a:

a) alimentacdo, transporte, satde, previdéncia e educacao
do trabalhador, dentre outros fatores;

b) atenc¢do aos filhos dos trabalhadores (creches, beneficio
educacao, ect.);

c) incentivo ao lazer, esporte e cultura dos trabalhadores;
d) treinamentos e outras formas de desenvolvimento

humano para o trabalhador e sua familia.

IIT — Os investimentos e os esfor¢cos desenvolvidos para o desenvolvimento
humano e a qualidade de vida da comunidade incluem de forma
discriminada, todas as iniciativas com vantagens fiscais realizadas:

a) no campo do esporte e da cultura;

b) no meio-ambiente (incluindo a preservagdo do verde
em praca, jardins e areas de risco);

c) para o apoio e desenvolvimento de crianga e
adolescente;

d) para portadores de necessidades especiais;

e) para segmentos especificos;

f) para fortalecimento da cidadania;

g) para melhorias urbanas no entorno;

h) para colaboracdo com projetos comunitarios.

Art. 5°. O Balango Social deve ser demonstrado por toda e qualquer empresa
que se candidata a receber o Selo “Empresa Cidada”.
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§ 1°. E facultada a todas as empresas a apresentagdo do Balango Social;

§ 2°. As empresas devem manter o Balanco Social afixado nas suas
principais entradas;

§ 3°. Deve ser garantido o acesso ao Balango Social as entidades de classes e
aos orgaos publicos competentes.

Art. 6°. O comité que realizara o balango Social das empresas, para indicar
as que devem receber o Selo ¢ formado sempre por um representante de:

- Secretaria Municipal Industria e Comércio;

- Secretaria Municipal Trabalho e Acao
Social;

- Camara de Vereadores;

- UCACI

- Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
da Alimentagao;

- Sindicato Rural;

- Rotary Club;

- ACII;

- CDL;

Art. 7°. Todos os anos receberao cada tipo de Selo, no minimo 01 e no
maximo 03 empresas.

Paragrafo Unico — O Comité se instalara anualmente na primeira semana de
novembro, € se extinguira até¢ 15 de dezembro.

Art. 8°. O Selo Empresa Cidadao Ouro ¢ Prata serd atribuido anualmente em
Sessdao Solene da Camara de Vereadores, a ser realizada entre os dias 10 e
20 de dezembro.

Paragrafo Unico — O Selo “Empresa Cidadd” do municipio correspondera a
um ano reconhecimento.

Art. 9°. Anualmente serd feita divulgacdo da instalacio do Comité de
Andlise, para que nenhuma empresa interessada tenha qualquer tipo de
dificuldade para se inscrever e concorrer ao Selo.

Art. 10. As despesas com a execucdo da presente Lei, correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 12. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
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GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE
ITAQUI, EM 23 DE MAIO DE 2000.
Vereadora MARIA HELENA SANCHOTENE LOPES,
Presidente.
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