PREFEITURA MUNICIPAL
ITAQUI - RS

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 3.200, DE 19 DE ABRIL DE 2007.

Autoriza a contratagdo temporaria de excepcional

interesse publico de profissionais para atender ao
Programa Centro de Atencédo Psicossocial - CAPS,
e da outras providéncias.

BRUNO SILVA CONTURSI, Prefeito, no uso das atribuicbes que Ihe confere o Art.

53, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio.

FAGO SABER que a CAMARA DE VEREADORES aprovou e eu sanciono a

seguinte

LEI:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a contratar, por tempo determinado para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico empregados em

quantidade, fungdes e vencimento mensal a seguir descritos, destinados ao

atendimento do Programa Centro de Atengao Psicossocial - CAPS:

EMPREGO QUANTIDADE | CARGA HORARIA | SALARIO BASICO
SEMANAL MENSAL
Médico Clinico Geral 01 20 h/s R$ 1.676,50
Psicologo 01 20 h/s R$ 903,28
Terapeuta Ocupacional 01 20 h/s R$ 903,28
Artesdo 01 20 h/s R$ 500,00
Auxiliar de Servicos Gerais 01 40 h/s R$ 300,00
Assistente Social 02 40 h/s R$ 1.174,29
Técnico de Enfermagem 02 40 h/s R$ 812,98
Auxiliar Administrativo 01 40 h/s R$ 541,97
Cuidadores de Saude Mental 04 40 h/s R$ 451,66
Recepcionista 01 40 h/s R$ 361,32

§ 1° As atribuicbes dos contratados no exercicio das fungbes sdo as

que constam nos Anexos que fazem parte integrante da Lei Municipal n°® 3.055, de
24.11.2005 e da Lei Municipal n° 3.097, de 23.3.2006.
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GABINETE DO PREFEITO

§ 2° A Secretaria Municipal da Saude supervisionara e coordenara as

atividades do Programa referido no art. 1°.

Art. 2° Considera-se as contratacdes, como necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, para atendimento ao disposto no artigo 196 da
Constituicao Federal, visando a prevencado e a promogao a saude como direito de

todos e dever do Poder Publico.

Art. 3° Os contratos vigorardo pelo prazo de 06(seis) meses, podendo ser

prorrogados por igual periodo.

Paragrafo Unico: As manutengdes dos contratos temporarios ficam
condicionadas a continuidade do repasse de verba para execugao do programa e
serao rescindidos automaticamente quando da extingao do Programa pelo Governo

Federal.

Art. 4° Os contratos sao de natureza administrativa, ficando assegurados os

seguintes direitos aos contratados:

. Jornada de trabalho conforme descrita no artigo 1°;

Il. Férias proporcionais ao término do contrato;

Ill. Gratificacdo natalina proporcional;

IV. Servigo extraordinario com acréscimo de 50% (cinqlenta por
cento) superior a hora normal,

V. Inscri¢do no Sistema Nacional de Previdéncia Social - INSS.

VI. O término, a extingcdo, a suspensdao ou a interrupgao do
Programa referido nos artigos 1°, acarreta automaticamente a rescisao do

contrato, sem direito a qualquer indenizacgao.

Art. 5° Ao Psicélogo designado para supervisionar e coordenar as atividades
do Programa Centro de Atencado Psicossocial € atribuida a gratificagdo mensal

correspondente a 50% (cinquenta por cento) do seu salario basico mensal.
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Art. 6° Na vigéncia dos contratos autorizados por esta Lei, o Poder Executivo
tera o prazo de 06(seis) meses a contar da data da confirmagao do credenciamento
Programa Centro de Atencado Psicossocial-CAPS através do Departamento de
Saude Mental do Ministério da Saude, para promover abertura de processo de
concurso publico para contratagdo de profissionais vinculados ao Programa Centro

de Atengao Psicossocial.

Paragrafo Unico: Visando a continuidade do Programa referido no art. 1°, os
profissionais contratados com base nesta Lei, poderao permanecer no exercicio
destas atividades até a posse dos admitidos mediante o processo de concurso

publico, momento em que terdo seus contratos rescindidos.

Art. 7° A cobpia dos contratos firmados serdo encaminhados ao Poder

Legislativo dentro do prazo de 30 (trinta) dias da data de sua celebracgéo.

Art. 8° As despesas decorrentes desta lei correrao por conta das dotagdes

orcamentarias especificas da Secretaria Municipal da Saude.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 19 DE ABRIL DE 2007.

BRUNO SILVA CONTURSI
Prefeito
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Prestar assisténcia médico-cirurgica e preventiva,
diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano em ambulatorios, escolas,
hospitais, ou 6rgaos afins, fazer inspegcdo de saude em servidores municipais,
bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal.

Descricao Analitica:

- Dirigir equipes e prestar socorros urgentes, efetuar exames médicos, fazer
diagnosticos, prescrever e ministrar tratamento para  diversas  doengas,
perturbagdes e lesbes do organismo humano e aplicar métodos da medicina
preventiva;

- Providenciar e realizar tratamentos especializados;

- Realizar intervengdes cirurgicas;

- Ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre
medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias;

- Preencher e visar mapas de produgao, ficha médica com diagnostico e
tratamento;

- Transferir pessoalmente, a responsabilidade o atendimento e
acompanhamento aos titulares de plantdo, atender os casos urgentes, mesmo os
provisorios, com diagnosticos provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas
salas de primeiros socorros;

- Supervisionar e orientar o trabalho de estagiarios e internos;

- Preencher fichas de doentes atendidos a domicilio, preenchendo relatérios
comprobatérios de atendimento;

- Proceder o registro dos pertences dos doentes ou acidentados em
estado de inconsciéncia ou que venham a falecer;

- Atender consultas médicas em ambulatorios, hospitais ou outros
estabelecimentos publicos municipais, atendendo, examinando funcionarios
para fins de licengas, readaptacdo, aposentadoria, e reversao, examinar
candidatos a auxilio;

- Fazer inspecao médica para fins de ingresso;

- Fazer visitas domiciliares para fins de concessdo de licencas a
funcionarios;

- Emitir laudos, fazer diagndéstico e recomendar a terapéutica;

- Prescrever regimes dietéticos;

- Prescrever exames laboratoriais;

- Incentivar a vacinacgao e indicar medidas de higiene pessoal,

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades proprias do cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profissao;

- Realizar visita domiciliar;

- Realizar consulta individual;
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- Realizar orientacao familiar;

- Realizar reunido com grupos terapéuticos;

- Especializacdo em saude mental;

- Outras atribuicdes em conformidade com a fungdo, determinadas pelo(a)
Secretario(a) Municipal da Saude.

QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: Curso Superior de Medicina.
Idade: Ter no minimo 18 anos.
Outras: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Carga Horaria: 20 h/semanais.
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ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Planejar e executar atividades utilizando as técnicas
psicologicas aplicadas ao trabalho e as areas escolares e clinica psicologica.

Descricao Analitica:

- Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptagao e avaliagéo
das condi¢des pessoais do servidor;

- Proceder a analise de fungbes sob ponto de vista psicologico;

- Proceder o estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamentos
humanos para possibilitar a orientagdo, a selecdo e ao treinamento atitudinal no
campo profissional e o diagndstico e terapia clinicos;

- Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com
acompanhamento clinico;

- Fazer exames de selecdo em criangas, para fins de ingresso em
instituigdes assistenciais, bem como para contemplagdo com bolsas de estudos;

- Prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem
como a alcodlicos e toxicbmanos;

- Atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e
sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-
as para escolas ou classes especiais;

- Formular hipoteses de trabalho para orientar as  exploragdes
psicologicas, médicas e educacionais;

- Realizar pesquisas psicopedagogicas, confeccionando e selecionando o
material psicopedagodgico e psicoldgico necessario ao estudo dos casos;

- Realizar pericias e elaborar pareceres;

- Prestar atendimento a gestantes, as méaes de criangas até a idade escolar e
a grupos de adolescentes em instituigdes comunitarias do municipio;

- Manter atualizado o prontuario de cada caso estudado;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades proprias do cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo;

- Realizar visitas domiciliares;

- Realizar consulta individual;

- Realizar orientagao familiar;

- Realizar reunido com grupos terapéuticos;

- Responsabilidade sobre a APACs — AUTORIZACAO PARA
PROCEDIMENTO DE AUTO CUSTO;

- Outras atribuicdes em conformidade com a fungdo, determinadas pelo(a)
Secretario(a) Municipal da Saude;

- Coordenacao do Programa “Centro de Atencao Psicossocial — CAPS I”.
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QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: Curso Superior em Psicologia.
Idade: Ter no minimo 18 anos.
Outras: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Carga Horaria: 40 h/semanais.
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ANEXO 1l

CATEGORIA FUNCIONAL: TERAPEUTA OCUPACIONAL

ATRIBUICOES:

Descricdo _Sintética: Atividades relacionadas com a orientacdo de
trabalhos em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros, para fins de recuperagao
de individuos.

Descricdo Analitica:

- Planejar e desenvolver atividades ocupacionais e recreativas;

- Elaborar programas de tratamento avaliando as consequéncias deles
decorrentes;

- Orientar a execugcdo de atividades manuais e criativas para fins de
recuperagao do individuo;

- Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, corda e
outros;

- Motivar para o trabalho, valorizando a expressdo criadora do individuo;

- Proporcionar condi¢gdes para que os trabalhos realizados, sob sua
orientagdo, sejam divulgados e valorizados através da participagdo de concursos e
exposigoes;

- Avaliar a participagdo do individuo nas atividades propostas, mediante
ficha pessoal de avaliacao;

- Avaliar os trabalhos realizados;

- Promover atividades socio-recreativas;

- Promover reunides, visando ao melhor atendimento dos participantes;

- Participar de programas voltados para a saude publica;

- Emitir pareceres sobre o assunto de sua especialidade;

- Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares;

- Executar outras tarefas semelhantes.

QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: Curso Superior de Terapia Ocupacional.
Idade: Ter no minimo 18 anos.

Carga Horaria: 20 h/semanais.
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ANEXO IV

CATEGORIA FUNCIONAL: ARTESA(O)

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Atividades relacionadas com a execucdo de trabalhos
em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros, para fins de recuperagcado de
individuos.

Descricdo Analitica:

- Executar oficinas de artesanato;

- Organizacgéo e controle do consumo de material para oficinas;

- Execucdo de atividades manuais e criativas para fins de recuperagao do
individuo;

- Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, corda e
outros.

QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: Ensino Fundamental.
Idade: Ter no minimo 18 anos.

Carga Horaria: 20 h/semanais.
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ANEXO V

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral ajudar

na remog¢ao ou arrumacgao de moveis e utensilios.

mesa;

Descricdo Analitica:

- Fazer o servigo de faxina em geral,

- Remover o p6 de moéveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;
- Limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;

- Arrumar banheiros e toaletes;

- Auxiliar na arrumacéo e troca de roupa de cama;

- Lavar e encerar assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama e
- Coletar lixo dos depdsitos colocando-os nos recipientes apropriados;

- Lavar vidros, espelhos e persianas;

- Varrer patios, fazer café e, eventualmente servi-lo;

- Fechar portas, janelas e outras vias de acesso;

- Eventualmente, operar elevadores;

- Executar tarefas afins.

QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: 1a. Série do 10. Grau.
Idade: Ter no minimo 18 anos.

Carga Horaria: 40 h/semanais.
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ANEXO VI

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Planejar e executar programas ou atividades no campo
do servico social, selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia.

Descricdo Analitica:

- Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social,

- Preparar programas de trabalho referentes ao servigo social;

- Realizar e interpretar pesquisas sociais;

- Orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagao profissional,

- Encaminhar clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento
ea recuperacao dos mesmos, assistindo aos familiares;

- Planejar e promover inquéritos sobre a situacédo social de escolares e suas
familias;

- Fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientacéo
com vistas a solugdo adequada do problema;

- Estudar os antecedentes da familia;

- Orientar a selecao socio-econémica para a concessao de bolsas de estudo e
outros auxilios do Municipio;

- Selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a
infancia abandonada, aos cegos, etc. ;

- Fazer levantamentos socio-econbémicos com vistas ao planejamento
habitacional nas comunidades;

- Pesquisar problemas relacionados com o trabalho;

- Supervisionar e manter registros dos casos investigados;

- Prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos de oportunidades
sociais;

- Prestar assessoramento a entidades assistenciais;

- Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar,
junto ao médico, a situagéo social do doente e de sua familia;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao de
atividades proprias do cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo;

QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: Curso Superior em Assisténcia Social.
Idade: Ter no minimo 18 anos.

Outras: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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ANEXO Vii

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO DE EMFERMAGEM

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Planejar, coordenar e supervisionar atividades relativas
as técnicas de enfermagem.

Descricao Analitica:

- Identificar as necessidades em enfermagem a serem realizadas;

- Realizar entrevistas, anamnese e orientacdo com familiares e usuarios;

- Responsavel pela administracdo de medicamentos dos usuarios;

- Realizar busca ativa dos usuarios;

- Acompanhar os usuarios em caso de internagdes ou regresso da mesma;
- Realizar visita domiciliar;

- Executar oficinas terapéuticas;

- Preservar e recuperar a saude dos usuarios;

QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: Habilitagdo em Curso Técnico Especializado.
Idade: Ter no minimo 18 anos.
Outras: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Carga Horaria: 40 h/semanais.
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ANEXO Vil

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:

Descricdo _Sintética: Executar trabalhos de escritério que envolvam
responsabilidade e capacidade de julgamento, conhecimento de legislacéo
atinente ao servico publico, executar trabalhos datilograficos.

Descricao Analitica:

- Redigir expedientes administrativos;

- Responsabilidade pelo preenchimento e digitagdo das APACS;

- Solicitar e manter organizado e atualizado os documentos dos usuarios do
Servico;

- Emitir pareceres e informacgdes;

- Fazer registros relativos a dotagao orgamentaria;

- Elaborar e manusear ficharios;

- Organizar boletins de receita e despesa;

- Registrar frequéncia dos funcionarios fazendo comunica¢des decorrentes;

- Auxiliar Equipe na implantagado de novas normas e rotinas;

- Proceder aos levantamentos e registros necessarios a elaboragcdo de
relatorios mensais;

- Executar tarefas afins;

QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: 2° grau completo.
Idade: Ter no minimo 18 anos.

Carga Horaria: 40 h/semanais.
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ANEXO IX

CATEGORIA FUNCIONAL: CUIDADOR EM SAUDE MENTAL

ATRIBUICOES:

Descricdo _ Sintética: Zelar pela integridade fisica e mental da pessoa
portadora de sofrimento psiquico, assistindo-a e acompanhando-a em sua rotina de
atividades;

Descricao Analitica:

- Responsavel pela acolhida dos usuarios e familiares;

- Acompanhar os usuarios durante o tempo que permanecerem no servico;

- Acompanhar usuarios em atividades externas;

- Realizar visitas domiciliares;

- Acompanhar pacientes em caso de internacéao;

- Fazer busca ativa de usuarios;

- Auxiliar e executar Oficinas Terapéuticas;

- Auxiliar usuarios no encaminhamento de documentacdo, auxilio, consultas
meédicas e outros;

QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: 2° grau completo.
Idade: Ter no minimo 18 anos.

Carga Horaria: 40 h/semanais.
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ANEXO X

CATEGORIA FUNCIONAL: RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Executar trabalhos internos e externos de coleta e de
entrega de correspondéncias, documentos, encomendas e outros afins.

Descricao Analitica:

- Recepcionar o publico;

- Recepcionar usuarios, visitantes e familiares;

- Atender e efetuar ligagdes telefénicas;

- Auxiliar na limpeza e organizagao do Servico;

- Executar atividades externas conforme necessidade;
- Prestar informagdes relacionadas com a reparticao;

QUALIFICACOES EXIGIVEIS:

Escolaridade: 1° grau completo.
Idade: Ter no minimo 18 anos.

Carga Horaria: 40 h/semanais.



	Prefeito

