PREFEITURA DE ITAQUI - RS

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 0046-11 DE 10 DE JUNHO DE 2011.

Altera a Lei Municipal n° 2.073/94, criando a
Coordenadoria do Controle Interno do
Municipio.

Art. 1° Fica alterada a Lei Municipal n° 2.073/1994, que passa a ter a seguinte

redacéo:

“Art. 1%

Art. 3%

§ 2°. Revogado

§ 4° Fica criada a funcdo de COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO, ao qual, além da coordenacao do Sistema de Controle Interno do Municipio,
compete especificamente os seguintes encargos:

| - organizar os servigos de controle interno, de modo a dar cumprimento as
atribuicées do Sistema de Controle Interno, criado pela Lei Municipal n® Lei Municipal
n® 2.073, de 22 de julho de 1994, manifestando-se .através de relatérios, auditorias,
inspecbes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as
possiveis irregularidades, respondendo pelo Sistema perante o Tribunal de Contas do
Estado;

I — em comum acordo com os demais membros do Controle Interno,
regulamentar as atividades de controle através de instrugdes normativas;

lll - tomar conhecimento das denuncias encaminhadas pelos cidadaos, inclusive
através da Ouvidoria do Municipio, partidos politicos, organizagdes, associagdes ou
sindicato sobre irregularidades ou ilegalidades na Administracdo Municipal e, se for o
caso, averigua-las, tomando as providéncias necessarias e cabiveis para cada caso;

IV - emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por 6érgaos e entidades
relativos a recursos publicos repassados pelo Municipio;

V - emitir parecer sobre as prestagdes de contas dos recursos publicos

recebidos pelo Municipio;
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VI - opinar em prestacbes ou tomadas de contas, exigidas por forca da
legislacao;

VIl - manifestar-se, expressamente, sobre as contas anuais do Prefeito, com
atestado do Chefe do Poder Executivo e/ou Legislativo Municipal que tomou
conhecimento das conclusdes nelas contidas;

VIII - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado o Relatorio de Controle
Interno com manifestagcdo conclusiva sobre as contas anuais do Prefeito, indicando as
providéncias adotadas e a adotar para corrigir eventuais ilegalidades ou
irregularidades, ressarcir danos causados ao erario, ou evitar a ocorréncia de falhas
semelhantes;

IX - sugerir aos Chefes de Poderes instauragdo de Tomada de Contas Especial
nos casos de identificagdo de ato ilegal, ilegitimo ou antieconédmico de que resulte dano
ao erario;

X - sugerir aos Chefes dos Poderes que solicitem ao Tribunal de Contas do
Estado a realizagao de auditorias especiais;

XI - sugerir aos Chefes dos Poderes, no ambito de suas competéncias, a
instauracao de Processo Administrativo nos casos de descumprimento de normas de
controle interno caracterizado como grave infracdo a norma constitucional ou legal;

Xl - dar conhecimento aos Chefes dos Poderes sobre irregularidades ou
ilegalidades apuradas nas Auditorias realizadas pelo Controle Interno, com indicagao
das providéncias adotadas ou a adotar para ressarcimento de eventuais danos
causados ao erario, para corrigir e evitar novas falhas;

Xl - no caso de, sem justificativa plausivel, ndo serem tomadas providéncias
para a corregcao das irregularidades ou ilegalidades apontadas, nos termos do inciso XlI
deste artigo, mediante prévia comunicagdo aos Chefes dos Poderes, encaminhar
expediente informativo ao Tribunal de Contas;

XIV - programar e sugerir ao Chefe do Poder Executivo a participagdo dos
servidores em cursos de capacitag¢ao voltados para melhoria do controle interno;

§ 5° O Relatorio de Gestéo Fiscal, do Chefe do Poder Executivo e do Legislativo
previsto no art. 54 da Lei Complementar n° 101/2000, sera assinado pelo Coordenador

do Sistema de Controle Interno.
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Art. 3° A - Constitui-se em garantias do ocupante da fungdo de Coordenador do
Sistema de Controle Interno e dos servidores que integram o Sistema:

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades na
administragao direta, indireta e fundacional,

Il — o acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das
fungdes de controle interno;

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuacdo do Coordenador e dos membros do Controle
Interno no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungoes, utilizando-
se, exclusivamente, para a elaboragcdo de pareceres e relatérios destinados a

autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 1° O servidor que contar com cinco (05) anos consecutivos ou de dez (10)
anos intercalados de servigos prestados ao Municipio como membro de Controle
Interno, tera adicionada ao vencimento do cargo de provimento efetivo, como vantagem
pessoal, a importancia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor da gratificagao por

ano de atividade quando deixar de exercer as fungcdes de controlador interno;

§ 2° Ao servidor estiver no exercicio das fungdes de controlador interno por
ocasiao da aposentadoria, desde que tenha havido contribuicdo previdenciaria e
cumpridos os prazos previstos no paragrafo anterior, sera integrado no calculo do seus

proventos, além do vencimento do cargo, o valor integralizado da gratificagao,

§ 3° Sobre o valor da gratificagao incidira contribuicao previdenciaria para o

Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS, do Municipio de ltaqui.

Art. 4° A - Além da gratificacdo de funcdo devida pelo exercicio da fungédo de

Controlador Interno, prevista no art. 4°, da Lei Municipal n® 2.073, de 22 de julho de
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1994, com redacao dada pela Lei Municipal n° 2.087, de 11 de outubro de 1994, o
Coordenador do Sistema de Controle Interno, percebera um acréscimo pecuniario

equivalente a 20% (vinte por cento) da referida gratificagao.

§ 1° O membro do Controle Interno que estiver ausente em virtude de férias,
luto, casamento, licenga para tratamento de saude, licenga a gestante ou paternidade,
licenga prémio, servigos obrigatorios por lei ou atribuigdes decorrentes de seu cargo ou
funcdo, considerados como de efetivo exercicio, permanecera, durante estas

auséncias, percebendo a gratificagdo que |Ihe é devida;

§ 2° Nos afastamentos previstos em Lei, desde que superiores a sete dias uteis,
sera designado um Coordenador substituto, que fara jus ao valor correspondente a

fungao, proporcional aos dias de substituicéo;

§ 3° O membro do Controle Interno, escolhido pelos seus componentes, tera sua
indicacdo encaminhada ao Chefe do Poder Executivo, que podera acata-la ou, a seu
talante, designar qualquer um dos demais membros do Controle Interno para a funcgéao;

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposicoes da Lei 2.073/94.

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 10 DE JUNHO DE 2011.

GIL MARQUES FILHO
Prefeito
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PROJETO DE LEI N° 0046-11, DE 10 DE JUNHO DE 2011.

JUSTIFICATIVA

A Constituicdo de 1988 estabeleceu nos artigos 31, 70 e 74, que as
administragdes publicas devem manter Sistemas de Controle Interno para exercerem,
em conjunto com o Controle Externo, a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria e

patrimonial das entidades que compdem a administragao direta e indireta.

Mais recentemente, com o advento da Lei de Responsabilidade Fiscal — LC
101/2000 (art. 54, paragrafo unico e art. 59), cresceu a importancia do sistema de
controle interno, eis que referida legislagéo, tornou obrigatéria a adogdo de uma série
de medidas rigorosas com vista a um controle eficaz das contas publicas, que obrigam
a Administragdo ao acompanhamento diuturno de suas contas, com publicidade de
relatorios de gestdo e fiscal, que incluem as metas estabelecidas, os gastos e o

comportamento da receita.

Salienta-se que a Lei de Responsabilidade (paragrafo unico do art. 54),
determina que o Relatério de Gestdo Fiscal devera, também, ser assinado pelo
controle interno a quem, deve se incumbir da elaboragdo dos relatérios, controle de
metas, sugerindo medidas a serem adotadas para a busca do equilibrio das contas

publicas.

Este projeto de lei, busca adequar o funcionamento do Sistema de Controle
Interno do Municipio, criando a Coordenadoria para responder pelo Sistema perante ao
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, adequando-se assim, as
Resolugdes n°s 722/2005, 766/2007', 787/2007 e 887/2010? e IN n° 25/2007° do

referido Tribunal.

1 Dispde sobre a entrega, envio e disponibilizagdo dos dados e informag¢des em meio informatizado que
responsaveis devem fazer ao Tribunal de Contas.

2 Dispde sobre o envio por parte dos responsaveis pelos 6rgaos ou entidades da administragdo publica dos dados
necessarios ao exame da legalidade de atos originarios de admissdo em encargos e empregos publicos.

3 Dispde sobre a entrega, o envio e a disponibilizagdo dos dados e das informagdes em meio informatizado.
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O TCE/RS passou a exigir, também, a partir de 01/09/2010, que os
responsaveis pelos 6rgaos ou entidades da administragao direta e indireta municipal,
conjuntamente com os 6rgaos de controle interno, se manifestem quanto ao envio das
respectivas leis que amparam as contratagdes a base de legislagdo municipal, de que

tenha havido procedimento seletivo ...

Resolugao n° 887/2010 do TCERS:

“Art. 3° Ficam acrescidos o §3° e seus incisos | a lll ao art. 1° e o paragrafo
unico e seus incisos | a Il ao art. 2°, todos da Resolugdo n°. 787/2007, com a seguinte
redacéo:

Art. 1°[..]

§3° Os orgaos ou entidades da administragcao publica direta e indireta municipal
deverao entregar em meio fisico, na mesma periodicidade da remessa dos dados em
meio informatizado, as informagbes a seguir listadas, relativas as Contratagbes por
Prazo Determinado do respectivo periodo, devidamente assinadas pelo responsavel

pelos dados enviados e pelo responsavel pelo 6rgao de controle interno: |[..]

grifamos.

Também, visando a independéncia profissional no desempenho das fungdes de
controlador, previsto no art. 3° deste projeto, torna-se necessario que a destituicdo das
fungdes de controlador seja aprovado pelo no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros

Poder Legislativo.

Ainda, toda gratificagdo de fungdo ou fungdo gratificada previstas nas Leis
Municipais de Itaqui, relativas aos servidores, preveem que apds cumprimento de um
lapso temporal serdo incorporadas na remuneragdo do servidor. Visando igualar as
demais previsdes legais, busca-se viabilizar o tratamento igualitario aos membros do

Controle Interno que percebem gratificagdo para o exercicio desta fungao.

Saliente-se que foram, também, alteradas disposicbes que se afiguram
inconstitucionais e alterada a redagédo de algumas das disposi¢des encontradas no PL
original, eis que reprisam, simplesmente, obrigagdes e providéncias insitas a fungéo
dos Controladores.
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Igualmente, inserimos algumas disposi¢oes destinadas a impedir que possam o0s
Chefes dos Poderes, sem direito a reconsideracdo ou ampla defesa, serem
automaticamente denunciados ao TCE RS.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 10 DE JUNHO DE 2011.

GIL MARQUES FILHO
Prefeito



